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COOPERATIVAS DE CREDITO

Navegar em aguas
nao exploradas

Cooperativismo de crédito cresce em tempos de crise, gragas a sua capacidade de
adaptacao e de responder, de forma rapida e criativa, as mudangas de mercado. As
cooperativas também chegam a pequenos municipios onde os bancos tradicionais ndo
atuam, promovendo inclusdo financeira e desenvolvimento economico local



Aos 62 anos, Nossa paixao peloicooperativismo estad mais viva do que }iu_nca.
Acreditamos nesse modelo de neégocios que usa a cooperacao para transformar
o mundo em um lugar mais juste e com oportunidades para todos. Por isso, nes
dedicamos a representar e desenvalver o movimento, em Goids, com 0 compromissp
de atender cada vez melhor as nossas cooperativas. \
Somos a OCB-GO, a Casa do Cooperativismo Goiano, hd 62 anos.
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MENSAGEM DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Cooperativismo de crédito

faz a diferenca

Os grandes bancos publicos e privados
reduziram de modo recorde o nimero
de agéncias fisicas em 2017, quase 1,5 mil
unidades a menos que no ano anterior,
conforme dados do Banco Central.
Enguanto isso, as cooperativas de crédito
seguem estratégia confraria. Afenfos ao
principio do cooperativismo de ‘interesse
pela comunidade’, as cooperativas
continuam abrindo agéncias em cidades
onde nao ha instituicdo financeira.

Por nao visarem lucro e estarem mais
préximas da sociedade e do associado,
elas conseguem cobrar taxas menores
e mais justas que as demais instituicoes
financeiras, além de oferecer um
extenso leque de produtos, servicos e
participacdo nos resultados.

Nas agéncias de cooperativas de
crédito, os associados encontram todos
0s servicos disponiveis nos bancos,
como conta-corrente, aplicacoes
financeiras, cartao de crédito e débito,
empréstimos e financiamentos. Os
bancos apostam no atendimento digital.
As cooperativas tfambém. Mas nem
por isso as cooperativas abandonam o
relacionamento direto, a conversa, o olho
no olho com o associado. E sdo casos
assim que apresentamos nesta edicdo
da Revista Goias Cooperativo. Gragas
as cooperativas goianas, cidades como
Urutai, Santo Antonio da Barra e Agua
Limpa possuem instituicdes financeiras,
gue movimentam a economia local e
facilitam a vida dos moradores.

As cooperativas de crédito estao no

rumo certo, a0 manter o investimento em
agéncias fisicas e cultivar a proximidade
no atendimento. Mas temos desafios.

Um deles é conseguir mostrar que o
cooperativismo de crédito € um bom
negocio. Ha ainda uma demanda muito
grande e muito a ser conquistado.

Nessa edicao, frazemos ainda uma
entrevista com o jornalista econémico
Luis Nassif, um profissional premiado,
gue esteve na Casa do Cooperativismo
Goiano, para apresentar palestra a plateia
de comunicadores do 5° Coomunica.

Ele falou do papel das cooperativas

num cenario de desmonte do Estado

e da ameaca das superempresas,

além de analisar de que maneira o
cooperativismo precisa se organizar para
romper as barreiras da grande imprensa
e tornar o movimento mais conhecido e
popular.

Vocé confere, ainda, matérias sobre
as novas instalacdes da Biblioteca do
Sistema OCB/SESCOOP-GO e sobre os
15 anos do Sicredi Cerrado GO, como
cooperativa destaque dessa edicao.

E um grande orgulho terminar 2018,
nessa Ultima edicao da Revista Goias
Cooperativo do ano, mostando o0s
resultados mais do que otimistas do ramo
crédito, como um reflexo do que as outras
areas do cooperativismo também podem
fazer pela nossa economia e pela nossa
sociedade. Desejamos avocé e a sua
familia um feliz Natal e préspero Ano Novo.

Aproveite o contelido, boa leitura e
boas festas!

“As cooperativas de crédito estao no rumo certo,
a0 manter o investimento em agéncias fisicas e

a proximidade no atendimento. Mas temos que
conseguir mostrar que o cooperativismo de crédito
é um bom negocio. Ha ainda uma demanda muito
grande e muito a ser conquistado.”
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AGENDA COOPERATIVA

O SESCOOP/GO realiza, no dia 20, 0
Curso de Encerramento de Balanco

e Prestacdo de Contas. O evento é
destinado a profissionais da area de
contabilidade que queiram aprender
mais sobre as normas, praticas e
interpretacdes técnicas do sistema
contabil das cooperativas. Inscricdes pelo
portal www.goiascooperativo.coop.br.

O SESCOOP/GO vai levar uma comitiva
de 31 profissionais de cooperativas
para participar, em Santos (SP), do 33°
Congresso Brasileiro de Treinamento

e Desenvolvimento (CBTD 2018),

0 evento foca na importancia da
diversidade de ideias para potencializar
equipes e empresas.

O tradicional Curso de Clinica e Cirurgia
do Aparelho Digestivo sera realizado na
Faculdade de Medicina da Universidade
Federal de Goias (UFG), com apoio da
Unimed Goiania. Nesse ano, o evento
terd transmissao, ao vivo, de uma cirurgia
videolaparoscopica realizada no Hospital
das Clinicas, por renomados médicos
brasileiros.

O Sicoob Coopercred convidou cerca de 500
pessoas, entre associados e acompanhantes,
para participar da comemoracg@o dos seu
aniversario de 35 anos. O evento sera no

dia 23, na casa de shows A Sertaneja Music,
na GO-230, saida para Ceres. Na ocasiao,
representante da OCB-GO fara apresentacao
sobre o cooperativismo em Goias. Também
sera servido coquetel e jantar.

Dia 30 de novembro é a data agendada
para a divulgagdo do resultado final do
segundo processo seletivo de 2018, do
SESCOOP/GO. A selecao foi realizada
para vagas de cadastro de reserva em
nove cargos diferentes. As possiveis
convocacdes e o inicio das atividades
serao em 2019.

O Sistema OCB/SESCOOP-GO entra

de férias coletivas, a partir do dia

17 de dezembro. Nesse periodo, a

Casa permanece de portas abertas

as cooperativas, mas apenas 0s
departamentos de Tecnologia da
Informacao (TI) e Contabilidade da
OCB-GO e do SESCOOP/GO estarao em
funcionamento.
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RADAR

SIC00B GOJ[\S CENTRAL REALIZA CURSO DE
ATUALIZACAO DA LEGISLACAO TRABALHISTA

O Sicoob Goias Central realizou, nos dias 24 e 25 de setembro,

o0 Curso de Atualizagao em Legislacao Trabalhista, na sede

do SESCOOP/GO. Com duracao de 12 horas/aula, a atividade

teve o objetivo de promover o debate e a reflexao referente

as atualizacoes ocorridas na area trabalhista. Na ocasiao, o
professor Evarley dos Santos Pereira fez a apresentacao da
legislacao trabalhista, com analise das principais obrigacdes
necessarias, a partir da admissao do empregado, como beneficios
obrigatorios, 13° salario, férias, rescisdes, calculo basico da folha
de pagamento e seus encargos decorrentes.

SIC00B GOII\NJA PROMOVE PALESTRA DE
MOTIVACAO PARA COLABORADORES

A cooperativa de crédito Sicoob Goiania reuniu colaboradores e
diretores, no dia 5 de outubro, para promover a palestra “Vestindo
a camisa e alcancando resultados”. A apresentacao foi feita pela
instrutora Helda Elaine Volz Bier, para motivar o espirito de equipe
nos participantes e ressaltar a importancia do comprometimento
de cada um com a execugdo do trabalho cooperativo. A palestra
foi realizada em parceria com o SESCOOP/GO, na sede da
instituicdo, no Jardim Goias.

SICREDI CERRADO GO FAZ
TREINAMENTO SOBRENORMANR 23

O Sicredi Cerrado GO promoveu, para 20 colaboradores, curso sobre

a Norma Regulamentadora NR 23. Essa é a norma do Ministério do
Trabalho e Emprego que aponta diretrizes relacionadas a prote¢ao
contra incéndios nos ambientes de trabalho. O objetivo do encontro

foi promover a formagao de brigada de incéndio, abordar conceitos,
competéncias e orientar a aplicagao pratica do contetido tedrico no
trabalho. Com carga horaria de oito horas, o curso foi aplicado pelo
bombeiro Hugson Dias de Souza, em outubro, na sede do SESCOOP/GO.

COLABORADORES DO SISTEMA SAO CAPACITADOS
PARA AGOES DE COMBATE A INCENDIOS

Os colaboradores do Sistema OCB/SESCOOP-GO participaram, no

dia 24 de setembro, do Curso de Brigada de Emergéncia. Eles foram
capacitados para realizar os procedimentos necessarios ao combate a
incéndios e para atuar em situagdes de emergéncia, com a utilizacdo
de técnicas de primeiros socorros, uso de equipamentos e conduta
para execuc¢ao do Plano de Abandono de Ambientes Fisicos. As
atividades foram comandadas pelo instrutor Hugson Dias de Souza,
que habilitou os participantes para garantirem a propria seguranca, de
possiveis vitimas e do patrimdnio em risco.
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ALUNOS DO MBA EM MARKETING, DO
SESCOOP/GO, COMPLETAM 12 MODULOS

As duas turmas (Goiania e Rio Verde) do MBA em
Marketing e Inteligéncia Digital completaram, em outubro,
12 moédulos da pés-graduacao realizada pelo Sistema
OCB/SESCOQOP-GO, em parceria com a Escola Superior de
Propaganda e Marketing (ESPM). Nestes Ultimos encontros,
0s mais de 70 alunos matriculados tiveram aulas

sobre Desenvolvimento Integral do Potencial Humano,
ministradas pela professora Joyce Ajuz, nos dias 19, 20 e
21. 0 encerramento das atividades do MBA em Marketing e
Inteligéncia Digital esta programado para junho de 2019.

CENTROLEITE REALIZA SEU 15° ENCONTRO
DE DIRIGENTES COOPERATIVISTAS

A Centroleite realizou, no dia 17 de outubro, o seu 15° Encontro
de Dirigentes Cooperativistas, na sede do SESCOOP/GO. O
evento reuniu cerca de 50 diretores, dirigentes e gerentes das
cooperativas filiadas a Central, para repassar informagdes acerca
da situacdo do mercado nacional de leite. Os participantes
também assistiram a palestra “Liderando mudancas na entrega
de resultados: o perfil da cooperativa do futuro”, ministrada pelo
professor doutor Wagner Brod Beskow.

CURSO INCENTIVA PLANEJAMENTO E
REFLEXAO SOBRE REALIZACAO DE ATIVIDADES

Os colaboradores e gestores do Sisterma OCB/SESCOOP-GO
participaram do Curso Administracao do Tempo, ministrado pela
professora Tereza Cristina Medeiros de Lima, no més de setembro.
A capacitagao, realizada em trés turmas, incentivou os funcionarios
ainvestir em planejamento das atividades, assim como a fazer
uma reflexao continua sobre as maneiras de executa-las. A busca
de autoconhecimento também é ferramenta relevante para a
melhoria da gestao do tempo, segundo a professora.

SEMINARIO SOBRE BOAS PRATICAS NA
FABRICAGAO DE ALIMENTO ANIMAL

A OCB-GO realizou, em novembro, o0 1° Seminario Alimenta¢do Animal
Segura é Legal, com o apoio da Superintendéncia Federal da Agricultura
em Goias (SFA-GO) e do Conselho Regional de Medicina Veterinaria de
Goias (CRMV-GO). O evento teve como objetivo disseminar a importancia
das boas préticas na fabricacdo de alimento animal, para reduzir problemas
detectados durante as fiscaliza¢des e, consequentemente, evitar a
aplicacdo de multas e outras penalidades. Durante todo o dia, médicos
veterinarios, zootecnistas e responsaveis técnicos e legais ligados a
cooperativas, além de universitarios, assistiram a quatro palestras, com
especialistas na area, e a apresentacao de dois cases de sucesso das
empresas Campo Rag¢des (Goiania) e Cargill Nutricio Animal (Chapecd).
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ENTREVISTA

“Cooperativismo é uma

ancora contra a ‘maluquice’
da economia brasileira”

Modelo de negdcios histérico, o cooperativismo reline um
conjunto de valores em torno da cooperacao que esta mais
contemporaneo do que nunca, na analise do jornalista
econdmico Luis Nassif, profissional premiado e com quase

50 anos de carreira. Segundo ele, diante de um cenario

de desmonte do Estado e da ameaca das superempresas,

0 sistema cooperativista torna-se uma alternativa para o
fortalecimento dos pequenos e uma “ancora” contra o cenario
conturbado da economia brasileira. Nassif diz, entretanto,
que 0 cooperativismo precisa se organizar para romper as
barreiras da grande imprensa, para que o movimento se torne
mais conhecido e popular. O jornalista bateu um papo com

a reportagem da Revista Goias Cooperativo, em Goiania, na
Casa do Cooperativismo Goiano, apds se apresentar a plateia
de comunicadores do 5° Coomunica. Sem meias palavras, ele
analisou a frajetéria da economia do Pais até chegar a atual
crise, criticou o excesso de poder do Judiciario e do Ministério
Publico e afirmou que o voto da populacao em Jair Bolsonaro
(PSL) é uma demonstragado do fracasso da institucionalidade
brasileira, inclusive da midia. Nassif apontou, ainda, a retomada
do investimento publico como necessaria para a recuperacao
da economia. Leia a entrevista na integra, a segulir.
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“O cooperativismo ja tem uma historia de sucesso, o meio de
campo entre politicas publicas e empreendedorismo. Cabe a
ele se organizar, para romper as barreiras da imprensa.”

ENTREVISTA  LUIS NASSIF

Durante sua palestra no 5° Coomu-
nica, o senhor falou que o cooperati-
vismo pode contribuir para melhorar
o atual cenario de crise econdmica,
falta de confianca empresarial e de-
semprego. De que forma?

Vocé tem um Pais formal institu-
cional que esta sendo desmontado.
Politicas publicas que poderiam vir
para gerar emprego, investimen-
to, hoje, estdo sendo submetidas
a uma ideologizacdo ‘emburrece-
dora’. E 0 Banco Central, a questao
da oferta de crédito, que é o ponto
central ai, esta indo por agua abai-
x0. Em outros momentos, se tentou
estabelecer sistema de compras
publicas, favorecendo a pequena
e microempresa. Entdao, o coope-
rativismo surge como alternativa
de fortalecimento dos peguenos.
Mas ele tem um carater simbdlico,
hoje, dos mais relevantes, porque,
mundialmente, comeca uma rela-
¢ao muito grande contra as supe-
rempresas, que sdo uma ameaca
a democracia, sao uma ameaca a
economia. O cooperativismo fraz
em si um conjunto de valores, a
cooperagao, 0s pequenos se jun-
tando para fortalecer, que ficou
mais contemporaneo que nunca.
Embora seja uma instituicdo ja his-
torica, ficou mais contemporaneo
que nunca. Entdo, a medida que
vocé tem esse desmonte do Esta-
do, o cooperativismo vai ganhando
relevancia. Evidente que, se vocé
tivesse um Estado que criasse po-
liticas publicas, o cooperativismo
avancaria mais. Mas hoje virou
uma ancora contra essa maluquice
que virou a economia brasileira.

Mesmo sendo uma alternativa viavel,
o0 cooperativismo ainda esharra numa
questio de falta de politicas publicas
e a falta de reconhecimento popular.

10 | GOIAS COOPERATIVO

O que vocé tem é um modelo de
midia, j& ha muito tempo, que con-
sagra valores do individualismo.
Entdo, a pobreza é uma questao de
meritocracia ou ndo. £ um mode-
lo de midia que, ha muito, deixou
de trabalhar as questdes efetiva-
mente relevantes. A pequena e
microempresa é uma questao ab-
solutamente relevante em termos
sociais, econdmicos, & quem mais
emprega e é quem fornece a base
da cadeia produtiva, que vai gerar
grandes empresas mais a frente. O
cooperativismo ja tem uma histo-
ria de sucesso. O modelo, em si, a
propria analise do modelo, mostra
que é o melhor caminho, aquele
meio campo que vocé tem entre
politicas publicas e empreendedo-
rismo. Mas a imprensa ficou viciada
num discurso de mercado em que
a saida para tudo é aquela startup
magica ou aquela jogada financei-
ra. Entdo, ha falta de valores da im-

“Cooperativismo
surge Como
alternativa de
fortalecimento
dos pequenos.
Trazem sium
conjunto de
valores mais
contemporaneo
do que nunca’

prensa. Agora, como a superficia-
lidade da imprensa é um dado da
realidade, cabe ao cooperativismo
se organizar, para tentar romper
essas barreiras.

Sobre a comunicacao do cooperati-
vismo, o senhor disse que cada coo-
perativa ¢ um ponto de informagao,
mas que falta saber estruturar esse
sistema. Como o senhor poderia nos
orientar nesse sentido?

Eu acho que teria trés niveis. Tem um
nivel que sdo informacdes nacionais
e internacionais, que interessam as
cooperativas e aos cooperados e
isso pode ser terceirizado, pois cada
uma nao vai conseguir montar uma
sucursal em Brasilia. Vai ter um por-
tal central, com um editor que vai
selecionar essas informagoes, dar
o0 destaque possivel e trabalhar as
informacdes geradas pela estrutura
do cooperativismo. Entdo, é como
se tivesse uma editoria de coope-
rativismo. Embaixo desse portal,
pode replica-lo para aquelas coo-
perativas que ja tém uma dimensao
maior. 1sso é custo baixissimo. Vocé
replica e, entdo, ela aproveita par-
te das informagdes e gera as suas
préprias informacdes. Dai, na pro-
ducdo de noticias do Sistema, vocé
monta uma reunido de pauta virtual
didria, como as televisbes fazem.
Cada qual mostra o que tem. Entao,
na ponta, o sujeito vai replicar noti-
cias referentes a sua cooperativa e
aquelas de interesse geral vém para
o portal principal. E a partir do por-
tal principal vocé faz sistema de ali-
mentacdo de outros veiculos, redes
sociais, outros blogs e jornais. Tem
que ter uma coordenacao editorial.

Em varias entrevistas o senhor cita a
grande midia, os grandes grupos de

IS

comunicacao, como prejudiciais a



prépria economia, com o desmonte
da imagem e da politica no Pais. Por
outro lado, o senhor também cita o
discurso de ddio muito premente e ati-
vo nas redes sociais. Qual é, entao, a
alternativa na questao da comunica-
¢ao? Onde buscar informacao segura
para as pessoas?

A melhor maneira de vocé conse-
guir romper a blindagem de infor-
macoes é ter informacoes de todos
0s campos, para depois ponderar
e ver (0 que é pertinente). Agora, 0
gue nods temos hoje? Vamos pegar
um caso tipico de como a grande
imprensa manipula. A Petrobras
guebrada? Ela nunca esteve que-
bradal! A Petrobras, no auge da cri-
se aqui (no Brasil), colocava bonus
|& em Nova lorque, a demanda era
cinco vezes maior do que a oferta.
Mas martelam, martelam, marte-
lam, para abrir espaco para a ven-
da de ativos da Petrobras. Escrevi
sobre um grande autor chamado
Manoel Bonfim, do comeco do sé-
culo, que diz que tudo se move por
interesse. Agora, vocé tem dois ti-
pos de interesses: 0s gerais e 0s
egoistas. Os interesses gerais sao
aqueles que dizem respeito a va-
lores, solidariedade. Esses interes-
ses gerais nao tém mais defesa, no
Brasil. Quando vocé pega ministros
do Supremo (Tribunal Federal) fa-
turando em cima dos cargos que
tém, da imagem deles ou os jornais
fazendo jogadas com o mercado,
0s proprios empresarios perden-
do totalmente a noc¢do... Veja bem,
se tiver um agravamento da crise
do Brasil, quem tem mais a perder
é 0 empresario. Como vocé pode
ter empresarios que apoiam Bol-
sonaro, por exemplo? Ndo estou
nem dizendo do preconceito, que
ja é um horror. Nao vamos exigir
gue o empresario tenha os valo-

res éticos de modernidade. Vamos
pensar nele como um pragmatico.
Como apoia um cara como Bol-
sonaro? Entdo, vocé perdeu esses
referenciais de homens publicos.
O Supremo foi o principal causa-
dor disso ai, quando vocé vé aquele
jogo de oportunismo, o cara que-
rendo aparecer, querendo faturar
em cima da imagem do Supremo.
Os partidos politicos, a mesma coi-
sa. A imprensa também, quando
coloca no poder uma quadrilha.
Como vocé pode fazer um negocio
desses? Independentemente dos
erros ou nao de Dilma, como é que
vocé destréi uma presidente eleita
e coloca uma quadrilha no lugar?
Entdo, com isso tudo, vocé ficou
sem referenciais para fodo lado. E
aquele negocio: vocé vai bater no
fundo do po¢o para comecar a re-
construcao. A divida é: onde esta o
fundo do pogo?

A gente passou, anos atras, no gover-
no Lula, por uma situagao de plena

“A melhor
maneira de
VOCE conseguir
romper a
blindagem de
informacoes é
ter informacoes
de todos os
campos.”’

economia e emprego. Em que momen-
to se errou a curva do caminho e o que
podemos aprender com esses erros?

Quando vocé chegou no segun-
do ano do governo Dilma, ja tinha
sinais de que a economia mundial
nao ia mais contribuir. Ali, vocé
tinha que definir uma estratégia
para a crise. A Dilma, em vez dis-
s0, decidiu dar “pau na maquina”.
Deu um ataque de megalomania.
Vocé pega o Fies (Financiamento
Estudantil), por exemplo, que era
um programa redondinho. “Va-
mos fazer dez vezes maior.” Pe-
gava o Ciéncias sem Fronteiras,
que é muito importante, e “vamos
fazer dez vezes maior”. Perdeu
o controle. Quando vem a Copa
do Mundo, o que ela fez foi uma
perda de rumo. Pegou um monte
de obras, que ndo tinham nada a
ver com a Copa e enfiou na Copa,
os estadios. Dai, ela passou para
aquela estratégia de, a cada més
gue a situagao piorava, ela dava
isen¢ao no pagamento de tributos
na folha, o Guido fazia uma proje-
¢do boa, que ndo se completava.
E dai, fez o absurdo de conferir
tamanha responsabilidade a Pe-
trobras, com a Lei do Pré-Sal (que
foi uma lei 6tima e que ela ajudou
a montar), e a segurar o preco dos
combustiveis. Mas tem o seguin-
te: cometeu esses erros, entra o
Joaquim Levy. Ali foi o erro fatal.
Mas se ela tivesse continuado no
poder, a ficha ja estava caindo,
ela teria feito uma reorganizagao,
uma mudanca de rumo. Entao,
guando vocé aproveita a impo-
pularidade, a imprensa faz o dis-
curso do odio e tira a Dilma, vocé
desarticula tudo. Dai vocé coloca
um governo sé preocupado em
dar jogadas, tacadas, uma equipe
econdmica que conseguiu piorar
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ainda, ao Joaquim Levy. Nao deu
tempo para a reorganizac¢ao. E
hoje, esse voto em Bolsonaro, o
gue significa? Significa o fracas-
so de toda institucionalidade, in-
clusive da midia. Quando o cara
fala em Bolsonaro, ele esta contra
o PT, contra o PSDB, esta contra
0 Supremo, esta contra a Globo.
Entdo, é o fracasso das institui-
¢bes, de uma maneira ampla.

Na sua analise, quais erros nao podem
ser cometidos no préximo governo,
quais rumos devem ser tomados e qual
o foco imediato?

Vocé tem que recuperar investi-
mento publico. Essa questdo de
que tem que tirar todo investimento
publico e deixar sé o privado, isso
é uma conversa mole. Vocé tem
algumas regras de gestao de poli-
tica econdmica que independem de
ideologia. Se a economia esta afun-
dando, tem que ter mais investi-
mento publico, que ajuda a recupe-
rar a economia e recupere receita.
Esse é um dos pontos. As politicas
sociais, vocé nao pode desarmar.
Tem uma conta que, para cada um
real do Bolsa Familia, retorna para
0 governo um real e setenta centa-
VOS, que reanima a economia, ven-
de mais, paga mais imposto. O que
vocé tinha de familias que, quando
conseguiram emprego, tinham o
amor proprio de devolver o Bolsa
Familia, é inegavel. Do ponto de vis-
ta do Judiciario, vocé tem que en-
guadrar o Ministério Plblico. O que
0 Ministério Publico Federal esta
fazendo, especialmente o de Goias,
de intromissdo politica... € um pes-
soal terrivel. Vai ter que enquadrar
0 Ministério Pablico. Eles ajudaram
a colocar o Temer no poder, ou ndo
foi? Essa alta do Bolsonaro, sao os
defensores da (operacgao) Lava Jato.
Fora a arrogancia que se tem, aqui
em Goias especialmente. Esse Ail-
ton Benedito, que toma as atitudes
mais estapafurdias, esta alinhado
com o MBL (Movimento Brasil Livre)
e com o que tem de pior na politica.
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“Judiciario,
Ministério
Publico e midia
viraram questao
central (para
soluncionar a
crise no Pais).
Se nao resolve
esses tres, VOCe
ficarefém.

Tem que enquadrar! Tem que mu-
dar o sistema partidario. £ um mon-
te de desafio que vocé so vai con-
seguir (superad-los), se tiver algum
pacto af, que nao sei quem vai fazer.
O Judiciario ndo pode ter esse po-
der que tem hoje. Esse ‘politivismo’
de juiz se comportar como acusa-
dor nado existe em pais nenhum do
mundo. O Supremo tem que dar
um mandato com prazo definido
para ministro. Tem que acabar com
o oligop6lio na midia. Nao pode ter
um grupo com esse poder que tem
a Globo. Vocé vai em outros paises,
se 0 grupo tem mais do que 15% de
audiéncia, eles seguram.

Mas é possivel acabar com tudo isso ja
nesse proximo governo?

Vai ter que montar uma estratégia
para, num certo momento, acabar.
Isso ai é da esséncia do capitalismo.
A concentragao de poder, em qual-
quer area, é cartel. Quando vocé esta
falando de midia, esta falando com
algo que mexe com a vida do Pais,
com o destino do Pais. Vocé nao
pode ter um grupo que tem a maior

televisdo aberta, a maior presenca
em TV fechada, o maior jornal do Rio
(de Janeiro), a maior rede de radios,
0 maior portal de internet. Isso nao
existe em nenhum pais do mun-
do. Nao é questao de socialismo, é
questao de regras de mercado. E a
hora que tirar esse poder da Globo,
voceé vai ver o florescimento de ou-
tros grupos ai. A Globo, hoje, tem 38%
da audiéncia e fica com 80% das ver-
bas. O governo Dilma nao teve cora-
gem de entrar nisso, 0 governo Lula
nao teve. Mas, agora, ndo tem jeito:
Judiciario, Ministério Plblico e mi-
dia viraram questao central. Se nao
resolve esses trés, vocé fica refém.
Hoje, em qualquer cidade do interior,
VOCé tem um promotor que quer ser
maior que o prefeito. E uma arro-
gancia monumental. E dai, quando
as denlncias vao para o Conselho
Nacional do Ministério Publico, ele
avaliza tudo. Avaliza as truculéncias.
Os Unicos procuradores que foram
advertidos foram os que entraram
contra o impeachment. Entao, essa
politizacdo do Judiciario ndo ha em
nenhum pais do mundo. O cara
nao é eleito, como ele pode pegar
um poder do Estado e usar politi-
camente? Isso é uma maluquice. E
a questao do mercado, da politica
de juros, sao desafios grandes. Por
isso que eu digo: a crise vai ter que
aprofundar, antes de se chegar a al-
gum consenso. Infelizmente. Os dois
partidos que podiam fazer alguma
coisa juntos eram o PT e o PSDB. O
PT nunca soube administrar as es-
truturas de poder e 0 PSDB acabou,
né? Tivemos um grande azar de ter
um ex-presidente como o Fernando
Henrigue. Se fosse qualquer outro,
que ficasse o tempo que ele ficou
14, teria a grandeza para, junto com
0 Lula, se aproximar e tudo. Mas o
PSDB, que era uma alternativa antes
do governo Fernando Henrigue, de
socialdemocracia e tudo, virou um
partido que s6 passou a apossar do
golpe, e com a cara do (José) Serra,
nao era mais a cara do (Mario) Co-
vas. Em suma, ndo vai ser facil.



NOVIDADE

A nova cara da biblioteca
do cooperativismo goiano

Espaco esta mais amplo
e acervo mais acessivel
aos visitantes, apos
mudanca de endereco,
para Edificio Goias
Cooperativo

Biblioteca do Sistema 0OCB/
AEESCOOP—GO estd de casa
ova. O novo endereco, no 2°
andar do Edificio Goids Cooperativo,
fica ao lado do prédio do SESCOOP/
GO, onde funcionou por cerca de sete
anos. Agora, a biblioteca especializada
em contelido cooperativista esta mais
espacosa e muito mais acessivel aos
seus visitantes.

Além da mudanca de local, todo
o0 mobiliario também foi trocado. No
ambiente atual, os livros, periddicos
e demais publicagbes foram
distribuidos em novas estantes, que
deram maior visibilidade para os
titulos, o que facilita a consulta e o
manuseio dos exemplares, por parte
dos usuarios.

Agora, a biblioteca passa a ter
a presenca em tempo integral da
analista bibliotecaria, uma vez que
0 espaco fica aberto durante todo
o periodo de funcionamento do
Sistema OCB/SESCOOP-GO - pela
manha, das 8 as 12 horas, e a tarde,
das 13 as 17 horas.

A Biblioteca do Sistema OCB/
SESCOOP-GO  possui  um  vasto
acervo  sobre  cooperativismo,
com fitulos diferenciados, que

abrangem assuntos em variados
aspectos (administrativos, contabeis,
juridicos, gestao, além de principios
e legislacao). E aberta, para estudo
e pesquisa, a quaisquer interessados
em assuntos cooperativistas, seja
para desenvolvimento de frabalhos
Ou apenas para aquisicao pessoal de
conhecimentos.

Oempréstimo domiciliar, observadas
as ressalvas das colecoes, é reservado
aos empregados, terceirizados e
estagiarios da Casa, empregados e
cooperados de cooperativas filiadas,
alunos e professores de cursos de pos-
graduacdo realizados pelo Sistema.
Para usufruir do empréstimo domiciliar,
€ necessario que o0 usuario seja
cadastradona biblioteca. Todas as regras
constam na normativa que regulamenta
0 uso do espaco e do acervo, revisada
recentemente e que esta disponivel no
Portal Goias Cooperativo (vgja quadro).

Monografia

A universitaria Erica Alves, 22, esta
no Ultimo ano do curso de Ciéncias
Contabeis da Universidade Federal de
Goias (UFG)etemutilizadoaBiblioteca
do Sistema OCB/SESCOOP-GO
para encontrar contelido para a sua
monografia. Sua pesquisa tem como
tema “Insolvéncias de cooperativas
agropecuarias do Estado de Goias”
e, segundo a estudante, o material
sobre o assunto disponivel na
biblioteca da UFG é muito limitado.
“Para 0 que eu estou pesquisando,
aqui é, realmente, o melhor lugar. Foi
onde achei mais informagdes sobre o
tema”, destaca.

Erica diz que soube da Biblioteca do

Estudante de Ciéncias
Contadbeis, Erica Alves
encontrou material para sua
pesquisa de conclusdo de curso
na biblioteca do Sistema

Sistema SESCOOP/GO pela internet e,
s6 entdo, esteve pela primeira vez no
local. Ela é cooperada da Cooperabs,
a Cooperativa Mista dos Pequenos
Produtores de Polvilho e Derivados da
Mandioca da Regjdo do Cara (de Bela
Vista) e, com isso, conseguiu se cadastrar
para realizar empréstimos de livros.

BIBLIOTECA DO
SISTEMA 0CB/SESCOOP-GO

Novo endereco:

- 2% andar do Edificio Goids Cooperativo - Av.
Deputado Jamel Cecilio, 3.527, Jardim Goids,
Goiania-GO

Horario de atendimento:

- De segunda a sexta-feira, das 8h as 12h e das 13h
as 17h. Durante as férias coletivas da equipe do
Sistema (entre meados de dezembro e meados de
janeiro), ndo hd atendimento ao pablico

Piblico que pode consultar o acervo:

- Qualquer pessoa interessada em assuntos do
cooperativismo pode usar a biblioteca do Sistema
0CB/SESCOOP-GO para estudo, pesquisa e consulta
locais.

Quem pode fazer empréstimo de publicagdes:
Colaboradores do Sistema OCB/SESCOOP-GO

- Empregados e associados de cooperativas filiadas
a 0CB-GO. Alunos e professares de cursos de pos-
graduacao, realizados pelo Sistema
0CB/SESCOOP-GO

Para mais informacdes e contato:

- Telefone: (62) 3240-2613

- E-mail: biblioteca@ochgo.coop.br

- Portal: www.goiascooperativo.coop.br
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FORMACOOP

Foco em desempenho e
Vvisao critica de gestores

Turma do Formacoop
2018 concluiu
programa de formacao
com quase 100 horas
de atividades

Cerca de 30 alunos concluem Programa de Formacao
de Dirigentes e Gerentes de Cooperativas em 2018

(4 m divisor de aguas’ E
assim que a analista

de Treinamento e
Desenvolvimento Josiane Rodrigues
de Lima, da Cooperativa de Crédito
de Livre Admissdao do Sudoeste
Goiano (Sicoob Credi-Rural), define
sua experiéncia com o Formacoop, 0
Programa de Formagao de Dirigentes
e Gerentes de Cooperativas
promovido pelo SESCOOP/GO. Ela
participou da turma de 2018, cuja
programacao foi encerrada no dltimo
més de sefembro, com a participagao
de cerca de 30 alunos.

O Formacoop é uma das
mais importantes ferramentas
educacionais  oferecidas  pelo
Sistema OCB/SESCOOP-
GO, que contribuem para a
profissionalizacdo e o aumento da
competitividade do cooperativismo
em Goias. O programa esta
focado em fornecer elementos
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tedricos e metodologicos, para
que seus parficipantes possam
desempenhar suas atribuicdes
de forma mais eficaz e para que
adquiram visao critica e consciente
de suas cooperativas.

“Gerir pessoas é um desafio
constante, visto que sao seres
complexos, que apresentam suas
individualidades e que estao
em um processo continuo de
desenvolvimento. O ser humano é
holistico, sendo assim, éimportante
equilibrar as necessidades das
pessoas com as das organizacoes
em que estao inseridas,
promovendo a condu¢do dos
membros e das equipes, por meio
da sistematizacdo do trabalho
e da construcao de relacbes e
ambientes adequados’, afirma a
coordenadora do Formacoop 2018,
Maria Passos.

Em quase 100 horas de

atividades, o Formacoop abrange
conceitos sobre a educacao
cooperativista, governanca
corporativa, planejamento
estratégico, gestao financeira e
técnicas de negociacdo, até o
estudo do fator humano, como
chave para a competitividade.

H& pouco mais de um ano
como analista do Sicoob Credi-
Rural, Josiane Rodrigues diz que
a participacdo no Programa de
Formacao de Dirigentes e Gerentes
de Cooperativas proporcionou-
lhe mais conhecimento sobre o
proprio cooperativismo, além de
lhe possibilitar uma série de ideias
gue podem ser trabalhadas com os
funcionarios e os cooperados. “O
Formacoop alavanca o potencial
do ser humano na cooperativa.
Vou levar tudo o que aprendi para
a pratica no trabalho e para a
minha vida”, destaca Josiane.



0 conselheiro Administrativo Pedro
Bentes, da Cooperativa Habitacional
de Construcao Civil Solidaria de
Goids (Cohacasb-GO), é contador
aposentado e, ha cerca de um ano,
tornou-se um cooperativista. Ele
participou do Formacoop 2018 e
descreve 0 programa como uma
oportunidade de adquirir aprendizado
de forma muito intensa. Para
Pedro, o programa é uma janela
para se enxergar o potencial do
cooperativismo, como 0 movimento
esta crescendo e onde pode chegar.

“Empregado capacitado,
profissionalizado e  desenvolvido
leva adiante o negbcio no qual

“0 Formacoop nos mostra

| que, apesar de usarmos
ferramentas de mercado,
no cooperativismo, a forma
I deolhar e completamente
o diferente. O curso é uma

0l /anela para enxergarmos o
W potencial desse movimento,
como ele esta crescendo e
onde pode chegar.”

PEDRO BENTES, conselheiro administrativo da Cohacash-GO

estd inserido. Além disso, ele
desempenha melhor a fun¢do que
exerce na cooperativa e alcanga mais
resultados, com implementacdo de
novos modelos de gestdo, busca da
melhoria das relagdes e com solugdes
inovadoras”, completa Maria Passos.

Préxima turma

O Formacoop ¢ realizado pelo
SESCOOP/GO, no minimo, uma vez
por ano. O programa esta confirmado
para 2019, ainda sem data definida. A
abertura de inscricdes para a proxima
turma sera amplamente divulgada nos
canais de comunicacao do Sistema
OCB/SESCOOP-GO.

“Para mim, o Formacoop
foi um divisor de aguas.

O programa consequiu
nos mostrar o poder que
temos como pessoas e
como funcionarios de
uma cooperativa, como
Somos importantes em
fazer parte e em trabalhar
em conjunto.”

JOSIANE RODRIGUES, analista de Treinamento
e Desenvolvimento do Sicoob Credi-Rural
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INFOCOOP

SomosCoop

0 SomosCoop & um movimento que levanta a bandeira
do cooperativismo no Brasil. Seu principal objetivo é
conectar cooperativas, cooperados e integrantes do
Sistema OCB em torno de uma (nica marca_para tornar o
cooperativismo conhecido e reconhecido na sociedade.
Esse movimento busca despertar a consciéncia das
pessoas para a importdncia do cooperativismo e gerar
orgulho naquelas que abragam a causa. A gente acredita
que & possivel transformar o mundo em um lugar mais
justo, feliz, equilibrado e com melhores oportunidades
para todos. 0 SomosCoop quer mostrar isse para

todo mundo e promover engajamento & causa
cooperativista. Venha com a gente.

> GOIAS

e COOPERATIV
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A marca possui dois importantes simbolos:
o elo, presente em «coop», que reflete a
esséncia do cooperativismo, e a bandeira do
Brasil dentro de um circulo que identifica o
movimento no Pals.

PRINCIPAIS OBJETIVOS
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NADANDO
CONTRA A MARE
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Em Goids, assim
como no Pais,
as cooperativas
exercem a
funcao de Unica
instituicao
bancaria em
varios pequenos
municipios

onde os bancos
tradicionais nao
fém inferesse
em abrir uma
agencia ou posto
de atendimento

Dia Internacional das Co-

operativas de  Crédito

(DICC/2018) foi celebrado

em 18 de outubro. Esse

ano, o tema escolhido
para a comemoracao foi “encontre pros-
peridade em uma cooperativa de crédi-
to’, ou seja, um tema muito alinhado com
a atual realidade econdmica do Brasil.
As cooperativas de crédito sao alternati-
vas valiosas em relacao aos fradicionais
bancos. Elas oferecem a mesma cartela
de servicos e ainda mais: os associados
sao donos e tém participacao financeira,
se houver sobras.

Em Goias, assim como no Pais, as
cooperativas de crédito exercem a fun-
¢ao de Unica instituicdo bancaria em pe-
guenos municipios onde os bancos tra-
dicionais nao tém interesse em abrir uma
agéncia o posto de atendimento. Nessas
comunidades que nao representam in-
teresse para 0s bancos, as cooperativas
sdo responsaveis pela inclusao financei-
ra da populagao e ainda contribuem para
o0 desenvolvimento econdémico local.

Nesse sentido, 0 ano de 2018 come-
¢ou com uma boa noticia para as coo-
perativas de crédito. A partir da Lei Com-
plementar 161, de janeiro, e a Resolucao

O Sicoob Unisatde Goias foi a pri-

PlonEI ra meira cooperativa de crédito do Sistema

e modelo

Sicoob, no Pais, a celebrar parceria com
uma prefeitura. Em maio desse ano, pas-
sou a operar pagamentos dos créditos
tributarios e nao tributarios do municipio
de Quirindpolis (GO), por meio da maqui-
na Sipag. Conforme o gerente da agéncia,
Denner Silva Souza, primeiramente, foi
feito um contato com o prefeito da cida-
de, depois a cAmara de vereadores auto-
rizou a medida. “Hoje, a prefeitura recebe
varios tributos. O contribuinte pode pagar
no cartao, por meio da Sipag. Para a pre-
feitura, fica melhor, porque diminui o ris-
co de dinheiro circulante. Antes, era pre-
ciso conferir, levar para cofre, transportar.
O uso do cartao de crédito ficou bom para
o contribuinte e para a prefeitura, estimu-
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4.659, publicada pelo Banco Central do
Brasil (BCB), em abril, prefeituras, érgaos
dependentes e empresas controladas
por elas foram autorizados a movimen-
tar e gerir recursos junfo as instituicdes
financeiras cooperativas. Antes dessa lei,
as transagdes de prefeituras so6 podiam
ser feitas por meio de bancos oficiais,
com controle parcial ou total do governo.

Arelacdo entre cooperativas de cré-
dito e prefeituras representa um grande
avanco para ambos. Para muitas cida-
des significa um melhor desenvolvi-
mento econdmico, j& que prefeituras e
servidores publicos ndo precisarao mais
depender do deslocamento para outras
cidades, para ter acesso a servicos fi-
nanceiros.

Em alguns municipios goianos a pre-
sen¢a de uma instituicdo financeira na
localidade s6 é possivel gracas as coo-
perativas de crédito. Elas estao |a ofere-
cendo todos os servicos que um banco
tradicional oferece e, ainda, todo o dife-
rencial que o cooperativismo de crédito
possui: 0s associados tém participagdo
econdmica, taxas menores pelos mes-
mos produtos e servigos financeiros
oferecidos por um banco comum, entre
outros beneficios.

lando o recebimento de recursos”, explica.

Denner afirma que, para a coopera-
tiva, a parceria entre prefeitura e coope-
rativa é importante, ndo apenas porque
promove a entrada de recursos para a
administracdo municipal, mas também
porque o 6rgao opta por fazer aplicagdo
financeira. O resultado tem sido tao posi-
tivo que a cooperagao deve ser ampliada.
“Ja iniciamos o processo para oferecer
crédito consignado para servidor publico
do municipio”, antecipa o gerente.

Por ser pioneiro, o Sicoob Unisalde
Goias acabou se transformando em refe-
réncia para outras cooperativas do Bra-
sil. “Sempre somos procurados, porque
querem saber como (o projeto) foi im-
plantado por aqui. Por isso, acabou ser-
vindo de modelo”, afirma Denner.



Importancia das
cooperativas de crédito
para a cidade

Em Agua Limpa, antes mesmo de a Lei Complementar n° 161
autorizar as cooperativas de crédito a captar depdsitos de entes
publicos municipais, ja havia parceria com a prefeitura. A direto-
ra de Negocios do Sicoob Centro-Sul, Karla Aparecida Fernandes
Peixoto, relata que um despacho de um juiz da regido autorizou
essa movimentacao financeira.

“Temos, em Agua Limpa, uma parceria muito boa, com mo-
vimentacao da folha de pagamento, pagamentos de fributos,
convénios para liberar crédito consignado para os funcionarios
publicos”, conta Karla.

Paulo Pacheco é pecuarista, morador de Agua Limpa e asso-
ciado do Sicoob Centro-Sul, desde quando a cooperativa chegou
ao municipio, ha dez anos. Ele lembra que, quando nao havia a
cooperativa, era preciso ir a Caldas Novas, distante 50 quildme-
tros, para realizar algum servico bancario. “Com a cooperativa
aqui, voceé resolve tudo na hora, boleto, transferéncia”, diz.

Como é pecuarista, Paulo possui financiamento realizado
junto a cooperativa para investir no seu negocio. “E 0s juros sao
mais baixos do que nos bancos”, aponta. “A cooperativa de cré-
dito é boa demais, se for para avaliar o servico eu dou nota 10,
completa o cooperado.

permitiu que as
cooperativas
captassem
depositos de
entes publicos
municipais

......
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As cooperativas
chegam a 105
municipios
brasileiros

gque nao
pOSsUEM oufro
atendimento
financeiro

Presente onde 0s bancos nao estao

Conforme dados do Sistema OCB,
atualmente, o Brasil conta com 929 co-
operativas de crédito, gue movimentam
RS 200 bilhdes em ativos. O segmento
atende, hoje, cerca de 8,5 milhdes de
pessoas, sendo que as cooperativas
chegam a 105 municipios brasileiros
que ndo possuem oufro atendimento
financeiro. Ou seja, as cooperativas de
crédito estao onde os bancos tradicio-
nais se ausentam.

E 0 caso de Agua Limpa, em Goias,
municipio com cerca de 2 mil habitantes
e que fica a 194 quildbmetros de Goiania.
Ha dez anos, quando uma agéncia do
Sicoob Centro-Sul foi instalada na ci-
dade, havia também um posto de aten-
dimento de um banco privado. Mas, na
mesma época, o posto foi desativado e
a cooperativa de crédito é, até hoje, a
Unica instituicao financeira local.

De acordo com a diretora de Ne-
gocios do Sicoob Centro-Sul, Karla
Aparecida Fernandes Peixoto, hoje, a
cooperativa possui 700 associados em
conta-corrente, fora aqueles que pos-
suem a modalidade poupanca. Para
Karla, a diferenca entre as cooperativas
de crédito e os bancos tradicionais é
que elas querem estar no meio da co-
munidade, mesmo que seja em munici-
pios pequenos.

“Os bancos visam o lucro em pri-
meiro lugar. Por isso, planejam dimi-
nuir o nimero de agéncias, funciona-
rios. E nessas cidades muito pequenas
0s bancos ndo tém interesse, porgue a
economia é menor, nao gera tanto lu-
cro. As cooperativas sao das pessoas e
sdo responsaveis por oferecer servicos
bancarios a que esses moradores de ci-
dades pequenas nao tém acesso”, ana-
lisa Karla.

A diretora de neg6cios do Sicoob
Centro-Sul explica que a cidade mais
préxima com servico bancario fica a 40
quildmetros de Agua Limpa. “Ha casos
em que um aposentado que recebe um
salario minimo precisaria pagar alguém
para leva-lo até outra cidade, para sa-
car o beneficio. Isso custaria, em média,
80 reais, para ele. Com a cooperativa
aqui, ele tem atendimento personaliza-
do e oferta de varios servicos”, relata a
diretora.
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O perfil dos associados do Sicoob
Centro-Sul, em Agua Limpa, é de pe-
cuaristas, aposentados e servidores
publicos municipais. Karla conta que a
cooperativa tem uma boa abertura de
consoarcio local. “A gente consegue mo-
vimentar a economia da cidade”

Como toda cooperativa, o principio
“Interesse pela comunidade” também é
um diferencial em Agua Limpa. “Sempre
fazemos a¢des com a comunidade. Re-
centemente fizemos palestras no Outu-
bro Rosa, sobre prevencao de cancer de
mama. Fazemos também eventos nas
escolas, falando sobre educacao finan-
ceira para os alunos”, explica Karla.

Apesar do Sicoob possuir a opc¢ao
de um aplicativo bastante completo, a
diretora de negdcios do Sicoob Centro-
Sul conta que no interior os associados
preferem o atendimento pessoal. “E um
perfil diferente. Eles gostam de conver-
sar com os colaboradores e também
encontrar outros associados aqui, in-
clusive tratam de negbécios dentro da
cooperativa’, diz.

A cidade de Marzagao, que fica pré-
xima a Agua Limpa, também deve ga-
nhar uma agéncia do Sicoob Centro-Sul,
em novembro. Segundo Karla, Marza-
gao0 sb possui um posto de atendimento
de um banco, onde as operacoes sao
bastante limitadas. “S6 se pode sacar RS
200. Ja fizemos visitas e reunides com a
comunidade, deve haver uma migracao
para a nossa cooperativa, porque antes
mesmo de abrirmos as portas ja temos
80 contas abertas’, adianta.

Cooperativas investem
no atendimento mais
pessoal e proximo com
0s associados, o que é
um diferencial



"A estratégia das cooperativas
deve ser semelhante ao que
nos temos feito até agora:
continuar trabalhando de
forma centrada na obtencao
de bons resultados para a
cooperativa e para 0 associado
e, a0 mesmo tempo, ser

cada vez mais presente no
mercado, abrindo agéncias em
pontos de maior visibilidade e
aumentando o relacionamento
com as entidades de classe.”

CLIDENOR GOMES FILHO,
presidente Central Sicoob Uni

Opiniao
Diante das
diferencas
em relacao
aos bancos
e instituicoes
financeiras
tradicionais, qual
a estratégia do
cooperativismo
de crédito
para continuar
crescendo e
conquistando
mais
associados?

“Nossa estratégia de
crescimento estd baseada
no fortalecimento e na
reestruturagao da Central e
também na capitalizacao
aas nossas cooperativas
filladas. Para isso, entre
outras agoes, iremos langar,
1o proximo més, uma
campanha para fomentar

a Integralizagdo, que tem o
objetivo de alcancar R$ 100
milhdes em capitalizagao.

MARCELO BAIOCCHI CARNEIRO,
presidente do Sicoob Goiés Central

Em primeiro lugar mostrar
0 que é 0 cooperativismo,
0s principios e as formas
que se trabalha. 0
diferencial em relacao

as instituigoes bancarias
comuns. Qutro aspecto é
mostrar que o0s dirigentes
das cooperativas estao
muito bem preparados
para fazer uma gestao de
uma instituicgo financeira.

RAIMUNDO NONATO, presidente da
Sicoob Unicentro Brasileira

"As cooperativas do ramo
crédito tem cada vez mais que
reforgar o seu papel de ser

a Instituicéo financeira aas
comunidades, ou seja, tornar-
se pertencente aquela regiao
onde atua. Para tanto, ela ndo
deve ser apenas uma empresa
financeira, mas sim, participar
da vida das pessoas como
agregadora de renda, seja por
acoes educacionais, sociais
ou financeiras.”

CELSO FIGUEIRA, presidente da
Central Sicredi Brasil Central

A estratégia para continuar
crescendo e conquistando mais
associados € pautar-se nos
principios e na pratica dos valores
cooperativistas. E necessario
desenvolver e implementar
programas de educagéo
cooperativista, pois a esséncia e
o foco principal do cooperativismo
S80 as pessoas, e por esta razao,
educar, formar e informar é
fundamental na busca de uma

sociedade mais prospera e justa.

JOSE HUMBERTO MARQUEZ,
presidente do Sicoob Agrorural
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Cooperativas
de crédito
acreditam nas
comunidades

Mas ndo é s6 em Agua
Limpa de Goias que uma co-
operativa de crédito é a Unica
instituicao financeira do local.
Isso também acontece em ou-
tros municipios goianos. Em
Urutai, por exemplo, O Sicre-
di Planalto Central abriu em
marco uma unidade. A cidade
estava ha dois anos sem aten-
dimento bancario. Segundo
o gerente do Sicredi Planalto
Central em Urutai, Jean Paulo
Machado dos Santos, o Gltimo
banco que esteve por la resol-
veu deixar a cidade depois que
houve um assalto na agén-
cia. “A cooperativa acreditou
na comunidade. Reuniu dez
pessoas para socio fundador e
hoje ja temos em torno de 300
associados”, conta.

O perfil médio dos associa-
dos em Urutai é composto por
pecuarista e aposentados. A
cooperativa também ja traba-
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lha com a folha de pagamen-
tos da camara de vereadores
de Urutai. Jean conta que atu-
almente a cooperativa de cré-
dito tem feito muitos seguros,
poupancas e outras modalida-
des de servicos na cidade.

“No principio ha certo des-
conhecimento das pessoas da
cidade, mas a partir do mo-
mento que ganham confianga,
acabam investindo e mergu-
lhando dentro do cooperati-
vismo de crédito. Hoje temos
grandes negociagoes, e em
pouco tempo que estamos
aqui, as pessoas que com-
pram a ideia e entendem que
sao donas, que tem participa-
¢ao econdmica e no resultado
acabam sendo os maiores di-
vulgadores do cooperativis-
mo”, afirma. “O ser humano
tem o espirito cooperafivista.
S6 falta a gente ter o dom de
despertar nele esse espirito”,
conclui.

Jean acredita que o principio
do cooperativismo de interesse
pela comunidade é o que faz as
cooperativas se instalarem em
pegquenos municipios. “Quem
faz o resultado é a prépria co-
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munidade. A cooperativa é do
tamanho que a comunidade
quiser, se a comunidade se
mobilizar, ela pode ser muito
grande. Eu acredito que as co-
operativas de crédito sdo o fu-
turo do Brasil”, prevé.

Desde 2014, o Sicredi Cer-
rado GO também esta em um
municipio goiano como Uni-
ca instituicdo financeira, é em
Santo Antonio da Barra, cidade
de cerca de 5 mil habitantes e a
190 km de distancia de Goiania.
De acordo com o gerente da
unidade de atendimento, Wil-
son Miguel Guilhen Vieira, hoje
sao 811 associados. Em geral,
sao agricultores, aposentados
e funcionarios de fazendas da
regido. A op¢ao bancaria mais
préxima seria em Catalao, a 80
km de distancia.

“Nossa cooperativa tem
papel fundamental na mo-
vimentacao da economia de
Santo Antonio da Barra. As-
salariados, comerciantes e
agricultores sao atendidos
com empréstimos e financia-
mentos aos pequenos, médio
e grandes produtores”, conta
Wilson.
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NUMEROS DO COOPERATIVISMO DE CREDITO GOIANO

Cooperativas de
crédito que compoem
0 ramo em Goias

RS 5,7

milhoes

RS 2,5

" milhdes




SISTEMA 0CB/SESCQOP-GO

Outubro € més de celebracao
para 0 cooperativismo golano

AS DUAS ENTIDADES

QUE COMPOEM 0 SISTEMA
FIZERAM ANIVERSARID.
0CB-GO COMPLETOU 62 ANOS
E SESCOOP/GO, 19

Outubro é um dos meses mais
significativos no calendario do Sis-
tema OCB/SESCOOP-GO, por con-
centrar os aniversarios das duas
instituicoes que compdem a Casa do
Cooperativismo Goiano. O més co-
meca com a comemoracao da data
de funda¢do do Sindicato e Orga-
nizagdo das Cooperativas Brasilei-
ras no Estado de Goiads (OCB-GO),
que completou 62 anos no dia 2, e
termina com a celebracdo do Ser-
vico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Goias
(SESCOOP/GO), que chegou aos 19
anos, no dia 28.

Juntas, as entidades que com-
poe o Sistema tém atuado, ao longo
de suas trajetdrias, na representagao
politico-institucional do cooperativis—
mo goiano e no desenvolvimento das
sociedades cooperativistas, a partir
da prestacdo de servicos, formacao
e qualificagdo, suporte, informagao e
divulgacao. OCB-GO e SESCO0/GO
estao a frente do movimento esta-
dual, que conta, atualmente, com 218
cooperativas, responsaveis por reunir
mais de 194,4 mil cooperados e cerca
de 11,1 mil empregados.

“Todo esse volume faz parte do
plblico potencial do Sistema, uma
vez que ele é beneficiado, por meio
de suas cooperativas, com os servi-
¢cos prestados pelas duas casas, que
vao desde palestras, cursos e con-
sultorias diversas, até o uso da nossa
estrutura, como salas, auditorios e
equipamentos. Sem falar que tam-
bém alcancamos as comunidades
que sdo atendidas pelas cooperati-
vas, pela parte de promocao social’,
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afirma o presidente do Sistema OCB/
SESCOOP-GO, Joaquim Guilherme
Barbosa de Souza. Para ele, fatores
como o aumento da capacidade téc-
nica, de prestacdo de servicos e de
estrutura das instituicdes mostram o
guanto tem sido frutifero o trabalho
das duas entidades, ao longo dos
dos anos de atuacao.

Histérias

Fundada em 1956, apenas sete
anos apos o registro da primeira co-
operativa goiana, a OCB-GO cole-
ciona uma série de realizacdes que
influenciaram diretamente o cresci-
mento e o fortalecimento do setor.
A instituicdo surgiu como resultado
da mobilizacdo de empreendedores,
produtores rurais, juristas, professo-
res, bancarios e politicos, e sua his-
téria se mistura a do cooperativismo
e do desenvolvimento econdmico
do Estado, uma vez que contribuiu
para o fortaleciento de ambas.

Na sua trajetéria, a OCB-GO foi

pioneira em diversas frentes de tra-
balho, como na elaboragdo do pri-
meiro projeto consolidado para for-
macao profissional cooperativista do
Pais, na década de 70. Também deu
inicio ao debate sobre a autogestao
do sistema e, ha 14 anos, lancou o
Censo do Cooperativismo, que ser-
viu de modelo para outras organiza-
¢oes, inclusive a OCB nacional.

Braco educacional do cooperati-
vismo e integrante do Sistema ‘S, o
SESCOOP/GO s6 surgiu quatro dé-
cadas depois, para suprir a necessi-
dade de qualificacao do setor. Com
a entidade, o cooperativismo goia-
no ganhou novo impulso, ja que o
SESCOOP/GO soma, ao frabalho de
representacao politica e institucional
da OCB-GO, projetos de formacao
de novos lideres, de qualificacdo
profissional e promocao social de
associados, além de monitoramento
dos negbcios, 0 que representa um
incentivo a mais, para a autogestao
das cooperativas.
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COOPERATIVA DESTAQUE

Sucesso atual e expansao no futuro

COOPERATIVA
COMPLETA 15 ANGS,
COM META DE ABRR
19NOVAS AGENCIAS,

NUM PRAZ0 DE ATE
GINCO ANOS

O Sicredi Cerrado comemorou 15 anos de
existéncia no més de setembro, com uma meta
ousada a ser batida. A cooperativa planeja abrir
mais 19 pontos de atendimento, nos préximos
cinco anos, segundo informacdes do presiden-
te Zeir Ascari. A mais recente agéncia foi aberta
em agosto, na cidade de Ipora.

Para novembro, esta prevista a inauguracao
também da sua nova sede administrativa,
que passa a ser no Setor Marista, em Goiania.
“Daremos ainda mais conforto e condicoes para
nossos colaboradores e cooperados’, ressalta.

O Sicredi Cerrado GO possui uma histéria
marcada pela realizagdo de acdes de cunho
social e de servicos com o foco no desenvol-
vimento das pessoas e da comunidade. E o re-
conhecimento pelos trabalhos junto as comu-
nidades onde atua vem por meio de prémios
recebidos. Em 2017, no Prémio Pop List, reali-
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zado pelo jornal O Popular, o Sicredi Cerrado
GO foi premiado como a cooperativa de crédito
mais lembrada pelos consumidores de Rio Ver-
de, ao longo do ano. Também foi condecorado
com o Prémio Mérito Lojista, que reforca a pre-
sen¢a do Sicredi junto ao empresariado local.

De acordo com presidente da cooperativa,
Zeir Ascari, o Sicred Cerrado GO vem cumprin-
do seu papel na melhoria da qualidade de vida
dos associados. Além disso, tem investido nas
pessoas, colaboradores e coordenadores. “Es-
tamos trabalhando com as equipes em busca
de atender bem o associado, que é a razao do
nosso negocio cooperativista”, analisa.

Para Zeir Ascari, 0 cooperativismo de cré-
dito tem muito a crescer. “A gente tem uma
oportunidade de chegar a 95% do mercado fi-
nanceiro”, reflete. Em dez anos, o niimero de as-
sociados do ramo aumentou 198,4%, passando



Zeir Ascari, presidente do Sicredi Cerrado GO: “queremos atender
bem o associado, que é a razao do nosso negocio cooperativista”

de 3,21 milhdes, para 9,58 milhdes, de 2007
a 2017, segundo dados do Fundo Garantidor
do Cooperativismo de Crédito (FGCoop). En-
tre os fatores que impulsionaram o segmento,
destacam-se a constituicdo do FGCoop, que
confere maior seguranca aos investidores e
depositantes, e o crescimento do ndmero de
unidades de atendimento.

Para o presidente do Sicredi Cerrado GO,
é preciso ainda difundiar as vantagens do co-
operativismo de crédito. “As cooperativas de
crédito atuam com as menores taxas de juros,
0 que tem forcado os bancos a baixarem suas
taxas, por questao de concorréncia. Ou seja, a
sociedade ganha”, diz.

Ipora

Desde o dia 1° de agosto, moradores da
cidade de Ipora e regido passaram a ter ain-

da mais conforto, ao buscar os beneficios do
Sicredi, tendo a disposicao um portfélio es-
timado em mais de 300 de produtos e ser-
vicos. A lista inclui desde opcdes convencio-
nais, como poupanca, cartdes de crédito e
débito, pagamentos, transferéncias, dep6si-
tos, seguros e aplicagoes, até as mais diver-
sas linhas de financiamento.

Conforme Zeir Ascari, a escolha de Ipora
para atuacao do Sicredi Cerrado GO se ba-
seia na confian¢a que a cooperativa tem na
importancia estratégica da cidade e na sua
participacao econdmica no Oeste do Estado.
“Queremos contribuir para tornar realidade
0s inimeros projetos de quem deseja em-
preender no municipio. Da mesma forma que
fazemos em outras regides, queremos con-
tribuir com o crescimento e desenvolvimento
local’, explica.

Historia

Se, hoje, o Sicredi Cerrado GO cresce
abrindo novas unidades que, no total,
ja somam mais de 13,6 mil associados,
a histéria da cooperativa nasceu

de muitas outras. Originada em um
pequeno grupo de pessoas, acreditou
que o0 cooperativismo é o modelo

de negocios que agrega valores

ao individuo e, sobretudo, para a
comunidade.

Tudo comegou no dia 4 de setembro
de 2003, quando 56 pessoas
fundaram a Cred Verde, no Sindicato
Rural de Rio Verde. Em 2006 ela

se filia ao Sitema Sicredi e passa

a se chamar SicrediVerde GO. Em
outubro de 2012, opta por se tornar
Cooperativa de Livre Admissao de
Associados e, no ano seguinte, se
junta a Sicredi Vale GO, formando a
Sicredi Sudoeste GO.

Desde entdo, a cooperativa nao
parou de crescer. Em 2016, o Sicredi
Sudoeste GO chega a sua sétima
agéncia, com a inauguracao em
Piranhas. Em setembro de 2017, a
cooperativa inaugura o escritorio

de negocios em Ipora e inicia as
atividades de prospecc¢ao para
abertura da agéncia.

Onze anos depois do come¢o, 0s
associados da Sicredi Sudoeste GO

e Sicredi Centro Oeste GO reuniram-
se, em Goiania, para selar a unido
estratégica das cooperativas,
aprovada por unanimidade. Juntas,
ganharam novo nome: Sicredi
Cerrado GO.

SICREDI CERRADO GO

Ramo: Credito

Data de fundagao: 10/05/2005

Niimeros de cooperados:
Mais de 13,6 mil associados

Niimeros de empregados: 142
Municipios onde atua:
Ipora, Arendpolis, Piranhas, Jatai, Rio

Verde, Goiania, Santo Antonio da Barra,
Itumbiara, Quirindpolis e Sdo Simao
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GIRO COOPERATIVISTA

Ativos superam a
casa dos
RS 2 bilhdes

O Sicoob UniCentro Brasileira
celebrou seus resultados

durante a Festa da Primavera.

No evento promovido para
os associados, a cooperativa
financeira anunciou,
oficialmente, a superacao
de RS 2 bilhdes em ativos
administrados, RS 1 bilhao
em operagdes de crédito e
mais de 20 mil cooperados.
A instituicdo financeira tem

26 anos de historia, possui

19 agéncias e é a maior
cooperativa em nimero de
ativos em Goias e Tocantins,
além de atuar em Sao Paulo

e no Distrito Federal. Em
discurso, o presidente do
Sicoob Unicentro Brasileira,
Raimundo Nonato Leite Pinto,
agradeceu o respeito e a
confianca depositados pelos
cooperados na instituicao.

“A cooperativa é tida como
uma parceira na realizagao de
sonhos dos seus associados.
Ela esta emprestando recursos
para que seus cooperados
desenvolvam seus negocios,
fomentando a economia das
regides onde esta presente.”

Segundo o presidente do
conselho da cooperativa,
Clidenor Gomes Filho, a Sicoob
Unicentro Brasileira foi criada
por um pequeno grupo de
pessoas, a partir de um sonho
que foi construido ao longo
do tempo. “Sdo 26 anos de
uma construcao baseada

em um frabalho bem focado
no relacionamento entre os
associados e na necessidade
cotidiana de trazer beneficios
econdmicos aos cooperados’,
completou. Para este ano,

a cooperativa trabalha para
alcancar RS 100 milhdes em
resultados financeiros, que
posteriormente refornardo aos
associados.




Instituicao financeira
chega a Anicuns, com
nova agencia

0 Sicoob Credi-Rural inaugurou
sua 14* agéncia em setembro

e passa a afuar na cidade de
Anicuns, na Avenida Bandeirantes,
Quadra 5, Lote 9, Centro. A

cooperativa financeira, que é a
segunda maior de Goias, esta
prestes a completar 30 anos

de historia, tem mais de 7 mil
cooperados e esta presente

nas cidades de Rio Verde, Jatai,
Acrelina, Paratina, Montividiu,
Indiara, Santa Helena, Ipord, Sao
Luis de Montes Belos, Caiaponia,
Edéia, Cataldo e Jandaia.

0 Sicoob Credi-Rural, em parceria
com a Calil Auto Center, também

Cooperativa inaugura unidade em Aparecida de Goiania

0 Sicoob Secovicred inaugurou,
em outubro, uma agéncia em
frente ao Buriti Shopping, em
Aparecida de Goiania, durante
café da manha oferecido para
convidados, colaboradores,
diretores e conselheiros. O

presidente da cooperativa, que
também preside o Sicoob Goias
Central, Marcelo Baiocchi Carneiro,
fez a abertura da solenidade de
inauguracao.

“Estamos em expansao e essa
agéncia vai impulsionar ainda mais

instalou um quiosque na loja
de Ipora, com o objetivo de
atrair novos associados, a
partir da oferta de seguros

de veiculos e da divulgacao

e apresentacao dos produtos
e servicos da cooperativa. A
inauguracao do quiosque e da
Calil, realizada @ comunidade,
teve como atragao especial

a presenca do automobilista
brasileiro Caca Bueno.

0 NOSSO crescimento”, ressaltou.
Com 175 metros quadrados de
area construida, a nova agéncia da
Sicoob Secovicred esta localizada
na Avenida Dona Maria Cardoso,
Vila Sdo Tomaz, em frente ao Buriti
S h opp in £.  (Fonte: Sicoob Goids Central)
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Sede é reformada para atender melhor associados e acolher clientes do PA Celg

A sede do Sicoob Juriscredcelg,
localizada na Associacao dos
Magistrados do Estado de

Goias (Asmego), foi reformada

e reinaugurada em outubro,

com a presenca de cooperados,
colaboradores e autoridades. Com
espaco mais amplo e moderno,

a agéncia visa proporcionar um
melhor atendimento aos seus
associados e acolher, com a mesma
qualidae, a transferéncia dos
cooperados do posto de atendimento
(PA) Celg. Segundo o gerente de
Relacionamento da cooperativa,
Enio Bitencourt, as novas instalacoes
sao mais modernas, funcionais
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e proporcionam maior conforto
e privacidade para os clientes.

O diretor-presidente do Sicoob
Juriscredcelg, Domingos Portilho,

ressalta que

essa mudanca
faz parte do
reposicionamento
da instituicao.
“Nosso objetivo
foi repaginar e
ampliar o interior
do prédio, para
somar esforcos

e atender melhor
0s associados,
inclusive os que
realizavam suas
movimentagdes financeiras no posto
de atendimento Celg.” (Fonte: sicoob

Juriscredcelg)

Nova sede administrativa
abre comemoracoes
dos 25 anos

0O Sicoob do Vale inaugurou, no fim de
sefembro, sua nova unidade administrativa,
localizada na Avenida Aroeira, Setor
Aeroporto, em Rubiataba (GO). A solenidade
também antecipou as comemoracdes dos
25 anos da cooperativa e homenageou os
seus fundadores. A nova estrutura, ampla e
moderna, oferece mais espago e conforto
aos associados do Sicoob do Vale.
“Primamos pelo bem-estar dos nossos
associados e da nossa equipe, por isso,
investimos em uma estrutura mais
aconchegante. O bom atendimento sempre
foi uma exigéncia e oferecer um espago
mais confortavel faz parte dessa nossa
visao de levar o que ha de melhor, seja nos
produtos e servicos da cooperativa, seja na
sua estrutura fisica’, reforcou o presidente
da cooperativa, Vanderval José Ribeiro. (ronte:

Sicoob do Viale)
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Dia de Cooperar, em Anapolis, beneficia
Associacao de Combate ao Cancer

0 Sicoob UniCentro Norte Goiano participou, em
Anapolis, da acao solidaria do Dia C, em prol da
Associacdo de Combate ao Cancer em Goias (ACCG).
Com o tema “Cooperando contra o cancer em Goias”,

a cooperativa propds-se a ajudar os mais de 12 mil
pacientes que passam, mensalmente, na unidade,
proporcionando mais qualidade de vida e dignidade nos
atendimentos. Embora houvesse a identificacdo de que
diversos pacientes com cancer precisavam de tratamento
odontolégico, a ACCG estava carente de estrutura e 0s
pacientes ndo tinham condicdes financeiras para arcar
com custos particulares. Para auxilid-los, o Sicoob
UniCentro Norte Goiano apoiou a reconstrucao do
consultério odontolégico da associagao e fez a doagdo
uma cadeira odontoldgica para a Unidade Oncolégica de
Anapolis (UOA). Para comemorar, a cooperativa realizou
um café da manha para os pacientes do hospital, com

a participacao de diretores e colaboradores do Sicoob
UniCentro Norte Goiano e da equipe da ACCG.

Blog Financas e Ideias divulga
informacdes sobre cooperativismo
de crédito e mercado financeiro

O blog Financas e Ideias (www.financaseideias.
com.br), produzido pelo Sicoob Goias Central, esta
recheado de informacdes importantes sobre o
cooperativismo de crédito e o mercado financeiro.
No site, é possivel obter informagdes historicas do
ramo de crédito, explicagcdes sobre as caracteristicas
e o diferencial desse modelo de negocios, além de
contelidos sobre mercado, planejamento, educacao
financeira e dicas. Além do blog, a Central também
mantém o perfil das redes sociais do novo canal de
informagdes (Facebook, Twitte, YouTube e Instagram),
com a finalidade de abranger ainda mais o alcance
das noticias sobre o Sistema Sicoob.
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Uniodonto Goiania, Unimed Goiania
e Sicoob sao marcas mais lembradas
NOS seus segmentos

Uniodonto Goidnia, Unimed Goiania e Sicoob foram
as marcas mais lembradas do ano pelo consumidor
goianiense, em suas respectivas categorias. As

duas cooperativas de salde e o sistema de crédito
receberam o troféu do Prémio Pop List 2018,
realizado pelo Jornal O Popular, em parceria com

o Instituto Verus. A cerimdnia foi na noite de 25 de
outubro, no Centro de Cultura e Eventos da UFG, no
Campus Samambaia.

A Unimed Goiania foi o plano de satide mais lembrado
em todos os 26 anos de realizagdo do Pop List, enquanto
a Uniodonto Goiania é o plano odontolégico que lidera o
prémio, ha 15 anos. O Sicoob foi a cooperativa de crédito
mais lembrada. As 57 empresas vencedores do prémio
foram definidas na pesquisa “Share of Mind’, estudo de

mercado feito pelo Instituto Verus, por meio de 1,3 mil
entrevistas, presenciais e por telefone.

0O Sicoob também foi premiado durante a 267 edi¢ao do
Pop List. A pesquisa encomendada pelas Organizacoes
Jaime Camara e realizada pelo Instituto Verus
reconhece as marcas mais lembradas pela sociedade
goiana em 115 segmentos econdmicos. O Sicoob foi a
instituicdo financeira cooperativa vencedora tanto com
o publico rural quanto com o publico AB.

De acordo com o diretor financeiro do Sicoob UniCentro
Norte Goiano, Vanderley Cezario, receber o prémio Pop
List mostra que o Sicoob esta no caminho certo. “O
gue temos percebido é que a marca Sicoob realmente
esta sendo lembrada nao somente pelo associado,
mas também pela comunidade, porque nés temos
buscado, a cada dia, maior exceléncia na prestacao de
servico.” Na pesquisa realizada entre agropecuaristas

e profissionais do agronegdcio em mais de 50 cidades
goianas, o Sicoob foi a primeira marca a ser lembrada
por 71,3% dos entrevistados. Ja no estudo desenvolvido
entre consumidores das classes A e B de Goiania, o
Sicoob esteve presente em 39,8% das respostas.



SPFW

SA0 PALILD FASHION WEEK

Bordados vao parar no
Sao Paulo Fashion Week

A cooperativa Bordana participou, pela primeira vez, do
maior evento de moda do Brasil, o Sdo Paulo Fashion
Week (SPFW), no dia 22 de outubro. A convite do

Em novo endereco, Sicredi Brasil
Central acompanha evolugao do
Sisterma na regiao

A Central Sicredi Brasil Central estd em novo endereco na
capital. O espaco moderno e bem decorado funciona no
edificio Connect Park Business, na Rua T-37, esquina com a
Avenida T-12, no Setor Bueno. A mudanca de sede mostra o
investimento feito pela central para acompanhar a evolucao
e o crescimento do Sicredi na regido. Com a nova unidade,
em funcionamento desde setembro, a equipe da Sicredi
Brasil Central esta preparada para receber as cooperativas
e parceiros com ainda mais comodidade e conforto, em um
ambiente contemporaneo e inspirador para a realizagao

de reunides, cursos e outros eventos. Segundo a direforia,
este é o resultado do trabalho e da confianca de cada um
dos associados, conselheiros, diretores e colaboradores que
contribuem diariamente e acreditam num mundo melhor.
(Fonte: Central Sicredi Brasil Central)

movimento Sou de Algodao, que incentiva o uso dessa
fibra natural, o estilista Jodo Pimenta esteve em Goiania,
exclusivamente, para conhecer a Bordana, em agosto, e
nao teve ddvidas de colocar, nas maos das bordadeiras,
roupas preciosas que comporiam o desfile da SPFW.
Quatro pecas bordadas pelas cooperadas, a partir de
desenhos do estilista Riusley Figueiredo, foram usadas
no desfile: blazer, camisa, vestidos longo e curto.
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Nono Encontro de Familias Cooperativistas é realizado em Cristalina

A Cocari realizou, em setembro,

0 9° Encontro de Familias
Cooperativistas, em Cristalina-GO,
um evento que tem por principal
objetivo proporcionar um dia de
uniao e alegria aos cooperados e
familiares nas unidades localizadas
no Cerrado. Promovido na
Associacao Atlética Cocari de
Cristalina, o evento foi prestigiado

pelo superintendente do Sistema
OCB, Renato Nobile, o secretario
de Agricultura e presidente do
Sindicato Rural de Cristalina, Alécio
Maréstica, além de diretores e
executivos da Cocari do Parana,
Goias e Minas Gerais.

Os participantes do encontro
puderam assistir a palestra da
escritora Helda Elaine, que abordou

Cooperativa de crédito abre sua 14 agéncia, em Itaja

Foi inaugurado, no dia 20 de
outubro, um Posto de Atendimento
(PA) do Sicoob Agrorural, na
cidade de Itaja (GO). A solenidade
teve a presenca de autoridades
locais, membros da comunidade,
associados e trabalhadores da
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Agrorural. A partir de agora, a
cooperativa passa a contar com
14 unidades de atendimento, nas
seguintes cidades: Quirinopolis,
Itarumd, Cachoeira Alta, Cacu,
Gouvelandia, Paranaiguara, Sao
Simao, Aparecida do Rio Doce,

o tema: “O cooperativismo e a
familia no mundo contemporaneo”.
Eles também aproveitaram
apresentacao do humorista Juca
Bala, que fez o show de humor: “A
visao do lado bom, puro, simples

e engracado da vida”. O humorista
é lider em audiéncia na internet e
sucesso nos palcos, com mais de 1
milhdo de ouvintes por minuto.

Cachoeira Dourada, Inaciolandia,
Bom Jesus de Goias, Itumbiara,
Panama, além de Itaja. O

Sicoob Agrorural tem mais uma
inauguracao de agéncia prevista,
para o municipio de Chapadao do
CEU. (Fonte: Sicoob Goias Gentral)
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AcOes do Dia C mostram
o verdadeiro sentido do
cooperativismo

A cooperativa Sicredi Planalto
Central realizou recentemente
acoes do Dia de Cooperar (Dia C),
nas cidades de Posse, Mambai e
Luziania. No total, as iniciativas
impactaram direta e indiretamente
mais de 2.100 pessoas e cerca de
130 voluntarios nas trés cidades.
Em Luziania as a¢des foram feitas
em agosto, na Associagao Casa
de Misericérdia Padre Dario, que

atende, diariamente, entre 150 a 180
pessoas em situacao de rua. No
total foram mais de 30 voluntarios
participando da acao que
beneficiou cerca de 300 pessoas
direta ou indiretamente.

Uma clinica de odontologia
ofereceu tratamento inicial

para os pacientes e, destes,

dez vao concluir o tratamento
posteriormente na unidade.
Cerca de 30 alunos do curso
técnico de enfermagem do Senac
fizeram afericao de pressao,

teste de glicemia e uma triagem
nos pacientes e tivemos doacao
de kits de limpeza, alimentos e
oferecemos um lanche ao final

kg~ §i",
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da tarde. Em Mambai, devido

a0 sucesso da primeira agao do

Dia C na cidade, no ano passado,
quando pracas foram restauradas

e “devolvidas” ao convivio publico,
a dose foi repetida. No trabalho,

a cooperativa pinfou 0s muros
pichados, com frases de motiva¢ao
e incentivo a cidadania. Além disso,
arvores foram replantadas, meios-
fios consertados, amarelinhas
pintadas no chao. A agao contou nao
s6 com associados e colaboradores
do Sicredi, mas com toda a
comunidade. Em Mambai foram
mais de 1.200 pessoas beneficiadas,
a iniciativa contou com mais de 80
VOlUNIAriOS. (Fonte: Fato Mas Comumicagao)
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CURTAS

- As cooperativas Sicoob
Unicentro Brasileira e Grancred
promoveram Assembleia Geral
Extraordinaria conjunta, em
setembro, para oficializar a unido
das instituicoes. A assembleia

foi realizada ap6s varias etapas
de trabalho e foi instituida uma
comissao para discutir e tomar
todas as providéncias necessarias
para a incorporagao. Apos

os estudos, as cooperativas
indicaram a incorporacao da
Grancred pelo Sicoob Unicentro
Brasileira, que foi aprovada
unanimemente. Na reuniao,
ainda foi aprovada a reforma
estatutaria da cooperativa,
ampliando a sua area de atuacao,
que passa a incluir municipios
paulistas. Agora, as agéncias da
Grancred passam a ser Sicoob
Unicentro Brasileira. Com a
unido, a instituicdo ultrapassa os
20 mil cooperados e passa a ter
19 agéncias em Goias, Distrito
Federal, Tocantins e Sao Paulo.

Aproximadamente 2 mil pessoas
participaram da 4° Corrida
Sicoob Engecred-GO, disputada
em setembro, em Goiania. A
corrida de rua arrecadou mais
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de 2,6 toneladas de alimentos,
destinados a instituicoes de
assisténcia a criancas e idosos
da capital. A prova de carater
social e esportivo fez parte
das comemoracoes dos 17
anos da instituicao financeira
cooperativa. Com percursos
de cinco e dez quildometros,

a corrida movimentou parte
das ruas dos setores Oeste e
Central. Foram distribuidos RS
22,5 mil em prémios, nas duas
categorias.

Unimed £3

ania

- O Espago
Personal, primeira unidade de
atendimento personalizado,
exclusivo para atender
beneficiarios que possuem
o plano de saude Personal
Unimed, foi inaugurado em
setembro, na Avenida Mutirdo.
O produto foi desenvolvido
com foco na atencao integral
a salde e o paciente pode
contar com uma equipe
de referéncia exclusiva,
formada por um médico
cooperado, uma enfermeira,
uma tutora e uma equipe de
multiprofissionais, formada
por odontélogo, psicélogo,
nutricionista, fisioterapeuta,
fonoaudiélogo, assistente
social e farmacéutico, que
estara disponivel no Espaco
Personal para todos os

atendimentos necessarios.

Eles irdo mapear o perfil do
paciente, gerando assim um
histérico completo para que

a equipe responsavel por sua
salide faga 0 acompanhamento
personalizado. Caso seja
necessario, o médico de
referéncia podera encaminhar
0 paciente a um médico
especialista de sua confianca,
mantendo o acompanhamento
conjunto e continuo do cuidado.

-A
Federacao das Unimeds dos
Estados de Goias e Tocantins e
do Distrito Federal (Federacao
GOITOIDF) conquistou mais um
Selo Prata de Governanca e
Sustentabilidade, mantendo a
classificagdo alcangada em 2016,
ano da entrega do primeiro selo,
e renovada na avaliacao realizada
no ano seguinte. Criado em 2015,
a partir da unificacao dos Selos de
Sustentabilidade e de Governanca
Cooperativa, o Selo Governanga e
Sustentabilidade é conferido pela
Unimed do Brasil a federacdes,
singulares e sociedades
auxiliares do Sistema Unimed
em reconhecimento e estimulo a
pratica da governanga cooperativa
e a melhoria continua da gestao.

-




QUESTAO JURIDICA

ST) define
fese sobre
prescricao
Infercorrente
em Execucoes
Fiscais

Em sessdao do dia
12/09/2018, a 1* Secao do
ST) definiu em julgamento
de recurso repefitivo como
devem ser aplicados o ar-
tigo 40 e paragrafos da Lei
de Execucao Fiscal - Lei
6.830/80 - e a sistematica
para a contagem da prescri-
¢ao intercorrente.

Por maioria, nos termos
do voto do relator, Ministro
Mauro Campbell, o colegiado
aprovou as seguintes teses:

1) O prazo de um ano de
suspensao do processo e do
respectivo prazo prescricio-
nal previsto no art. 40,88 1° e
2° da Lei 6.830/80 tem inicio
automaticamente na data da
ciéncia da Fazenda Publica a
respeito da nao localizacao
do devedor ou da inexis-
téncia de bens penhoraveis
no endereco fornecido, ha-
vendo, sem prejuizo dessa
contagem automatica, o de-
ver de o magistrado declarar
ter ocorrido a suspensao da
execucao;

1.1) Sem prejuizo do dis-
posto no item 1, nos casos de
execucao fiscal para cobran-
¢a de divida ativa de nature-
za tributaria (cujo despacho
ordenador da citacdo tenha

sido proferido antes da vi-
géncia da LC 118/05), depois
da citacdo valida, ainda que
editalicia, logo apés a pri-
meira tentativa infrutifera de
localizacao de bens penho-
raveis, o Juiz declarard sus-
pensa a execugao.

1.2) Sem prejuizo do dis-
posto no item 1, em se tra-
tando de execucao fiscal
para cobranca de divida
ativa de natureza tributa-
ria (cujo despacho ordena-
dor da citacdo tenha sido
proferido na vigéncia da LC
118/05) e de qualquer divida
ativa de natureza nao tribu-
taria, logo apés a primeira
tentativa frustrada de cita-
cdo do devedor ou de locali-
zacdo de bens penhoraveis,
0 Juiz declarara suspensa a
execucao.

2) Havendo ou ndo pe-
ticdo da Fazenda Plblica e
havendo ou ndo pronuncia-
mento judicial nesse sentido,
findo o prazo de um ano de
suspensao inicia-se auto-
maticamente o prazo pres-
cricional aplicavel durante
0 qual o processo deveria
estar arquivado sem baixa
na distribuicao, na forma do
art. 40, §§ 2° 3° e 4° da Lei
6.830/80, ao fim do qual o
Juiz, depois de ouvida a Fa-
zenda Publica, podera, de
oficio, reconhecer a prescri-
cao intercorrente e decreta
-la de imediato;

3) A efetiva constricao pa-
trimonial e a efetiva citacao
(ainda que por edital) sdo
aptas a interromper o curso
da prescricao intercorren-
te, nao bastando para tal o
mero peticionamento em ju-
izo, requerendo a feitura da

ALVIDO BECKER | Assessor Juridico da OCB-GO

penhora sobre ativos finan-
ceiros ou sobre outros bens.
Os requerimentos feitos pelo
exequente, dentro da soma
do prazo maximo de um ano
de suspensdao mais o prazo
de prescricao aplicavel de-
verdo ser processados, ain-
da que para além da soma
desses dois prazos, pois, ci-
tados (ainda que por edital)
os devedores e penhorados
os bens, a qualquer tempo
- mesmo depois de escoa-
dos os referidos prazos -,
considera-se interrompida
a prescrigao intercorrente,
retroativamente, na data do
protocolo da peficdo que re-
quereu a providéncia fruti-
fera.

4) A Fazenda Publica, em
sua primeira oportunidade
de falar nos autos (art. 278
do CPC), ao alegar nulidade
pela falta de qualquer inti-
macao dentro do procedi-
mento do art. 40 da LEF, de-
verd demonstrar o prejuizo
que sofreu (exceto a falta
da intimacdo que constitui o
termo inicial, onde o prejui-
zo é presumido).

5) O magistrado, ao reco-
nhecer a prescricdo inter-
corrente, devera fundamen-
tar o ato judicial por meio
da delimitacdao dos marcos
legais que foram aplicados
na contagem do respectivo
prazo, inclusive quanto ao
periodo em que a execugao
ficou suspensa.

Segundo dados do Con-
selho Nacional de Justica, a
decisao do STJ nessa matéria
pode gerar reflexos em mais
de 27 milhdes de processos
de execucao fiscal em curso
no pais.
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VITRINE

Os produtos que

esfdo nesta pagina

também podem ser
encontrados no Portal de
Negocios Goias Cooperativo
(www.portaldenegocios.
coop.br), ferramenta criada
para a divulgacao dos
produtos e servicos das
cooperativas goianas

Leite longa vida

0 leite longa vida CompLeite, marca da cooperativa Complem,
esta disponivel nas versdes: integral, desnatado e semidesnatado. O
produto é fabricado seguindo um rigoroso processo de qualidade,
desde a propriedade do cooperado que ordenha o leite, passando pela

industrializagao, até chegar a mesa do consumidor.

Seouro ACESSE 0 PORTAL
& DE NEGGCIOS GOIAS
Sl COOb AUTO COOPERATIVO E CONHEGA
OUTROS PRODUTOS DE

O Sicoob Engrecred-GO COOPERATIVAS
ajuda a proteger seu veiculo,
oferecendo seguros com
6timas condi¢des e beneficios,
em parceria com as principais -
seguradoras (como a Porto Racoes para gado
Seguro, Azul, Mapfre, Allianz, ]
HDI, Liberty ¢ outras). E possivel de leite e de corte
escolher entre a modalidade
Seguro Compreensivo, cuja A cooperativa Agrovale, com sede em Quirindpolis, produz trés linhas de racoes
cobertura e assisténcia incluem o para gado, com caracteristicas especificas para vacas em lactacdo e para gado de
carro do segurado e de corte - Valepremium, Valemilk e Valeleite. O alimento possui alta digestibilidade,
terceiros, e 0 Seguro alto nivel de energia, enriquecida com minerais e vitaminas. A linha Valepremium é
Responsabilidade Civil, que prevé ideal para vacas com produgao de leite acima de 20 litros por dia e a Valemilk, para
assisténcia para o carro do cliente animais que produzem entre 15 a 40 litros/dia. Ja a Valeleite é para vacas a pasto ou
e cobertura para terceiros. Com cana na estagao seca, que consomem até 7 quilos de racao/dia.
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BIBLIOTECA COOP

A ATIVIDADE DE PLANEJAMENTO E
ANALISE DE MERCADO NAS
CONTRATAGCOES GOVERNAMENTAIS

Autor: Luiz Claudio de Azevedo Chaves
Local de publicagdo: Curitiba

Editora: JML

Ano: 2018

N. de paginas: 289

Ao abordar de forma pragmética os cuidados de que o gestor
plblico deve cercar-se para obter valores que, efetivamente,
correspondam aos precos que reflitam as condigcoes de compra que
aadministragdo pretende, 0 autor revela sua preocupagao em evitar
falhas usualmente praticadas na fixacdo de precos referenciais no
processo de contratagdo. A presente obra visa colaborar para esse
atendimento demostrando a importancia das atividades de planejar
e de pesquisar pregos em licitagdes publicas, bem como de justificar
o valor das contratagbes governamentais.

MANUAL DE GESTAO
DAS COOPERATIVAS:
UMA ABORDAGEM PRATICA

Autor: Djalma de Pinho Reboucas de Oliveira
Local de publicagéo: Sao Paulo

Editora: Atlas

Ano: 2001

N. de paginas: 318

Neste livro, a preocupagao principal é apresentar uma metodologia
administrativa, mas ndo esquecendo alguns dos aspectos mais
importantes quanto a atuacao dos executivos e profissionais
das cooperativas. O autor procura oferecer uma contribuicao
para a melhoria do modelo de gestdo das cooperativas e,
consequentemente, para a otimizagao do sistema cooperativista.

GESTAO ESTRATEGICA

Autores: David Menezes Lobato; Jamil
Moysés Filho; Maria Candida Torres;
Murilo Ramos Alembert Rodrigues./

Local de publicacao: Rio de Janeiro /

Editora: FGV / Ano: 2017 /
N. de paginas: 202

Escrito por professores do FGV Management, este livro tem como
objetivo oferecer um referencial teérico e pratico que proporcione
uma visao estruturada de gestao estratégica e contribua para o
aperfeicoamento desta tematica no ambiente de negdcios.

PARABENS

Cooperativas goianas que
celebram aniversario nos

meses de novembro e dezembro:

NOVEMBRO

UNIMED DE CATALAO
UNIENSINO

CENTRAL SICREDI BRASIL CENTRAL

SICOOB CENTRO-SUL
COOPERLAQUI

CENTRALREDE

COOPERRIO

SICOOB LOJICRED

UNIMED NORTE GOIANO
COOPERALGO

UNIMED VALE DO SAO PATRICIO
SICOOB CREDIFORTE

UNIMED CALDAS NOVAS
COOTRUR

COOMPAR

COEGO

COOPERTAG

UNIODONTO GOIANIA
COOTRALAR

DEZEMBRO

COOPERMILK

COOPECIGO

COOPERATIVA NOVA IMAGEM
COENJA

COACAL

HABRACE

COAPRI

COOTRANSBA

SICOOB UNICENTRO NORTE GOIANO

SICOOB CERRADO
COOPTRANSI
COOPERANA
SICOOB COOPERCRED
SICOOB CREDICAPA
COPAI

MULTICOOP
COOPERTAXI

CAGI
COOPERTRANS
CTNIQUEL
COHACASB-GO
COOPERVEL

08/11/1984
08/11/2008
1071171989
1071171989
11/11/2002
12/11/2013
14/11/2011
14/11/2000
18/11/1992
2111172011
21111991
21/11/1993
21/11/1994
22/11/2012
25/11/2014
25/11/2003
25/11/2006
29/11/1983
29/11/2003

011212017
01/12/1988
03/12/2016
04/12/1990
06/12/1964
06/12/2017
07/12/2010
08/12/2016
10/12/1996
13/12/2001
15/12/2012
15/12/2010
17/12/1983
19/12/1989
19/12/1988
19/12/2011
20/12/2005
21/12/2015
21/12/2009
21/12/2012
22/12/2001
29/12/2000
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PENSAR E COOPERAR

O cooperativismo
financeiro e sua
evolucao

A forca de um sistema econdmico esta na
sua capacidade de incluir, nos mais variados
setores e com equilibrio de for¢as, o maior ni-
mero de pessoas, empresas e demais agentes
econdmicos de maneira eficaz. Educacao, sal-
de, telecomunicacdes, energia e comércio sao
alguns dos setores que, nas ultimas cinco dé-
cadas, foram ampliando seu raio de atuagao e
integrando as comunidades.

Os servicos financeiros foram al¢cados a essa
restrita lista de setores essenciais. O Uso e a re-
lacdo das familias e empresas com estes ser-
vicos, seja na capital ou na cidade do interior
mais remota, promovem maior comodidade
e seguranca para a sociedade. E inimaginavel
que as pessoas fransitem com grande volume
de dinheiro ou o guarde em casa ou na empre-
sa. Deixou, ha muito tempo, de ser uma opc¢ao,
mas se tornou uma necessidade vital para a
sociedade.

O Sicoob representa um avango, como uma
cooperativa financeira, ao possibilitar que se
distribua os resultados com seus associados,
retornando para a comunidade onde vivem. E
a consolidacao de uma modalidade de servico
mais integrada com sua regido, oferecendo os
mesmos servicos, tecnologia e seguranca que
se encontra no sistema financeiro tradicional. O
Sicoob hoje chega também a localidades dis-
tantes, ndo atendidas por agéncias bancarias e
com isto cumpre um papel muito relevante.

A confianca no sistema cooperativista é ta-
manha que o Congresso estendeu as coopera-
tivas a autorizagdo para movimentar recursos
de prefeituras, 6rgaos e empresas municipais.
Legislacdo anterior deixava centenas de cida-
des brasileiras sem atendimento. Hoje, o Sicoob
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A confianga no sistema
cooperativista € famanha

que o Congresso estendeu as
cooperativas a autorizacao
para movimentar recursos de
prefeituras, 6rgaos e empresas
municipais. Legislacao anterior
deixava centenas de cidades
brasileiras sem atendimento.

é a Unica instituicdo financeira em atividade em
mais de 200 municipios no Brasil.

Além de uma politica de desenvolvimen-
to da economia local e regional, por meio do
crédito ou da producao, o sefor cooperativista
é um importante empregador. Considerando
todas as cooperativas do estado, segundo da-
dos do Censo do Cooperativismo Goiano, 0 ano
de 2017 fechou com 11108 profissionais traba-
lhando no setor, que conta também com mais
de 200 mil goianos associados a alguma coo-
perativa.

O cooperativismo goiano vem se mostran-—
do essencial para oferecer melhores condicoes
de vida para associados e comunidades onde
atua, além de equilibrar a economia regional.
O cooperativismo nao é apenas uma op¢ao de
menores custos ou ganhos para quem usa, mas
representa uma evolucao da sociedade.

CLIDENOR GOMES FILHO é presidente da Central Sicoob Uni



S A
SESCOOP/GO

COMPROMISSO COM O COOPERATIVISMO

Nosso foco € oferecer solucoes para o
desenvolvimento e a sustentabilidade das cooperativas goiana

FORMACAO PROMOCAO MONITORAMENTO
PROFISSIONAL SOCIAL E AUTOGESTAO
Dedicado a qualificagdo 0 SESCOOP/GO apoia e Ao oferecer diagndsticos
deequipes e lideres, 0 subsidia acoes de informacoes de gestio e

SESCOOP/GO contribul  promogdo social, que  governanga, o SESCOOP
com a capacitagac de  promovam a cultura  contribui para melhores
milhares de pesspase  da cooperagdo, 0 bem- planejamento, autogesta
com a melhoria da estar e a qualidade de e desenvolvimento
competitividade das vida das comunidades sustentavel do negdcio
cooperativas registradas. cooperativistas cooperativista.



Neste momento natalino, renovamos nossa fé

nesse modelo que move homens e mulheres,
gente que acredita na possibilidade
de fazer juntos e melhor,
de gerar e compartilhar riquezas,
beneficiando cooperados, familiares,

funcionarios, parceiros e comunidades

Feliz Natal e Préspero 2019

A Casa do Cooperativismo
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