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Mensagem do Conselho

Ano apods ano, um dos nossos principais objetivos é
oferecer apoio as nossas cooperativas. Mas para isso é
preciso conhecé-las de perto. Suas fortalezas, qualida-
des, potenciais, mas também problemas e necessidades.
O ano de 2021 ficard marcado por um trabalho de forta-
lecimento na aproximacao entre Sistema OCB/GO e coo-
perativas, por meio do projeto Sistema OCB/GO Itineran-
te. Pessoalmente tenho visitado todas as cooperativas
goianas, uma por uma. Dividimos as visitas de acordo
com os Nucleos Regionais Cooperativos. Sendo assim,
em 2021, a caravana do Sistema OCB/GO esteve em 27
cidades e visitou 65 cooperativas, distribuidas em trés
Nucleos Regionais Cooperativos: Nordeste e Entorno de
Brasilia, Noroeste e Norte.

Em 2021 também foi hora de apostar no fomento de
novas cooperativas. Para isso, estabelecemos parceria
com o Governo Estadual por meio da Secretaria da Re-
tomada. O projeto Incubacoop tem monitorado a germi-
nacao de cooperativas espalhadas pelos quatro cantos de
Goids. Estamos dando apoio na formalizagao e registro de
novos projetos cooperativos que chegam para beneficiar
as pessoas, comunidades e também fortalecer o setor.

"

PRESIDENTE DO SISTEMA OCB/GO

Além disso, executamos acoes distribuidas de acor-
do com nosso planejamento, nossas diretrizes: repre-
sentagdo, gestao e governanga, comunicacao, inova-
¢ao, intercooperacao e mercado. Sempre prezando
pela transparéncia, a presente publicacao tem justa-
mente o objetivo de informar o publico cooperativista
de alguns dos resultados das nossas varias acoes. Fi-
zemos muito em 2021 e faremos ainda mais. Porque
juntos somos mais fortes!

Em 2021, a caravana do
Sistema OCB/GO esteve em

27 cidades: visitou 65 coops,
distribuidas em trés Nucleos Regionais



3

Nucleos Regionais
Cooperativos
foram visitados
em 2021

65

Cooperativas
receberam a
caravana do
Sistema OCB/GO
ltinerante

Representacao

Sistema OCB/GO Itinerante e Posse dos Niicleos

O Sistema OCB/GO Itinerante € uma importante agdo para que a Casa do Coo-
perativismo Goiano esteja cada uez mais proxima das cooperativas locais. No pro-
jeto, a comitiva do Sistema OCB/GO, dirigida pelo presidente da entidade, Luis Al-
berto Pereira, acompanhado de técnicos da Casa do Cooperativismo Goiano, visita
pessoalmente as cooperativas registradas na entidade. O objetivo é conhecer os
dirigentes, a estrutura, conhecer demandas das cooperativas, apresentar os servi-
cos da Casa e estreitar o relacionamento. Ao todo, em 2021, a caravana do Siste-
ma OCB/GO esteve em 27 cidades e uisitou 65 cooperativas, distribuidas em trés
Nucleos Regionais Cooperativos: Nordeste e Entorno de Brasilia, Noroeste e Norte.

O presidente do Sistema OCB/GO, Luis Alberto Pereira, define a decisdo de ui-
sitar pessoalmente as cooperativas goianas como uma experiéncia Unica e gratifi-
cante. “E a oportunidade da gente conhecer a realidade das cooperativas, também
se aproximar mais dos dirigentes e deles do Sistema OCB/GO", diz.

Em 2021, o projeto Sistema OCB/GO Itinerante uisitou cooperativas de trés Nu-
cleos Regionais. Ao final de cada etapa de visitas, além das visitas as cooperativas
das regides, foram realizadas as posses dos coordenadores. “Goids € muito grande
e os coordenadores locais podem dar ressondncia as agdes do Sistema OCB/GO
e tambem colher as necessidades das cooperativas e trazer até nés. Sao tambem
facilitadores para a promogao de eventos e pontos de apoio muito importantes’,
destacou. O presidente do Sistema OCB/GO disse que as equipes continuam re-
alizando as visitas aos demais nucleos, em 2022. "Vamos concluir com as regides
Sudoeste, Sul e Central’, explica.

Coordenadores tomam posse

A primeira posse de coordenador foi realizada em setembro, do Nucleo Coope-
rativo Nordeste e Entorno do Distrito Federal, de Pedro Jaime de Araujo Caldas. Em
outubro, o Sistema OCB/GO empossou o lider cooperativista Pedro Barbosa como
coordenador do Nucleo Regional Cooperativo Noroeste. O cooperativismo no Nor-
te Goiano empossou em novembro, em Porangatu (GO), o presidente do Nucleo
Cooperativo Norte do Sistema OCB/GO, José Renato Almeida.
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Pedro Caldas, no Nucleo
Nordeste e Entorno do DF;
Pedro Barbosa, Noroeste e
José Renato Almeida, Norte;
foram os coordenadores
empossados em 2021

CERTIFICADO
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AGENDA INSTITUCIONAL

DO COOPERATIVISMO
GOIANO 2021

Em marco o Sistema OCB/GO

lancou a primeira edicao da Agenda

Institucional do Cooperativismo
Goiano 2021. A Agenda foi

encaminhada ao Governo de Goias
e 6rgaos da administracao publica

estadual, além deles, todas as 246
prefeituras municipais, deputados
estaduais e representantes de
diversas entidades. O objetivo foi
divulgar e esclarecer o modelo

de negdcio cooperativo além de
apresentar as demandas do setor
junto aos poderes legislativo,
executivo e judiciario goiano.

REINSTALACAO
DA FRENCOOP
GOIANIA

Em evento realizado em setembro
que contou com a presenca do
Prefeito de Goiania, Rogério

Cruz e diversas autoridades e
representantes de entidades,

foi realizada a solenidade de
reinstalagao da Frente Municipal

do Cooperativismo - Frencoop
Goiania e posse de seus membros,
formada por Anselmo Pereira,
presidente, Aava Santiago, vice-
presidente, Geverson Abel, Henrique
Alves, Isaias Ribeiro e Leandro
Sena. O objetivo é a insercao do
cooperativismo na agenda politica e
pauta legislativa municipal.

INCLUSAO DO
SICREDI E SICO0B
NO FCO

Cooperativas centrais Sicredi Brasil
Central e Sicoob Goias Central
passaram a compor a Camara
Deliberativa do Fundo Constitucional
de Financiamento do Centro-

Oeste (FCO), dentro do Conselho

de Desenvolvimento do Estado

(CDE). O documento assinado pelo
governador prevé, ainda, que um dos
representantes suplentes do Sicoob
sera indicado pela Central Sicoob Uni.
Com isso, as centrais cooperativas de
crédito passam a ter participagao mais
ativa, tanto nas delibera¢oes, quanto
no monitoramento da usabilidade
dos recursos do FCO nos municipios
g0ianos.



AULA INAUGURAL

DA INICIO AO PROGRAMA
COOPERATIVISMO

NA ESCOLA

Em abril foi realizada a aula inaugural,
em formato virtual, do Curso de
Formac¢ao em Cooperativismo

para Educadores do Programa
Cooperativismo na Escola, realizado
pelo Sistema OCB/GO, em parceria

com a Secretaria Estadual de Educacao
(Seduc), na rede estadual publica de
ensino de Goias. A preparagao dos
professores é o ponto de partida

para que matérias relativas ao
empreendedorismo e ao cooperativismo
sejam ministradas de forma transversal,
inseridas nas disciplinas tradicionais.

CONFAZ APROVA
RENOVACAO DO
CONVENIO 100/97

O Conselho Nacional de
Politica Fazendaria (Confaz)
aprovou por mais quatro
anos a renovacao de diversos
conveénios de isencdo de
Imposto sobre Circulacdo de
Mercadorias e Servi¢os nos
estados. Entre eles estda o CV
ICMS 100/97, que reduz a base
de calculo do ICMS nas saidas
de insumos agropecuarios
comercializados entre os
estados até 2025.

PARCERIA ENTRE
0CB/GO E JUCEG

VAI AJUDAR A CRIAR
NOVAS COOPERATIVAS

Em 2021, o Sistema OCB/GO e a
Junta Comercial do Estado de Goias
(Juceg) firmaram convénio firmaram
convénio de Cooperacao Geral

para atuarem com sinergia e como
instrumentos de estimulo e apoio
as cooperativas goianas, através

de acoes votadas a difusdo e ao
fomento da cultura cooperativista
no ambito do Estado de Goias.

CONVENIO ENTRE
A OCB/GO E
SEBRAE/GO

Entidades firmaram parceria
e compartilharao acoes e
projetos voltados para o
cooperativismo. O objetivo
é unir esforcos em prol do
cooperativismo em Goias
por meio de capacitacdes

e consultorias a grupos
produtivos com propésito
de organizagao cooperativa,
bem como as cooperativas
vinculadas a OCB/GO
tendo como projeto piloto o
IncubaCoop Goias.
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0CB/GO AMPLIA
A INCLUSAO DE
MULHERES E JOVENS

o0 Sistema OCB/GO deu posse aos
membros e coordenadores do

Comité de Mulheres Cooperativistas,
que tem como objetivo oferecer as
cooperativas uma maior aproximagao
com o Sisterma e aumentar a
representatividade das mulheres

nas cooperativas, proporcionando
equidade de género em todos os
niveis de gestao. Também foram
empossados os membros do

Comité dos Jovens Cooperativistas.
Eles atuam para o fortalecimento

da participagao democratica

desse publico, permitindo um
cooperativismo mais justo e igualitario
e preparando jovens para o processo
sucessorio dentro das cooperativas.

DESCONTO DE 80%
NAS TAXAS NA JUCEG
PARA NOVAS COOPS

Ainda em outubro, a Juceg (Junta
Comercial do Estado de Goias)
publicou a resolucdo que formaliza a

concessao de desconto de 80% para
o registro de novas cooperativas. A
medida faz parte de um convénio
assinado pela OCB/GO e Juceg no
final do més de setembro, em evento
realizado na Casa do Cooperativismo
Goiano. Estao aptas a receber o
beneficio as novas cooperativas

que fazem parte do programa
Incubacoop Goias, criado pelo
Sistema OCB/GO e realizado em
parceria com o Sebrae Goias e outras
entidades do Sistema S, além da
Secretaria de Estado da Retomada.

INCLUSAD
DO SICREDI E
SICO0B NO FCO

Cooperativas centrais Sicredi Brasil
Central e Sicoob Goias Central
passaram a compor a Camara
Deliberativa do Fundo Constitucional
de Financiamento do Centro-

Oeste (FCO), dentro do Conselho

de Desenvolvimento do Estado
(CDE). O documento assinado pelo
governador prevé, ainda, que um dos
representantes suplentes do Sicoob
sera indicado pela Central Sicoob Uni.
Com isso, as centrais cooperativas
de crédito passam a ter participacao
mais ativa, tanto nas deliberacoes,
guanto no monitoramento da
usabilidade dos recursos do FCO nos
municipios goianos.




Goias, a 62 economia
cooperativista

As cooperativas goianas deram um salto significativo em 2020 com o ingresso de

42 mil novos cooperados, passando de 259.316 (2019) para 301.108, um aumento
de 16,1%. Em 2020 eram 235 cooperativas em atividade no Estado, o que garantiu a
Goias o sexto lugar no ranking nacional em nimero de unidades ativas. O nimero de
empregos diretos gerados pelas cooperativas goianas cresceu de 11.895 (2019) para
12.843 (2020), aumento de 7,96%, acima da média nacional.

301MIL  12.843

- Cooperados Empregos-diretos =

-
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Gestdo e governanca
SESCOOP/GO é certificado com o selo GPTW

Em fevereiro de 2021, o SESCOOP/GO recebeu a
certificagdo como um excelente ambiente de trabalho
pelo Great Place to Work (GPTW). Foi a primeira uvez que
a entidade passou pela avaliagdo. Com ampla atuagdo
mundial, o instituto identifica e reconhece as empre-
sas que constroem um clima organizacional saudauel.
Para a aualiagdo, o programa realizou consultorias,
analisou a satisfagdo dos funciondrios em relagdo ao
ambiente de trabalho e fez o diagnostico do clima or-
ganizacional interno.

Atualmente, além do SESCOOP/GO, que acaba de
receber sua segunda certificagdo GPTW, a OCB/GO também € uma excelente em-
presa para trabalhar. As duas entidades receberam a certificagdo no inicio de 2022.
Para a avaliagao, o programa realiza consultorias, analisa a satisfagdo dos funcio-
narios em relagdo ao ambiente de trabalho e faz o diagndstico do clima organiza-
cional interno.

Para o superintendente do SESCOOP/GO, Jubrair Gomes, o reconhecimento e
fruto de um trabalho realizado em equipe, onde todos colaboram para o desenuol-
vimento positivo do sistema cooperativista goiano. ‘O SESCOOP/GO uvem traba-
lhando novas praticas em gestdo de pessoas e o intuito € tornar aqui um excelente
lugar para trabalhar. Essa certificagao prova gue estamos no caminho certo. Mos-
tra gue nouvas praticas de gestdo de pessoas tornam o clima organizacional melhor
e um lugar para trabalhar com mais felicidade. Onde tem uma equipe feliz, tem tam-
bém oportunidades, desenuoluimento e realizagdes”. afirma.

Sobre o GPTW

O Great Place to Work € uma consultoria global que apoia organizagdes a ob-
terem melhores resultados por meio de uma cultura de confianga, alto desempe-
nho e inouagao. A missdo € construir uma sociedade melhor, transformando cada
organizagdo em um Great Place to Work For All. O trabalho do GPTW comegou na
década de 80, por Robert Leuering e Amy Lyman



COOPERATIVAS DE
TRABALHO TEM GRANDE
POTENCIAL PARA
REDUZIR O DESEMPREGO

As cooperativas de trabalho sao

uma grande possibilidade de mitigar

o0 desemprego estrutural que o

Brasil enfrenta. Essa é a opinido do

professor e consultor Geraldo Magela,

assessor institucional do Sindicato
L________eOrganizacidn das Cooperativasdao

Estado de Minas Gerais (Ocemg) e um

dos maiores conhecedores desse ramo

cooperativo no Brasil. Magela proferiu

a palestra com o tema “Cooperativismo

de trabalho, governanca e aspectos

legais”, em formato virtual, em maio.

O evento contou com representantes

de 18 cooperativas da area registradas

na OCB/GO e teve como objetivo

capacitar os dirigentes, empregados

e cooperados em relagdo as boas

praticas de gestao e governanca

em cumprimento a legislagao

cooperativista.

SISTEMA 0CB/

GO CAPACITA
COOPERATIVAS

DE CATADORES DE
MATERIAL RECICLAVEL

O presidente do Sistema OCB/

GO, Luis Alberto Pereira, fez

em dezembro a entrega dos
certificados aos 23 cooperados que
participaram do 1° Curso Recicla

e Coopera, realizado entre 24 de
setembro e 10 de outubro. Sao
trabalhadores da Cooperativa de
Trabalho de Catadores de Materiais
Reciclaveis Dom Fernando (Cooprec).
Foi o primeiro de uma série de
outros cursos e visitas técnicas
direcionados aos cooperados e
dirigentes desse segmento, visando
a profissionalizagao da gestao das
cooperativas para gue possam
agregar maior valor aos produtos
reciclados e, a0 mesmo tempo,
melhorar as condigdes ambientais
e de renda das comunidades onde
atuam.

EM 2021, AGO PODE
SER DIGITAL E OCB/
GO APOIOU AS

COOPERATIVAS

Em uma acdo da Geréncia de
Desenvolvimento de Cooperativas da
OCB/GO para atender as demandas
das cooperativas, foi disponibilizada
a plataforma Curia para realizagao
de assembleias em formato online.
A entidade também disponibilizou o
e-book da série “Inovacao na Crise”,
editado e publicado pelo Sistema
OCB, que fraz 0 passo a passo para
uma cooperativa realizar assembleia
virtuais, com informacdes

sobre legislacdo e plataformas
recomendadas.
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Gestao e governanca + Acoes

INSTITUTO MAURO BORGES
DE ESTATISTICAE ESTUDOS
SOCIOECONOMICOS

SISTEMA 0CB/GO
INICIA PARCERIA
COM IMB

0O Sistema OCB/GO iniciou uma
parceria com o Instituto Mauro
Borges de Estatisticas e Estudos
Socioecondmicos (IMB), para
ampliar e aprofundar a base de
informagdes e conhecimento sobre
0 cooperativismo goiano. O projeto
tem o apoio da Secretaria de Estado
da Retomada, que ja é parceira do
Sistema e tem papel importante na
utilizagdo conjunta dos dados, para
a elaboracao de politicas publicas

e programas gue envolvam ainda
mais 0 cooperativismo nos projetos
de desenvolvimento de Goias.

Em reunido virtual realizada em
abril, entre representantes das trés

'Al

15 COOPS GOIANAS
SE INSCREVERAM NO
PREMIO SOMOSCOOP

Nem mesmo a pandemia desanimou
as cooperativas que buscam
melhorar a prépria gestao. O

ciclo do Programa Nacional de
Desenvolvimento da Gestao das
Cooperativas (PDGC - 2021) recebeu
um recorde de inscri¢coes, superando
todos os anteriores. No dia 30/6,
quando o periodo de inscri¢oes
terminou, o sistema registrou 310
inscritos e esse nimero é 14% maior
do que o do ano passado. Goias
também teve um ndmero recorde

de participa¢ao, a edi¢do 2021

conta com 15 cooperativas goianas
distribuidas em trés ramos: 9 do

SISTEMA 0CB/GO
AJUDA A APERFEIGOAR
COMPLIANCE

A equipe da OCB/GO realizou uma
reuniao com quatro cooperativas

do ramo saude, para convida-las

a participar do programa PAGC do
SESCOOP, gue avalia o compliance das
cooperativas e as orienta na corre¢do
de eventuais inconformidades. Em
relagao a perfeita observancia das
normas e principios cooperativistas
das cooperativas de trabalho, o
Sistema OCB/GO tem dialogado com
0 MPT e esta iniciando este trabalho
de monitoramento e orientagdo para
buscar a conformidade da gestao das
cooperativas perante as legislacoes
vigentes (5.764/71 e 12.690/2012). As

ramo Crédito, 2 do Agropecuario e 4 cooperativas se propuseram a participar
instituicdes, foram definidos os do Sadide. desse trabalho e estao motivadas a

14 primeiros passos para a construgao promover todas as melhorias que forem
do plano de trabalho. necessarias. Participaram a Cooperlancia,

Multcare, Personalitty e a Uniseg.



_ _ 47 710,8 milh
(\‘ ( investidos em treinamentos

68 mil

pessoas beneficiadas

(] ~ ) -~
10 milhoes em capacitac¢ao
~ [ ]
» e promog¢ao social
Foram realizadas, nos anos de 2019 e 2020, 666 acdes de
formacao profissional, que atenderam a um publico de 20.182
pessoas. As 205 acbes de promogao social alcancaram um publico de
68.238 pessoas. Nas duas frentes de atuacao, considerando também
&ividades de monitoramento, o SESCOOP/GO investiu mais de

0,8 m|Ihoe3 Nesta Gltima area foram registradas 240 acoes _“

realizadas, abrangendo um publico de 367 pessoas.

-

‘fﬁ"lﬁ e



3,2

milhdes de reais
para fomentar

0 projeto
IncubaCoop

80%

de desconto
para novos atos
de registros de
cooperativas
do projeto
Incubacoop
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Mercado

Governador anuncia investimento e isencao de taxas

Todas as nouas cooperativas gestadas pelo projeto Incubacoop, no émbito do
programa Coopera Goids, serdo isentas de taxas para abertura na Junta Comer-
cial do Estado de Goids (Juceg). A medida, que se soma ao programa de investi-
mentos de R$ 3,2 milhdes para fortalecer o cooperativismo em Goids, foi anunciada
em julho pelo governador Ronaldo Caiado, em evento realizado no Espago Incuba-
coop Goidas, na sede do Sistema OCB/GO, durante a programagdo da Semana do
Cooperativismo. O pacote de estimulos serve para fomentar o projeto Incubacoop,
ncubadora e aceleradora de cooperativas que da o suporte necessario para identi-
ficar e organizar segmentos produtivos em municipios goianos, sobretudo aqueles
mais impactados pela pandemia de Couid-19, e transforma-los em cooperativas.

Projeto IncubaCoop é apresentado ao prefeito de Goiania

O presidente do Sistema OCB/GO, Luis Alberto Pereira, apresentou o projeto
IncubaCoop ao prefeito de Goidnia, Rogério Cruz, em junho. Ambos participaram
de uma reuniéo realizada pela diretoria do Codese (Conselho de Desenuoluimento
Econémico, Sustentavel e Estratégico de Goiania). O objetivo da reunido foi apre-
sentar ao prefeito todos os projetos que estdo em andamento coordenados pelos
lideres do Codese estao coordenando. A OCB/GO e uma das entidades que fazem
parte do conselho. Em setembro, o Incubacoop uoltou a ser um assunto tratado
entre OCB/GO e gouerno municipal de Goidnia. Na ocasido, o prefeito de Goiania,
Rogério Cruz e equipe foram recebidos na sede do cooperativismo goiano. O prefei-
to disse que ha uma vontade muito grande da Prefeitura de estabelecer parcerias
com o setor privado, especialmente com o setor cooperativista. Entre as parcerias
propostas pelo Sistema OCB/GO ao prefeito de Goidnia destacaram-se projetos
como o IncubaCoop Goids, incubadora e aceleradora de cooperativas, em seto-
res como o da moda e do artesanato, e o Cooperativismo na Escola, que visa ao
ensino do empreendedorismo e cooperativismo nas escolas publicas municipais, a
exemplo do conuénio firmado com o Estado de Goids, com incentiuo a criagdo de
cooperatiuas mirins. O trabalho conjunto ainda preué, entre outras agdes, apoio a
formalizagao e profissionalizagao das cooperativas de reciclagem e parcerias para
a recuperagdo de dreas publicas degradadas, notadamente aquelas de importan-
cia para a preseruagdo de dreas uverdes remanescentes da capital.



O IncubaCoop recebeu apoio
do governador, Ronaldo
Caiado. O presidente do
Sistema OCB/GO, Luis
Alberto Pereira, também
apresentou o projeto ao
prefeito de Goidnia, Rogério
Cruz

17
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SAO MIGUEL DO
PASSA QUATRO
RECEBEU PROJETO
INCUBACOOP

Em abril foi definido que o
municipio de Sao Miguel do Passa
Quatro receberia o projeto-

piloto da IncubaCoop, estrutura
aceleradora e incubadora de
cooperativas, que tem por objetivo
estimular e apoiar a cultura
cooperafivista no municipio

como fator de geragao de
emprego e renda, contribuindo
para o desenvolvimento
econdmico e social local, de
modo a torna-lo referéncia em
empreendedorismo, cidadania

e neg@cios sustentaveis. Para

isso, foi assinado um protocolo

de inten¢oes pelo presidente do
Sistema OCB/GO, Luis Alberto
Pereira; pelo representante da
Secretaria de Estado da Retomada
e pelo prefeito Gilmar Pereira

de Souza, acompanhado de
secretarios municipais da Indstria
e Comércio, Agricultura e Meio
Ambiente.

GRUPO ESTIMULA
CRIAGAO DE COOPS NA
INDUSTRIA DA MODA

Uma reunido realizada em julho iniciou
0s primeiros passos para a criagao de
um projeto que da estimulo e suporte a
criagao de cooperativas de profissionais
da area da moda em Goiania. O foco

530 0s profissionais que atuam na
informalidade, de forma incipiente ou
precaria, na produgao de pecas do
vestuario no pujante setor da moda

em Goiania. A reunido foi idealizada

pelo presidente do Sistema OCB/

GO, Luis Alberto Pereira e o diretor
superintendente do Sebrae Goias,
Antdnio Carlos de Souza e secretarios
municipais de Goiania de diversas pastas
além do presidente do Conselho de
Desenvolvimento Econémico Sustentavel
e Estratégico de Goiania (Codese), Carlos
Alberto Moura, o presidente do Shopping
Mega Moda, Carlos Luciano, e o diretor do
Senai Gois, Dario Queija de Siqueira.

SEMINARIO SOBRE

EXPORTACAO

O Seminario sobre Exportagao foi
realizado em outubro, no formato
presencial, e participaram 16
representantes de cooperativas.

O objetivo geral do evento foi
proporcionar as cooperativas um
caminho diferente de atuacao,
mostrando que existem grandes
possibilidades e uma percepcao
diferente sobre as operagoes

de exportacdo. O publico do

evento foi formado por dirigentes,
colaboradores e cooperados. Dentre
os resultados alcancados, realizar

0 contato das cooperativas com
organizagdes que auxiliam nesse
processo como um todo. As empresas
convidadas para o Seminario foram a
Cpinter, bem como a APEX Brasil.



Ramo Habitacional
Cooperativas do setor gevem
DOSSUIr N0 MINIMO
20 integrantes

)

umero de investidore
coops habitacionais

\ g . gtz
Com o me;fcado imobiliario em aIta,!coopMs!!HHt g!n!ado

investido s,!,?tr idos especialmente pelo custo do imével, que pode sair até 40%
mais er&%.ofﬁmercado, segundo levantamento realizado ano passado
A )y - / A 7 7 0
pela OCB/G,(:jf_ 4.nﬁé?ojj\7.g Brsdo imovel construido por uma cooperativa depende da
eficiéncia e de como'0s imprevistos, que fazem parte da atividade, sao administrados.
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Comunicacao

Produtos e servicos de coop no Shopping

Em dezembro, a Loja SomosCoop foi aberta ao publico no Shopping Passeio
das Aguas com o objetivo de mostrar a populagdo as caracteristicas que fazem
desse modelo de negdcio a forma mais democrdtica e sustentduel de empreender.
Em uma iniciativa pioneira, essa foi a primeira loja SomosCoop instalada em um
shopping em todo o Brasil. A exposigao de diversos itens consumidos no dia a dia
das pessoas mostrou que o cooperativismo estd em toda parte, com produtos e
servigos de qualidade e acessfueis a todos. Aliado a isso, agdes informativas, como
a divulgagao de videoaulas e minicursos, visam disseminar o modelo e a cultura
cooperatiuista ao publico.

A loja teve uma ampla drea, de 118 metros quadrados, onde foram expostos
diversos produtos fabricados por cooperativas goianas (ndo houve uvenda). Do
segmento alimentos, por exemplo, os visitantes podem conhecer produtos lacteos,
como leite UHT, queijo e iogurte, 6leo, cafe, mel, polpas, doces e ragdes bouina e pet.

O presidente do Sistema OCB/GO, Luis Alberto Pereira, ressalta que a impor-
téncia de essa ser uma agdo inédita de divulgagao de produtos e servigos do coo-
perativismo em um grande centro de consumo. ‘O intuito € o de esclarecer como
funciona o modelo cooperativista, a partir da interagdo direta com a populagao,
especialmente criangas e jouens’, explica o presidente.

O superintendente do SESCOOP/GO, Jubrair Junior, diz que a agdo também
serve para mostrar a sociedade que o cooperativismo ¢ um modelo socioecond-
mico mais justo e sustentauel para as pessoas e um caminho seguro para a supe-
ragdo da crise que o Pais atravessa. "A ONU nos diz que, nos municipios que tém
pelo menos uma cooperativa, o indice de desenuoluimento humano € maior. SGo
empresas que movimentam a economia local, geram renda e se interessam verda-
deiramente pela sociedade, tanto que s6 em 2021 doamos mais de 450 toneladas
de alimentos, beneficiando mais de 100 mil pessoas em Goids em situagdo de vul-
nerabilidade social’, informa.



COOPERATIVISTAS

FAZEM CURSO
DE MEDIA TRAINING

Saber como falar com a imprensa

é importante para desenvolver
atividades em diversos segmentos na
vida profissional e pessoal. Por isso, 0
SESCOOP/GO ofereceu em 2021 0 curso
de Media Training e Oratéria para os
porta-vozes das cooperativas. O curso
tratou de temas como: de que maneira
cultivar um bom relacionamento com os
jornalistas; diferencas entre entrevista
para radio, internet, jornais impressos e
TV; como se comportar em enfrevistas
coletivas Gestao de crise de imagem; a
filmagem de atividades com feedbacks
individuais e recomendacdes para a
melhoria continua nas entrevistas.

SISTEMA 0CB/GO
CRIA CENTRAL DE
RELACIONAMENTO

No inicio de maio, as cooperativas
registradas na OCB/GO receberam uma
ligacdo telefonica da entidade para
informar e relembrar a importancia

de sua participagdo no Censo do
Cooperativismo Goiano. Essa acao faz
parte de um novo canal criado pela
entidade para se aproximar ainda mais
das cooperativas registradas. Serao
informadas a¢des como cursos, jornadas
e questoes relativas ao Sistema OCB/GO
de interesse as cooperativas. O Sistema
OCB/GO possui agora uma profissional
para cuidar exclusivamente da central de
relacionamento com as cooperativas.
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Comunicacdo + Acdes

2° PREMIO GOIAS 7° COOMUNICA:
COOPERATIVO DE PALESTRA DE
JORNALISMO ARTHUR IGREJA

Os vencedores do 2° Prémio Goias A entrega 2° Prémio Goias
Cooperativo de Jornalismo, uma Cooperativo de Jornalismo. em
iniciativa do Sistema OCB/GO, foram novembro, foi precedida pelo
conhecidos em novembro. Foram 7° Coomunica (Encontro de
seis as categorias contempladas: Comunicadores e Jornalistas
Jornalismo Impresso, Radio, de Cooperativas do Estado de
Webjornalismo, TV, Fotografia e Goias), marcado pela palestra
Jornalismo Cooperativista (categoria do empresario, professor e
especial direcionada para o material palestrante de negdcios Arthur
jornalistico feito pelas cooperativas Igreja, que explorou o tema
nos formatos texto, web, radio e Comunicacao e Inovacao.
video). A soma dos prémios totaliza 0 evento abriu espaco para
RS 54 mil. As matérias abordaram que os profissionais que

como subtemas um ou mais aspectos trabalham na comunicacao
relacionados a questdes sociais, das cooperativas goianas
econdmicas e/ou inovagao. pudessem debater estratégias e

trocar experiéncias.

SESCOOP/GO
REALIZA CAMPANHA
“VEM SER COOP!”

A campanha publicitaria “Vem

ser Coop!” teve o objetivo de
sensibilizar o grande publico

para 0 modelo de negdcio
cooperativista, informar seus
valores e diferencial. Com duracao
de 3 meses, a campanha foi
veiculada em radios, redes sociais,
outdoors nas cidades de Goiania

e Regido Metropolitana, e nas
regides das cidades de Rio Verde,
Cristalina, Rubiataba e Porangatu.
Ao final do projeto, a estimativa de
publico impactado foi de 570 mil
pessoas.




Can]panl"ﬁ “*Compre de Coop”
chega a 1,2 milhao de pessoas
o

ESCOOP/GO desenvolveu em 2021 uma importante c
lvulgar as vantagens de se consumir os d
_..Com duracao de 7 meses, a publi

e um blog
impactar 1,2

mpanha consequiu
, aproximadamente.

dias 100 mil

de divulgacao VIEWS NOS Vi
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Inovacéo

Maratona de inovacao Go!Coop

O Sistema OCB/GO promouveu em 2021 uma
maratona de inovagdo, a GOICoop. Quatro gru-
pos foram premiados e cada um dos trés par-
ticipantes ganhou o direito a uma viagem paga
para conhecer o Vale do Silicio, a meca mundial
da inouagdo. Essa foi a terceira maratona de
movagao realizada pelo Sistema OCB/GO, via
Inovacoop Goids. Foram mais de 50 times ins-
critos, primeiramente, destes, 12 equipes foram
selecionadas em uma primeira etapa de aua-
liagao, por meio de uma banca cooperativista.
Nos dias 4, 5 e 7 de outubro, de forma on-line,
as 12 equipes passaram por uma fase de mentoria, realizada pelo Hub Conexa. Apds
formatada, a solugdo foi finalmente apresentada a banca técnica um dia depois, no
Pitch Day.

Dentre as equipes vencedoras, esta a Geragao Coop, que ficou em primeiro lu-
gar no geral. O time é formado por Eduardo Hara, Wedma Braz e Edgar Vaz, todos
sao colaboradores da cooperativa Comigo. Gragas a criatividade e espirito inova-
dor, eles criaram um aplicativo para ajudar na fase de sucessao familiar nas pro-
priedades rurais.

Os grupos passaram por facilitagdes no inicio de outubro, de forma on-line.
Nessa fase, os participantes foram conduzidos por uma equipe de facilitadores, que
abordaram ferramentas e habilidades a serem usadas na criagdo e na formatagao
das ideias gue cada time concorrente apresentard a banca aualiadora. Eles tiveram
acesso a mentores com experiéncia e viuéncia em areas de conhecimento e de atu-
agdo profissional correlatas aos temas dos desafios propostos.

Outro grupo premiado no GOICoop foi o Gamercoop. Joao Marco dos Santos
Ledo Neto trabalha no Sicredi Cerrado GO, foi um dos participantes da equipe e
conta que o projeto criado por eles € um app com conteudo gamificado.

A campanha SomosCoop tambem seruviu de inspiragdo para uma das equipes
premiadas no GOICoop, o grupo Ponto Coop, que criou um aplicativo que mostra




/

Os integrantes do grupo Gamercoop celebram a colocagdo entre os vencedores Go! Coop
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A Geragdo Coop
ficou em primeiro
lugar no geral.

O time é formado
por Eduardo Hara,
Wedma Braz e
Edgar Vaz, todos da
cooperativa Comigo
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Inovacéo

os locais mais proximos onde podem ser encontrados produtos SomosCoop e pontos de coleta
de reciclaveis. Outra equipe vencedora foi a Ubercoop. A ideia do grupo foi sanar um problema
que enuolve muitas cooperativas que comercializam produtos acabados, assim criaram um
aplicativo para todas aquelas cooperativas que utilizam de frete ou de propria frota para fazer
entregas. Nele é possiuel pedir um frete e também oferecer, de acordo com a rota.

SISTEMA 0CB/GO DISCUTE PARCERIAS DE INOVAGAO COM A UFG

Em julho, uma equipe do Sistema OCB/GO esteve na Universidade Federal de Goias (UFG), para uma

visita a Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacao e ao Centro de Empreendedorismo e Incuba¢ao (CEI/UFG). A
universidade foi convidada a participar, como apoiadora e executora, da maratona de inovagdo GO!COOP,
promovida pela entidade cooperativista. As duas instituicdes também discutiram outros projetos em conjunto
na area de inovacao. Participaram do encontro, pelo Sistema OCB/GO, o presidente Luis Alberto Pereira,

o superintendente do SESCOOP/GO, Jubrair Gomes, o coordenador de Inovacao, Victor Rios, e 0 assessor
Juridico Felipe Oliveira. Eles foram recebidos pelo Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagao da UFG, Jesiel Carvalho,
a coordenadora de Transferéncia e Inovagao Tecnoldgica, Helena Carasek, o diretor executivo do Parque
Tecnolégico Samambaia, Luizmar Adriano, e a gerente do CEl, Emilia Rosangela.



Uma EXPLOSAQ
delideias no

Cooperativismo!

VENCEDORES DO

HACKABOOM 2021

Em maio foram realizadas as
apresentagdes das solugdes que
concorreram ao Hackaboom 2021,
uma maratona on-line com o
objetivo de criar solu¢des inovadoras
para desafios enfrentados pelo
cooperativismo goiano. O resultado
final foi divulgado logo apés as
apresentagoes do pitch. O prémio
para o primeiro colocado foi de 7 mil
reais, para o segundo colocado de 4
mil reais e terceiro de 3 mil reais. As
solugdes giraram em torno de trés
desafios propostos: Comunicagao,
Educacdo e Vendas. A primeira
colocacao ficou com a Equipe ESG
Coop, que apresentou uma solucdo
para o Desafio de Comunicacdo. A
equipe apresentou uma ferramenta de
medi¢ao de impacto socioambiental e
geracao de selo para as cooperativas
melhores pontuadas.

INOVAGAO E TEMA
DE REUNIAO ENTRE
SISTEMA OCB/GO E FIEG

O presidente do Sistema OCB/GO,
Luis Alberto Pereira, se reuniu em
novembro com o superintendente da
Federacao das Inddstrias do Estado
de Goias (Fieg), Igor Montenegro.

0 encontro, realizado no Espaco
Inovacoop Goias, no Edificio Goias
Cooperativo, também contou com
a participagao do superintendente
do SESCOOP/GO, Jubrair Gomes.

O objetivo convidar o dirigente da
Fieg para colaborar com a Casa

do Cooperativismo Goiano com a
elaborac¢ao de projetos e discussao
de ideias em torno da inovacao.

SICO0B CREDI-RURAL
VAI IMPLANTAR
INOVACAQ HACKABOOM

O Sicoob Credi-Rural deu um passo
importante para fortalecer suas

acoes ligadas ao ESG (Governanca
Ambiental, Social e Corporativa). A
cooperativa tem desde o ano passado
a assessoria da Abissal Capitalismo
Saudavel para mapear, adequar e
implementar a norma ESG em seu
modelo atual de negécio. A acao é
pioneira no cooperativismo goiano
e conta com a intermediacao do
Sistema OCB/GO. A Abissal foi

foi assinado/em,rfovembro, na sede
do Sicoob Uni€entro Br, em Goiania.
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Intercooperacao

Dia C 2021 é sucesso de arrecadacao de alimentos

O cooperativismo goiano demonstrou na campanha do Dia C Goids 2021 que a
ntercooperagao e o interesse pela comunidade sdo principios colocados em pra-
tica por aqui. Liderado pelo Sistema OCB/GO, o projeto conseguiu a adesdo de
56 cooperatiuvas goianas, que mobilizaram 1.500 voluntdrios e arrecadaram 450
toneladas de alimentos, em beneficio de 130 mil pessoas em todo o Estado. Foi
um recorde de resultados da campanha estadual, que foi registrada num caderno
especial veiculado no jornal O Popular no mesmo dia da Live do dia C Goids, data
em que foi celebrado o Dia Internacional do Cooperativismo. Centenas de pessoas
acompanharam a transmissao da Live do Dia C Goias 2021, para celebrarem juntas
os resultados da campanha de voluntariado cooperativista do ano passado. Rea-
lizado no sdbado, 3 de julho, o evento encerrou a Semana do Cooperativismo com
palestra do Tande, ex-jogador da Sele¢ao Brasileira de Vélei.

O evento foi conduzido pelo jornalista Matheus Ribeiro, direto do Inouacoop
Goids, o HUB de inovagao do cooperativismo, que fica na sede da OCB/GO. Em sua
apresentagdo, o campedo olimpico emocionou o publico com a histéria de sua vida
profissional e pessoal. Ele destacou a importéncia da resiliéncia, capacitagdo e co-
operagdo para alcangar vitorias e como o esforgo coletivo pode facilitar e acelerar
conquistas para o bem comum.

Parque Santa Rita recebem cestas basicas

O Sistema OCB/GO realizou em 25 de junho de 2021 a entrega de 700 cestas
basicas para moradores do Conjunto Habitacional Parque Santa Rita, em Goidnia.
A agao fez parte do Dia de Cooperar (Dia C Goids) e contou com a parceria de
10 cooperativas goianas. Elas foram as responsdueis por enuiar diversos produtos
gue compuseram as cestas basicas montadas por voluntarios. A entrega foi reali-
zada na Associagdo Centro de Atividades Comunitario Parque Santa Rita (ACAC).
Para manter a seguranga de todos, foi obrigatorio o uso de mdscara para retirar a
cesta basica. Além disso, para euvitar aglomeragdo, apenas uma pessoa com senha
entrava no gindsio para buscar os produtos. A distribuigdo de senhas permitiu que
a entrega das cestas fosse feita de maneira organizada e sem problemas. Em 2021
a campanha conseguiu arrecadar quase 20 vezes mais produtos do que em 2020.
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Intercooperacao * Acoes

SISTEMA 0CB/GO
APRESENTA CASOS
DE SUCESSO DE
INTERCOOPERACAOQ

A intercooperagao como uma
ferramenta para o aprimoramento
da gestao e desenvolvimento das
cooperativas. Esse pode ser definido
como o resumo do que foi debatido
no primeiro Intercoop Goias,
realizado na manha de terca-feira
(9). O evento on-line realizado pelo
Sistema OCB/GO apresentou um
case de sucesso de intercooperacao

entre Bordana e Sicoob Juriscredcelg.

Além disso, convidou Jodo Carlos
Leite, presidente do Sicoob
SaromCredi, de Sao Roque de
Minas (MG), para contar a histéria
da reconstrucao de uma cidade
gracas ao cooperativismo e a
intercooperac¢ao.

BORDANA CELEBRA

PARCERIA COM SICO0B
JURISCREDCELG

As cooperativas goianas Bordana
e Sicoob Juriscredcelg assinaram
em janeiro de 2021 um acordo de
intercooperacao. A cooperativa

de crédito apoiou a Bordana
mensalmente com 10 mil reais.

A parceria foi possivel gragas ao
projeto Aprimoora, realizado pelo
Sistema OCB/GO. Foi por meio
dele que as duas cooperativas
entraram em contato e estreitaram
o relacionamento. A assinatura do
convénio foi realizada na sede do
Sicoob Juriscredcelg, em Goiania,
e contou com a presenca dos
presidentes das duas cooperativas,
Domingos Portilho, do Sicoob

Juriscredcelg, e Celma Grace Oliveira,

presidente da Bordana.

POPULAR PUBLICA
ENCARTE ESPECIAL NO
DIA DO COOPERATIVISMO

Em uma a¢ao de marketing idealizada
pelo Sistema OCB/GO, o jornal O
Popular publicou um encarte especial
com o fitulo: Cooperativismo, modelo
de negdcios com DNA solidario. O
informativo foi publicado no dia 3 de
julho, data em que foi comemorado o
Dia Internacional do Cooperativismo.
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Cooperativismo #+ ndimeros

COOPERATIVISMO Cooperativas registradas: 262*

Com o trabalho em conjunto entre unidades . %k
estaduais, nacional e cooperativas, o Sistema Total de cooperados £01anos: 302231
i i *%k%k
OCB implementou o Sog;oop, 0 mélqr banco Total de empregados: 12858
de dados do cooperativismo brasileiro, com
informacdes atualizadas e precisas sobre 0 nosso Total de Receitas: RS 14’2 BI
movimento.

FURMAG[\U PROFISSIONAL Nimero atividades realizadas: 781
E PR[]M[][;[\[] SOCIAL NUumero de pessoas beneficiadas: 40.560

Operacionaliza os eventos que sao realizados junto aos NUmero de cooperativas atendidas: 138
empregados, cooperados, familiares e dirigentes das
cooperativas beneficiarias de Goias. As linhas de agao Horas de atividades realizadas: 10713

destes eventos se desenvolvem em conformidade com
0 objetivo estratégico finalistico n°1, “Promover a cultura
da cooperacao e disseminar a doutrina, os principios

e os valores do cooperativismo”, e de acordo com a
Diretriz Nacional de Promocao Social do SESCOOP.

MONITORAMENTO Atendimentos: 173
E DESENVOLVIMENTO Coops atendidas no Eixo Identidade: 23

O objetivo da area é a promocao da autogestao

das cooperativas através da conformidade COODS atendidas no Eixo Desempenho: 49

cooperafiva (identidade), avaliagao e melhoria Coops atendidas no Eixo Governanca e Gestdo: 93
dos processos (gestao e governanca) e '
acompanhamento dos resultados (desempenho), Coops atendidas por Instruco Pratica Assistida 46
com o uso de ferramentas que possam mensurar
quantitativa e qualitativamente o desempenho Coops atendidas por Assessoria Externa 2

das cooperativas vinculadas ao Sistema OCB

(Organizacao das Cooperativas Brasileiras). Premio SOIT]OCOOp Exceléncia em Gestao 1

* N° de cooperativas registradas até o momento / ** N° de cooperados com base no anuario 2020, acrescentando os cooperados das cooperativas que se registraram em
2021 e excluindo os cooperados das co-operativas que tiveram o registro cancelado em 2021. / *** N° referente ao anuario 2020
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PROGRAMA DE HABILIDADES
INTERPESSOAIS, COMUNICACGAO
EFICAZ E LIDERANCA

O Programa de Habilidades Interpessoais,
Comunicagao Eficaz e Lideranga foi realizado
de maio a setembro. O objetivo do projeto foi
corrigir agdes para as pessoas que executam a
fun¢ao de ADH nas cooperativas. E, considerando
aimportancia da profissionalizagao da equipe
do SESCOOP/GO, que trabalha diretamente no
atendimento as cooperativas, fez-se necessario
desenvolver estes profissionais. Foi considerado
ainda o atendimento a Gestao por Resultados
implantada pelo Sistema OCB/GO, busca pela
aproximacao as cooperativas e o aumento dos
ndmeros do cooperativismo. O Programa de
Desenvolvimento de Habilidades Interpessoais,
Comunicacao Eficaz e Lideranca - Dale Carnegie
Course teve 2 turmas, com 56 horas cada,
totalizando 112 horas, mais acompanhamento
individual de 3 horas por participante no
decorrer do curso, realizado no formato online,
incluindo material didatico e certificagao para os
participantes.

PARTICIPAGAO NO WCM21

Nos dias 25 e 26 de outubro, foi realizado
em formato presencial, em Belo Hori-
zonte (MG) o WCM21 - Congresso
Internacional World Coop Management.
O cooperativismo goiano parficipou
com 42 pessoas. O objetivo do evento
foi aprimorar os conhecimentos sobre
as inovagdes no cooperativismo,
aumentando networking e promover
oportunidades de negdcios. A empresa
contratada para viabilizar o evento foi a
WEX Business, organizadora do mesmo.

9 Cursos, treinamentos + eventos

| ENCONTROCOOP

0 1° EncontroCoop foi realizado dia 8 de fevereiro, no formato
online e contou com 173 participantes. O objetivo do evento

foi apresentar o Sistema OCB/GO para seus clientes, para
aumentar a proximidade. Para esse evento o palestrante
convidado foi o poeta Braulio Bessa, que motivou
a reflexao de um novo pensamento para o ano de 2021,

falando de cooperacéao, perseveranca e resiliéncia. O publico

foi formado por cooperados, colaboradores e dirigentes de
cooperativas, além de colaboradores do Sistema OCB.
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PROGRAMA DE FORMAGAD
DE CONSELHEIROS DE
COOPERATIVAS DE CREDITO

0 Programa de Formacao de Conselheiros de Cooperativas

de Crédito foi realizado de forma online em abril, atendeu 18
certificados. O perfil do publico foi de membros efetivos ou
suplentes do Conselho de Administracao e Conselho Fiscal e
Cooperados de cooperativas de crédito que pretendiam exercer
a fungao. O instrutor foi Jorge Peres. Dentre os resultados
previstos estava a participa¢ao mais atuante dos membros dos
conselhos na gestao da cooperativa por meio de boas praticas
de governanca corporativa; desenvolvimento das atividades da
cooperativa de forma sustentavel e a capacitagdo de membros
dos Conselhos Fiscal e Administrativo.

2° ENCONTRO DE
TI DAS COOPERATIVAS GOIANAS

0 encontro foi realizado no dia 19 de novembro de 2021, atendendo
mais de 160 participantes. Foram atendidos empregados das
cooperativas goianas e do Sistema OCB/GO que atuam na area

da Tecnologia da Informagao. O publico também foi formado

por pessoas que nao eram especialistas, tendo em vista que

foi abordado o tema de seguranca da informacao, que é de
interesse geral. Os facilitadores convidados para o encontro foram
Lucieliton Mundim e Frank Philson, especialistas em Tecnologia da
Informagao. O encontro proporcionou cooperativas sensibilizadas
e capacitadas em relagdo a Tecnologia, Seguranca da Informagao e
Armazenamento de Dados.

CURSO MEDIA TRAINING E ORATORIA

O Curso Media Training e Oratéria teve o objetivo de aperfeigoar a
capacidade dos participantes designados como porta-vozes das
cooperativas goianas de se relacionar com jornalistas, seja na hora
das entrevistas, em eventos ou em encontros de Relacionamento
Institucional. Foram formadas 4 turmas nas seguintes datas: 27/09/;
25/10/; 22/11 e 29/11, atendendo 65 participantes, no total. O publico
atendido foi formado por presidentes, diretores e superintendentes.
O instrutor responsavel pelo curso foi Luiz Augusto AraUjo Pereira, da
empresa LHC Comunicagao e Marketing,

Cursos, treinamentos* eventos

PALESTRA INOVAR E PRECISO!

A palestra foi realizada no dia 22 de outubro,
para cooperados e empregados de cooperativas
goianas. O palestrante foi Mario Sérgio
Cortella, fildsofo, escritor, educador,
palestrante e professor universitario brasileiro.
A palestra foi promovida pelo Comité de

Jovens do Sistema OCB/GO e contou com 425
participagdes. A palestra teve como objetivo
promover o engajamento dos jovens cooperados
e empregados de cooperativas goianas,
despertando para uma atuagdo mais ativa,

com interesse pela lideranga e para disseminar
a cultura cooperativista. Houve uma grande
mobilizacdo dos jovens e do publico em geral e
participacdo de varias cooperativas do Estado.



9 Cursos, treinamentos + eventos

PROGRAMA DE APERFEICOAMENTO
DE COMPETENCIAS COMERCIAIS

O programa contou com trés turmas, entre junho e novembro de 2021,
atendendo mais de 100 participantes. Dentre eles, empregados das
cooperativas e do Sistema OCB/GO com atuagao em nivel operacional,
com fungdes relacionadas a area comercial. A instituicao responsavel pela
certificacao foi 0 IPOG (Instituto de P6s Graduagao e Graduagao). Como
resultados alcan¢ados destacamos que os participantes se tornaram

capacitados em relagao as questdes e melhores praticas da area comercial.

PALESTRA IMPULSIONANDO
A INOVAGAO NO COOPERATIVISMO

A palestra teve como objetivo sensibilizar as cooperativas para o tema da
Inovagao no ambiente das sociedades cooperativas. A inovagao é uma
tarefa constante no Sistema OCB/GO e tem fundamento no planejamento
estratégico das duas instituicdes que o compdem. A palestra foi realizada
no dia 1° de setembro de 2021, atendendo 96 participantes. O publico foi
formado por empregados e cooperados de cooperativas goianas, além
dos empregados do proprio Sistema OCB/GO. A instituicdo responsavel
pela palestra foi a empresa Coonecta. Como resultados alcan¢ados
destacamos a sensibilizagao do publico do evento para a importancia da
adogdo da cultura inovadora para a perenidade e para o crescimento do
cooperativismo.

MBA EM GESTAO COMERCIAL

O programa teve inicio em agosto de 2020 e encerrou em novembro

de 2021, contando mais de 30 participantes. Foram atendidos gerentes

e dirigentes das cooperativas goianas e empregados do Sistema OCB/
GO, com ensino superior completo e que tenham trabalho relacionado
com a area comercial. A instituicdo responsavel pela certificacao foi a

FIA (Fundagao Instituto de Administragao). Como resultados alcangados
destaca-se que os participantes se capacitaram para a tomada de decisao
na area comercial; se tornando especialistas nos atuais e principais
fundamentos de Marketing, Vendas e Gestao Comercial.

PALESTRA PREVENGAO,
UM ATO DE AMOR

A palestra foi realizada no dia 6 de outubro, direcionada
para colaboradoras, cooperadas, esposas e filhas

de cooperados(as). A palestrante foi Mariana
Mesquita Gomes, médica radiologista,
especialista em radiologia mamaria. A palestra foi
promovida pelo Comité de Mulheres do Sistema OCB/GO na
campanha Outubro Rosa e contou com 98 participacoes. O
evento visou promover a salde e bem estar de empregadas
e cooperadas das cooperativas do Estado. Além de alertar
as mulheres sobre a prevencao do cancer de mama, o
evento promoveu a aproximacao do Sistema e o Comité de
Mulheres do publico feminino das cooperativas.
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ursos, treinamentos
*+ cventos

FORMACOOP PROGRAMA DE FORMACAO DE
GERENTES E DIRIGENTES DE COOPERATIVAS

O Formacoop teve como objetivo aprimorar o processo de gestao
das cooperativas goianas através da analise, autoanalise e mudanga
comportamental dos dirigentes e gerentes das cooperativas. Foram
realizadas trés turmas que aconteceram entre maio e setembro

de 2021, atendendo, no total, 85 participantes. O programa foi
realizado em parceria com a ESCOOP - Faculdade de Tecnologia do
Cooperativismo, instituicao reconhecida pelo MEC e especializada na
formacao de gestores de cooperativas.

PROGRAMA DE FORMAGAD
DE AGENTES DE INOVACAO

O programa teve inicio em setembro de 2020 e seu encerramento

foi em agosto de 2021, atendendo 30 participantes. Foram atendidos
empregados das cooperativas goianas e do Sistema OCB/GO
cursando um curso Superior ou Pés Graduagao. A instituicao
responsavel pela certificagdo foi o ISAE (Instituto Superior de Adminis—
tracao e Economia). Dentre os resultados alcancados destaca-se a
capacidade de identificar se o ambiente e a cultura da instituicao em
que trabalham sdo favoraveis a inovagao, bem como, compreender

a gestao da inovagao, para avaliar tendéncias, criar solugoes
inteligentes e gerir pessoas em ambientes favoraveis a inovacao.

PALESTRA FAGA A VIDA VALER A PENA

A palestra foi realizada no dia 14 de outubro, para colaboradoras,
cooperadas, esposas e filhas de cooperados(as). A palestrante foi Ana
Claudia Quintana, médica geriatra, formada pela USP, pés-graduada
em Psicologia - Intervengdes em Luto e especialista em Cuidados
Paliativos. A palestra foi promovida pelo Comité de Mulheres do
Sistema OCB/GO na campanha Outubro Rosa e contou com 98
participagdes.O objetivo foi promover a satde psicolégica das
mulheres, incentivando o cuidado e bem estar, a reflexao sobre o
valor da vida e a motivagao.

CIRCUITO DE PALESTRAS COOP E SHOW

Foram realizadas 5 palestras presenciais no interior nos dias 19 de
outubro, em Goianésia, com 34 participantes; no dia 20 de outubro,
em Ceres, com 60 participantes; dia 21 de outubro e Rubiataba,
com 59 participantes; no dia 16 de novembro em Porangatu, com
40 participantes e no dia 17 de novembro, em Uruagu, com 18
participantes. Totalizando 211 pessoas atendidas. O objetivo das
palestras era o de fortalecer a cultura cooperativista. Disseminando
0 cooperativismo para todas as pessoas oriundas das cooperativas,
bem como da comunidade. A empresa contratada para viabilizar as
palestras foi a Agéncia Q9.

PROGRAMA DE
DESENVOLVIMENTO DE CEQ’S

O programa teve como objetivo aperfeicoar o processo de gestao e governanca das
cooperativas goianas por meio da qualificacao de seus dirigentes. Foram realizadas duas turmas
que aconteceram entre maio e novembro de 2021, atenden-do, no total, 61 participantes. O
publico atendido foi formado por presidentes, vice-presidentes, superintendentes, gerentes e
diretores executivos das cooperativas. O programa foi realizado em parceria com a Fundacao
Dom Cabral, instituicdo reconhecida nacionalmente pela exceléncia em ensino. Como resultados
alcangados destacamos a formac¢ao de dirigentes capacitados e com ferramentas ageis e
aplicaveis a realidade das cooperativas.



RELATORIO CONTABIL - 0CB/GO0

BALANCO PATRIMONIAL

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

NOMENCLATURA

ATIVO

CIRCULANTE

DISPONIBILIDADES
Caixa
Bancos Conta Corrente
AplicagGes Financeiras

VALORES A RECEBER
De Cooperativas Filiadas
De Terceiros
Adiantamento de Férias

ESTOQUES
Material de Escritorio
Material de Limpeza

DESPESAS EXERCICIO SEGUINTE
Despesas a Apropriar

ATIVO NAO CIRCULANTE
REALIZAVEL A LONGO PRAZO
VALORES A RECEBER

Filiadas

(-) Prov. p/ Cred. Liquid. Duv.

VALORES A RECUPERAR
Deposito Recursal

INVESTIMENTOS

IMOBILIZADO
Imobilizado Liquido
Custo Corrigido
(-) Dep. Acumulada

22.137.531,69
5.119.411,50

4.979.553,38
1.437,14
225.545,67
4.752.570,57

112.349,33
98.013,68
1.061,40
13.274,25

18.784,75
12.888,14
5.896,61

8.724,04
8.724,04

17.018.120,19

865.954,47
(865.954,47)

833.442,55

16.184.677,64
16.184.677,64
19.222.648,89
(3.037.971,25)

20.003.943,82
3.287.245,96

3.061.753,80
2.352,97
226.957,46
2.832.443,37

193.905,64
183.834,02
4.812,69
5.258,93

24.096,40
14.291,12
9.805,28

7.490,12
7.490,12

16.716.697,86
24.759,50

370.273,87
(370.273,87)

24.759,50
24.759,50

757.460,20

15.934.478,16
15.934.478,16
18.231.446,87
(2.296.968,71)

37



38

fe

BALANCO PATRIMONIAL

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

NOMENCLATURA

PASSIVO
CIRCULANTE

CREDORES POR FUNCIONAMENTO
Fornecedores

Obrigagoes Fiscais/Previdenciarias/Sociais

Provisao por Encargos Trab/Soc
Contr. Cooperativista a Repassar OCB

PASSIVO NAO CIRCULANTE
CREDORES POR FUNCIONAMENTO
Contrib. Cooperativas a Repassar 0CB
Doagoes Recebidas

RESULTADO DE EXERCICIOS FUTUROS
Receita Rateio Manutengao
Deposito Caugéo

PATRIMONIO SOCIAL

FUNDO SOCIAL
AJUSTE AVALIAGAO DO IMOBILIZADO

RESULTADOS DO EXERCICIO
Superavit do Exercicio

2021

22.137.531,69
270.648,63

270.648,63
68.630,37
117.559,18
77.629,13
6.829,95

1.028.145,77
924.334,77
124.334,77
800.000,00

103.811,00
96.311,00
7.500,00

20.838.737,29

18.617.965,38
1.021.345,23

1.199.426,68
1.199.426,68

0 c B - G 0 CNPJ 01.269.612/0001-47 - AV. DEPUTADO JAMEL CECILIO, 3.527, JARDIM GOIAS - GOIANIA-GO

2020

20.003.943,82
254.538,29

254.538,29
50.248,16
97.149,44
68.937,71
38.202,98

110.094,92
25.205,92
25.205,92

84.889,00
77.389,00
7.500,00

19.639.310,61

17.437.677,01
1.021.345,23

1.180.288,37
1.180.288,37



DEMONSTRACAO DO RESULTADO DO EXERCICIO-SUPERAVIT OU DEFICIT

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM EM 31/12/2021

NOMENCLATURA
RECEITA OPERACIONAL BRUTA

Receitas Estatutarias
Servigos Assistenciais
Outras Receitas Nao Cooperativas

RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA
CUSTOS/DESPESAS/OPER.DIRETAS

Manutencéo das Atividades Estatutarias
Pessoal e Encargos Trabalhistas
Depreciagoes

RESULTADO OPERACIONAL BRUTO

OUTRAS DESPESAS/RECEITAS
OPERACIONAIS COMPLEMENTARES

Créditos de Liquidagao Duvidosa

Reversao de Provisao p/ Dev. Duvidosos

Outras Receitas - Venda de Imobilizado
Outras Receitas - Ganho Investimentos

Outras Despesas/Receitas - Baixa Bens

Resultado Financeiro Liquido

Receita Financeira

(- ) Despesa Financeira

RESULTADO OPERACIONAL LiQUIDO

RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO

2021
5.537.044,52
4.341.461,75

3.100,00
1.192.482,77
5.537.044,52

(4.048.266,07)

(1.311.987,83)

(1.995.275,70)
(741.002,54)

1.488.778,45

(289.351,77)

(518.332,59)
22.648,99

72.512,76
133.819,07
232.497,33
(98.678,26)

1.199.426,68

1.199.426,68

2020
4.963.497,22
4.114.249,88

3.540,00
845.707,34
4.963.497,22

(3.876.586,43)

(1.343.790,74)

(1.718.925,53)
(813.870,16)

1.086.910,79

93.377,58

(87.035,98)
73.840,06

46.639,10
59.934,40
82.456,08
(22.521,68)
1.180.288,37

1.180.288,37
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DEMONSTRACAQ DAS MUTACOES DO PATRIMONIO SOCIAL

oc B - G 0 CNPJ 01.269.612/0001-47 - AV. DEPUTADO JAMEL CECILIO, 3.527, JARDIM GOIAS - GOIANIA-GO

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

DESCRICAO

Saldo em 31/12/2016
Transferéncia Resultado
Resultado do Exercicio

Saldo em 31/12/2017
Transferéncia Resultado
Resultado do Exercicio

Saldo em 31/12/2018
Transferéncia Resultado
Resultado do Exercicio

Saldo em 31/12/2019
Transferéncia Resultado
Resultado do Exercicio

Saldo em 31/12/2020
Transferéncia Resultado
Resultado do Exercicio

Saldo em 31/12/2021

RESERVAS

FUNDO SOCIAL

11.520.236,08
3.218.702,12

14.738.938,20
309.535,29

15.048.473,49
1.286.922,06

16.335.395,55
1.102.281,46

17.437.677,01
1.180.288,37

18.617.965,38

IMOBILIZADO

1.021.345,23

1.021.345,23

1.021.345,23

1.021.345,23

1.021.345,23

1.021.345,23

AVALIAGAO

E DEFICIT
DO EXERCICIO

3.218.702,12
(3.218.702,12)
309.535,29

300.535,29
(309.535,29)
1.286.922,06

1.286.922,06
(1.286.922,06)
1.102.281,46

1.102.281,46
(1.102.281,46)
1.180.288,37

1.180.288,37
(1.180.288,37)
1.199.426,68

1.199.426,68

SUPERAVIT
TOTAIS

15.760.283,43

309.535,29

16.069.818,72

1.286.922,06

17.356.740,78

1.102.281,46

18.459.022,24

1.180.288,37
19.639.310,61

1.199.426,68

20.838.737,29




DEMONSTRACAO DAS ORIGENS E APLICACOES DE RECURSOS - DOAR

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

HISTORICO EXERCICIO 2021 | EXERCICIO 2020

1. ORIGENS DOS RECURSO0S 2.858.480,07 1.994.158,53
1.1. DAS OPERAGOES 2.858.480,07 1.994.158,53
Resultado do Exercicio 1.199.426,68 1.180.288,37
Depreciagoes e Amortizagoes 741.002,54 813.870,16
Acrescimo do Exigivel a Longo Prazo 918.050,85 -
2. APLICAGOES DE RECURS0S (1.042.424,87) (484.809,93)
2.1. Acréscimo no Ativo Imobilizado (991.202,02) (402.924,97)
2.2. Variagéo investimentos (75.982,35) (49.843,03)
2.3. Baixa da depreciagao de bens imobilizado - (13.340,95)
2.4. Redugao do Exigivel a longo prazo - (18.700,98)
2.5 Reducao do Realizavel Longo Prazo 24.759,50 -
3. AUMENTO DO CAPITAL CIRCULANTE LiQuUIDO 1.816.055,20 1.509.348,60
COMPONENTES 31/12/2019 31/12/2020
ATIVO CIRCULANTE 1.800.566,62 3.287.245,96 1.486.679,34
PASSIVO CIRCULANTE 271.207,55 254.538,29 (22.669,26)
CAPITAL CIRCULANTE LIQUIDO 1.523.359,07 3.032.707,67 1.509.348,60
COMPONENTES 31/12/2020 31/12/2021
ATIVO CIRCULANTE 3.287.245,96 5.119.411,50 1.832.165,54
PASSIVO CIRCULANTE 254.538,29 270.648,63 16.110,34
CAPITAL CIRCULANTE LIQUIDO 3.032.707,67 4.848.762,87 1.816.055,20
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DEMONSTRACAO DO FLUXO LiQUIDO DE CAIXA

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

(+)RESULTADO LiQUIDO DO EXERCICIO 1.199.426,68

42

(+) Despesas nao desembolsaveis:
Depreciagao 741.002,54
741.002,54
(=) GERAGAO BRUTA DE CAIXA: 1.940.429,22
(+) Acréscimos de fontes operacionais:
Aumento de Salarios e Encargos Sociais a Pagar 29.101,16
Aumento de Fornecedores 18.382,21
Redugao de Estoques 5.311,65
Redugao de Valores a Receber Filiadas 85.820,34
138.615,36
(=) TOTAL DAS FONTES OPERACIONAIS: 2.079.044,58
(-) Acréscimos de aplicaces operacionais:
Aumento de Adiantamentos 4.264,03
Aumento de despesas a apropriar 1.233,92
Redugéo de Repasses Frencoop/0CB 31.373,03
36.870,98
(=) GERAGAO OPER. LIQ. DE CAIXA-Superavit (Déficit)
(+) Acréscimos de fontes nao operacionais:
Venda/baixa de Imobilizados 1.578.553,00
Aumento do PELP 918.050,85
Redugéo do ARLP 24.759,50
2.521.052,35
(-) Acréscimos de aplicages nao operacionais:
Aquisicdes de investimentos 75.982,35
Aquisigoes de imobilizados 2.569.755,02
2.645.737,37
(=) GERAGAO LiQUIDA DE CAIXA 1.917.799,58
(+) SALDO INICIAL DE CAIXA 3.061.753,80
(=) SALDO FINAL DE CAIXA 4.979.553,38




o DEMONSTRACAO DO VALOR ADICIONADO

DEMONSTRACOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

DESCRIGAQ 31/12/2021 %

1. RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA

2. PAGAMENTOS
2.1. Compras de materiais e servigos

3. VALOR AGREGADO

4. AJUSTES AO VALOR ADICIONADO
4.1. Depreciagoes
4.2. Receitas Financeiras
4.3. Perdas/Reversao de Créditos Incobraveis

5. VALOR ADICIONADO LIQUIDO

6. DISTRIBUIGAO DO VALOR ADICIONADO

6.1. AO GOVERNO
Tributos Recolhidos

6.2. AO SISTEMA FINANCEIRO
Despesas Bancarias

6.3. AOS FUNCIONARIOS/COLABORADORES
Saldrios/Ordenados e
Encargos Sociais/Beneficios

6.4. AS FILIADAS
Cursos e Formagao Profissional

6.5. AO PATRIMONIO SOCIAL
6.5.1. SUPERAVIT DO EXERCICIO

2,40% 2‘92%

DISTRIBUIGAQ 39,13%
DO VALOR
AGREGADO

0,00% 59,13%

4.4, Baixa Liquida de Bens e Ganho de Investimentos

5.537.044,52 100,00%
(1.231.103,02) -22,23%
(1.231.103,02)

4.305.941,50 77,77%

(931.676,05) -16,83%

(741.002,54) -13,38%

232.497,33 4,20%

(495.683,60) -8,95%

72.512,76 1,31%
3.374.265,45

3.374.265,45 100%

80.884,81 2,40%
80.884,81
98.678,26 2,92%
98.678,26
1.995.275,70 50,13%
1.995.275,70
. 0,00%

1.199.426,68 35,55%

1.199.426,68

6.1. AO GOVERNO
6.2. AO SISTEMA FINANCEIRO

6.3. AOS FUNCIONARIOS/COLABORADORES
6.4. AS FILIADAS

6.5. AO PATRIMONIO SOCIAL
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INDICADORES ECONOMICOS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

INDEXADOR 2021 2020
Fator de Atualizagao 1,177925 1,231391
IGPM/FGV 17,7925

INDICADORES PELA CONTABILIDADE 2021 2020
(Percentual apos atualizagao pelo IGPM)

EVOLUGAQ DO ATIVO NAO CIRCULANTE - % (13,57) (20,45)
EVOLUGAQ PATRIMONIO SQOCIAL - % (9,92) (13,60)
EVOLUGAQ RECEITA LIQUIDA - % (10,90) (20,81)
EVOLUGAO CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS - % (11,35) (22,91)
EVOLUGAQ RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO - % (13,73) (13,04)
EVOLUGAQ PASSIVO REAL - % 202,39 (27,07)
EVOLUGAQ ATIVO OPERACIONAL - % (6,05) (13,89)
INDICES DE SOLVENCIA

LIQUIDEZ IMEDIATA 18,40 12,03
LIQUIDEZ CORRENTE 18,92 12,91
LIQUIDEZ GERAL 3,94 9,08
INDICES DE ESTRUTURA PATRIMONIAL

ENDIVIDAMENTO - % 5,867 1,823
SUPERAVIT LIQUIDO/RECEITA LIQUIDA - % 21,66 23,78
AGREGADQ AO CAPITAL SOCIAL - % 5,76 6,01
GARANTIA CAPITAL TERCEIROS 17,04 54,86

NOTAS EXPLICATIVAS INTEGRANTES DAS DEMONSTRACOES CONTABEIS
ENCERRADAS EM 31/12/2021

A — CONTEXTO OPERACIONAL
0 Sindicado e Organizagéo das Cooperativas Brasileiras no Estado de Goiés, sigla 0CB-GO, entidade sindical patronal, de natureza privada, sem fins lucrativos,
com sede em Goiania — Goids, exerce suas atividades tendo como abrangéncia todas as sociedades cooperativas deste estado bem como todos os ramos das ativi-
dades cooperativistas, sendo o 6rgao representativo das cooperativas goianas e de apoio técnico consultivo ao governo.
No cumprimento de seus objetivos estatutarios, compete-lhe representar e defender os interesses do sistema cooperativista goiano, perante as autorida-
des constituidas e a sociedade, bem como prestar servigos adequados ao pleno desenvolvimento das sociedades cooperativas e seus integrantes, além de exercer a
representatividade sindical patronal das sociedades cooperativas goianas.
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B — APRESENTAGAOQ DAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

Estruturadas de acordo com as disposigoes da NBC-T - Norma Brasileira de Contabilidade — Técnica n°. 10.18, do Conselho Federal de Contabilidade; das Resolu-
¢oes CFC n°. 1.121/2008, revogada pela NBC TG Estrutura Conceitual e 1.138/2008, alterada pela Res. 1329/11; Lei n® 11.941/2009; do Pronunciamento Técnico do
Comité de Pronunciamento Contabil — Orientagao OCPC n°. 02 e por analogia dos conceitos contidos na Lei n°. 6.404 de 15/12/1976, com as alteragGes posteriores,
observando ainda, disposigoes legais complementares e subsidirias aplicaveis ao tipo societario representativo de classe, bem como a CLT - Consolidagao das Leis
do Trabalho.

C — PRINCIPIOS FUNDAMENTAIS DE CONTABILIDADE
Aplicados aqueles preconizados pela Resolugao n° 750/93 do Conselho Federal de Contabilidade e Normas Brasileiras de Contabilidade, com as alterages
posteriores, destacando-se 0s critérios a seguir enunciados:

C.01 — APLICAGOES FINANCEIRAS
Apresentadas o valor de resgate na data de encerramento do exercicio, reconhecidas as receitas financeiras incorridas.

C.02. - VALORES A RECEBER
Representa os valores a receber inerentes a Contribuicdo Cooperativista e Contribuices de Manutencéo devidas por cooperativas filiadas, apropriadas segundo
0s principios contabeis da oportunidade e da competéncia dos exercicios; e adiantamentos a terceiros, cujos vencimentos ocorrerao no proximo exercicio social.

C.03 — ATIVO NAO CIRCULANTE

C.03.01 - REALIZAVEL A LONGO PRAZO

Representa valores a receber de cooperativas filiadas inadimplentes, inerentes a contribuigdo de manutencao e contribuigdo cooperativista, cujas providéncias
para as devidas cobrangas foram implementadas por deliberacao do Conselho Deliberativo. Neste periodo ocorreram reversées/recuperacdes de R$ 22.648.99 (Vinte
e dois mil, seiscentos e quarenta e oito reais, noventa e nove centavos).

€.03.02 — PROVISAO PARA CREDITOS DE LIQUIDAGAQ DUVIDOSA
Constituida para suportar provaveis perdas na realizagao dos créditos destacados na nota C.03.01, sendo que os considerados incobraveis foram transferidg
para o resultado do exercicio.

(.03.03 — VALORES A RECUPERAR
Representa deposito recursal inerente ao recurso interposto em face do SINCOOMED - Sindicado Nacional das Cooperativas de Servigos Médicos,
a representacao sindical da 0CB-GO, em relagao as cooperativas de trabalho médico, no ano de 2021 essa acao foi finalizada, com a condenagao
valor da multa por parte da OCB/GO, onde foi utilizado o valor depositado e complementado o valor.

pagamento do

C.04 — INVESTIMENTOS, IMOBILIZADO E PATRIMONIO SOCIAL
Atendendo a principios fundamentais de contabilidade, as contas do grupo Investimentos, Imobilizado e Patrimdnio Social sdo aprgsentadas pelo custo da aqui-
sicao e de alocagao de recursos, reavaliados a pre¢os de mercado em 31/12/93 e, ap6s, corrigidos monetariamente de forma a regisirar em parte as perdas do poder
aquisitivo da moeda nacional, segundo a variagao oficial verificadas nas UFIR “s - UNIDADE FISCAL DE REFERENCIA, de 0,8287, vigénte no encerramento do exercicio,
de 1995. Face proibigéo legal deixamos de reconhecer os efeitos inflaciondrios sobre as demonstragées contabeis encerradas em 31 de dezembro de 2021, devendo
seus efeitos serem considerados nas analises das informagoes condensadas.

C.04.01 — AVALIAGAQ PATRIMONIAL

No ano de 2010 foi realizada avaliagao a valor de mercado dos terrenos, sendo ajustados na contabilidade nas respectivas contas do imobilizado em contra
partida com a conta Ajuste de Avaliagdo do Imobilizado no Patriménio Social, conforme pronunciamento técnico CPC 27 e/Interpretagao Técnica ICPC 10.
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C404.02 — DEPRECIAGOES
s bens imobilizados em uso foram depreciados através do método linear, utilizando-se aliquotas admitidas pela Lei e Jurisprudéncia
inistrativa da Secretaria da Receita Federal, fundamentadas na expectativa de vida util dos bens, registrados em despesas do exercicio nas
eguintes porcentagens anuais:

EAIfICAGOBS .uvveeveeeieiseieisetsistsestsest sttt sttt sttt a ettt en et an et en et an et en st s et an et ansnsnsns 4%
MOVEIS B ULENSIIOS........cvevevcececeeteieccteeetet ettt ettt es et sttt sttt et et et ebesesesesssessasssansnsnnas 10%
Veiculos

MAQUINAS € EQUIPAMEITIOS ........e.iueveteeiiicieteesicieiet ettt st ssssse e s ss st s s sssesessesnsesesessasssnsesessssnnnsases
TBIBCOMUNICAGOBS ...ttt
BibliOteCa. ......cveeeeceee e
Equipamentos/Processamento de Dados....
Sistemas (Processamento de DAUDS) ........cuveeuiueurieirieirieirieiseeisee sttt

Consideradas as informag0es da Notas anteriores e do “caput”, surgem os seguintes saldos das contas do ativo imobilizado:

CONTA CUSTO DEPRECIAGI\O VALOR
CORRIGIDO ACUMULADA RESIDUAL
Terrenos R$ 1.966.746,06 R$ 0,00 R$ 1.966.746,06
Méaquinas e Equipamentos R$ 214.878,87 R$91.312,59 R$ 123.566,28
Veiculos R$ 145.759,82 R$ 145.759,82 R$ 0,00
Méveis e Utensilios R$ 746.571,65 R$ 270.565,65 R$ 476.006,00
Equip. de Informatica R$ 400.413,72 R$ 377.791,93 R$ 22.621,79
Linhas Telefonicas R$ 13.069,58 R$ 0,00 R$ 13.069,58
Equip. de Telecomunicagdo R$ 46.574,73 R$ 21.436,48 R$ 25.138,25
Instalagoes R$ 56.585,84 R$ 20.057,64 R$ 36.528,20
EdificagGes e Construgoes R$ 14.993.495,10 R$ 1.619.895,26 R$ 13.373.599,84
Obras em Andamento R$ 130.100,00 R$ 0,00 R$ 130.100,00
Biblioteca R$ 1.750,40 R$ 0,00 R$ 1.750,40
TOTAL R$ 18.715.945,77 R$ (2.546.819,37) R$ 16.169.126,40
ATIVO INTANGIVEL
Softwares R$ 506.703,12 R$ 491.151,88 R$ 15.551,24
TOTAL R$ 19.222.648,89 R$ (3.037.971,25) R$ 16.184.677,64

C.04.03 — RECUPERABILIDADE DOS ATIVOS
A OCB-GO realizou o teste de recuperabilidade de seus ativos e ndo foram identiPcadas evidéncias que justiPcassem a provisdo de perda
para desvalorizagdo (impairment), conforme os CPC 01(R1), CPC 04 e CPC 27, aprovados pelo CFC — Conselho Federal de Contabilidade.
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C.05 — CREDORES POR FUNCIONAMENTO

Representam obrigacdes junto a terceiros, correspondente a: fornecedores de servicos e materiais; encargos sociais sobre a folha de salarios;
provisdes de férias e encargos sociais; valores a repassar a OCB — Organizagdo das Cooperativas Brasileiras na proporcdo de 40%, percentual

aplicado as Contribuicdes Cooperativistas.

C.06 — PASSIVO NAO CIRCULANTE

Refere-se aos valores a repassar a OCB — Organizacdo das Cooperativas Brasileiras na proporcao de 40%, aplicado as Contribui¢cdes Coo-
perativistas, cujos vencimentos ocorrerdo depois do proximo exercicio social. Bem como os valores inerentes a Contribuicdo de Manutencdo
do més de janeiro de 2022 que por disposicao da Lei n°. 11.941/2009, passou a fazer parte do passivo ndo circulante a partir daquele exercicio.

Compde esse grupo doagdes recebidas, referente ao terreno recebido em doagéo pela prefeitura de Santa Rita do Araguaia, para constru-

¢do de usina fotovoltaica, previsto em escritura de doacdo condicionante de utilizagdo do terreno em até 24 meses.

D - MUDANGAS DE PRATICAS CONTABEIS

Em atencado a disposicdes legais e aos principios fundamentais de contabilidade, ocorreram mudancas de praticas contabeis, cujos efeitos

devem ser considerados nas analises das demonstracdes:

D.01 - ATIVOS E PASSIVOS NAO CIRCULANTES

Em face das disposi¢des da Lei n°. 11.941/2009, os valores do realizavel a longo prazo, investimentos e imobilizado, sdo apresentados com-

pondo o ativo ndo circulante. O passivo exigivel a longo prazo e os resultados exercicios futuros, integram o passivo nao circulante.

D.02 - RECEITAS DE EXERCICIO FUTURO

Em face da Lei n°. 11.941/2009, as receitas de contribuicdo de manutencao, neste exercicio integram o passivo nao circulante.

E — INDICES PARA ANALISE

Reconhecidos os efeitos inBacionarios, segundo a variacdo de (17,7925)% veriPcada no IGPM-FGV — indice Geral de Precos apurado pela

Fundagdo Getulio Vargas - surgem os seguintes indicadores para analise das demonstra¢des contabeis:

INDICADORES PELA CONTABILIDADE

(Percentual apés atualizagao pelo IGPM) 2021 2020
EVOLUCAQ DO ATIVO NAO CIRCULANTE - % (13,57) (20,45)
EVOLUGAO PATRIMONIO SOCIAL - % 9,92) (13,60)
EVOLUCAQ RECEITA LIQUIDA - % (10,90) (20,81)
EVOLUCAQ CUSTOS E DESPESAS OPERACIONAIS - % (11,35) (22,91)
EVOLUCAO RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO - % (13,73 (13,04)
EVOLUGAOQ PASSIVO REAL - % 202,3 (27,07)
EVOLUGAQ ATIVO OPERACIONAL - % (6,05) (13,89
INDICES DE SOLVENCIA

LIQUIDEZ IMEDIATA 18,40 12,03
LIQUIDEZ CORRENTE 18,92 12,91
LIQUIDEZ GERAL 3,94 9,08
INDICES DE ESTRUTURA PATRIMONIAL

ENDIVIDAMENTO - % 5,867 1,823
SUPERAVIT LIQUIDO/RECEITA LIQUIDA - % 21,66 23,78
AGREGADO AQ CAPITAL SOCIAL - % 5,76 6,01
GARANTIA CAPITAL TERCEIROS 17,04 54,86
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G/ EVENTOS SUBSEQUENTES

Administragao da 0CB-GO avaliou, por ser um fato relevante, nos termos do Pronunciamento Técnico — CPC 24 — Evento Subsequente, a necessidade
de pfojecoes e estimativas relacionadas aos riscos do COVID-19 e conclui que até a data do encerramento e da divulgagao dessas demonstragoes contabeis
40 foram'identificados efeitos materiais.

Reconhecemos a exatidao das demonstragdes contabeis encerradas em 31/12/2021, cujo Balango Patrimonial importa em R$ 22.137.531,69 (Vinte e
dois milhdes, cento e trinta e sete mil, quinhentos e trinta e um reais, e sessenta e nove centavos).

Goiania - Goias, 31 de dezembro de 2021.

Luis Alberto Pereira Astrogildo Gongalves Peixoto Sebastiana Rodrigues de Carvalho
Presidente Vice-Presidente Contadora — CRC 13694/0-4 GO

0 Sindicado e Organizagao das Cooperativas Brasileiras no Estado de Goias, sigla 0CB-GO, entidade sindical patronal,
de natureza privada, sem fins lucrativos, com sede em Goiania - Goias, atendendo todas as exigéncias estatutarias, submete
seus demonstativos contabeis a uma empresa de auditoria independente para verificar e dar seu parecer sobre 0s docu-
mentos e nimeros exposto no demonstrativo. Disponbilizamos abaixo o parecer completo em versao pdf para consulta. O
documento pode ser baixado no link ou ainda ser lido diretamente no celular, notebook ou tablet. Para isso basta scanear
0 QR Coode.

ACESSE O PARECER ACESSE O PARECER EM PDF

VIAQR CODE: <4 https://bitly/3v2mli8
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PARECER DO CONSELHO FISCAL

N6s, membros do Conselho Fiscal do SINDICATO E ORGANIZACAO DAS
COOPERATIVAS BRASILEIRAS NO ESTADO DE GOIAS — OCB-GO, em reunido realizada no dia
vinte e dois (22) de margo (03) do ano de dois mil e vinte e dois (2022), as nove (09:00)
horas, na sede da entidade, a reunido aconteceu de forma virtual através da ferramenta
Zoom, em func¢do da pandemia COVID-19, atendendo o decreto n.2 9.633 de 13 de margo de
2020 do governo do Estado de Goids, para controle da disseminagao do Corona virus. Em
cumprimento as disposicdes estatutdrias, examinamos as DemonstracGes Contabeis
encerradas em trinta e um (31) de dezembro (12) de dois mil e vinte e um (2021),
juntamente com o acompanhamento das demonstracdes contabeis mensais do determinado
ano, desta entidade, e somos de parecer favordvel a sua aprovagdo pela Assembléia Geral
Ordinaria.

Goiania GO, 22 de marco de 2.022.

Zeir Ascari
Coordenador

CLOVIS RIBEIRQ Assinado e forma digital

9
por CLOVIS RIBEIRO

DIAS:43035787 Dias3035787115
Dados: 20220401
15 09:39:54-0300"

Clovis Ribeiro Dias
Secretario

LISTER BORGES Assinado de forma digital

por LISTER BORGES

CRUVINEL:0257 CRUVINEL02574535120
Dados: 2022.04.01 11:40:52

4535120 0300
Lister Borges Cruvinel
Conselheiro Fiscal
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RELATORIO CONTABIL - SESCOOP/GO

BALANGO PATRIMONIAL
DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021
ATIVO
Notas 31/12/2021 31/12/2020
Circulante
Caixa e equivalentes de caixa 3 25.963.018,67 24.579.601,77
Créditos e valores a receber 4 99,01 -
Estoques 5 412.085,22 380.144,60
Despesas pagas antecipadamente 6 155.898,19 144.974,02
Total do ativo circulante 26.531.101,09 25.104.720,39
Ndo circulante
Depositos Judiciais 7 1.199.080,92 498.759,56
Imobilizado 8 6.676.673,47 6.690.132,19
Intangivel 9 124.082,78 145.744,41
Total do ativo néo circulante 7.999.837,17 7.334.636,16
Total do ativo 34.530.938,26 32.439.356,55
Notas 31/12/2021 31/12/2020
Circulante
Contas a pagar 10 78.991,25 28.680,25
Salarios, encargos sociais e impostos a recolher 11 245.619,40 273.398,58
Provisoes trabalhistas e previdenciarias 12 218.479,17 186.673,69
Outras Obrigagoes 13 - 100,00
Total do passivo circulante 543.089,60 498.759,56
Nao circulante
Obrigagoes de Longo Prazo 14 1.268.858,60 498.759,56
Total do passivo nao circulante 1.268.858,60 498.759,56
Patriménio liquido
Patriménio Social 16 31.073.744,47 25.575.473,69
Déficit/Superavit do Exercicio 16 1.267.245,37 3.498.270,78
Ajuste de Avaliagao Patrimonial 16 378.000,00 378.000,00
Total do patrimdnio liquido 32.718.989,84 31.451.744,47
Total do passivo e patrimdnio liquido 34.530.938,26 32.439.356,55
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BALANGOS PATRIMONIAIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

DRE - DEMONSTRACOES DO RESULTADO PARA EXERCICIOS

NOTAS 31/12/2021 31/12/2020
RECEITA OPERACIONAL LiQUIDA 17 13.564.003,36 11.289.139,26
DESPESAS OPERACIONAIS
PESSOAL, ENCARGOS E BENEFICIOS SOCIAIS 18 (4.534.698,71) (3.727.089,07)
ADMINISTRATIVAS 19 (732.735,58) (341.126,94)
INSTITUCIONAIS 20 (1.300.959,15) (712.710,58)
SERVIGOS DE TERCEIROS 21 (6.549.052,59) (2.912.668,36)
TRIBUTARIAS 22 3 (3.995,84) (4.078,88)
DEPRECIAGAO E AMORTIZAGAQ 8E9 (494.593,99) (524.423,54)
PROVISAQ PARA PERDAS DIVERSAS 23 - (19.240,00)
OUTRAS RECEITAS E DESPESAS 24 55.248,39 8.548,02
(13.560.787,47) (8.232.789,35)
SUPERAVIT ANTES DO RESULTADO FINANCEIRO 3.215,89 3.056.349,91
RESULTADO FINANCEIRO
RESULTADO FINANCEIROQ LIQUIDO 25 1.264.029,48 441.920,87
1.264.029,48 441.920,87
SUPERAVIT DO EXERCICIO 1.267.245,37 3.498.270,78
BALANCOS PATRIMONIAIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

DEMONSTRAGAO DAS MUTAGOES DO PATRIMONIO LiQUIDO

PATRIMONIO AJUSTES DE SUPERAVIT TOTALDO
SOCIAL AVALIACAQ | ACUMULADQ | PATRIMONIO
Saldos em 31 de dezembro de 2019 21.575.473,69 378.000,00 27.953.473,69
Superavit do exercicio - 3.498.270,78 3.498.270,78
Transferéncia do superavit para 3.498.270,78 - (3.498.270,78) -
patriménio social / Outras Reservas
Saldos em 31 de dezembro de 2020 31.073.744,47 378.000,00 - | 31.451.744,47
Superavit do exercicio - 1.267.245,37 1.267.245,37
Transferéncia do superavit para patriménio social / 1.267.245,37 - (1.267.245,37) -
QOutras Reservas
Saldos em 31 de dezembro de 2021 32.340.989,84 378.000,00 - | 32.718.989,84

e
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BALANGO PATRIMONIAL

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

Demonstragdes dos Fluxos de Caixa

Fluxo de caixa das atividades operacionais
Superavit do exercicio

“Ajustes para conciliar o lucro liquido do exercicio ao caixa
gerado pelas atividades operacionais”

Depreciagéo e amortizagéo
Resultado com alienagdes e baixas de ativos
Superavit do exercicio ajustado

(Aumento) / reducao nos ativos

Créditos e valores a receber
Estoques
Despesas pagas antecipadamente
Deposito Judicial

Variacao nos ativos operacionais

Aumento / (reducdo) nos passivos

Contas a pagar
Salarios, encargos sociais e impostos a recolher
ProvisGes trabalhistas e previdenciarias
Obrigagoes de longo prazo
QOutras obrigacoes

Variacao nos passivos operacionais

Fluxo de caixa gerado pelas atividades operacionais
Fluxo de caixa das atividades de investimento
Aquisicéo de Imoveis
Aquisicéo de imobilizado
Aquisicéo de intangivel
Fluxo de caixa aplicado nas atividades de investimento
Aumento (reducao) de caixa e equivalentes de caixa no exercicio
Caixa e equivalentes de caixa no inicio do exercicio

Caixa e equivalentes de caixa no fim do exercicio
Aumento (reducao) de caixa e equivalentes de caixa no exercicio

2021
31/12/2021

1.267.245,37

494.593,99
1.761.839,36

)
(31.940,62)

(10.924,17)
(700.321,36)
(743.285,16)

50.311,00
(27.779,18)
31.805,48
770.099,04
(100,00)
824.336,34

1.842.890,54

(428.973,66)
(30.499,98)
(459.473,64)

1.383.416,90
24.579.601,77

25.963.018,67
1.383.416,90

2020
31/12/2020

3.498.270,78

524.423,54
4.784,20
4.027.478,52

76.518,14
(154.783,20)

(31.412,83)
(498.759,56)
(608.437,45)

(64.414,65)
114.361,48
17.403,63
498.759,56
(800,00)
565.310,02

3.984.351,09

(304.014,23)
(435.050,00)

(23.999,95)
(763.064,18)

3.221.286,91
21.358.314,86

24.579.601,77
3.221.286,91




INFORMAGAO ORGAMENTARIA NAS DEMONSTRAGOES CONTABEIS

DEMONSTRAGOES CONTABEIS ENCERRADAS EM 31/12/2021

NATUREZA DE RECEITA

Receitas de contribuigoes
ContribuigOes Sescoop

Receitas patrimoniais

Juros e titulos de renda
Transferéncias correntes
Transferéncias unidades estaduais
Outras receitas correntes

Outras receitas correntes

Saldo de exercicios anteriores

Receitas correntes

Despesas Correntes
Pessoal e encargos sociais
Outras despesas correntes

Despesas de Capital
Investimentos

Total de Despesas

ORCADO
ORIGINAL

8.033.590,00
8.033.590,00
480.000,00
480.000,00
3.368.000,00
3.368.000,00
1.390.330,00
14.000,00
7.376.330,00

19.271.920,00

18.817.920,00
4.542.500,00
14.275.420,00

454.000,00
454.000,00

19.271.920,00

REFORMULADO

8.952.885,00
8.952.885,00
905.473,00
905.473,00
3.705.700,00
3.705.700,00
5.125.113,00
15.412,00
5.109.701,00

18.689.171,00

16.514.726,99
5.050.863,09
11.463.863,90

2.174.444,01
2.174.444,01

18.689.171,00

EXECUTADO ATE
31/12/2021

9.716.668,93
9.716.668,93
1.266.033,58
1.266.033,58
3.847.334,43
3.847.334,43

55.248,39

55.248,39

14.885.285,33

13.123.445,97
4.534.698,71
8.588.747,26

459.473,64
459.473,64

13.582.919,61

EXECUTADO

109%
109%
140%
140%
104%
104%

1%
358%

0%

80%

79%
90%
75%

21%
21%

3%
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NOTAS EXPLICATIVAS DA ADMINISTRAGAO AS DEMONSTRAGOES CONTABEIS PARA 0S
EXERCICIOS FINDOS EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021 E DE 2020

(VALORES EXPRESSOS EM REAIS, EXCETO QUANDO INDICADO DE OUTRA FORMA).

1. Contexto operacional

Em 03 de setembro de 1998, a Medida Provisdria n® 1.715/1998 criou o Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo (Sescoop). O Decreto n® 3.017/1999,
de 06 de abril do ano seguinte, complementou o ato inaugural e instituiu os regulamentos e demais dispositivos que Ihe balizam a atuagao.

0 Sescoop integra o Sistema Cooperativista Brasileiro e fornece-lhe suporte em formagao profissional — técnica e gerencial — e na promogéo social dos cooperados,
empregados e familiares, além de apoiar diretamente a operagdo das cooperativas.

Formalmente, é entidade civil de direito privado, sem fins lucrativos, constituida sob o estatuto de servi¢o social autonomo.

Seus recursos sao de natureza fiscal: originam-se das cooperativas, que contribuem com um percentual de 2,5% sobre as folhas de pagamento, conforme preceitua
0 Artigo 12. do Decreto-lei n® 3.017 de abril de 1999:

“A distribuigao e forma de utilizagao dos recursos aludidos neste capitulo serdo definidos no Regimento Interno.”

As responsabilidades sociais do Sescoop evidenciam-se, particularmente, na énfase conferida as atividades capazes de produzir efeitos socioecondmicos condi-
zentes com 0s objetivos do Sistema Cooperativista.

0 Sistema Sescoop opera em todo o territorio brasileiro. Compde-se de uma unidade nacional — 0 Sescoop NA, com sede em Brasilia — e de 27 unidades estaduais
que atuam nos 26 Estados da Federagéo e no Distrito Federal. Conta, em funcdo dessa estrutura, com grande capilaridade, o que entre outras vantagens confere-lhe
flexibilidade impar no atendimento as cooperativas.

0 Sescoop estd sujeito, ainda, a auditoria externa e tem sua execucao orgamentéria sob o crivo do Tribunal de Contas da Unido, o qual tem poderes para efetuar
fiscalizagdes contébil e financeira, além de inspecoes e auditorias operacionais e patrimoniais, nos termos dos Artigos 70. e 71. da Carta Magna e Artigos 1° e 5° da Lei
n° 8.443/1992 (Lei Orgénica do Tribunal de Contas da Uniao), bem como enviar a Controladoria Geral da Unido, conforme preceitua a Lei n® 11.768, de agosto de 2008,
do Artigo 6°, § 3°

“As entidades constituidas sob a forma de servigo social autonomo, destinatarias de contribuigoes dos empregadores, incidentes sobre a folha de salarios, deverao
divulgar, pela internet, dados e informagdes acerca dos valores recebidos a conta das contribuigdes, bem como das aplicagées efetuadas, discriminadas por finalidade e
regiao. ”

A administragdo da entidade, baseada no posicionamento técnico de seus assessores juridicos, entende que € uma Entidade isenta conforme previsto pela Lei
9.532/1997. De acordo com o inciso | do Artigo 12. do Decreto n° 3.048, de 06 de maio de 1999, com as alteragdes introduzidas pela Lei n® 9.732, de 1998, estando
isento também da contribui¢ao social.

As operagoes dos Sescoops estaduais sdo substancialmente mantidas por meio de recebimentos do repasse de recursos efetuados pelo Sescoop Nacional. Haven-
do déficit apurado no exercicio, este serd absorvido pelo patriménio social (superavit acumulado).

A entidade nao tem outros resultados abrangentes além do resuftado do exercicio.

As demonstragOes contabeis foram emitidas em 31 de janeiro de 2022, e estdo devidamente autorizadas para apreciacdo do Conselho Fiscal e deliberagao do
Conselho Nacional/Administrativo.

1.1 Impacto da COVID-19

0 SESCOQP tem envidado esforgos para minimizar os impactos decorrentes da atual pandemia da COVID-19 nas operagées, além de adotar diversas medidas de
protecéo a sadde, bem-estar e seguranga de seus colaboradores.

0 ambiente administrativo do SESCOOP sofreu impacto especificamente devido as alteragdes de trajetoria em face das medidas de isolamento social para prevengéo
da COVID-19, mas, diferentemente do que ocorreu em 2020, no exercicio de 2021 as despesas voltadas as viagens e hospedagens juntamente com as demais despesas
voltadas a sua atividade fim tiveram incremento seguindo uma tendéncia a normalidade, inclusive por ocasiéo do trabalho in loco ter sido preponderante.

A Administragdo do SESCOOP vem monitorando de forma constante os impactos econdmico-financeiros desta pandemia que afetam adversamente os seus resul-
tados, e neste momento, destaca-se, a estabilidade da receita direta da entidade, fato que, demonstra a forga e importancia do sistema cooperativista para a economia
brasileira.

2. Preparacao e apresentacao das demonstracoes contabeis
2.1. Base de apresentacao
a) Declaragao de conformidade



As demonstragoes contabeis da Entidade foram elaboradas em observancias a determinagoes contidas na Norma Brasileira de Contabilidade Técnica Aplicada ao Setor
Publico - NBC TSP 11 e evidenciam todas as informagcoes relevantes proprias das demonstragdes contabeis, as quais estdo consistentes com as utilizadas pela administracao
na sua gestao.

Essas sdo demonstragoes contabeis anuais elaboradas de forma a aplicar os requerimentos contidos nas Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico.
A adogdo das normas ndo produziu efeitos que prejudiquem a comparabilidade sobre a posigao patrimonial e financeira da entidade nos periodos anteriormente apresentados,
assim como ndo se identificou efeitos de estimativas ou tampouco a necessidade de aplicagao retrospectiva de estimativas distintas entre os anos anteriormente divulgados.

b) Base de mensuragao

As demonstragoes contabeis foram preparadas considerando o custo historico como base de valor.

¢) Moeda funcional e moeda de apresentagéo

A moeda funcional da Entidade € o Real, todos os valores apresentados nestas demonstrages contabeis estéo expressos em reais, exceto quando indicado de outra forma.

2.2. Principais préticas contdbeis aplicadas na elaboracéo das demonstragoes contabeis

2.2.1. Apuracao do resultado

0 resultado das operagdes do Sescoop, especificamente as suas despesas sao apuradas em conformidade com o regime contabil de competéncia. As receitas de con-
tribuicdes destinadas ao Sescoop sao reconhecidas contabilmente quando da sua originagdo, a qual se da através dos efetivos repasses recebidos. As receitas proprias sao
classificadas em “sem contraprestagao” e as receitas de terceiros “com contraprestacao”, conforme os termos das NBCs TSP 01 e 02.

2.2.2. Caixa e equivalentes de caixa

Caixa e equivalentes de caixa incluem dinheiro em caixa, depdsitos bancarios e outros investimentos de curto prazo de alta liquidez, com vencimentos originais de até trés
meses com risco insignificante de mudanga de seu valor de mercado.

2.2.3. Imobilizado

0 imobilizado é mensurado pelo seu custo historico, menos depreciacdo acumulada, incluindo ainda, quando aplicavel, os juros capitalizados durante o periodo de cons-
trugdo, para os casos de ativos qualificaveis, liquido de depreciacao acumulada e de provisao para reducao ao valor recuperavel de ativos, quando necessario, para os bens
paralisados e sem expectativa de reutilizagao ou realizagao.

A administracdo, a partir da adocao as NBCs TSP em especial a NBC TSP 07 — Ativo Imobilizado, adota o Modelo de Custo para mensuragao apos o reconhecimento. A
depreciacéo é computada pelo método linear, com base na vida Util estimada de cada bem, conforme a Nota Explicativa n° 8.

A vida dtil estimada e 0 método de depreciagéo sao revisados no fim de cada exercicio, e 0 efeito de quaisquer mudangas nas estimativas é contabilizado prospectivamente.

Um item do imobilizado é baixado apos alienagao, ou quando ndo hd beneficios econdmicos futuros resultantes do uso continuo do ativo. Os ganhos e as perdas em alie-
nagoes sao apurados comparando-se o produto da venda com o valor residual contabil e séo reconhecidos na demonstragao do resultado.

2.2.4. Intangivel

Ativos intangiveis adquiridos separadamente sao mensurados no reconhecimento inicial ao custo de aquisigéo e, posteriormente, deduzidos da amortizagao acumulada e
perdas do valor recuperavel, quando aplicavel. A Administragao revisa anualmente o valor estimado de realizagao dos ativos, € taxa de amortizacao, levando em consideragao sua
vida util. A amortizagao dos bens € reconhecida no resultado do exercicio de acordo com as taxas informadas na Nota Explicativa n°

2.2.5. Recuperabilidade de ativos (Impairment)

0 Sescoop avaliou no encerramento do exercicio social se existiram evidéncias objetivas de deterioragao de seus ativos. Caso se confirmasse a existéncia de impactos nos
fluxos de caixa pela deterioracdo de seus ativos e esta pudesse ser estimada de maneira confidvel, 0 Sescoop reconheceria no resultado a perda por impairment.

2.2.6. Contas a pagar

As contas a pagar a fornecedores sao obrigagoes a pagar por bens ou servigos que foram adquiridos no curso ordindrio das atividades operacionais. S@o, inicialmene;
reconhecidas pelo valor pactuado em contrato, documento similar hébil ou documento fiscal legal, 0s quais propiciem ao Sescoop bases confidveis de mensuragéo de vator e
realizag@o do fato gerador objeto de registro por competéncia. Na pratica, sdo, normalmente, reconhecidas ao valor da fatura correspondente.

2.2.7. Salarios, encargos sociais e provisoes trabalhistas

Os saldrios, incluindo provisdes para férias, 13° salario e os pagamentos complementares negociados em acordos coletivos de trabalho, adicionados dosep€argos sociais
correspondentes, sao apropriados pelo regime de competéncia.

2.2.8. Outros ativos e passivos (circulantes e néo circulantes)

Um ativo é reconhecido no balango patrimonial quando for provavel que seus beneficios econémico-futuros serdo gerados em favor de-Sescoop e/$eu custo ou valor puder
ser mensurado com seguranga. Um passivo foi reconhecido no balango patrimonial quando o Sescoop possuir uma obrigagao legal ou constituida cemo resultado de um evento
passado, sendo provavel que um recurso econémico seja requerido para liquida-lo. Sao acrescidos, quando aplicavel, dos correspondentes encargos e das variagbes monetarias.
As provisoes sdo registradas tendo como base as melhores estimativas do risco envolvido e consideram as premissas definidas pela administra¢ao da entidade e seus assessores
juridicos de acordo com os critérios da NBC TSP 03 — Provisdes, Passivos Contingentes e Ativos Contingentes.

Os ativos e passivos sao classificados como circulantes quando sua realizagao ou liquidagao é provavel que ocorra nos proximog’12 meses. Caso contrario, sao demons-
trados como nao circulantes.

2.2.9. Receitas e despesas financeiras

As receitas e despesas financeiras sao reconhecidas pelo regime de competéncia.

2.2.10. Demonstragoes dos fluxos de caixa

As demonstragoes dos fluxos de caixa sao preparadas e apresentadas de acordo com a Norma Brasileira de Contabilidadg Técnica Aplicada ao Setor Pablico - NBC TSP
12 — Demonstragao dos Fluxos de Caixa.

2.3. Principais julgamentos e estimativas contabeis

Na elaboragao das demonstragoes contabeis da entidade é necessario utilizar estimativas para contabilizar certos ativog, passivos e outras operagoes. As demonstralg(’JEes5
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contabeis incluem, portanto, vérias estimativas referentes a selecdo da vida Util de bens do imabilizado, dos ativos intangiveis, provisoes necessarias para passivos con-
ngentes e outras similares.
A liquidagao das transagées envolvendo estas estimativas podera resultar valores divergentes dos registrados nas demonstragdes contabeis devido ao tratamento

probabilistico inerente ao proprio processo de estimativa.

A Administragao da entidade monitora e revisa estas estimativas e suas premissas em bases anuais.

A seguir sdo apresentados os principais julgamentos e estimativas contabeis:

a) Perdas por redugao ao valor recuperavel de ativos

A Administragéo revisa periodicamente o valor contabil liquido dos ativos com o objetivo de avaliar eventos ou mudangas nas circunstancias economicas, opera-
cionais ou tecnoldgicas que possam indicar deterioragao ou perda de seu valor recuperavel. Sendo tais evidéncias identificadas e o valor contabil liquido exceder o valor
recuperavel estimado, é constituida provisao para desvalorizagao ajustando o valor contabil liquido ao valor recuperavel.

b) Provisoes para demandas judiciais

As préticas contabeis para registro e divulgacao de provisoes, ativos e passivos contingentes sao efetuadas de acordo com os critérios da NBC TSP 03 — Provisoes,
Passivos Contingentes e Ativos Contingentes, as quais sao as seguintes:

- Provisao — é um passivo de prazo ou valor incerto, que deve ser reconhecida quando:

(i) a entidade tem obrigagéo presente (formalizada ou néo) decorrente de evento passado;

(if) for provével que seja necessaria a saida de recursos que incorporam beneficios econémicos ou potencial de servigos para que a obrigagao seja liquidada; e

(ilf) uma estimativa confiavel possa ser realizada acerca do valor da obrigagao.

- Passivo Contingente — & uma obrigagéo possivel que resulta de eventos passados, e cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo de um ou mais
eventos futuros incertos, ndo completamente sob o controle da entidade ou uma obrigagao presente que decorre de eventos passados, mas nao é reconhecida porque:

(i) € improvavel que a saida de recursos que incorporam beneficios econémicos ou potencial de servigos seja exigida para liquidar a obrigagao; ou

(ii) o valor da obrigagdo nao pode ser mensurado com suficiente confiabilidade.

- Ativo Contingente — é um ativo possivel que resulta de eventos passados, € cuja existéncia sera confirmada apenas pela ocorréncia ou ndo ocorréncia de um ou
mais eventos futuros incertos nao completamente sob o controle da entidade.

(i) Ativos contingentes nao devem ser reconhecidos nas demonstragées contabeis, uma vez que podem resultar no reconhecimento de receitas que nunca virdo a ser
realizadas. Entretanto, quando a realizagao da receita é virtualmente certa, o ativo nao é mais ativo contingente e seu reconhecimento é adequado.

2.5. Gestao de riscos

a) Gestao de risco financeiro

A gestao de risco da entidade concentra-se na imprevisibilidade dos mercados financeiros e busca minimizar potenciais efeitos adversos no desempenho financeiro.

A gestdo de risco é realizada pela administragdo e estrutura corporativa da entidade, assim composta:

[0 Superintendéncia administrativa: 6rgao de gestdo administrativa da entidade;

[] Conselho fiscal: 6rgao de assessoramento do conselho deliberativo, para assuntos de gestao patrimonial e financeira;

[ Conselho de administragao: 6rgao colegiado que detém o poder originario e soberano da entidade.

A entidade gere e administra suas disponibilidades financeiras, aplicando seus recursos conforme Lei Complementar n® 161, de 4 de janeiro de 2018 e Resolugao
1840/2019 do Conselho Nacional, que especifica diretrizes para contratagéo de instituicoes financeiras. Ainda assim, o0 Sescoop restringe a exposicao a riscos de crédito
associados a bancos, efetuando seus investimentos em instituigdes financeiras de primeira linha com taxas compativeis de mercado.

3. Caixa e equivalentes de caixa

DESCRIGAQ 31/12/2021 31/12/2020

(Caixa e Bancos 13.493,17 3.030.025,06
Aplicagées financeiras (a) 25.949.525,50 21.549.576,71
Total 25.963.018,67 24.579.601,77



3.1. Aplicacoes financeiras

INSTITUICOES FINANCEIRAS MODALIDADE 31/12/2021 31/12/2020

Banco do Brasil 4148/108582-4 BB CDB DI 1.300.110,74 1.396.562,40
Bancoob CDB POS CDICE - 721 RF 5.298.493,65 5.060.164,70
Sicredi 3950/0912500153-8 RF 3.028.325,14 2.529.612,55
Sicredi 3950/0912500154-6 RF 3.964.477,54 1.516.278,95
Sicredi 3953/0909500114-7 RF 3.028.383,09 2.529.612,55
Sicredi 3953/0909500115-5 RF 3.964.477,09 1.516.278,95
Sicoob Credseguro Longo Pés CDI RF 5.365.258,25 7.001.066,61
Total 25.949.525,50 21.549.576,71

(a) As aplicagdes financeiras sdo efetuadas em instituicao financeira de primeira linha e em Bancos Cooperativos, com resgate a qualquer momento,
na modalidade de Fundo de Investimento em titulos de renda fixa publicos e privados.

4. CREDITOS E VALORES A RECEBER

DESCRICAO 31/12/2021 31/12/2020

QOutras Contribuigoes - Recuperar 99,01 -
Total 99,01

5. ESTOQUES
DESCRIGAQ 31/12/2021 31/12/2020
Materiais de consumo e almoxarifado (b) 412.085,22 380.144,60
Total 412.085,22 380.144,60

b) Estoque de material de uso de consumo didrio nas atividades administrativas,
de treinamento e divulgacao do Sescoop.

6. DESPESAS ANTECIPADAS

DESCRIGAQ 31/12/2021

Valores a apropriar (c) 155.898,19 144.974,02
Total 155.898,19 144.974,02

c) Pagamento de despesas antecipadas com assinatura de periédicos, seguros, licenca de uso de Software e licenca de uso de Antjlirus.
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7. DEPOSITOS JUDICIAIS
31/12/2021 31/12/2020

DESCRIGAQ

Depdsito em Garantia - Processo INSS (d) 1.148.913,61 478.979,01
Deposito em Garantia - Processo PIS (d) 50.167,31 19.780,55
Total 1.199.080,92 498.759,56

(d) Trata-se de acdo ordinaria, com pedido de tutela de urgéncia, na qual a requerente pleiteia que seja determinada a suspenséo da exigibilidade das contribuigées
sobre seguridade social e de terceiros (contribui¢do previdenciaria patronal, RAT/SAT, PIS, contribuicoes destinadas a terceiros, Incra, Funrural, Salério-educagao), decla-
rando-se a imunidade e a isengao tributaria ampla do Autor por ser um servigo social autbnomo e, por consequéncia, uma entidade sem fins lucrativos nos termos do
§7°, do art. 195, da CF/88 c/c o art. 14, do Cadigo Tributario Nacional, mediante depdsito nos autos dos valores devidos.

8. IMOBILIZADO

DESCRIGAQ % TAXA DE 31/12/2021 31/12/2020

DEPRECAGAD Loioo
Iméveis 2% 4.692.768,05 (696.084,60) 3.996.683,45 4.090.538,69
Terrenos 0% 1.537.093,42 - 1.537.093,42 1.537.093,42
Moveis e utensilios - | 10% 750.474,09 (631.483,38) 118.990,71 98.996,75
Moveis e utensilios - Il 25% 345.624,97 (331.243,08) 14.381,89 100.792,45
Veiculos 25% 377.980,00 (133.842,90) 244.137,10 255.401,26
Maquinas e Equipamentos - | 10% 410.945,63 (125.623,25) 285.322,38 214.984,66
Maquinas e Equipamentos - Il 25% 9.269,56 (8.883,06) 386,50 2.703,82
Equipamentos de Informatica - | 20% 1.073.504,99 (687.414,12) 386.090,87 323.353,21
Equipamentos de Informatica - Il 50% 11.994,00 (11.994,00) - -
Equipamentos de Comunicagao 20% 75.395,00 (29.136,57) 46.258,43 4.024,33
Outros bens — moveis 10% 274.246,11 (226.917,39) 47.328,72 62.243,60
Total do imobilizado 9.559.295,82 = (2.882.622,35) 6.676.673,47 6.690.132,19

DESTACAMOS A SEGUIR A MOVIMENTAGAQ DO IMOBILIZADO EM 2020:

DESCRIGAQ SALDO LiQuiDo BAIXA E SALDO LiQuIDo
31/12/2019 ADIGAO BAIXA DEPRECIAGAO | DEPRECIAGAQ 31/12/2020

Imaveis 3.875.799,66 304.014,23 (89.275,20) 4.090.538,69
Terrenos 1.537.093,42 - 1.537.093,42
Moveis e utensilios 334.033,20 19.000,00 (1 95,96) 162,43 (153.210,47) 199.789,20
Veiculos 278.723,50 - - - (23.322,24) 255.401,26
Maguinas e Equipamentos 65.543,41 175.000,00 - - (22.854,93) 217.688,48
Equipamentos de Informatica 237.315,16 233.546,00 - - (147.507,95) 323.353,21
Equipamentos de Comunicagao 8.414,29 - - - (4.389,96) 4,024,33
QOutros bens — moveis 87.006,75 750400  (5.867,43) 1.116,76 (27.516,48) 62.243,60
Total 6.423.929,39 739.064,23  (6.063,39) 1.279,19 (468.077,23) 6.690.132,19



DESTACAMOS A SEGUIR A MOVIMENTAGAO DO IMOBILIZADO EM 2021:

DESCRIGAQ

SALDO LiQuiDo

BAIXAE SALDO LiQuIDO
ADIGAO BAIXA DEPRECIAGAO | DEPRECIAGAQ 31/12/2021

31/12/2020
Imdveis 4.090.538,69 - (93.855,24) 3.996.683,45
Terrenos 1.537.093,42 - - - 1.537.093,42
Maveis e utensilios 199.789,20 53.740,01 - - (120.156,61) 133.372,60
Veiculos 255.401,26 - - - (11.264,16) 24413710
Maquinas e Equipamentos 217.688,48 97.715,65 - - (29.695,25) 285.708,88
Equipamentos de Informética 323.353,21 224.718,00 - - (161.980,34) 386.090,87
Equipamentos de Comunicagao 4,024,33 52.800,00 - - (10.565,90) 46.258,43
Qutros bens — moveis 62.243,60 - - - (14.914,88) 47.328,72
Total 6.690.132,19 428.973,66 - - (442.432,38) 6.676.673,47
9. INTANGIVEL
DESCRIGAQ % TAXA DE 31/12/2020
DEPRECIAGHO Lo
Direitos de Uso de Software - | 100% 30.611,62 (30.611,62) -
Direitos de Uso de Software - Il 50% 62.490,05 (62.490,05) - -
Direitos de Uso de Software - Il 33% 84.291,90 (63.279,89) 21.012,01 -
Direitos de Uso de Software - IV 20% 305.514,02 (202.443,25) 103.070,77 145.744,41
Total do Intangivel 482.907,59 (358.824,81) 124.082,78 145.744.41

Destacamos a seguir a movimentagao do ativo intangivel em 2020:

DESCRIGAQ SALDO LiQuIDO ADIGAO
EM 31/12/2018

Direitos de uso de software 178.090,77 23.999,95

Total 178.090,77 23.999,95

Destacamos a seguir a movimentagéo do ativo intangivel em 2021

AMORTIZAGAO

AMORTIZAGAO | SALDO LiQuIDO
EM 31/12/2019

(56.346,31) 145.744 41
(56.346,31) 145.744,41

SALDO LiQuiDO
EM 31/12/2018

DESCRIGAO SALDO LiQuUIDO ADIGAO
EM 31/12/2017

Direitos de uso de software 145.744,41 30.499,98

Total 145.744.41 30.499,98

A Entidade constituiu comissao para avaliar os bens do ativo imobilizado e intangivel sobre os aspectos de tempo

(52.161,61) 124.082,78

(52.161 ?/ 124.082.78

vida (til, taxas de depre-

ciacdo e avaliagéo. A comissao nao encontrou valor residual relevante e/ou alteragao no tempo de vida util dos beps patrimoniais do Sescoop.
Conforme registros e controles existentes, nao sendo realizado nenhum ajuste contabil em decorréncia desta avaliagao.
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A Entidade constituiu comissao para avaliar os bens do ativo imobilizado e intangivel sobre os aspectos de tempo de vida dtil, taxas de depreciacao e avaliagao. A
issdo ndo encontrou valor residual relevante e/ou alteragdo no tempo de vida Util dos bens patrimoniais do Sescoop. Conforme registros e controles existentes, ndo
endo realizado nenhum ajuste contabil em decorréncia desta avaliagéo.

10. Contas pagar
As obrigacoes referentes as aquisicoes de bens e servigos para manutengao das atividades-fim e meio.

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Fornecedores 78.991,25 28.680,25
Total 78.991,25 28.680,25

11. Salarios, encargos sociais e impostos a pagar
Os valores desse grupo de contas representam as obrigacoes decorrentes da folha de pagamento dos funciondrios e demais pessoas juridicas e fisicas prestado-
ras de servigos, cuja posigao e comentarios analiticos estao descritos a seguir.

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020
Consignaveis de terceiros 57.832,58 55.418,75
Salario, encargos, consignagoes e impostos s/ folha 187.786,32 217.979,83
Total 245.619,40 273.398,58

12. Provisdes trabalhistas e encargos previdenciarios
Sao obrigagoes com férias, abono pecunidrio, adicional de 1/3 das férias, adicional de 1/3 do abono pecunidrio e encargos sociais incidentes,
cujos valores sao provisionados mensalmente e baixados pela ocasiao da concessao das férias.

DESCRIGAQ 31/12/2021 31/12/2020

Provisdo de Férias 164.641,37 140.673,49
Proviséo de INSS sobre férias 39.020,02 33.339,59
Provisao de FGTS sobre férias 13.171,33 11.253,88
Proviséo de PIS sobre férias 1.646,45 1.406,73
Total 218.479,17 186.673,69

13. Outras obrigagoes

DESCRIGAQ 31/12/2021 31/12/2020
Diversos credores - 100,00
Total - 100,00



14. Provisao de contingéncia

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

INSS a recolher contestado (a) 1.216.008,66 478.979,01
PIS a recolher contestado (a) 52.849,94 19.780,55
Total 1.268.858,60 498.759,56

(a) Declaragao de imunidade tributaria sobre toda e qualquer contribuigdo social incidente sobre a folha de pagamento de seus empregados bem como o reconhe-
cimento da isen¢ao fiscal ampla com a exoneragdo das contribuigdes tributarias de terceiros. Com isso as obrigagdes a recolher estdo sendo reconhecidas no passivo a
longo prazo em contrapartida do deposito judicial, conforme explicado na Nota Explicativo n° 7.

15. Proviséo para Demandas Judiciais

Em 31 de dezembro de 2021 e 31 de dezembro de 2020 nao foi constituida pelo SESCOOP/GO causas passivas para as quais fosse requerida qualquer provisao para
contingéncias. Entretanto destacamos a existéncia da Acao Ordindria de Reparagéo de Danos, polo ativo, com o pedido de obrigagéo de fazer ajuizada pelo SESCOOP/GO
contra Mather Construtora Ltda, com o valor discutido de R$ 493.808,02 (quatrocentos e noventa e trés mil, oitocentos e oito reais e dois centavos), cabendo ao SESCOOP/
GO o percentual de 70% do valor da indenizagao, com possibilidade remota de recebimento.

16. Patrimonio liquido
0 patrimdnio social ¢ composto substancialmente de superavit acumulados.

DESCRIGAQ 31/12/2021 31/12/2020

Patriménio social 31.073.744,47 27.575.473,69
Superavit do exercicio 1.267.245,37 3.498.270,78
Ajuste de avaliagdo patrimonial (a) 378.000,00 378.000,00
Total 32.718.989,84 31.451.744.47

() A Administragao aplicou durante o exercicio de 2010, com base em laudos de empresas especializadas, o custo atribuido a terrenos que possuiam seus valores
contabeis substancialmente fora dos valores de mercado. O referido laudo de avaliagao foi realizado em 31 de dezembro de 2010, e forneceu informagdes suficientes para
projetar seu valor justo para 1° de janeiro de 2010 em R$ 798.000 um aumento de R$ 378.000 em relagdo ao valor contabil de acordo com as praticas contabeis, que
totalizava R$ 420.000 mil.

17. Receita operacional liquida
As receitas séo demonstradas conforme a NBC TSP 01 — Receita de Transagao com Contraprestacdo e NBC TSP 02 — Receita de Transagéo sem Contraprestacéo.

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Receitas sem contraprestagao

Receita de contribuigoes (a) 9.716.668,93 7.849.413,90
Receita de contribuigoes (FUNDECOOP) (b) 3.847.334,43 3.439.725,36
Total 13.564.003,36 11.289.139,26

(a) Refere-se as contribuioes realizadas pelas cooperativas do Estado, por meio do pagamento da GPS e repasse do INSS (2,5% sobre a folha de-pagamegrito) para
0 Sescoop Nacional;
(b) Refere-se a um repasse suplementar de recursos fornecidos pelo Sescoop Nacional para aplicago na atividade do cooperativismo;

18. Pessoal, encargos e beneficios sociais

DESCRIGAO 31/12/2021

Salrios e proventos 2.430.103,14 1.961.219,43
Férias e Abono Constitucional 315.787,74 185.866,37
13° salério 228.472,40 272.575,18
Encargos Sociais 984.487,28 871.234,70
IndenizagGes Trabalhistas 90.654,85 48.025,08
Beneficios 485.193,30 388.168,31
Total 4.534.698,71 3.727.089,07
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19. Administrativas

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Despesas com dirigentes e conselheiros 108.000,00
Ocupagdo e servigos publicos 102.427,35
Despesas de comunicagéo 52.256,59
Material de consumo 124.806,54
Material de consumo duravel 18.166,05
Passagens e locomogoes 191.887,65
Diarias e hospedagens 120.428,45
Outras despesas de viagens 14.762,95
Total 732.735,58

54.900,00
120.708,64
44.701,68
50.020,02
8.948,21
42.228,77
19.089,90
529,72
341.126,94

0 ambiente administrativo do Sescoop sofreu impacto especificamente devido as alteragoes de trajetoria em face das medidas de isolamento
social para prevengao ao COVID-19, ainda que a entidade tenha adotado alternativas para a continuidade das operagoes, 0 grupo de despesas ad-
ministrativas sofreram grande reflexos no que se refere a redugoes de gastos, principalmente nas rubricas relacionadas as despesas com viagens

e locomogoes.

20. Institucionais

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Locagoes 17.924,45
Materiais e divulgagéo 8.393,27
Materiais para treinamento 81.817,47
Servigos e divulgagoes institucionais 1.078.031,96
Auxilios educacionais 114.792,00
Total 1.300.959,15

10.350,66
40,00
94.133,89
136.444,03
471.742,00
712.710,58

A entidade intensificou as campanhas institucionais, realizando a contratagao de servi¢os de divulgagoes de

midias para as campanhas de valorizagdo do Sescoop, cooperativismo.

21. Servigos de terceiros

DESCRIGAQ 31/12/2021 31/12/2020

Servigos técnicos especializados 6.068.642,39
Servico de transporte 28.058,30
Servigo gerais - manutengao, seguranca e limpeza 404.656,36
QOutros Servicos 3.057,69
Estagiarios 21.770,65
Encargos sociais sobre servi¢os de terceiros 22.867,20
Total 6.549.052,59

2.481.355,05

22.182,06

395.180,38

590,23
2.380,64
10.980,00

2.912.668,36

0 grupo de despesas com servigos de terceiros, em 31 de dezembro de 2021 esté representado por contrata-

¢ao de servigos gerais e servigos de instrutores.



22. Despesas tributarias

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Estaduais 1.157,52 853,27
Outras Despesas Tributarias 2.838,32 3.225,61
Total 3.995,84 4.078,88

23. Proviséo para perdas diversas

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Provisoes para perdas diversas - 19.240,00
Total - 19.240,00

24. Qutras receitas e despesas

DESCRICAQ 31/12/2021 31/12/2020

QOutras receitas

Receitas diversas 55.248,39 13.332,22
Total 55.248,39 13.332,22
Outras despesas operacionais

Custo na Alien. Ou baixa de ativo imobilizado - (4.784,20)
Total - (4.784,20)
Resultado financeiro 55.248,39 8.548,02

25. Resultado financeiro liquido

DESCRIGAO 31/12/2021 31/12/2020

Receitas financeiras

Receitas de aplicages financeiras 1.266.033,58 443.346,11
Total 1.266.033,58 443.346,11
Despesas financeiras

Despesas bancérias (2.004,10) 1.425,24
Total (2.004,10) (1.425,24)
Resultado financeiro 1.264.029,48 441.920,87

A administracéo da entidade, baseada no posicionamento técnico dos assessores juridicos da Unidade Nacional, entende pela imyridade confor-
me apresentado de forma prevista no anexo lll, art. 72 da Instrugao Normativa 1585/2015 que a entidade é imune de qualquer figo de imposto,
inclusive sobre os rendimentos decorrentes de aplicages financeiras.

26. TransagOes com partes relacionadas - remuneragées do pessoal-chave da Administragao
De acordo com o regimento interno do Sescoop € principio sistémico a ndo remuneragdo dos membros dos Gonselhog Deliberativo e Fiscal,
exceto pelo pagamento de Gratificagdo de Presenga quando da participacdo das reunioes ordinarias e extraordindrias.

27. Seguros
A Entidade adota a politica de contratar cobertura de seguros para os bens sujeitos a riscos por montantes considerados pela Administragao

como suficientes para cobrir eventuais sinistros, considerando a natureza de sua atividade. As apolices estao em yigor e os prémios foram devida-

mente pagos.

As premissas de riscos adotadas, dada a sua natureza, nao fazem parte do escopo de revisao das demonstragges contabeis, consequentemente, 63



64

_
44
f’ S E sco OP!G 0 CNPJ 07012268/0001-92 - AV H, 550, ESQUINA COM RUA 14, JARDIM GOIAS - GOIANIA-GO

o0 foram auditadas pelos nossos auditores independentes.
Segue a lista dos bens segurados pelo SESCOOP/GO:

DESCRIGAO DO BEM SEGURADORA | DATADE DATA DE IMPORTANCIA R$-VALOR
INCIO |  TERMINO SEGURADA DO PREMIO

Seguro Pajero — Placa PQT9793 Azul Seguros | 12/12/2021 | 12/12/2022 | 100%Tabela FIPE 6.695,82
Seguro Voyages — Placas PRT 9266 e PRT 9276 |  Porto Seguros | 18/10/2021 | 18/10/2022 |100%Tabela FIPE 3.261,14
Seguro Voyage — Placa PQT3743 Porto Seguros | 15/08/2021 | 15/08/2022  |100%Tabela FIPE 1.672,17
Seguro Patrimonial Sompo Seguros | 30/08/2021 | 30/08/2022 10.595.000 3.482,78
Seguro Responsabilidade Civil Berkley Brasil | 18/03/2021 | 18/03/2022 20.000.000,00 26.845,00

28. Informagdo Orcamentaria nas Demonstragées Contabeis

28.1 Execucao e estrutura do orgamento do Sescoop na forma da Demonstragéo Contabil

0 Conselho Federal de Contabilidade — CFC, por meio da resolugdo NBC TSP 13 — Apresentagdo de Informagéo Orgamentaria nas Demons-
tragoes Contabeis, publicada em 31 de outubro de 2018, estabelece que as informagoes orcamentérias das entidades que publicam seu
orgamento aprovado, devem ser incluidas nas demonstragoes contabeis

A estrutura da demonstracao orcamentdria em conformidade com a NBC TSP 13 — Apresentagéo de Informagao Orgamentaria nas Demons-
tragoes Contabeis ressaltando no que couber as caracteristicas de comparabilidade e compreensibilidade tratadas na NBC TSP Estrutura Con-
ceitual, especificamente quando ressalta as caracteristicas qualitativas da informagao nos relatorios Contabeis de propositos Gerais (RCPG)
No sentido de aumentar a transparéncia dos dados de execugéao orgamentdria, permitindo uma visdo global e a0 mesmo tempo uma desagre-
gacao de forma simples e intuitiva, 0 Sescoop acrescenta as Notas Explicativas das Demonstragoes Contébeis, conceitos do orgamento para
conhecimento publico, como segue.

A contabilidade e o orgamento adotam regime de competéncia, as execugoes residem nos fatos econémicos da Demonstracao do Resultado
do Exercicio - DRE e financeiros do Or¢amento (receitas e despesas de capital).

0 Sistema Sescoop compreende o Sescoop Nacional, que figura como 6rgdo central do sistema em termos de Planejamento e Orgamento e
as unidades estaduais do Sescoop/UF, com atuacao nas respectivas unidades de federacao.

No Sescoop, o plangjamento trata dos objetivos, dos valores anuais e dos indicadores e orgamento, das agoes, da programada mensal e dos
limites.

Para efeito de aprovagéao ministerial, o Orcamento é apresentado de forma consolidada, tanto nas receitas quanto nas despesas, bem como
por finalidade de gastos. Para efeito de execugdo, avaliagéo e julgamento pelos 6rgéos de controle interno (Auditoria Interna e Conselhos —
Administrativo e Fiscal) e controle externo (Auditorias TCU/CGU e auditorias privadas), bem como para divulgacéo no portal de transparéncia,
0 orgamento é apresentado tanto individual (Sescoop nacional € UF), quanto consolidado (Sistema Sescoop).

28.2 Principais variagoes ocorridas no periodo de execugéo do orgamento

As variag0es nas contas de receitas e despesas corrente séo explicadas na Demonstragdo Contabil DRE, ja que apresenta a mesma “Base
comparavel” disciplinada na NBC TSP 13 — Apresentacao de Informagao Orcamentaria nas Demonstragoes Contabeis, onde os valores rea-
lizados apresentados estdo sob 0 mesmo regime de competéncia, mesma base de classificagao e mesmo periodo para o qual o orgamento
foi aprovado.



FINALIDADE ORCADO EXECUTADO % EXECUTADO

DO GASTO 2021 (R$) 2021 (R$)

A B C D=C/B

Pessoal e encargos sociais 5.050.863,09 4.534.698,71 89,78% 33,39%
Outras despesas correntes 11.463.863,90 8.588.747,26 74,92% 63,23%
Investimentos 2.174.444,01 459.473,64 21,13% 3,38%
Total 18.689.171,00 13.582.919,61 72,68% 100,00%

Jubrair Gomes Caiado Jdnior FABRICIO MOTTA
Superintendente Contador CRC/DF 018572/0-6

CPF: 013.245.465-30

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO DE AUDITORIA
REFERENTE AO EXERCICIO FINDO EM 31 DE DEZEMBRO DE 2021.

0 Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goids, entidade de natureza privada, sem fins lucrati-
vos, com sede em Goidnia - Goias, atendendo todas as exigéncias estatutarias, submete seus demonstativos contabeis a uma
empresa de auditoria independente para verificar e dar seu parecer sobre 0s documentos e nimeros exposto no demonstrativo.
Disponbilizamos abaixo o parecer completo em versao pdf para consulta. O documento pode ser baixado no link ou ainda ser lido
diretamente no celular, notebook ou tablet. Para isso basta scanear o QR Coode.

ACESSE O PARECER VIA QR CODE:

ACESSE O PARECER DOCUMENTO COMPLETO

LINK: https://bit.ly/3NUVYpW
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SistemaOCB/GO

FECOOP COTO - OCE/GO - SESCOOP/GO

OCB/GO
Edificio Goids Cooperativo - 2° e 3° andares - Av. Deputado Jamel Cecilio n® 3527, Qd C9, lote 10, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP 74.810-100
Telefone: (62) 3240-2600 - ochgo@ochgo.coop.br

SESCOOP/GO
Av. H, com Rua 14, n° 550, Jardim Goias, Goiania-GO, CEP 74.810-070 - Telefone: (62) 3240-8900 - sescoopgo@sescoopgo.coop.br
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