RESPOSTA AO RECURSO ADMINISTRATIVO PROCESSO SELETIVO N2 002/2022

A/C

INSCRIGAO N2 382 — Recurso 1; INSCRICAO N2 446 — Recurso 2; INSCRICAO N2 252 — Recurso
3; INSCRICAO N2 104 — Recurso 4; INSCRICAO N2 182 — Recurso 5; INSCRICAO N2 205 — Recurso
6; INSCRICAO N2 343 — Recurso 7; INSCRICAO N2 366 — Recurso 8; INSCRICAO N2 536 — Recurso
9; INSCRICAO N2 03 — Recurso 10; INSCRICAO N2 585 — Recurso 11

Prezado(a), O SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE
GOIAS - SESCOOP/GO, vem perante vossas senhorias para apresentar respostas aos Recursos
administrativos interpostos.

Goiania, 02 de junho de 2022.

Jullyano Martins Felipe Mendes
Coordenador da Comissdo de Sele¢ado

Ernane Pereira Marques Junior Rhayssa Porto Novais
Membro da Comissdo de Selegao Membro da Comissdo de Selegdo

Logus Recursos Humanos



Objeto: PROCESSO SELETIVO N2 002/2022

DA TEMPESTIVIDADE

Os Recorrentes apresentaram recursos tempestivamente entre os dias 27 e 30 de maio de 2022,
através do FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO e enviaram por e-mail para empresa
LOGUS RECURSOS HUMANOS CENTRO DE CAPACITACAO LTDA.

Conhece-se dos recursos, uma vez interpostos dentro do prazo estabelecido no item 16.1 do
Edital.

DAS ALEGACOES E FUNDAMENTOS DO RECURSO
Recurso 1:
A recorrente fundamenta recurso com base no item 6.10 do Edital que prevé:

6.10 A pontuacdo total da Redacdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da
lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressdo na modalidade
escrita.

A candidata solicita revisdo da redagdo, tendo em vista que escreveu baseada nas
normas gramaticais e no modo dissertativo, com introdug¢dGo, desenvolvimento e
conclusdo, de forma organizada e coerente.

Recurso 2:
A recorrente fundamenta recurso com base no item 6.10 do Edital que prevé:

6.10 A pontuacdo total da Redagdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da
lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressdo na modalidade
escrita.

A candidata solicita reandlise da redagdo, justificando que foi apresentada uma
dissertacGo argumentativa com relato do problema, argumentacdo e conclusdo, nGo
concordando com nota final.

Recurso 3:

A recorrente fundamenta recurso com base no item 6.10 do Edital que prevé:

6.10 A pontuacdo total da Redacdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da
lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressdo na modalidade

escrita.

A candidata solicita que reconsidere os critérios de correcdo e avaliagdo da redagdo,
tendo em vista que ndo houve especificagbes para néo corre¢éo e anulagdo da redagdo.



Recurso 4:
O recorrente fundamenta recurso com base no item 14.13 do Edital que prevé:

14.13 Caso o julgamento da solicitagcdo de revisdo resultar na anula¢do de alguma questao, ou
na alteracdo do gabarito provisério, a pontuagdo correspondente a essa modificacdo e anulagdo
das questdes serd atribuida ou alterada a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou ndo.

O candidato solicita a revisGo do gabarito alterando a resposta da questdo 18, onde
consta no gabarito a resposta “C”, sendo a correta, letra “D”.

Recurso 5:
O recorrente fundamenta recurso com base no item 14.13 do Edital que prevé:

14.13 Caso o julgamento da solicitagdo de revisdo resultar na anulacdo de alguma questdo, ou
na alteracdo do gabarito provisoério, a pontuacgdo correspondente a essa modificacdo e anulacdo
das questdes serd atribuida ou alterada a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou ndo.

O candidato solicita alteragdo do gabarito da prova de Analista de Desenvolvimento e Gestdo -
Conhecimentos Especificos - Questdo 18 — Alterar Gabarito de "C" para "D".

Recurso 6:

A recorrente fundamenta recurso com base no item 6.10, sobre pontuacao da redacdo e solicita
anulagao de questdao com base no item 14.13:

6.10 A pontuacdo total da Redagdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da
lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressdo na modalidade
escrita.

14.13 Caso o julgamento da solicitagdo de revisdo resultar na anulagdo de alguma questao, ou
na alteragao do gabarito provisério, a pontuagdo correspondente a essa modifica¢do e anulagao
das questdes serd atribuida ou alterada a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou ndo.

a) A candidata solicita esclarecimento do motivo do zeramento da redagdo e pede o
espelho da correcdo da redacdo.
b) A candidata solicita alteracdo do gabarito da questdo “3” da prova de informdtica.
Recurso 7:

A recorrente fundamenta recurso com base no item 6.10 do Edital que prevé:

6.10 A pontuacdo total da Redagdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da



lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressdao na modalidade
escrita.

A candidata alega que sequiu todas as normas do Edital na realizacdo da avaliagdo de
conhecimentos, fazendo a prova, preenchendo o gabarito, e a reda¢do, cujo tema Fake
News, na folha de redagdo, e entregou junto, a prova e a redacdo para a fiscal da sala,
responsdvel pela aplicagdo e recolhimento das provas.

Recurso 8:
O recorrente fundamenta recurso com base no item 14.13 do Edital que prevé:

14.13 Caso o julgamento da solicitacdo de revisao resultar na anulacao de alguma questdo, ou
na alteracao do gabarito provisério, a pontuacdo correspondente a essa modificacdo e anulacado
das questdes sera atribuida ou alterada a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou ndo.

O candidato solicita a revisGo do gabarito alterando a resposta da questdo 34, onde
consta no gabarito a resposta “B”, sendo a correta, letra “C”.

Recurso 9:
A recorrente fundamenta recurso com base nos itens 6.9 e 6.10 do Edital que prevé:

6.9 A 12 etapa deste Processo Seletivo contard com as provas abaixo descritas: a) Prova de
Lingua Portuguesa; b) Redacdo; c) Prova de Informatica; d) Prova de Cooperativismo; e) Prova
de Conhecimentos Especificos, com conteldo direcionado para a fungao.

6.10 A pontuacdo total da Redacdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da
lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressdo na modalidade
escrita.

a) Ha erros na soma total dos pontos das provas objetivas, onde houve 16 acertos,
somando 4,0 pontos e ndo 3,75 como publicado.

b) A candidata questiona a nota da redagdo zerada. Ainda que a redagdo apresentasse
falhas técnicas/contetdo, a nota ndo seria zerada, pois haveria andlise dos critérios
ponderados no edital.

Recurso 10:
A recorrente fundamenta recurso com base no item 14.13.

14.13 Caso o julgamento da solicitagcdo de revisdo resultar na anulacdo de alguma questdo, ou
na alteracdo do gabarito provisério, a pontuacgdo correspondente a essa modificacdo e anulacdo
das questGes serd atribuida ou alterada a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido ou nao.

a) A candidata solicita a revisdo da questdo 04 da prova de cooperativismo, alegando
falta de informagéo na questdo.
b) A candidata solicita alteragdo do gabarito da questdo “3” da prova de informdtica.



Recurso 11:
A recorrente fundamenta recurso com base no item 6.10 do Edital que prevé:

6.10 A pontuacdo total da Redacdo sera de 1,0 (um) ponto, sendo distribuidos: 0,7 (zero virgula
sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o registro formal da
lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de expressao na modalidade
escrita.

O candidato solicita nova corre¢éo da redacgdo pela banca examinadora, no qual teve
pontuacgdo zerada.

DA ANALISE DO RECURSO

Apds a analise das razdes recursais e documentos anexados, passa-se a analise do mérito do
recurso, tendo como base o Edital n.2 002/2022, a que esta adstrita a comissdo de Selecdo e a
contratada Logus Recursos Humanos para o presente certame.

Recurso 1:

A candidata cumpriu com as normas expostas acima, no entanto, nGo cumpriu com as regras
da avaliagdo de conhecimentos da primeira etapa, especificamente no item 6.4 do Edital,
bem como nas orientag6es da folha de redagdo, abaixo do tema proposto, onde diz: “Para a
elaboragdo da redacdo, o candidato deverd escrever e/ou solucionar questdes sobre o(s)
tema(s) proposto(s), em no minimo 25 (vinte e cinco) e no mdximo 35 (trinta e cinco) linhas,
de acordo com o tema solicitado” — o que se configura uma nota zerada, a partir do
momento que a candidata escreveu 39 linhas, restando improcedente o pedido do
formulado recurso.

Recurso 2:

A comissdo de selegdo de pessoal seguiu os critérios de pontuagdo do item 6.10, onde:

0,7 (zero virgula sete) pontos para o dominio do tema; 0,2 (zero virgula dois) pontos para o
registro formal da lingua portuguesa; 0,1 (zero virgula um) ponto para a capacidade de
expressdo na modalidade escrita. — o que se resulta a nota da candidata, restando
improcedente o pedido do formulado recurso.

Recurso 3:

A candidata nGo cumpriu com as regras da avalia¢do de conhecimentos da primeira etapa,
especificamente no item 6.4 do Edital, bem como nas orienta¢des da folha de redagdo,
abaixo do tema proposto, onde diz: “Para a elaboragdo da redacdo, o candidato deverd
escrever e/ou solucionar questdes sobre o(s) tema(s) proposto(s), em no minimo 25 (vinte e
cinco) e no mdximo 35 (trinta e cinco) linhas, de acordo com o tema solicitado” — o que se
configura uma nota zerada, a partir do momento que a candidata escreveu 41 linhas,
restando improcedente o pedido do formulado recurso.

Recurso 4:
Ao exposto, foi revisada e anulada a questdo, considerando como correta no somatdrio da
pontuagdo, de forma que serd publicado no resultado final, conforme cronograma, restando
procedente o pedido do formulado recurso.



Recurso 5:

Ao exposto, foi revisada e anulada a questéo, considerando como correta no somatdrio da
pontuagdo, de forma que serd publicado no resultado final, conforme cronograma, restando
procedente o pedido do formulado recurso.

Recurso 6:

a) Apds reandlise da redacdo, foi alterada a pontuacgdo da candidata para 0,84, totalizando

7,74 pontos no resultado final, restando procedente o pedido do formulado recurso.

b) Foi publicado no site do Sescoop/GO o comunicado V — Retificacdo de Gabaritos, a

anulagdo da questdo 3 da prova de informdtica, sendo assim, considerada questdo
correta a todos os candidatos, restando improcedente o pedido do formulado recurso.

Recurso 7:

A comissdo de selecdo recebeu os materiais citados acima, no entanto, a candidata néo
cumpriu com as regras da avalia¢do de conhecimentos da primeira etapa, especificamente
no item 6.4 do Edital, bem como nas orientagées logo abaixo do tema proposta, onde diz:
“Para a elaboracdo da redacdo, o candidato deverd escrever e/ou solucionar questées sobre
o(s) tema(s) proposto(s), em no minimo 25 (vinte e cinco) e no mdximo 35 (trinta e cinco)
linhas, de acordo com o tema solicitado” — o que se configura uma nota zerada, a partir do
momento que a candidata escreveu 36 linhas, restando improcedente o pedido do
formulado recurso.

Recurso 8:

Ao exposto, foi revisada e anulada a questéo, considerando como correta no somatdrio da
pontuagdo, de forma que serd publicado no resultado final, conforme cronograma, restando
procedente o pedido do formulado recurso.

Recurso 9:

a) Apds reandlise da prova, foi alterada a pontuagdo da candidata para 16 acertos,

somando 4,0 pontos na prova especifica, totalizando 7,20 pontos no resultado final,
restando procedente o pedido do formulado recurso.

b) A candidata ndo cumpriu com as regras da avaliagdo de conhecimentos da primeira

etapa, especificamente no item 6.4 do Edital, bem como nas orientagbes logo abaixo do
tema proposta, onde diz: “Para a elaboracdo da redagdo, o candidato deverd escrever
e/ou solucionar questdes sobre o(s) tema(s) proposto(s), em no minimo 25 (vinte e cinco)
e no mdximo 35 (trinta e cinco) linhas, de acordo com o tema solicitado” — o que se
configura uma nota zerada, a partir do momento que a candidata escreveu 41 linhas,
restando improcedente o pedido do formulado recurso.

Recurso 10:
a) Apds reandlise, a comissdo de sele¢do informa que este era o formato da questdo “para

b)

completar” conforme enunciado, restando improcedente o pedido do formulado
recurso.

Foi publicado no site do Sescoop/GO o comunicado V — Retificacdo de Gabaritos, a
anulagcdo da questGo 3 da prova de informdtica, sendo assim, considerada questdo
correta a todos os candidatos, restando improcedente o pedido do formulado recurso.



Recurso 11:

A comissdo de selecGo informa que o candidato nGo cumpriu com as regras da avaliagcdo de
conhecimentos da primeira etapa, especificamente no item 6.4 do Edital, bem como nas
orientag¢des logo abaixo do tema proposta, onde diz: “Para a elabora¢do da redagdo, o
candidato deverd escrever e/ou solucionar questdes sobre o(s) tema(s) proposto(s), em no
minimo 25 (vinte e cinco) e no mdximo 35 (trinta e cinco) linhas, de acordo com o tema
solicitado” — o que se configura uma nota zerada, a partir do momento que o candidato
escreveu 40 linhas, restando improcedente o pedido do formulado recurso.

CONCLUSAO

Recurso 1:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, negamos seu provimento, mantendo o resultado divulgado.

Recurso 2:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, negamos seu provimento, mantendo o resultado divulgado.

Recurso 3:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, negamos seu provimento, mantendo o resultado divulgado.

Recurso 4:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, considerando seu provimento, onde serd publicado no resultado definitivo da
primeira etapa.

Recurso 5:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, considerando seu provimento, onde serd publicado no resultado definitivo da
primeira etapa.

Recurso 6:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, consideramos seu provimento na questdo “a” onde serd publicado no resultado
definitivo da primeira etapa, e negamos seu provimento na questdo “b”, mantendo o resultado
divulgado.

Recurso 7:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, negamos seu provimento, mantendo o resultado divulgado.



Recurso 8:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, considerando seu provimento, onde serd publicado no resultado definitivo da
primeira etapa.

Recurso 9:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, consideramos seu provimento da questdo “a” onde serd publicado no resultado
definitivo da primeira etapa, e negamos seu provimento da questao “b”, mantendo o resultado
divulgado.

Recurso 10:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, negamos seu provimento, mantendo o resultado divulgado.

Recurso 11:

Diante do exposto, mantendo a licitude deste processo seletivo, recebemos o recurso,
entretanto, negamos seu provimento, mantendo o resultado divulgado.

Saliente-se que, conforme item 14.12 do Edital, a decisdo da banca examinadora, composta por
profissionais da Logus Recursos Humanos e do SESCOOP/GO, sera irrecorrivel, consistindo em
ultima instancia, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos
administrativos adicionais, exceto em casos de erros materiais, havendo manifestacdo posterior
da banca examinadora.

Goiania, 02 de junho de 2022.

Jullyano Martins Felipe Mendes

Coordenador da Comissdo de Selecdo

Ernane Pereira Marques Junior Rhayssa Porto Novais

Membro da Comissdo de Selecdo Membro da Comissdo de Selecdo

Logus Recursos Humanos



