SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE GOIAS M/
SESCOOP/GO Cf “

PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021 S ESCOO P/GO

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO
NO ESTADO DE GOIAS — SESCOOP/GO

EDITAL PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021

Tipo de Licitagio: MENOR PRECO MENSAL

Data: 18/08/2021

Horario: Credenciamento das 08h30min as 11h30min e Abertura da Sessao as 13h30min
Local: Avenida H, esquina com Rua 14, n2 550, Jardim Goias, Goiania-GO

Telefone: (62) 3240-8901

O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goids — SESCOOP/GO, por meio do(a) Pregoeiro(a)
e da Comissdo de Licitagdo designados pelas Portarias n2 01 e n2 02 de 04 de janeiro de 2021, respectivamente, amparados
pelo Assessoria Juridica do SESCOOP/GO, torna publico, para conhecimento dos interessados, que na data, horério e local
acima indicados, realizara licitagdo na modalidade Pregao, na forma Presencial, do tipo MENOR PRECO MENSAL, conforme
descrito neste Edital e em seus Anexos.

O procedimento licitatorio que dele resultar obedecera, integralmente, o Regulamento de Licitagdes e Contratos do
SESCOOP, aprovado pela Resolucdo n2 850, de 28 de fevereiro de 2012, bem como pelas normas e condigGes estabelecidas
no presente Edital.

1. DO OBIJETO

1.1. A presente licitacdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestacdo do servigo continuado de
copeiragem, sendo 01 (um) posto, a ser executado nas dependéncias do Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Goias — SESCOOP/GO, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condi¢des e especifica¢des
constantes neste Edital e seus anexos.

1.2. As propostas deverdo obedecer as especificagbes deste instrumento convocatério e anexos, que fazem parte
integrante deste Edital.

2. DA MODALIDADE E DO TIPO DE LICITACAO

2.1. Trata-se de uma licitagdo enquadrada no artigo 59, inciso V e artigo 82, inciso |, do Regulamento de Licitacdes e
Contratos do Sescoop - Resolugdo n2 850/2012 de 28 de fevereiro de 2012, publicado no Didrio Oficial da Unido - DOU,
Sec¢do 3, n259, de 26 de margo de 2012.

3. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1. Poderdo participar deste certame quaisquer licitantes que comprovem possuir os requisitos minimos de qualificagcdo
exigidos no capitulo “DA HABILITACAO” e que tenham especificado como objeto social da empresa, expresso no estatuto
ou contrato social, atividade compativel com o objeto deste Pregdo.

3.2. Para se manifestar nas fases do procedimento licitatério, as participantes deverdo credenciar um (Unico
representante, munido de:

a) copia autenticada do documento de registro comercial, no caso de empresa individual, ou do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social, em caso de sociedades comerciais e no caso de sociedade por a¢ées ou cooperativa,
deverad ser apresentado, ainda, documento de elei¢cdo de seus administradores;

a.1) Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou do documento
consolidado, devidamente registrado no 6rgao competente;

a.2) Encaminhar a comprovacdo do Responsavel Legal da empresa licitante, caso o mesmo tenha sido nomeado
em ato separado mediante apresentacdo de Ata de Eleicao e Termo de Posse que o investiu no cargo.
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b) instrumento publico de procuragdo ou procuragao particular desde que com reconhecimento de firma em cartério,
ou assinada mediante certificado digital, desde que sigam as regras previstas na legislacdo em vigor e seja possivel a
confirmagdo de sua autenticidade pela internet, sendo condigdo de sua aceita¢do, ficando dispensada essa exigéncia
guando presente o representante legal da mesma, assim comprovado mediante apresentagdao do documento no qual
estejam expressos os seus poderes;

c) coépia do documento de identificagdo oficial ou equivalente (RG, CNH ou identidade profissional) do sécio
administrador da empresa conforme descrito no contrato social e do procurador (se for o caso);

d) certiddo simplificada da Junta Comercial ou Cartdrio de Registro de Titulos e Documentos, também na forma de
cOpia autenticada.

e) Declaragdo de Visita Técnica (Anexo VI) ou de Renuncia de Visita Técnica (Anexo VII).

3.3. Orepresentante credenciado serd o Unico admitido a intervir no procedimento licitatério e a responder, por todos os
atos e efeitos previstos neste Edital, em nome da representada.

3.4. Nenhum interessado podera participar da presente licitagdo representando mais de uma licitante.

3.5. O ndo credenciamento de representante impedira qualquer pessoa presente, de se manifestar e responder pela
licitante, sem prejuizo do direito de oferecimento dos Envelopes “DOCUMENTOS DE HABILITACAO” e “PROPOSTA DE
PRECOS”.

3.6. Uma vez realizado o credenciamento, fica assegurado as licitantes, a qualquer tempo, mediante juntada dos
documentos previstos no item 3.2, o direito a substitui¢cdo do seu representante.

3.7. Estardo impedidos de participar desta licitagdo:
3.7.1. Empregados, Dirigentes ou Conselheiros do SESCOOP/GO;

3.7.2. Empresas que tenham entre seus dirigentes, gerentes, sécios e/ou responsaveis técnicos, membro titular ou
suplente da Comissdo de Licitacdo do SESCOOP/GO, ou ainda, cdnjuge, companheiro ou parente até segundo grau de
empregados, dirigentes ou conselheiros do SESCOOP/GO ou de membro titular ou suplente da Comissdo de Licitagdo
do SESCOOP/GO;

3.7.3. Empresas que estejam temporariamente suspensas de participar de licitagdes e impedidas de contratar com o
SESCOOP;

3.7.4. Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, Direta e Indireta, Federal,
Estadual ou Municipal, cujos atos tenham sido publicados na Imprensa Oficial;

3.7.5. Empresas em processo de faléncia, recuperacdo judicial, concurso de credores, dissolugdo ou liquidagao;
3.7.6. Empresas reunidas em forma de consadrcio;

3.7.7. Simultaneamente, pessoa juridica do mesmo grupo econdmico, sociedades coligadas, controladoras e suas
respectivas controladas e empresas cujos socios, cotistas ou diretores, sejam as mesmas pessoas de outra que esteja
participando desta licitagdo e ainda seus cénjuges ou parentes em primeiro grau ou mesmo empresa que utilize
recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum;

3.7.8. Empresas inscritas no CEIS — Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas.

3.7.8.1. A consulta ao CEIS sera realizada quando do credenciamento das licitantes, conforme previsdo contida
no item 4.1, sendo vedada sua participacdo neste Pregdo na ocorréncia de registro no mencionado cadastro.
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3.7.8.2. A consulta ao CEIS, nos casos em que a licitante encaminhar seus envelopes, conforme previsao
contida no item 4.2, sera realizada, se for o caso, quando da abertura de seu Envelope “B” — Documentos de
Habilitacdo, sendo inabilitada na ocorréncia de registro no mencionado cadastro.

3.8. Aslicitantes que porventura se enquadrarem em alguma das hipdteses citadas no item 3.7 e seus subitens, e omitirem
tal informagdo da Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) do SESCOOP/GO, estardo sujeitas as penalidades cabiveis e
pertinentes a matéria.

3.9. Asimples participagdo neste procedimento licitatério implica plena e total aceitagdo da licitante a todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, inteirando-se de todos os seus termos e com eles concordando, bem como, confirmando que
todas as duvidas e/ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos.

3.10. O objeto desta licitagdo ndo podera ser subcontratado, salvo expressa autorizagdo do SESCOOP/GO.
4. DA APRESENTAGAO DO CREDENCIAMENTO, DA PROPOSTA E DA DOCUMENTAGAO

4.1. No dia e local estabelecidos neste Edital, as licitantes interessadas realizardo, junto a Comissdo de
Licitagdo/Pregoeiro(a), o credenciamento no horédrio das 08h30min as 11h30min e entregardo os Envelopes
“DOCUMENTOS DE HABILITACAO” e “PROPOSTA DE PRECOS” na hora da sess3o, qual seja, as 13h30min. Os envelopes
deverdo estar separados e lacrados contendo cada um, além do nome, razao social e enderego da licitante, a designagao
de seu conteudo conforme adiante especificado:

ENVELOPE “A” PROPOSTA DE PRECOS
Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias — SESCOOP/GO
PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021
Licitante: (Razdo Social)
CNPJ:

ENVELOPE “B” DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO
Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias — SESCOOP/GO
PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021
Licitante: (Raz&o Social)
CNPJ:

4.2. A licitante que decidir abdicar do direito de se credenciar e participar da fase de lances, se apta para tal, podera
encaminhar seus envelopes, acondicionando-os, preferencialmente em envelope Unico, que contera os envelopes
“DOCUMENTOS DE HABILITACAO” e “PROPOSTA DE PRECOS”, encaminhando-o(s) para o enderego indicado no predmbulo
deste instrumento, aos cuidados da Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO, fazendo mengdo ao Pregdo Presencial n2
013/2021.

4.3. O(s) envelope(s) enviado(s) na forma do item anterior devera(do) ser entregue(s) a Comissdo de Licitacdo do
SESCOOP/GO devidamente lacrado(s) e intacto(s). A Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO n3o se responsabilizara pelo
ndo recebimento do(s) envelope(s) até o dia e hora determinados no preambulo deste Edital, ndo sendo aceita, em
qualquer hipdtese, a participacdo de licitante retardataria.

4.4. O n3o recebimento pela Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO do(s) envelope(s) encaminhados por via postal ou
pessoalmente até o dia e hora informados no predmbulo deste Edital, ndo implicara qualquer forma de indenizacdo e/ou
tratamento diferenciado as licitantes participantes deste procedimento licitatorio.

5. DA PROPOSTA
5.1. A “PROPOSTA DE PRECO” devera ser apresentada no Envelope “A”, na forma prevista no item 4.1. do presente Edital,

e devera atender aos requisitos abaixo:
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a) Ser redigida eletronicamente, preferencialmente em papel timbrado da licitante, em uma unica via, em lingua
portuguesa, com clareza, sem emendas, entrelinhas ou rasuras;

b) Fazer mengdo ao nimero desse Pregdo Presencial e indicar a razdo social da licitante, o n2 do CNPJ, endereco,
numero(s) de telefone(s) e o e-mail, além de indicar o nome da institui¢do financeira, a identificagdo da agéncia, o
numero da conta corrente da pessoa juridica e os dados do responsavel pela assinatura do contrato;

c) Possuir a especificagdo do servigo ofertado, conforme Anexo Il, estar datada e assinada em sua parte final, bem
como rubricada em todas as folhas por pessoa com poderes para tal fim, o que devera ser comprovado mediante
documento habil, enviado junto a proposta ou aos documentos de habilitacdo, caso a empresa ndo tenha realizado o
credenciamento previsto no item 3.2;

d) Discriminar em algarismo numérico, em moeda nacional, ou seja, em Real (RS), o valor mensal e o valor anual,
bem ainda por extenso o valor mensal, conforme descricio constante do Anexo Il deste Pregdo. Ocorrendo
discrepancia entre o valor numérico e o valor por extenso, prevalecera o valor por extenso;

e) Anexo a proposta, a licitante devera apresentar:
e.1l) Cépia vigente do Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria;

e.2) Planilha de Custos e Formagdo de Pregos, que devera ser instruida com Notas Explicativas que permitam o
perfeito entendimento de cada um dos valores que a compde, devendo o prego corresponder ao valor constante
na Proposta de Precos. A planilha devera conter descricdo minima, contemplando: Composicdo da Remuneragao,
Beneficios, Insumos, Encargos Sociais e Trabalhistas, Custos Indiretos, Tributos e Lucro, de forma a contemplar,
todo o descritivo de servigos e toda a mao de obra necessarios a plena realizagdo do objeto deste Pregdo.

f) Ter indicagdo de que o prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias corridos contados da
data marcada para o seu recebimento, ficando estabelecido que na omissdo dessa informagao, serd considerado esse
prazo;

g) Conter declaracdo expressa de que nos precgos ofertados estdo incluidas todas as despesas, independentemente
de sua natureza: administrativa, operacional, trabalhista, previdencidria, securitaria, fiscal, tributdria ou qualquer
outra despesa necessaria a atender o objeto da presente licitagdo, seja ela direta ou indireta. Ndo sera aceita nenhuma
solicitacdo de acréscimos, a qualquer titulo;

h) Conter declaragdo de que tomou conhecimento e concorda com os termos deste Edital e seus anexos.

5.2. E deinteira responsabilidade da licitante a realizagdo ou n3o de visita técnica na sede do SESCOOP/GO para o preciso
dimensionamento dos dados necessdrios a apresentacdo de sua proposta. A ndo realizacdo da visita técnica ndo podera ser
avocada pela licitante como justificativa para a alteragdo dos termos contratuais que venham a ser estabelecidos, devendo
arcar com os riscos e 0s Onus provenientes de tal decisdo.

5.3. Em nenhuma hipdtese poderd ser alterado o conteudo da proposta apresentada, seja com relagdo a prego,
pagamento, prazo ou qualquer condi¢gdo que importe a modificacdo dos seus termos originais, ressalvadas apenas aquelas
destinadas a sanar evidentes erros materiais ou falhas formais, alteracGes essas que serdo avaliadas pelo(a) Pregoeiro(a) e
pela Comissdo de Licitacao.

5.3.1. Serdo corrigidos automaticamente pela Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a) quaisquer erros de soma e/ou
multiplicagcdo, bem ainda as divergéncias que porventura ocorrerem entre o valor mensal e o valor anual, hipdtese
em que prevalecerd sempre o primeiro;

5.3.2. A falta de data e/ou rubrica ou outras formalidades na proposta podera ser suprida pelo representante legal
da licitante presente a sessdo;
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5.3.3. Afalta do CNPJ/MF e/ou enderego completo ou outros dados formais da empresa poderd, também, ser suprida
pelos dados constantes dos documentos apresentados no Envelope “B” — DOCUMENTOS DE HABILITACAO;

5.3.4. Caso a proposta contenha informagdo errénea em decorréncia de falha material no Edital e/ou em seus anexos
que a tiverem dado causa, a Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) podera sana-la, desde que disso ndo decorra alteragdo
das condig¢des do Edital, sendo necessaria ainda a concordancia da licitante.

5.4. A utilizagdo de termos tais como “conforme o edital” e “de acordo com o edital”, ndo exime a licitante da obrigacdo
das descrigdes minimas exigidas neste capitulo.

5.5. Serdo desclassificadas as propostas que desobedecerem as condigOes do presente Edital e que apresentarem rasuras
e falhas que impossibilitem a sua compreensdo, salvo quando houver manifesto e legitimo interesse publico.

5.6. Asimples irregularidade formal que evidencie lapso isento de ma fé e que ndo afete o conteldo ou a idoneidade dos
documentos, n3o serd causa de desclassificagdo, podendo em alguns casos, a critério do SESCOOP/GO, ser suprida pelo
representante legal da licitante presente a sessdo, desde que validado e autorizado pela Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a)
e Assessoria Juridica do SESCOOP/GO.

6. DA HABILITAGAO

6.1. Os “DOCUMENTOS DE HABILITACAO” deverdo ser apresentados no Envelope “B”, na forma prevista no item 4.1. do
presente Edital, conforme a seguir especificados:

6.1.1. PROVAS DE FORMA JURIDICO/SOCIETARIA
a) Apresentar documento de registro:

I. No caso de empresdrio individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta
Comercial da respectiva sede;

Il. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: ato constitutivo,
estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede,
acompanhada de prova da indicacdo de seus administradores, se for o caso;

Ill. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do local de sua
sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

IV. No caso de sociedade cooperativa: estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial da respectiva sede, juntamente com a Declara¢dao emitida pelo
Sindicato e Organizacdo das Cooperativas Brasileiras — OCB, do Estado respectivo, informando que esta
devidamente registrada e regular no cumprimento de suas obrigagGes para com a Unidade Estadual da OCB (em
atendimento ao art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971);

V. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no pais: decreto de autorizagdo, ato de registro
ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente, quando a atividade assim o exigir;

a.1) Os documentos em apreco deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou do documento
consolidado;

a.2) Encaminhar a comprovagdo do(s) Responsavel(eis) Legal(is) da empresa ou cooperativa licitante, caso o
mesmo tenha sido nomeado em ato separado mediante apresentagdo de Ata de Eleicdo e Termo de Posse que
o(s) investiu no cargo;

a.3) Se,emrazdo do credenciamento, o ato constitutivo e a comprovacdo do(s) Responsavel(is) Legal(is) ja tiverem
sido apresentados, poderdo ser aceitos/aproveitados para fins de habilitacdo, desde que atenda as exigéncias

Pagina 5 de 46
Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias

Av. H com Rua 14, no 550, Jardim Goiés - Goiénia-GO - CEP 74.810-070 - Fone: (62) 3240-8900/ Fax: (062) 3240-8902 / E-mail: licitacao@sescoopgo.coop.br www.goiascooperativo.coop.br

Il EH I me cmmm o8B m .



SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE GOIAS o 4‘4/
SESCOOP/GO

PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021 S Escoo P/GO

consignadas para tal finalidade, quais sejam, estar autenticado ou publicado em Didrio Oficial, conter todas as
alteragdes (ou consolidagdo) e estar registrado no 6rgdo competente.

b) Copia do documento de identificagdo oficial ou equivalente (RG, CNH ou identidade profissional) do(s) sdcio(s)
administrador(es) conforme descrito no ato constitutivo, estatuto ou contrato social. Se, em razdo do
credenciamento, este documento j4 tiver sido apresentado, podera ser aceito/aproveitado para fins de habilitac3o.
6.1.2. PROVAS DE REGULARIDADE FISCAL

a) Apresentar o documento de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ;

b) Inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal, se houver, relativo ao domicilio ou sede da
licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto dessa licitagao;

c) Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) - CRF, com finalidade de habilitagdo
em licitacdo, emitido pela Caixa Econdmica Federal — CEF (www.cef.gov.br);

d) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitido pelo Tribunal Superior do Trabalho (www.tst.jus.br).

e) Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (www.receita.fazenda.gov.br);

f) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;
g) Certiddo de Regularidade para com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede da licitante, na forma da lei;

6.1.2.1. Os documentos requeridos na forma das letras “f’ e “g” deste item, no caso das licitantes
estabelecidas no Distrito Federal, serdo substituidos pela Certiddo Negativa de Débitos, emitida pelo Governo
do Distrito Federal — GDF, inadmitindo-se qualquer outra;

6.1.2.2. Com relagdo as CertidGes Negativas de Débitos, também serdo consideradas igualmente validas as
CertidGes Positivas com Efeito de Negativas;

6.1.2.3. Em caso de duvida quanto as informagdes contidas nos documentos comprobatdérios da regularidade
fiscal, a Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a), durante a sessdo publica, podera realizar consulta online aos sites
dos drgdos responsdveis pela emissdao dos mesmos.

6.1.3. PROVAS DE QUALIFICACAO ECONOMICA - FINANCEIRA

a) Apresentar certiddo de faléncia/recuperacdo judicial expedida pelo distribuidor da sede da empresa licitante. Em
se tratando de firma individual, apresentar certiddo negativa de insolvéncia civil ou de execugao patrimonial, expedida
no domicilio da pessoa fisica. Para ambos os casos, a certiddo devera ter data de emissdo de até 90 (noventa) dias da
data do certame, quando esta ndo tiver prazo de validade estabelecido pelo 6rgdo competente expedidor.

b) Balango patrimonial e demais demonstra¢des contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas na
forma da Lei, que comprovem a boa situacao financeira da empresa, registrados na Junta Comercial da sede ou
domicilio da licitante, se for o caso, e assinados por contador devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, sendo vedada a substituicdo deste documento por balancetes ou balangos provisdrios. A comprovacdo
do balango patrimonial sera feita da seguinte forma:

b.1) A licitante com menos de um ano de existéncia, que ainda nado tenha balango, devera apresentar balancetes
contéabeis devidamente assinados por contador habilitado junto ao CRC e pelo sécio/administrador da empresa,
envolvendo seus direitos, obrigacGes e patrimonio liquido relativos ao periodo de sua existéncia, avaliados por
meio da obtenc3o de indice de Solvéncia (S) maior ou igual a um (2 a 1), conforme férmula abaixo:
S = Ativo Total
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Passivo Total

b.2) Em se tratando de Sociedade Anénima, o balanco devera ser apresentado por meio de prova de publicagdo
no Diario Oficial ou outro jornal de grande circulagdo, conforme o local em que esteja situada a sede da licitante;

b.3) No caso de empresas de responsabilidade limitada e demais tipos societarios, copia autenticada das paginas
do Livro Diario, contendo Termo de Abertura, Balango Patrimonial, Demonstra¢gdes Contdbeis e Termo de
Encerramento;

b.4) No caso de alicitante utilizar o SPED — Contabil / escrituracdo Contabil Digital (ECD), apresentar comprovacdo
na forma eletronica do Balanco e Demonstrativos Contabeis acompanhados do Termo de abertura e
encerramento, bem como Recibo de Transmissdo e Termo de autenticacdo;

b.5) Acomprovagdo da boa situagdo financeira da empresa sera feita com base na obtengdo de indices de Liquidez
Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) iguais ou maiores que um (>1), onde:

» indice de Liquidez Corrente (ILC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante);

» indice de Liquidez Geral (ILG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante + Exigivel
a Longo Prazo); e

> indice de Solvéncia Geral (ISG) = Ativo Total / (Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo).

b.6) A licitante que apresentar resultado menor que 01 (um) em qualquer dos indices relativos a situagdo
financeira (LG — Liquidez Geral; LC — Liquidez Corrente e SG — Solvéncia Geral), devera comprovar possuir
patriménio liquido ou capital social integralizado ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor total da proposta
apresentada, calculado por meio da férmula abaixo:

» Patrimonio Liquido = Ativo Total — Passivo Total (Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante).
6.1.4. QUALIFICACAO TECNICA

a) Apresentar atestado (ou declaragdo) de capacidade técnica, expedido por pessoa juridica de direito publico ou
privado, emitido preferencialmente em papel timbrado do emissor, devendo estar datado, contendo a discriminagdo
dos servigos prestados, além da informagdo de que a licitante executou ou esta executando, por no minimo 12 (doze)
meses, de forma satisfatdria e/ou que n3o haja nada que a desabone, atividade pertinente e compativel ao objeto
deste procedimento licitatério, devendo, ainda, constar os dados da licitante como: razdo social e o nimero da
inscricdo no Cadastro Nacional das Pessoas Juridicas — CNPJ/MF, e os dados do emissor como: nome da pessoa juridica,
endereco, telefone, nome completo e assinatura do declarante.

a.1) Serd aceito atestado fornecido em nome da empresa matriz ou da(s) eventual(is) empresa(s) filial(is).
6.1.5. DEMAIS DOCUMENTOS E DECLARAC@ES

a) Declaragdo da licitante de que ndo possui, em seu quadro de pessoal, empregado(s) com menos de 18 (dezoito)
anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e, de 16 (dezesseis) anos de idade, em qualquer trabalho,
salvo na condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIII do art. 72 da Constituicdo Federal de 1988 e, de que ndo
possui, entre seus dirigentes, gerentes, socios e/ou responsaveis técnicos, empregados ou dirigentes do SESCOOP/GO,
memobro titular ou suplente da Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO, ou ainda, cbnjuge, companheiro ou parente
até segundo grau de empregados ou dirigentes do SESCOOP/GO ou de membro titular ou suplente da Comisséo de
Licitagdo do SESCOOP/GO, conforme Anexo 1V;

b) O proponente deve declarar, sob as penalidades cabiveis, a inexisténcia de fato superveniente que possa impedir
a sua habilitacdo neste certame, inclusive na vigéncia contratual caso venha a ser contratada pelo SESCOOP/GO,
conforme modelo no Anexo V deste Edital;
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c) Declaragdo de Visita Técnica (Anexo VI) ou de Renuncia de Visita Técnica (Anexo VII). Se, em razdo do
credenciamento, este documento ja tiver sido apresentado, podera ser aceito/aproveitado para fins de habilitac3o.

6.2. Os documentos exigidos deverao ser apresentados:

a) Em perfeitas condicdes de legibilidade e entendimento e dentro do prazo de validade neles expressos;

b) Em original, ou por qualquer processo de cépia reprografica devidamente autenticada por tabelido de notas, por
Junta Comerecial, ou por publicagdo em Orgdo de Imprensa Oficial, ou impresso através de pesquisas feitas em “sites”
dos drgdos emitentes dos referidos documentos, a exce¢do:

b.1) Do previsto no item 6.1.1, alinea “b”, que podera ser apresentado em cépia simples;

b.2) Das Certiddes/Documentos que sdo expedidas ou podem ter a confirmagdo de sua autenticidade pela
internet, estando a aceitacdo desses documentos condicionada a confirmagao da sua validade;

b.3) Em relacdo ao item 6.1.4 podera ser aceita cdpia simples dos documentos desde que seja corroborada sua
veracidade por meio de diligéncia nos termos do item 6.6 deste Edital.

6.2.1. Serdo igualmente aceitos como vélidos, os documentos assinados por meio de certificado digital e/ou
autenticados digitalmente, desde que sigam as regras previstas na legislagdo em vigor e seja possivel a confirmacgao
de sua autenticidade pela internet, sendo condigdo de sua aceitagao.

6.2.2. N3do serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos.

6.2.3. Fica estabelecido que os documentos apresentados na via original ou por cépias autenticadas ndo serdo
devolvidos aos licitantes, uma vez que, apds abertura do Envelope “Documentos de Habilitagdo”, os documentos
ficardo retidos nos autos, sendo vedada a sua retirada ou substituicdo, com excecdo dos casos previstos no item 7.7.

6.2.4. A Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) ndo autenticara documentos.

6.3. O documento emitido por 6rgdo oficial e que porventura contenha, em seu corpo, adverténcia expressa do érgao
expedidor, informando que a certiddo somente tera validade no original, também sera aceita na forma de cdpia
autenticada.

6.4. Os documentos e/ou certiddes comprobatdrios de regularidade ou de inexisténcia de débito deverdo estar no prazo
de validade neles consignados. Na falta desta informacdo, terdo sua validade presumida de 30 (trinta) dias, contados da
data da emissdo, salvo o caso previsto na alinea “a” do item 6.1.3. Caso haja normativo de prorrogacdo, sera aceito no
prazo da medida legislativa ou executiva, neste momento de pandemia.

6.5. Todos os documentos solicitados para habilitagdo referir-se-do ao domicilio ou sede da licitante. A verificagao serd
feita exclusivamente pelo nimero do CNPJ deles constantes.

6.5.1. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo deverdo estar em nome da filial, exceto aqueles que,
pela prépria natureza, sdo emitidos somente em nome da matriz, a exemplo da Certiddo Negativa de Débitos Relativos

“, n

a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, indicado no item 6.1.2., alinea “e”.

6.6. A ndo apresentacdo de qualquer documento relacionado nos itens anteriores ou a sua apresentacdo em desacordo
com a forma, prazo de validade e quantidade estipuladas, implicara automatica inabilitagdo da licitante. A inabilitagdo ndo
ocorrera em casos de omissdes puramente formais que possam ser sanadas pela Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a),
especialmente por consulta on-line imediata em sites oficiais ou governamentais, de forma a ampliar a competitividade,
desde que ndo comprometa a lisura do certame. O SESCOOP/GO n3o se responsabiliza por motivos de ordem técnica de
computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicagdo, problemas com navegadores de
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internet, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. Na ocorréncia de qualquer inoperancia
nao sera aberto prazo para apresenta¢do do documento.

7. DA HABILITAGAO E DAS PROPOSTAS

7.1. N3do serdo aceitos pela Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) quaisquer documentos ou envelopes que sejam
encaminhados ou que cheguem fora do hordrio estabelecido nesse Edital, para o seu recebimento.

7.2. A Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) solicitard a entrega dos envelopes contendo a “PROPOSTA DE PRECOS” -
Envelope “A” e os “DOCUMENTOS DE HABILITACAO” - Envelope “B”, cujos lacres serdo rubricados pela Comissdo de
Licitagdo/Pregoeiro(a) e por todos os representantes das licitantes presentes e, em seguida procederad a abertura dos
envelopes de “PROPOSTAS DE PRECOS”.

7.3. Fica facultado ao Pregoeiro(a)/Comissdo de Licitagdo inverter o procedimento de abertura dos envelopes, iniciando
pela abertura primeiramente os “DOCUMENTOS DE HABILITACAQ” e posteriormente as “PROPOSTAS DE PRECOS”.

7.4. As propostas serdo rubricadas pela Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a), facultando-se aos representantes das
licitantes o seu exame, registrando-se em ata as anotacgGes solicitadas.

7.5. A abertura do Envelope “B”, contendo a documentagdo da licitante classificada em primeiro lugar, quando do
julgamento das propostas, sera feita na mesma reunido de abertura dos Envelopes “A”, ou a juizo do(a) Pregoeiro(a) em
data, hora e local a serem comunicados diretamente as licitantes participantes.

7.6. Os envelopes contendo os Documentos de Habilitagcdo das licitantes classificadas para a fase de lances permanecerdo
em poder da Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a), visando a possibilidade de convocacgdo das licitantes remanescentes, até
o término da vigéncia do contrato.

7.7. Os envelopes contendo os documentos de habilitagdo das licitantes desclassificadas permanecerdao em poder da
Comissdo/Pregoeiro(a), até a assinatura do contrato. Apds este periodo, ficardo disponiveis pelo prazo de até 10 (dez) dias
uteis e s6 poderdo ser retirados pelo representante legal da licitante, mediante recibo. Transcorrido este prazo, tais
documentos serdo destruidos pela Comissdo de Licitacdo.

7.8. Uma vez exaurido o prazo ou objeto do contrato proveniente desta licitacdo, os envelopes que porventura ainda
estiverem em poder da Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a) serdo destruidos.

8. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

8.1. O julgamento das propostas sera objetivo, realizado em conformidade com o tipo desta licitagdo, com os critérios
estabelecidos neste ato convocatério e de acordo com os fatores exclusivamente nele referidos.

8.2. Primeiramente, sera verificado o atendimento das propostas as condi¢des definidas neste Edital, sendo
desclassificadas pela Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a) aquelas que ndo atendam ao instrumento convocatério.

8.3. O critério de julgamento das propostas sera pelo MENOR PRECO MENSAL, sendo classificada a proposta de menor
valor e todas as demais propostas cujos valores superem em até 15% (quinze por cento) a proposta de menor prego.

8.4. Quando nao for possivel se obter pelo menos trés propostas de precos que atendam as condi¢Ges do subitem 8.3,
serdo classificadas a de menor valor e pelo menos as duas melhores de licitantes credenciadas, presentes no certame, de
forma a atender o preceituado no item 8.27 deste Edital, podendo ser classificadas, ainda, propostas recebidas sem
representante, com valores compativeis aos de mercado.

8.5. As propostas que, em razdo dos critérios definidos nos subitens 8.3. e 8.4., ndo integrarem a lista de classificadas para
a fase de lances verbais, serdo consideradas automaticamente desclassificadas do certame.

8.6. Aclassificacdo de apenas 2 (duas) propostas escritas de preco ndo inviabilizara a realizacdo da etapa de lances verbais.
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8.7. A validade deste certame n3o ficard comprometida se inviabilizada a fase de lances, em razdo da apresentagio e/ou
classificagdo de apenas uma proposta.

8.8. Uma vez que o primeiro lance é ofertado pela empresa que inicialmente ofertou o maior valor, caso ocorra a
apresentagdo de valores iguais por vdrias empresas, sera promovido sorteio, conforme previsdao contida no subitem 8.8.1.,
a fim de determinar a empresa que oferecera o lance primeiro.

8.8.1. O sorteio consistira em colocar, dentro de uma urna, 10 (dez) pegas absolutamente iguais, numeradas de 01
(um) a 10 (dez), considerando vencedora do sorteio a licitante que retirar o nimero maior.

8.9. Em seguida, serd dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais pelos representantes das licitantes
classificadas que estejam presentes a sessdo, os quais deverdo ser formulados de forma sucessiva, em percentuais de
desconto distintos e decrescentes.

8.10.0(A) Pregoeiro(a) fara uma rodada de lances, convidando o representante da licitante classificada que ofereceu a
proposta escrita de maior valor a fazer o seu lance e, em seguida, os representantes das demais empresas classificadas na

ordem decrescente de prego, e assim sucessivamente até que se obtenha a proposta de menor prego.

8.11.0(A) Pregoeiro(a), objetivando a otimizagdo da etapa de lances verbais, podera estabelecer, a cada rodada, percentual
minimo de diferenga entre os lances.

8.12.56 serdo aceitos lances verbais mais vantajosos ao ultimo lance de MENOR PRECO MENSAL obtido.
8.13.A licitante que ndo apresentar lance em uma rodada n3o ficara impedida de participar de nova rodada, caso ocorra.

8.14.Em ndo havendo mais lances verbais, sera encerrada a etapa competitiva e ordenadas as ofertas, exclusivamente
segundo o critério de MENOR PRECO MENSAL.

8.15.N3o poderd haver desisténcia dos lances ofertados, sujeitando-se o proponente desistente as penalidades constantes
no item 10 deste Edital.

8.16.Na hipdtese de ndo ocorrer nenhum lance verbal, serd verificada, pela Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a), a
aceitabilidade da proposta escrita contendo o menor prego para a contratagao, decidindo motivadamente a respeito.

8.17.Em todos os casos, sera facultado a Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) negociar diretamente com as licitantes em
busca de menor prego, a qualquer tempo.

8.18. Para fins de julgamento das propostas, sera utilizado o critério do MENOR PRECO MENSAL, conforme definido neste
Edital, e seus Anexos, observando a aceitabilidade com base nos pre¢os obtidos na pesquisa de mercado.

8.19.0 objeto desta licitagdo sera adjudicado a licitante que, na ordem de classificacdo, oferecer o MENOR PRECO MENSAL.
8.20.A proponente declarada vencedora devera confirmar a proposta por escrito, aplicando o desconto concedido de forma

proporcional por item, se for o caso, contemplando o lance final ofertado, no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis apds o
término deste Pregdo.

8.21.N3&o se considerarad como critério de classificacdo e nem de desempate das propostas, qualquer oferta de vantagem
nao prevista neste Edital.

8.22.Se a licitante classificada em primeiro lugar for inabilitada, proceder-se-a a abertura do envelope de habilitacdo da
licitante classificada em segundo lugar. Caso ndo ocorra a habilitagdo da licitante classificada em segundo lugar, a Comissao
de Licitacdo/Pregoeiro(a) prosseguira na abertura do Envelope “B” das seguintes classificadas, observando o mesmo
procedimento deste item.
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8.23.No caso de desclassificagdo de todas as propostas apresentadas, a Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) poderd
convocar todas as licitantes, para, no prazo de 08 (oito) dias Uteis, apresentarem novas propostas, corrigidas as causas da
desclassificagdo.

8.24.Serdo desclassificadas as propostas que:

a) ndo atendam as exigéncias do instrumento convocatdrio;

b) apresentem cotagdo de objeto diverso daquele requerido nesta licitagdo;

c) apresentem valores simbdlicos, irrisdrios ou excessivos, incompativeis com os precos dos insumos de mercados,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatorio ndo tenha estabelecido limites minimos, exceto
quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da prdpria licitante, para as quais ele renuncie a
parcela ou a totalidade da remuneragdo, desde que comprovadamente inexequiveis, mesmo apds abertura de
prazo para comprovagao da possibilidade de atendimento;

d) apresentem custos opcionais ou adicionais.

8.24.1.Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio de
documentagdo que comprove que os custos envolvidos na contratagdo sdo coerentes com os praticados no mercado
para o objeto deste Pregdo, apds abertura de prazo para manifestacdo da licitante proponente.

8.24.2.Havendo indicios de inexequibilidade da proposta de prego, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, para efeito de comprovagdo de sua exequibilidade, podendo-se
adotar, dentre outros e no que couber, os seguintes procedimentos, independentemente de ordem:

I Questionamentos junto ao proponente para a apresentagdo de justificativas e comprovacGes em relagdo aos
indicios de inexequibilidade como abertura de planilhas, por exemplo;

Il.  Verificagdo de acordos coletivos, convencgdes coletivas ou sentengas normativas em dissidios coletivos de
trabalho;

lll. Levantamento de informagdes junto a Secretaria do Trabalho no Ministério da Economia e junto ao Ministério
da Previdéncia Social;

IV. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

V. Pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

VI. Verificacdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administragcdo Publica ou com a iniciativa
privada;

VIl. Pesquisa de preco junto a fornecedores ou concorrentes;

VIIl. Verificagdo de notas fiscais similares;

IX. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgdos de pesquisa;

X.  Estudos setoriais;

Xl.  Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;

Xll. Andlise de solugBes técnicas escolhidas e/ou condi¢Bes excepcionalmente favoraveis que o proponente
disponha para a presta¢do dos servigos;

XIll. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.

8.25.Podera ser solicitado, pelo(a) Pregoeiro(a)/Comissdo de Licitagdo, parecer de profissionais pertencentes ao
SESCOOP/GO ou de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a eles, para orientar sua decisdo.

8.26.A Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a), verificando a necessidade de maiores informacdes, podera solicitar, a qualquer
momento, esclarecimentos visando a perfeita interpretacio e averiguacdo dos dados informados.

8.27.As normas disciplinadoras deste Pregdo serdao sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, desde que ndo comprometam o interesse do SESCOOP/GO, a finalidade e a seguranga da contratagdo.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
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9.1. Do resultado da fase de julgamento das propostas, caberd pedido de reconsideragdo a propria Comissao de Licitagdo,
desde que fundamentado com as justificativas de suas razoes, a ser apresentado de imediato, oralmente ou por escrito, na
mesma sessdo publica em que vier a ser proferida.

9.2. A Comissdo de Licitagdao analisara e decidird de imediato o pedido de reconsiderac¢do, sendo-lhe facultado, para tanto,
suspender a sessao publica.

9.3. Da decisdo da Comissao de Licitagdo relativa ao pedido de reconsideragdo ndo cabera recurso.

9.4. Da decisdo que declarar a licitante vencedora cabera recurso escrito e fundamentado, dirigido ao Superintendente do
SESCOOP/GO, por intermédio da Comissdo de Licitagdo, que deverd ser protocolado, no prazo de 02 (dois) dias Uteis,
contados da comunicagao do ato.

9.5. Quaisquer argumentos ou subsidios concernentes a defesa da licitante que pretenda recorrer das decisdes da
Comissdo de Licitacdo do SESCOOP/GO deverdo ser apresentados, exclusivamente por escrito, anexando-os ao proprio
recurso.

9.6. O recurso devera ser protocolado presencialmente no endereco indicado no predmbulo deste Edital, observando o
hordrio de expediente do SESCOOP/GO, conforme item 15.19, ou por meio do endereco eletrdnico
licitacao@sescoopgo.coop.br com confirmagdo de recebimento, em dias de expediente.

9.7. S6 serd atribuido efeito suspensivo aos recursos interpostos contra a decisao que declarar a licitante vencedora.

9.8. A licitante que puder vir a ter a sua situacdo efetivamente prejudicada em razdo de recurso interposto podera sobre
ele se manifestar, observando o mesmo procedimento estabelecido no item 9.4 e 9.6 e cujo prazo comegara a fluir a partir
da ciéncia da interposicdo do recurso.

9.9. Os recursos dirigidos ao SESCOOP/GO serdo julgados por seu Superintendente ou por quem este delegar competéncia,
no prazo maximo de até 10 (dez) dias Uteis contados da data final para sua interposi¢do, ou, no caso previsto no subitem
9.8 deste instrumento convocatdrio, da data final prevista para a apresenta¢do de manifestagdo da licitante que puder vir
a ter sua situacdo prejudicada. A divulgacdo do julgamento se dara via e-mail e/ou através da publicagdo no site do
SESCOOP/GO.

9.10.N3o serdo conhecidos os recursos, contrarrazdes ou impugnagdes intempestivas.

9.11.0 provimento de recursos pela autoridade competente importard a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10. DAS PENALIDADES

10.1. A desisténcia formulada por qualquer das licitantes apds a abertura das propostas sujeitar-lhe-a ao pagamento de
multa equivalente a 10% (dez por cento) do valor total de sua proposta escrita, salvo por motivo justo decorrente de fato
superveniente e aceito pela Comissio de Licitagdo/Pregoeiro(a).

10.2. A recusa injustificada na assinatura do contrato dentro do prazo fixado neste ato convocatoério, caracterizard o
descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a licitante a multa de 10% (dez por cento) do valor total que lhe
for adjudicado, perda do direito a contratacdo e suspensdo do direito de licitar e contratar com o SESCOOP/GO e suas
entidades coligadas por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

10.3. O atraso noinicio da entrega do objeto da presente licitagdo sujeitard a adjudicataria, multa de mora de 1% (um por
cento) sobre o valor total a ser adjudicado, por dia de atraso, limitado a 15 (quinze) dias.

10.4. A pratica de ilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatério, o descumprimento de prazos e condi¢Ges e
a inobservancia das demais disposi¢des deste Edital, implicardo pagamento de multa compensatéria equivalente a 10%

Pagina 12 de 46
Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias

Av. H com Rua 14, no 550, Jardim Goiés - Goiénia-GO - CEP 74.810-070 - Fone: (62) 3240-8900/ Fax: (062) 3240-8902 / E-mail: licitacao@sescoopgo.coop.br www.goiascooperativo.coop.br

Il EH I me cmmm o8B m .


mailto:licitacao@sescoopgo.coop.br

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE GOIAS o 4‘4/
SESCOOP/GO

PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021 S Escoo P/GO

(dez por cento) sobre o valor total adjudicado, podendo o SESCOOP/GO rescindir o contrato e suspender a adjudicatéria de
licitar e contratar com este SESCOOP e entidades a ele coligadas por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

10.5. A inobservancia das disposi¢Ges contidas no presente Edital, bem como a ocorréncia de situa¢des indesejadas na
execugdo do contrato poderdo ensejar a aplicagdo das seguintes penalidades, mediante notificagdo a CONTRATADA:

a) Adverténcia;
b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participar em licitacdes ou impedimento de contratar com o SESCOOP/GO por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos.

10.6. Na hipodtese de recusa injustificada da licitante vencedora em assinar o contrato dentro do prazo fixado ou no caso
dela se negar a prestar os servigos, objeto dessa licitagdao, ou deixar de fazé-lo dentro do prazo previamente fixado, ou,
ainda, pelo inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual, o SESCOOP/GO podera optar pela adjudicagdo as licitantes
remanescentes, obedecendo a ordem de classificacdo final deste certame e o atendimento as previsdes do Edital.

10.7. Na hipotese prevista no item 10.6, a licitante remanescente convocada, devera comprovar as condi¢Ges de
habilitagdo a época do certame, bem como da convocagdo para assinatura do contrato.

10.8. Para aplicagdo das penalidades aqui previstas, a licitante sera notificada para apresentacdo de defesa prévia no
prazo de 05 (cinco) dias uUteis, contados do recebimento de notificagdo.

10.9. As penalidades previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

10.10. O valor das multas aplicadas serd descontado dos pagamentos e, se for o caso, cobrado judicialmente.

10.11. Se qualquer das situagdes elencadas nos itens 10.1. a 10.5. ocorrer por impedimento comprovado ou por motivo
de reconhecida forca maior e for devidamente justificada e aceita pelo SESCOOP/GO, a licitante vencedora podera ficar
isenta das penalidades mencionadas.

10.12. As multas serdo glosadas/cobradas sem prejuizo da agdo judicial cabivel, podendo ensejar, inclusive, a rescisdo do
contrato por descumprimento de obrigacdo. A rescisdo ndo isenta a contratada da responsabilidade civil cabivel, em caso
de prejuizo a contratante.

11. DO CONTRATO

11.1. Alicitante vencedora sera convocada para assinatura do contrato (Anexo VIIl), devendo assina-lo no prazo maximo
de 03 (trés) dias uteis, contados da sua convocagdo, sob pena de decair o direito a contratagdo, sem prejuizo das sang¢des
previstas neste Edital.

11.1.1. O prazo para assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
solicitado pela licitante vencedora durante o prazo previsto no item 11.1., desde que ocorra motivo justificado e
aceito pelo SESCOOP/GO.

11.2. Poderd ser acrescentado ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pela licitante vencedora em
sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste Edital.

11.3. O contrato a ser firmado entre o SESCOOP/GO e a licitante vencedora terd vinculagdo estrita com este Edital e seus
Anexos.

12. DA FISCALIZACAO E GESTAO
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12.1. A responsabilidade pela fiscalizacdo e gestdo do contrato originario deste Edital, cabera(do) a(os) empregado(s)
designado(s) pelo SESCOOP/GO, posteriormente, mediante o acompanhamento de seu representante.

12.2. A fiscalizagdo de que trata este item ndo excluird e nem reduzira a responsabilidade da CONTRATADA por danos
causados ao SESCOOP/GO ou a terceiros, decorrentes de ilicito ou qualquer irregularidade, ocorridos na execugdo do
Contrato. A ocorréncia dessas, ndo implicard corresponsabilidade do SESCOOP/GO.

13. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

13.1. As despesas desta contratagdo correrdo na conta or¢amentaria 3.1.02.03.02 (Servigos especializados), do Centro de
Responsabilidade 2.3.01.02.0101.001.002 (Manutengdo do Funcionamento -ADFIN) do SESCOOP/GO.

14. ACEITAGAO AO CODIGO DE ETICA E A PUBLICIDADE DE DADOS CONTRATUAIS

14.1. A participacdo no certame evidencia anuéncia e adesdo a todas as condi¢des previstas neste Edital, em especial aos
principios fundamentais e éticos que norteiam a conduta dos conselheiros, dirigentes, empregados, estagiarios, aprendizes,
prestadores de servicos e demais pessoas que com o SESCOOP/GO se relacionem ou que em seu nome atuem, preceituados
no Programa de Integridade do Sescoop que poderd ser acessado no portal do SESCOOP/GO, através do link
http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/programa-de-integridade-do-sescoop-81916121.pdf.

14.2. As licitantes declaram estar cientes de que o SESCOOP/GO estd obrigado a divulgar no “Portal da Transparéncia” da
instituicdo, dados obtidos em razdao do presente certame no que concerne especialmente, mas ndo s6, a contratagao,
podendo haver ainda o envio e disponibilizacdo aos 6rgdos de auditoria e controle de cépias dos contratos celebrados e
documentos correlatos, razdo pela qual autorizam expressamente a publicidade dos dados aqui referidos.

15. DISPOSIGOES FINAIS

15.1. A simples participagdo na presente licitacdo evidencia o exame cuidadoso da licitante quanto a este Edital e seus
Anexos, deles tendo se inteirado e com eles tendo concordado.

15.2. O SESCOOP/GO ndo admitirda em momento posterior a abertura das propostas, declaracdes de desconhecimento de
fatos, no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem o julgamento das propostas ou a adjudicacdo a licitante
vencedora.

15.3. E facultada & Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a), em qualquer fase desta licitacdo, a promogdo de diligéncia
destinada a esclarecer ou a complementar a instrugao do processo, sendo vedada a inclusao posterior de documento ou
informacgdo que deveria constar originariamente da proposta ou dos documentos de habilitagdo, salvo casos previstos no
item 6.6. A Autoridade competente para julgar recursos, nos termos deste Edital, é conferida a mesma faculdade aqui
prevista, nos limites a que se restringe sua competéncia.

15.4. Em caso de reabertura de sessdo por qualquer motivo dever-se-a observar as disposi¢des previstas no item 3.6.

15.5. As licitantes se comprometem a informar a superveniéncia de decisdao que suspenda o direito de participar de
licitagdo ou de ser contratados pela Administragdao Publica, Direta e Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou que as
declare inidéneos para tais fins, e que tenha sido proferida no transcorrer do procedimento licitatério e/ou durante a
execuc¢ao do contrato.

15.6. Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessdo publica, qualquer pessoa, fisica ou juridica,
podera impugnar o ato convocatério deste Pregdo, mediante peti¢cdo escrita a ser protocolada na sede do SESCOOP/GO,
observando o hordrio de expediente, conforme item 15.19, ou por meio do enderego eletrbnico
licitacao@sescoopgo.coop.br com confirmagdo de recebimento. Decaird desse direito a licitante que ndo o fizer dentro do
prazo estabelecido neste item.

15.7. O(A) Pregoeiro(a), auxiliado(a) pela Comissdo de Licitacdo, decidird sobre a impugnag¢do no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas.
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15.8. Acolhida a impugnacdo contra o edital, serd designada nova data para a realizagdo do certame.

15.9. Em caso de duvidas, poderdo ser solicitados esclarecimentos a Comissio de Licitagdo/Pregoeiro(a), até 02 (dois) dias
Uteis antes da data fixada para abertura da sessdao publica, por meio de documento escrito protocolado na sede do
SESCOOP/GO, observando o horario de expediente, conforme item 15.19, ou encaminhado por meio do enderego
eletrdnico licitacao@sescoopgo.coop.br.

15.10. As respostas aos pedidos de esclarecimentos, bem como quaisquer alteragdes no edital, incluindo adiamento da
data do recebimento dos envelopes, serdo divulgados a todos os interessados por meio do enderego eletrénico
licitacao@sescoopgo.coop.br, e/ou através do portal eletronico www.goiascooperativo.coop.br.

15.11. Apds a fase de julgamento das propostas, ndo serd admitida a desisténcia, salvo por motivo justo, decorrente de
fato superveniente e aceito pela Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a).

15.12. Fica assegurado ao SESCOOP/GO o direito de transferir ou cancelar, no todo ou em parte, a presente licitacdo,
mediante justificativa, sem que, em decorréncia dessa medida, tenham as licitantes participantes direito a indenizacéo,
compensac¢do ou reclamacdo de qualquer natureza.

15.13. A critério do SESCOOP/GO, esta licitagdo podera:

a) ser anulada, de oficio ou por provocagdo de terceiros, se constatada ilegalidade, mediante parecer escrito e
devidamente fundamentado;

b) ser revogada, a juizo do SESCOOP/GO, se for considerada inoportuna ou inconveniente a sua realizagdo,
decorrente de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta;

c) ter sua data transferida, por conveniéncia exclusiva do SESCOOP/GO.

15.14. Os empregados, prestadores de servico, cooperados e prepostos, assim como qualquer profissional vinculado a
contratada, para atender ao objeto deste Pregio nio terdo qualquer vinculo empregaticio com o SESCOOP/GO, correndo
por conta exclusiva da adjudicataria todas as obriga¢cdes decorrentes das legislagdes trabalhista, previdenciaria, fiscal,
tributaria e comercial, as quais se obriga a saldar na época propria.

15.15. As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagdo da disputa entre os
interessados, sem comprometimento da seguranga do futuro contrato.

15.16. Os casos omissos deste procedimento licitatorio serdo resolvidos pela Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a) do
SESCOOP/GO, com a aplicagcdo das disposicdes do Regulamento de Licitagdes e de Contratos — Resolugdo n2 850, de 28 de
fevereiro de 2012, e demais principios aplicaveis a licitacdo, até o término da fase de julgamento.

15.17. A adjudicatdria obrigar-se-a a aceitar, nas mesmas condi¢Ges contratuais e mediante Termo Aditivo, os acréscimos
ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato, de acordo com o art. 30 do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop — Resolugdo n? 850, de 28 de
fevereiro de 2012.

15.18. Na contagem dos prazos fixados nesse Edital e/ou na Resolug¢do n2 850 do Sescoop, EXCLUIR-SE-A o dia do inicio e
INCLUIR-SE-A o do vencimento, e considerar-se-30 os dias corridos, exceto quando for explicitamente disposto em
contrario. O vencimento dos prazos sempre ocorrerd em dia Util para o SESCOOP/GO, assim considerados os dias de
expediente na instituicdo.

15.19. O horario de expediente do SESCOOP/GO é das 8 as 12h e das 13 as 17 horas, de segunda a sexta-feira, ressalvados
os feriados municipais, estaduais e federais, assim como os dias ponte comunicados no site da Instituicdo.

15.20. Fazem parte deste edital, como anexos, os seguintes documentos:
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Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Proposta de Pregos;

Anexo lll — Planilha de Custos E Formacgado de Precos (Exemplificativa)

Anexo IV — Declaragdo Negativa de Emprego de Mdo de Obra de Menores e Outros;
Anexo V — Declaragdo de Fato Superveniente;

Anexo VI — Declaragdo de Visita Técnica;

Anexo VII — Declaragdo de Renuncia de Visita Técnica;

Anexo VIIl — Minuta de Contrato.

15.21. O foro da Comarca de Goiania — GO sera o Unico competente para dirimir as questdes oriundas deste procedimento
licitatdrio assim como da relagdo juridica dele decorrente.

Goiania, 06 de agosto de 2021.

Jullyano Martins Felipe Mendes
Pregoeiro

Antoniele D’Lean Pereira Antoniele D’Lean Pereira
Comissao de Licitagdo Comissdo de Licitagdo

Felipe de Oliveira Sousa Silva
Analista Advogado
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ANEXO |
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2019)

TERMO DE REFERENCIA
1. OBIJETO

1.1. A presente licitagcdo tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na prestagdo do servico continuado de
copeiragem, sendo 01 (um) posto, a ser executado nas dependéncias do Servico Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Goias — SESCOOP/GO, pelo periodo de 12 (doze) meses, nos termos e condi¢Bes constantes
no presente Edital e seus anexos.

2.  JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. Os servigos objeto deste Termo de Referéncia destinam-se a realizagdo de atividades administrativas, instrumentais e
complementares aquelas de competéncia do SESCOOP/GO, necessarias ao bom funcionamento da instituicdo e ndo
inerentes as atribuicdes dos cargos/funcdes existentes em seu quadro de pessoal. A contratagdo visa, também, assegurar
a continuidade dos servigos atualmente prestados, com disponibilizacdo de profissional da categoria relacionada neste
Termo de Referéncia, no apoio a execugdo de atividades acessdrias da instituicdo, tornando mais agil e produtiva a atuagdo
de seus dirigentes, empregados e demais usuarios, bem como contribuindo com a exceléncia no atendimento da institui¢do
em cursos, eventos e reunides. Frise-se, ainda, a natureza singular dos servicos de copeiragem, concomitante com o melhor
gerenciamento dos servigos prestados, evitando desperdicio de recursos e buscando minimizar os riscos de eventuais
prejuizos ao SESCOOP/GO e/ou de comprometimento da qualidade dos servicos.

3. DA FORMA E ESPECIFICACOES DOS SERVICOS
3.1. Para a prestacdo dos servicos, o copeiro devera executar as atividades a seguir:

a) manipular e preparar café, agua, chas, sucos, entre outras;

b) operar maquinas de café expresso;

c) operar utensilios e/ou equipamentos de preparo e manipulacdo de géneros alimenticios e aparelhos de
aquecimento e/ou refrigeracio;

d) efetuar, sempre que necessario, a substituicdo de garrafées de 20L de dgua mineral;

e) servir géneros alimenticios em bandejas e assemelhados determinados pelo SESCOOP/GO;

f) montar e desmontar estruturas de apoio (mesas, apoiadores, carrinhos, entre outros);

g) manter a copa do SESCOOP/GO, durante e apds a manipulacdo e preparo de qualquer bebida e/ou alimentos,
devidamente limpa, higienizada e organizada;

h) servir e repor, sempre que necessario ou indicado, nos horarios e locais estabelecidos pelo SESCOOP/GO, bebidas
e/ou alimentos, inclusive em reunides e eventos realizados no local de prestacdo de servigos;

i) abastecer e reabastecer frigobares, maquinas de café expresso e outros, com os devidos mantimentos, atentando-
se para a validade dos produtos;

j) atender as demandas advindas de eventos realizados sob responsabilidade do SESCOOP/GO;

k) realizar a limpeza de bebedouros e purificadores de dgua, na periodicidade indicada pelo SESCOOP/GO ou sempre
gue necessario;

1) recolher toda a louca e utensilios utilizados para servir café, chas, dgua, outras bebidas, bem como géneros
alimenticios, no prazo maximo de 15 (quinze) minutos apds solicitacdo ou conclusdo do servico conforme
orientagdo repassada pelo SESCOOP/GO;

m) comunicar, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, a necessidade de ressuprimento de
qualguer material necessdrio para a execu¢do do servigo, tais como: coador, bandejas, café, agucar, adogante,
copos e outros, mediante solicitagdo ao fiscal do contrato;

n) zelar pelo armazenamento e conservagdao de mantimentos, alimentos e bebidas;

o) manter utensilios da copa devidamente organizados, acondicionados, limpos e higienizados, com a esterilizacdo
de xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes e outros, sempre que forem utilizados;

p) realizar a limpeza e higieniza¢do de eletrodomésticos, armarios e outros pertences da copa utilizados no dia-a-dia;
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g) cuidar da ordem e limpeza do local, assim como dos utensilios de trabalho, utilizando materiais (esponjas de aco,
escovas, vassouras, etc.) e produtos de limpeza (detergentes, sabdo e produtos quimicos em geral) adequados,
observando as recomendagdes de uso para preservar-se de riscos e evitar acidentes de trabalho;

r) verificar a quantidade e disponibilidade de produtos de limpeza e outros, requisitando-os, quando necessario, ao
fiscal do contrato;

s) descartar, adequadamente, conforme orientagdo do SESCOOP/GO, residuos orgédnicos e de materiais provenientes
do servigo executado;

t) realizar e executar outras atividades da mesma natureza profissional.

4. DOS UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS

4.1. Todos os utensilios e equipamentos utilizados na execuc¢do dos servigos serdo disponibilizados pelo SESCOOP/GO,
salvo os equipamentos de protegdo individual (EPI), que deverdo ser disponibilizados pela empresa, caso haja essa
obrigacdo para a adjucataria.

4.2. Os utensilios e equipamentos de propriedade do SESCOOP/GO serdo disponibilizados para uso pela adjudicataria,
mediante assinatura de “Termo de Responsabilidade”, assumindo integral responsabilidade pelo uso, guarda e conservagéo
dos mesmos.

5. DO PROFISSIONAL

5.1. Para a execugdo dos servigos, a adjudicataria devera disponibilizar 1 (um) profissional, pertencente a categoria de
ocupacao “copeiro”, devidamente orientado quanto as suas atividades, obrigacOes e responsabilidades.

5.2. O profissional deverd executar os servicos descritos neste Termo de Referéncia, seguindo normas de seguranca,
higiene, qualidade e protegdo ao meio ambiente.

5.3. O copeiro devera:

a) teridade igual ou superior a 18 anos;

b) possuir, no minimo, o Ensino Fundamental completo e experiéncia minima de 1 (um) ano, comprovada pela
carteira de trabalho, de atua¢do em atividade igual ou semelhante a de copeiro;

c) ter pratica profissional no exercicio das atividades, objeto da presente licitacdo;

d) possuir aptiddo fisica para desempenho das atribuigdes;

e) zelar pelo cumprimento dos prazos e pela qualidade dos servigos prestados;

f) ser pontual, disciplinado, ético, resiliente e possuir dinamismo para melhoria da qualidade dos servigos;

g) zelar para a boa aparéncia e higiene pessoal;

h) possuir capacidade comportamental para agir com calma e tolerancia;

i) ter capacidade de lidar com os mais diferentes publicos;

j) possuir habilidades como comunicagao, cordialidade, simpatia, proatividade, dinamismo e equilibrio profissional;

k) ser discreto e manter todas as informacgdes a que tiver acesso sob total e absoluto sigilo;

I) apresentar-se devidamente uniformizado e com cracha de identificagdo;

m) evitar o uso de produtos olorosos (perfumes, cremes, desodorantes, etc.), cujo odor possa contaminar alimentos
e utensilios/equipamentos de trabalho;

n) tratar conselheiros, dirigentes e empregados do SESCOOP/GO, assim como visitantes, terceirizados e colegas de
trabalho com educacgdo, urbanidade, presteza, fineza e atengao;

0) manter perfeita integracdo com os demais terceirizados contratados pelo SESCOOP/GO, para o bom andamento
dos trabalhos, abstendo-se de conversas alheias ao objeto do trabalho.

6. DO UNIFORME E IDENTIFICAGAO

6.1. A adjudicataria sera responsavel pelo fornecimento de uniforme completo ao copeiro, no inicio da presta¢do dos
servicos, em tamanho compativel com o porte fisico do funcionario.
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6.2. A licitante devera fornecer a seu empregado, no minimo, 2 (dois) conjuntos de uniforme por ano, de uma Unica vez.
Sua substituicdo, entretanto, devera ocorrer sempre que necessario, dependendo do desgaste, claramente evidenciado,
ou quando solicitado pelo SESCOOP/GO, sendo que sua utilizagdo devera ser realizada a partir do primeiro dia de prestacdo
de servigos. Considera-se como conjunto as seguintes pegas de:

a) 01 (uma) camisa social, manga longa, na cor branca;

b) 01 (uma) calga social na cor preta;

¢) 01 (uma) gravata na cor preta (modelo classico ou slim) para uniforme masculino;
d) 01 (um) cinto social de cor preta;

e) 01 (um) par de sapato social na cor preta;

f) 01 (um) avental na cor preta (comprimento abaixo dos joelhos); e

g) 2 (duas) mascaras de protegdo individual, no minimo.

6.3. O crachd de identificagdo sera de uso obrigatdrio, sendo fornecido pela adjudicataria e substituido sempre que
apresentar desgaste e/ou qualquer defeito que impeca a identificacdo do profissional.

6.4. O uniforme deverd, durante toda a realizacdo das atividades na sede do SESCOOP/GO, estar sempre limpo, passado e
alinhado, ter tamanho compativel com o porte fisico do funcionario.

6.5. A obrigacdo prevista na alinea “g”, acima, decorre da vigéncia da Lei n® 13.079/2020, conforme alterada pela Lei n?
14.019/2020 e manter-se-4 aplicavel enquanto essa ou outras normas de igual ou similar natureza mantiverem esse dever
as empresas empregadoras de mado de obra nas condi¢des nelas descritas.

7. DO LOCAL DE PRESTACAO DOS SERVICOS

7.1. Os servigos deverdo ser prestados na sede do SESCOOP/GO, localizado na Avenida H, esquina com Rua 14, n2 550,
quadra C-9, lote 09, Jardim Goias, Goiania — GO.

8. DA ESPECIFICAGAO DO SERVIGO

8.1. A carga hordria semanal sera de 44 (quarenta e quatro) horas, de segunda a sexta-feira, das 7h30min as 17h30min,
com intervalo diario para o almogo de 1h12min.

8.2. Os dias da semana e/ou o horério didrio descritos no subitem 8.1., poderdo ser alterados, em decorréncia de
necessidades eventuais do SESCOOP/GO.

8.3. Em caso de necessidade, mediante justificativa formalizada, o SESCOOP/GO podera solicitar a prestagdo de servigos
adicionais, fora dos dias e horarios indicados no subitem 8.1, o que podera ocorrer inclusive aos finais de semana.

8.4. Para a eventual prestacdo de servicos aos finais de semana, a contratada deverd observar direitos e deveres
trabalhistas, nas esferas de empregado e empregador, respeitando o preceituado nas legislagdes vigentes.

8.4.1. O valor das horas adicionais, quando houver, serd compensado na jornada didria de trabalho ou descontado
sobre o valor das horas habituais de dias Uteis ndo trabalhados, em virtude do ndo funcionamento da sede do
SESCOP/GO, decorrente, inclusive, de emendas de feriados prolongados

8.4.2. As horas eventuais adicionais e efetivamente prestadas serdo pagas quando nao for possivel a compensacdo
mencionada no subitem 8.4.1.

8.4.3. O valor da hora extraordinaria solicitada pelo SESCOOP/GO sera calculado baseado no Acordo ou Convencgio
Coletiva de Trabalho e/ou legislagdo especifica.

8.4.4. A prestacdo dos servicos adicionais sera requisitada e paga mediante demanda eventual, podendo ocorrer de
nao ser solicitada nenhuma hora em determinado més;

9. DA VISITA TECNICA
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9.1. As licitantes interessadas neste certame poderdo efetuar visita técnica na sede do SESCOOP/GO, para conhecimento
das dependéncias onde serdo prestados os servigos, bem como dos equipamentos e utensilios a serem operacionalizados.

9.2. A visita técnica serd permitida até o ultimo dia util anterior a data prevista para abertura da licitacdo, no horario de
8h30min as 11h e das 13h30min as 16h, devendo ser agendada previamente, em horério de expediente do SESCOOP/GO
nos termos do item 15.19 do Edital, pelo telefone (62) 3240-8900, ramais 8922 ou 8907, e sera acompanhada por
representante do SESCOOP/GO, o qual emitira Declaragdo de Visita Técnica, conforme Anexo VI.

9.3. Para realizar a visita técnica, a licitante, ou o seu representante, devera estar devidamente identificado.

9.4. A empresa que decidir ndo realizar a visita técnica ndo podera alegar o desconhecimento das condi¢des do local da
prestacdo dos servigos ou, ainda, dos equipamentos e utensilios a serem operacionalizados, para eximir-se de qualquer
obrigacdo assumida ou para rever os termos do contrato que vier a firmar, arcando com todo 6nus e riscos provenientes
dessa decisdo, devendo apresentar, a Declaragdo de Renuncia de Visita Técnica, conforme Anexo VII.

10. DO PREGO E DA EPOCA DO PAGAMENTO

10.1.0 SESCOOP/GO pagara a adjudicataria o valor indicado no instrumento contratual, observadas as seguintes
disposigoes:

10.1.1. Sobre os valores dos servigos incidirdo os tributos e demais encargos de responsabilidade da adjudicataria;

10.1.2. Os valores serdo fixos e irreajustdveis durante o periodo de vigéncia do contrato, salvo em caso de
aditamento da vigéncia, onde podera a adjudicataria, atualizar o valor mensal, observados os critérios
definidos no item 12 e seus subitens;

10.1.3. Os pagamentos ficam condicionados a prévia certificagdo quanto a execuc¢do a contento dos servigos;

10.1.4. O pagamento serd realizado mensalmente, apds a prestacdo de servigos, em até 10 (dez) dias corridos,
contados do recebimento e aprovagdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is), mediante crédito do valor devido,
na conta corrente da adjudicataria ou através de boleto bancario. Caso a adjudicataria opte pela emissao de
boleto, devera encaminha-lo junto a nota fiscal.

10.2. O SESCOOP/GO, por sua natureza juridica de entidade paraestatal, estd impedido de realizar qualquer tipo de
pagamento antecipado.

10.3. A(s) nota(s) fiscal(is) devera(3o), obrigatoriamente, ser encaminhada(s) ao SESCOOP/GO, até o ultimo dia util do
més, acompanhada(s) das comprovacgdes relativas ao empregado vinculado a execugdo do contrato, como fornecimento
de beneficios (vale transporte e alimentagdo/refei¢do), bem ainda cépia da(s) folha(s) de frequéncia, do pagamento de
salario, das guias da SEFIP/GFIP correspondentes ao més anterior ao da prestacdo de servigos, bem como comprovantes
de recolhimento das contribui¢des sociais e previdenciarias (INSS e FGTS).

10.3.1. A(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s) devera(do) considerar inclusos os impostos, seguros, bem como todos os
tributos, encargos e quaisquer outras despesas inerentes ao cumprimento da obriga¢do, assim como conter
os valores expressos em moeda corrente nacional e, ainda, a descrigao dos servigos.

10.4. Paraliquidagdo dos valores relativos a prestagao dos servigos serd ainda observado o que segue:

10.4.2.0 SESCOOP/GO se resguarda ao direito de suspender o pagamento, sem qualquer dnus para o mesmo, no caso
de ndo prestados os servigos nos exatos moldes especificados, conforme especificacdes descritas neste Edital
e que foram propostas, aceitas e contratadas;

10.4.3.0 SESCOOP/GO poderd deduzir do montante a pagar, os valores referentes as penalidades devidas pela
contratada, em razdo de descumprimento das clausulas contratuais, nos termos do contrato;

10.4.4.Nenhum pagamento serd efetuado a contratada enquanto pendente de liquidagdo qualquer obrigacdo exigivel
para com o SESCOOP/GO, sem que isso gere direito a reajustamento de precos ou a correcdo monetaria.

11. DA VIGENCIA DO CONTRATO
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11.1. O contrato tera inicio a partir de 24 de setembro de 2021 e tera vigéncia de 12 (doze) meses, com término previsto
para 23 de setembro de 2022, podendo, a critério do SESCOOP/GO, ser prorrogado mediante termo aditivo, ndo podendo
ultrapassar, inclusive com suas prorrogagdes, o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

12. DA REPACTUACAO

12.1. As repactuagdes, em virtude de novo acordo, convengdo ou dissidio coletivo da categoria laboral, serdo
obrigatoriamente realizadas através da celebragao de termo aditivo, quando solicitadas pela adjudicataria, devendo estar
acompanhadas de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentacdo da planilha de custos e
formagdo de pregos, bem ainda do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta o pedido de repactuacao.

12.1.1. Os pregos ajustados ja deverdo levar em conta, todas e quaisquer despesas incidentes na execugdo do
objeto contratado, tais como tributos, despesas com vale transporte, vale alimentagdo/refeicdo dos
funcionarios, entre outras.

12.1.2. E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacédo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou
convencao coletiva, o que devera ser comprovado com a cépia do documento legal que |he deu ensejo.

12.1.3. A repactuacdo ocorrera apenas para os itens que sofrerem alteracdao quando do novo acordo, convengdo
ou dissidio coletivo que fundamenta o pedido de repactuacdo, ndo sendo permitida a aplicagdo do indice
informado no acordo para o valor total do contrato.

12.2. Aadjudicataria podera exercer, perante o SESCOOP/GO, seu direito a repactuacdo dos pregos do contrato até a data
da prorrogacdo contratual subsequente, se houver.

12.2.1. Caso a adjudicataria ndo efetue de forma tempestiva o pedido de repactuacdo e haja a prorrogacao do
contrato sem pleited-la, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

12.3. Os novos valores contratuais decorrentes da repactuagao produzirdo efeitos:

12.3.1. A partir da assinatura do termo aditivo;

12.3.2. Em data anterior a repactuacdo, exclusivamente quando a esta envolver revisdo do custo de mao de obra
e estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convencao, dissidio ou sentenca normativa, podendo a data
estipulada no instrumento, para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial, ser considerada para
efeito de compensag¢do do pagamento devido.

12.4. No caso do previsto no item 12.3.2., o pagamento retroativo devera ser concedido exclusivamente para os itens que
motivaram a retroatividade e apenas em relagdo a diferenga porventura existente.

12.5. Inexistindo acordo, convencdo ou dissidio coletivo da categoria, o reajuste do valor do contrato terd como base a
variacdo do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), divulgado pelo IBGE (Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica), acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, ou indice que vier a substitui-lo.

13. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
13.1.As obrigac¢des da adjudicataria, sem prejuizo de outras a serem previstas em contrato, sdo:

a) prestar os servicos objeto deste Termo de Referéncia no local, prazos e condi¢des especificados neste documento
e no respectivo contrato;

b) prover condigbes que possibilitem o inicio da presta¢do dos servigos na data informada neste documento;

c) executar os servicos de acordo com as especificagdes e normas exigidas;

d) fazer uso racional dos recursos naturais, especialmente energia e agua tratada;

e) indicar preposto que serd seu representante e responsavel pela execu¢do do contrato, com a missdo de garantir o
bom andamento do mesmo, com a obrigacdo de se reportar, quando houver necessidade, ao fiscal do contrato,
adotando as providéncias pertinentes para que sejam corrigidos todos os problemas detectados;
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f) cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscalizagdo do contrato, adotando as
providéncias requeridas relativas a execugao dos servigcos pelos empregados;

g) dispor de meios que permitam a comunica¢do imediata com o SESCOOP/GO através de telefonia celular, fixa e/ou
outra, desde que célere;

h) apresentar e manter atualizada, para que seja permitido o acesso as dependéncias do SESCOOP/GO, a identificagdo
do empregado que serd vinculado a prestagao dos servigos;

i) disponibilizar 01 (um) copeiro, devidamente orientado(a) quanto as suas atividades, obrigacSes e
responsabilidades, sendo este, portador de boa conduta e capaz de realizar com qualidade os servigos contratados;

j) realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui¢cdes de seu empregado;

k) Fornecer uniforme, cracha de identificagdo e EPIs (equipamentos de protecdo individual), em especial, luvas de
protecdo contra umidade decorrente de atividade com uso de agua. O uniforme deverd ser fornecido nas
quantidades e termos do item 6.2. deste Termo de Referéncia e em tamanho compativel com o porte fisico do
funciondrio, de forma que o mesmo se apresente no posto de trabalho sempre uniformizado e limpo;

I) apresentar em até 10 (dez) dias, apds o inicio da prestagdo dos servigos, ou apos a admissdo de novo(a)

empregado, cépias simples da CTPS do empregado admitido para a execugao dos servigos, devidamente assinada,

e do exame médico admissional do empregado da adjudicataria;

efetuar a reposicdo da mao de obra no posto, em caso afastamento, folga e outros, sendo que, no caso de faltas,

no prazo maximo de 2 (duas) horas, ndo sendo permitida prorrogacdo da jornada de trabalho;

n) manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, direcdo e recursos humanos para a execuc¢do
completa e eficiente dos servigos;

o) a adjudicataria, obrigatoriamente, devera realizar a supervisdo dos servigos do copeiro através de profissional
qualificado, o que devera ocorrer com frequéncia minima de 1 (uma) vez a cada 15 (quinze) dias, para garantir a
execucdo completa e eficiente dos servigos;

p) atender de imediato, solicitagGes quanto as substituicGes da mao de obra, entendida como inadequada para a
prestacao dos servigos;

g) realizar as suas expensas, os exames médicos exigidos, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados;

r) responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente, vierem a ocorrer em prejuizo do SESCOOP/GO ou
de terceiros, por agdo ou omissdo de seus empregados e/ou prepostos durante a execugdo dos servigos, adotando
no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, as providéncias necessdarias, indicadas e pertinentes no sentido de
proceder, em qualquer caso, a devida reposicdo do bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s), apds o comunicado
do SESCOOP/GO;

s) registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade de seu empregado, bem como as ocorréncias do posto em que
estiver prestando os servigos;

t) relatar ao SESCOOP/GO toda e qualquer irregularidade observada no posto onde houver prestacdo dos servicos;

u) contratar seguro de vida a favor de seus empregados, lotados no posto do SESCOOP/GO, atendendo a Acordo ou
Convengao Coletiva de Trabalho da categoria da adjudicataria, se houver;

v) assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,

acidentados ou acometidos de mal subito, quando em servico, assegurando-lhes o cumprimento a todas as

determinagdes trabalhistas e previdencidrias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais,
criminais e demais sang0es legais decorrentes do eventual descumprimento destas;

emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formuldrio préprio do INSS, em caso de eventual ocorréncia

de acidente com seus empregados nas dependéncias do SESCOOP/GO, apresentando copia do mesmo ao fiscal do

contrato;

X) cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito, federal, estadual, distrital e/ou municipal, as normas de
seguranca do SESCOOP/GO, bem como aquelas relativas a prevencdo de Seguranca e Medicina do Trabalho;

y) dar conhecimento a fiscalizagdo/gestdo do contrato sobre a alteracdo de empregado(a) efetuada, decorrente de
substitui¢do, exclusdo ou inclusdo;

z) encaminhar ao SESCOOP/GO, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, comunicagdo a respeito de férias do
funciondrio lotado no posto, bem como daquele(daquela) que ira substitui-lo(a);

aa) acatar as exigéncias da fiscalizagdo/gestdo do contrato quanto a execugdo dos servigos, horério e a imediata

correcdo das deficiéncias apontadas pelo SESCOOP/GO;

bb) n&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado;

cc) assumir a responsabilidade pelo pagamento dos saldrios, bem como pelas despesas relacionadas com

alimentacdo, saude, transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza decorrentes da relagédo de
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emprego com a CONTRATADA e o pessoal alocado no servigo, obrigando-se a salda-los na época devida. Os
salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos em
acordo, convencdo ou dissidio coletivo de trabalho da classe trabalhadora em vigor, ao qual a CONTRATADA ou
os profissionais estejam vinculados;

dd) arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da sua
condigdo de empregador, inclusive com os custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos para as despesas com demissdes sem justa causa ou com o quantitativo de vale transporte e
vale alimentagdo/refeicdo;

ee) encaminhar, mensalmente e até o ultimo dia util de cada més de prestagdo dos servigos, a(s) nota(s) fiscal(is)
junto com os documentos constantes na alinea “ff”, devendo ser entregues as cépias dos referidos comprovantes
do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal;

ff) comprovar, mensalmente, o fornecimento de beneficios como vale transporte e alimentagdo/refeicdo ao
empregado lotado no SESCOOP/GO, bem como cépia da(s) folha(s) de frequéncia, do pagamento de salario, do
recolhimento das contribui¢des sociais e previdencidrias (INSS e FGTS) e das copias da GFIP/SEFIP, sob pena de,
em caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser sustado o pagamento
de quaisquer faturas que Ihes forem devidas até o cumprimento desta obrigagao;

gg) efetuar o pagamento de salario até o 52 (quinto) dia Gtil do més subsequente ao da prestagdo dos servigos e
demais obriga¢des conforme legislagdo em vigor, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
do SESCOOP/GO;

hh) assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada a
execucdo dos servigos previstos neste Termo de Referéncia, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou contingéncia;

ii)  manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade da execuc¢do dos servigcos contratados,
inclusive nas situacGes de férias, licencas, faltas ao servigo, demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a
substituicdo por profissionais da area, de experiéncia equivalente ou superior;

ji)  responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do SESCOOP/GO por meios préprios em
casos de paralisagdo dos transportes coletivos;

kk) prestar esclarecimentos ao SESCOOP/GO sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitacdo;

Il) apresentar em até 30 (trinta) dias corridos apds o Gltimo més de prestagdo dos servigos (extingdo ou rescisdo do
contrato), em relagcdo ao empregado(a) que for demitido, ou apds a demissdo de qualquer empregado durante
a execucdo do contrato, cépia da quitacdo da rescisdo contratual do empregado demitido, alocado na sede do
SESCOOP/GO, devidamente homologada;

mm) manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas
as condig¢Oes de habilitagdo e qualificagdo exigidas nesta licitagao;

nn) manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagdo de documentos comprobatdrios de mudanga
de enderegos, telefones, composigdo societdria, contratos sociais e alteragdes;

00) arcar com as despesas decorrentes da ndo observancia das condigdes descritas em contrato;

pp) ndo veicular, sem prévia autoriza¢do formal do SESCOOP/GO, publicidade ou qualquer outra informacgio acerca
das atividades e programas deste;

gq) ndo se valer desta contratagdo para assumir obrigagdes perante terceiros, dando-os como garantia ou caugdo
nem, em hipotese alguma, utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em fun¢do da execug¢do dos servigos
em quaisquer operagdes de desconto bancario;

rr)  tratar todas as informagGes a que tenha acesso em fungdo do contrato em carater de estrita confidencialidade,
agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por acdo seja por
omissao, a qualquer terceiro.

14. DAS OBRIGAGOES DO SESCOOP/GO
14.1.As obrigacbes do SESCOOP/GO, sem prejuizo de outras a serem previstas em contrato, s3o:
a) designar empregado para fiscalizar a execucdo e gerir o instrumento contratual consequente;

b) assegurar-se da boa qualidade dos servicos executados;
c) disponibilizar a adjudicataria as informacgGes necessarias a execu¢do dos servigos;
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d) Permitir o acesso e a permanéncia do empregado da adjudicataria as suas dependéncias para a execugdo dos
servigos contratados;
prestar as informacgGes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela adjudicataria ou por
seu preposto, para cumprimento de suas obrigacdes;

e) Designar empregado para fiscalizar e gerir o instrumento contratual consequente, além de efetuar inspegdo com
a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

f) atestar a execugdo dos servigos e receber a(s) nota(s) fiscal(is) correspondente(s), quando apresentadas na forma
determinada neste Termo de Referéncia e no instrumento contratual consequente;

g) recusar a prestacdo de qualquer servico em desacordo com as especificagdes constantes no instrumento
convocatério e/ou no contrato firmado entre as partes;

h) aplicar a adjudicataria, quando for o caso, as penalidades regulamentares e contratuais;

i) acompanhar a adjudicatdria quanto a manutengdo dos requisitos de habilitacdo durante toda a vigéncia do
contrato, tomando as medidas de rescisdo e penalizagdo para o caso de a CONTRATADA desatender tais requisitos;

j) exigir, visando a atualizagdo periddica do cadastro, a apresentagdo pela adjudicataria de documentos
comprobatdrios de mudanca de enderegos, telefones, composicao societaria, contratos sociais e alteragdes;

k) observar o cumprimento dos requisitos de qualificagdo profissionais exigidos, solicitando a adjudicataria as
substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios;

I) exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado da adjudicataria considerado inadequado
ou nao qualificado para a execu¢do dos servigos contratados, com 6nus da substituicdo para a adjudicataria;

m) solicitar, por escrito, independente de explicagdes, a substitui¢cdo de funcionario(as) da adjudicataria;

n) exigir, mensalmente da adjudicataria, o comprovante de pagamento de salarios, beneficios, folha de frequéncia,
contribuigBes sociais e previdenciarias (INSS e FGTS) e das cépias da GFIP/SEFIP, para arquivamento e controle;

o) manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da licitacdo até o término do contrato,
inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como os dissidios, conveng¢des ou acordos coletivos
firmados;

p) advertir e notificar a adjudicataria, sobre eventuais falhas observadas na execu¢do do contrato consequente;

q) aplicar a adjudicataria, quando for o caso, as penalidades regulamentares e contratuais;

r) efetuar o pagamento na forma convencionada no instrumento contratual, dentro do prazo estipulado, desde que
atendidas todas as formalidades previstas, ou indicar as razGes da recusa.

=

15. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PREGCOS

15.1.A apresentacdo de Planilha de Custos e Formagao de Precos é obrigatdria e condigdo indispensavel para aceitabilidade
da proposta. A auséncia do documento implicard desclassificagdo da licitante.

15.2. A planilha devera ser instruida com notas explicativas que permitam o perfeito entendimento de cada um dos valores
que a compde, conforme demonstrado na Planilha Exemplificativa (Anexo Ill), devendo o prego mensal corresponder
ao valor constante na Proposta de Precos (Anexo Il).

15.2.1. Apesar de ser obrigatdria a apresentacdo de Planilha de custos, a Planilha Exemplificativa contida no Anexo
IIl tem a finalidade de exemplo, demonstrando possiveis custos e calculo de beneficios, ndo sendo obrigatdria
sua utilizagdo por parte das empresas participantes da licitagao.

15.2.2. A planilha poderd ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado e a realidade da composi¢dao dos

custos da empresa, observada a legislagdo pertinente.

15.3.A planilha devera conter descricdo minima, contemplando: Composicdo da Remuneracgdo, Beneficios, Insumos,
Encargos Sociais e Trabalhistas, Custos Indiretos, Tributos e Lucro, de forma a contemplar, todo o descritivo de servigos
e toda a mdo de obra necessarios a plena realizacdo do objeto deste Pregdo.

15.3.1. O SESCOOP/GO podera realizar diligéncia a fim de analisar e comprovar as informacgdes prestadas pela
empresa. Durante a diligéncia poderdo ser exigidos todos os insumos (contratos, ajustes, ordens de servico,
ordens de pagamento, notas fiscais, processo de trabalho e outros) que o contratante julgue necessarios para
esclarecer eventuais davidas que surjam durante esta analise.
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15.4.Para os casos em que na Convengdo ou Acordo Coletivo houver previsdo de desconto no valor do beneficio, a exemplo
de vale transporte e vale alimentagdo, devera a empresa informar na planilha o valor do beneficio considerando os
dias trabalhados e o desconto.

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE GOIAS c#y

15.5.E de responsabilidade da empresa a verificagdo do valor da tarifa de 6nibus cobrada no municipio de Goiania/GO,
devendo, pra fins de calculo do valor desse beneficio, considerar o valor da tarifa, bem como o quantitativo adequado
a cada funciondrio conforme carga horaria de trabalho estabelecida no item 8.1 deste Anexo.

15.6.0 RAT informado na planilha, deverd ser comprovado mediante apresentagdo de cdpia do relatério do SEFIP, sendo
gue a ndo apresentagdo do documento implicara desclassificagdo da licitante.

15.7.Caso a empresa seja optante do Simples Nacional, deverda apresentar comprovacdao da opgdo, bem como a
comprovacao da faixa de receita bruta em que se enquadra.

15.7.1. Por ser um documento passivel de ser emitido pela internet, a comprovagao da opgao pelo Simples Nacional
podera ser emitida pela Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a), ja a comprovacdo da faixa de receita bruta é de
responsabilidade exclusiva da licitante.

Antoniele D’Lean Pereira
Geréncia de Operagdes
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ANEXO Il
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias - SESCOOP/GO
Referéncia: Pregdo Presencial n2? 013/2021

Prezados, apds examinar o Edital do Pregdo Presencial n2 013/2021 e seus anexos, apresentamos nossa proposta para
entrega do objeto desta licitagdo, acatando todas as estipulagGes consignadas, conforme abaixo:

Profissional N2 de Empregados Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS)

Copeiro (44 horas semanais) 01 XX.XXX, XX XX.XXX, XX

VALOR MENSAL: RS XX.XXX,XX (Valor por Extenso)

Validade da Proposta (ndo inferior a 60 dias corridos):

Declaramos que nos valores nos valores propostos estdo incluidos todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar
a: custos diretos e indiretos, tributos, servicos, materiais, frete, seguro, garantia, taxas, inclusive de administragao,
emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais,
comerciais, despesas e obrigacbes financeiras de qualquer natureza, lucro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto desta licitagdo.

Declaramos ainda que tomamos conhecimento e concordamos com todos os termos do Edital do Pregdo Presencial n2
013/2021 e de seus anexos.

NOTAS:

1) As Notas Fiscais deverdo ser emitidas com o mesmo CNPJ da proposta/documentos de habilitagdo, apresentados na
Licitagao.

2) Para aceitabilidade da proposta é obrigatério anexar cépia do Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho da
classe trabalhadora em vigor, assim como a Planilha de Custos e Formacdo de Precos contemplando todos os custos
detalhados, inclusive o lucro;

3) Caso haja lances verbais, devera ser apresentada, em até 02 (dois) dias Uteis seguintes a sessdo que declarou a empresa
vencedora, a Proposta Comercial Final, no mesmo modelo do documento apresentado originalmente.

DADOS DO PROPONENTE:

Raz3o Social: CNPJ/MF:
Enderegco Completo:

E-mail: Telefone:
Instituicdo Financeira: Agéncia: Conta Corrente:

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:

Nome Completo:

Nacionalidade: Estado Civil: Profissdo/Cargo:
RG: CPF:

Local, de de 2021.

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE DA PROPONENTE
N2 da Cl do representante da PROPONENTE
Cargo/funcdo do representante da PROPONENTE
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ANEXO 11l
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS (EXEMPLIFICATIVA)

-

N

SESCOOP/GO

DATA:

EMPRESA: SESCOOP/GO
LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL n2 013/2021

HORARIO:

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagdo)

A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF

C Convencdo Coletiva de Trabalho

D Numero de meses de execugdo contratual

Identificagao do Servigo

Tipo de servigo Unidade de medida Quantidade total a
contratar
Copeiro 44 h semanais diurnas Posto 1
Total 1
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra

1 Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Cogtia:;c;:%

Salario Normativo da Categoria Profissional

Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 Composi¢do da remuneragao Valor (R$)
A Salario Base da categoria
B Risco de Vida - Periculosidade - XX% Clausula XX2 CCT
C Hora Intervalar - Intrajornada -Clausula XX2 da CCT
D Adicional Noturno - Clausula XX2 da CCT
E Adicional Hora Extra Feriado (Citar normativo)
F Outros (Especificar)
Total da remuneragao RS
MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
A Transporte - Goidnia valor da passagem RS X,XX

Cdlculo: (XX dias uteis *X unidades didrias *valor da passagem) - 6% do valor do saldrio
B Auxilio alimentacdo/refeicdo - Cldusula XX2 da CCT - RS XX por dia

Cdlculo: (RS XX por dia * X dias) — XX,X% do valor do beneficio
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C Seguro de vida em grupo (Cldusula XX¢ da CCT)
D Amparo Familiar (Cldusula XX¢ da CCT)
E Outros (Citar o beneficio e o normativo que determina sua disponibilizagao)
Total de beneficios mensais e didrios RS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 Insumos diversos Valor (RS)
A Uniforme
B Treinamento/Reciclagem
C Equipamentos de protegdo individual (EPI)
D Outros (especificar)
Total de insumos diversos RS
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submaddulo 4.1 - Encargos previdencidrios e FGTS
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS % Valor (R$)
A INSS
B SALARIO EDUCAGAO
C RAT (apresentar comprovagao)
D | SESlouSESC
E SENAI ou SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total XX% RS
Submoédulo 4.2 - 132 salario e adicional de férias
4.2 |132salario e adicional de férias % Valor (R$)
132 salario
B Adicional de férias
Subtotal
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 132 saldrio e adicional de férias
Total XX% RS
Submoédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 | Afastamento maternidade % Valor (R$)
A Afastamento maternidade
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade
Total XX% RS
Submaddulo 4.4 - Provisdo para Rescisdo
4.4 | Provisdo para Rescisao % Valor (R$)
A Aviso prévio indenizado
B Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D Aviso prévio trabalhado
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E Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
Total XX% RS
Submaddulo 4.5 - Custo de reposicao de profissional ausente
4.5 | Custo de reposicdo de profissional ausente % Valor (RS)
A Férias
B Auséncia por doenga
C Licenga paternidade
D Auséncias legais
E Auséncia por acidente de trabalho
Subtotal XX% RS
F Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo de reposicao
Total XX% RS
Quadro - resumo - Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 Modulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (R$)
4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS RS
4.2 | 132saldrio + adicional de férias RS
4.3 | Afastamento maternidade RS
4.4 | Custo de rescisdo RS
4.5 | Custo de reposicdo de profissional ausente RS
Total - Encargos Sociais e Trabalhistas XX% RS
MODULO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A Custos indiretos
B Tributos
B.1 Tributos Federais (PIS)
B.2 Tributos Federais (COFINS)
B.3 Tributos Municipais (ISSQN) (conforme cidade)
B.4 Sub Total de Tributos XX%
C Lucro XX% RS
Total RS
Quadro resumo do custo por empregado
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A Médulo 1 - Composi¢ao da remuneragdo
B Mddulo 2 - Beneficios mensais e didrios
C Maddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A+B+C+D)
E Mdédulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO RS
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ANEXO IV
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

DECLARACAO NEGATIVA DE EMPREGO DE MAO-DE-OBRA DE MENORES E OUTROS
Observagao: Declaragdo a ser emitida pela licitante, em papel que a identifique.

(nome da empresa), CNPJ n?
, sediada na (enderego
completo) declara, que ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

De igual forma, declara que ndo possui, entre seus dirigentes, gerentes, socios e/ou responsdveis técnicos,
empregados ou dirigentes do SESCOOP/GO, membro titular ou suplente da Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO,
ou ainda, cdnjuge ou parente até segundo grau de empregados ou dirigentes do SESCOOP/GO ou de membro titular
ou suplente da Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO.

, de de 2021.

Nome completo do declarante
N2 da Cl do declarante
Cargo/funcdo do declarante
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ANEXO V
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO SUPERVENIENTE

(nome da  empresa), CNPJ ne
, sediada na (enderego
completo) declara, sob as penas da Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo no
presente processo licitatdrio, ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

, de de 2021.

Nome completo do declarante
N2 da Cl do declarante
Cargo/funcdo do declarante
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ANEXO VI
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

DECLARAGAO DE VISITA TECNICA
(Este modelo serd preenchido pelo Representante do SESCOOP/GO e fornecido ao Licitante quando da visita)

Declaro, para fins de participacdo na licitagdo em epigrafe, que vistoriei o ambiente do SESCOOP/GO
e que tomei conhecimento das informag¢des necessarias a execug¢do do contrato. Declaro, ainda, estar ciente dos
servigos e da estrutura do local, bem como dos termos e condi¢Ges descritos no Edital do Pregdo Presencial n?
013/2021 e seus Anexos.

Declaro manter como segredos comerciais e confidenciais quaisquer informagdes da empresa ou de terceiros que

venha a receber, ter conhecimento ou acesso, utilizando-as exclusivamente para as finalidades previstas neste
termo, sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal.

Goiania, de de 2021.

Nome: Nome:
Cargo: Cargo:
SESCOOP/GO RAZAO SOCIAL DA EMPRESA LICITANTE
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ANEXO VII
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO DE GOIAS \/ﬁ

DECLARAGAO DE RENUNCIA DE VISITA TECNICA
(Este modelo serd preenchido pela empresa e entregue ao SESCOOP/GO quando do credenciamento)

Declaro que renunciamos a Visita Técnica ao ambiente do SESCOOP/GO onde serdo prestados os
servigos e que nos responsabilizamos pela ocorréncia de eventuais prejuizos ou ocorréncias em virtude da omissao
na verificagdo dos ambientes e demais informagGes necessarias e que ndo poderemos alegar desconhecimento das
condicGes do local da prestagdo dos servigos ou, ainda, dos equipamentos e utensilios a serem operacionalizados,
para nos eximir de qualquer obrigacdao assumida ou para rever os termos do contrato que viermos a firmar, com
vistas a proteger o interesse do contratante na fase de execugdo do contrato.

Goiania, de de 2021.

Nome completo do representante da adjudicataria
Ne da Cl do declarante
Cargo na empresa
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
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ANEXO VI
(PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021)

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS QUE
ENTRE SI FAZEM O SERVICO NACIONAL DE
APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO ESTADO
DE GOIAS - SESCOOP/GO E

PREGAO PRESENCIAL N2 013/2021

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO
NO ESTADO DE GOIAS — SESCOOP/GO, érgdo descentralizado, com personalidade juridica de direito privado,
instituido pelo seu Conselho Nacional nos termos da Medida Provisdria n2 1715, de 03 de setembro de 1998, e suas
reedigOes, e regulamentado pelo Decreto n? 3017, de 06 de abril de 1999, é integrante do Sistema Cooperativista
Nacional, inscrito no CNPJ/MF sob o n2 07.012.268/0001-92, com sede na Av. H com a Rua 14, n2 550, Jardim Goids,

Goiania — GO, neste ato representado por seu(sua) Superintendente, , com
poderes a si atribuidos pelo art. 42 da Resolu¢do n2 07/2018 do SESCOOP/GO (Regimento Interno), doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro lado, , pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n? , com sede em , ha

, heste ato representada por , de acordo com os
poderes a si atribuidos pelo(a) , doravante denominada

CONTRATADA, considerando o resultado do Pregdo Presencial n2 013/2021 e o despacho que homologou e
adjudicou o objeto desse processo de licitagdo a CONTRATADA, tém entre si, justo e acordado, o presente Contrato,
nos termos do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop, Resolucdo n2 850/2012, estando sujeitos as
seguintes condicdes e declaragdes:

DECLARAGOES

I. O SESCOOP/GO declara:

a) que o presente Contrato é celebrado para cumprimento pleno dos termos do Plano de Trabalho, relativo a razdo
abaixo citada;

b) que a CONTRATADA sagrou-se vencedora do Pregdo Presencial n2 013/2021 e, em decorréncia desse fato, teve
o objeto da licitacdo, especificado na Clausula Primeira deste Contrato, a ela adjudicado.

[l. A CONTRATADA declara:

a) queasinformacdes fornecidas ao CONTRATANTE sobre sua empresa, assim como qualificacdes e especializagdes,
sdo verdadeiras;

b) sob as penas da Lei, que ndo utiliza m3o de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos e insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mao de
obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal). Declara ainda criar um ambiente de trabalho
que promova a competéncia, acolha a diversidade e incentive o respeito. Garante um ambiente de trabalho
saudavel e seguro com base no total cumprimento de todas as leis trabalhistas pertinentes e que ndo explora
sua mao de obra nem utiliza m3o de obra escrava.
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CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Considerando a licitagdo da qual decorre, o presente Contrato tem como objeto a prestagdo do servigo continuado
de copeiragem, que serd executado na sede do CONTRATANTE, sendo 1 (um) posto de trabalho diurno, com jornada
de trabalho de 44h (quarenta e quatro) horas semanais, pelo periodo de 12 (doze) meses, conforme condigdes e
especificagbes técnicas descritas neste Contrato.

Paragrafo Primeiro — Passam a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcrigdo, o
Edital do Pregdo Presencial n2 013/2021, seus anexos e a proposta da CONTRATADA, datada de de
de 2021.

Paragrafo Segundo — Para os efeitos do que prevé o caput desta Clausula, a sede do CONTRATANTE esta localizada
na Avenida H, esquina com Rua 14, n2 550, quadra C-9, lote 09, Jardim Goids, Goidnia — GO.

Paragrafo Terceiro — A CONTRATADA, nos termos do Edital e anexos dos quais decorre o presente Contrato, ou
efetuou visita técnica, ou renunciou a execucdo da visita, mas, em qualquer dos casos, se responsabiliza pela plena
execugao dos servigos nas condi¢des ora contratadas.

CLAUSULA SEGUNDA — DA ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

O servico objeto deste Contrato devera ser prestado observando-se, ndo sé, mas especialmente, as condi¢des
dispostas nesta Clausula e seus paragrafos.

Paragrafo Primeiro — O servico devera ser executado, no local designado na Clausula Primeira, deste Contrato,
através da alocagdo de 1 (um) copeiro devidamente orientado pela CONTRATADA quanto as suas atividades,
obrigacGes e responsabilidades.

Paragrafo Segundo — A carga hordéria habitual semanal serad de 44h (quarenta e quatro horas), sendo das 7h30min
as 17h30min, de segunda a sexta-feira, com 1h12min (uma hora e doze minutos) didrios para repouso/alimentacso,
podendo haver prestagao de servigos adicionais, inclusive aos finais de semana.

Paragrafo Terceiro — O valor da hora extraordindria solicitada pelo CONTRATANTE serd calculado baseado no
Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho e/ou legislacdo especifica.

Paragrafo Quarto — Para eventual prestagdo de servigos adicionais aos finais de semana, a CONTRATADA deve
observar direitos e deveres trabalhistas, nas esferas de empregado e empregadora, respeitando o preceituado nas
legislacOes vigentes. A prestacdo dos servigos adicionais sera requisitada e paga mediante demanda eventual,
podendo ocorrer de nao ser solicitada nenhuma hora em determinado més.

Paragrafo Quinto — O nimero de vezes por semana e/ou o horério diario descrito no Paragrafo Segundo, desta
Clausula, podera ser alterado, em decorréncia de necessidades eventuais do CONTRATANTE.

Paragrafo Sexto — O valor das horas eventuais solicitadas pelo CONTRATANTE serd descontado sobre o valor das
horas habituais de dias Uteis ndo trabalhados em virtude do ndo funcionamento da sede do CONTRATANTE,
decorrente inclusive de emendas de feriados prolongados.

Paragrafo Sétimo — As eventuais horas adicionais solicitadas pelo CONTRATANTE, mediante justificativa, serdo
abrangidas por este processo e pagas quando ndo for possivel a compensacdo mencionada no Paragrafo Sexto, desta
Cldusula.

Paragrafo Oitavo — Todos os utensilios e equipamentos utilizados na execugdo dos servigcos serdo disponibilizados
pelo CONTRATANTE, salvo os equipamentos de protecdo individual (EPI), que deverdo ser disponibilizados pela
CONTRATADA, caso haja essa obrigacdo para a adjucataria.
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Paragrafo Nono — Os utensilios e equipamentos de propriedade do CONTRATANTE serdo disponibilizados para uso
pela CONTRATADA, mediante assinatura de “Termo de Responsabilidade”, assumindo integral responsabilidade pelo
uso, guarda e conservagdo dos mesmos.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PROFISSIONAL E DAS ATIVIDADES A SEREM DESEMPENHADAS

Para além das obrigacdes definidas neste Contrato, a CONTRATADA se obriga a atender as particularidades em
relagdo ao profissional destacado para a prestagdo do servico e a exercer, por seu empregado alocado nas
dependéncias do CONTRATANTE, as atividades que seguem especificadas nos paragrafos desta Clausula.

Paragrafo Primeiro — Para a execugdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar 1 (um) profissional,
pertencente a categoria de ocupagdo “copeiro”, devidamente orientado quanto as suas atividades, obriga¢des e
responsabilidades.

Paragrafo Segundo — O profissional deverd executar os servigos descritos neste Contrato, seguindo normas de
seguranga, higiene, qualidade e prote¢dao ao meio ambiente e, ainda, devera:

a) Teridade igual ou superior a 18 anos;

b) Possuir, no minimo, o Ensino Fundamental completo e experiéncia minima de 1 (um) ano, comprovada pela
carteira de trabalho, de atuagdo em atividade igual ou semelhante a de copeiro;

c) Ter prética profissional no exercicio das atividades, objeto do presente Contrato;

d) Possuir aptiddo fisica para desempenho das atribuigGes;

e) Zelar pelo cumprimento dos prazos e pela qualidade dos servigos prestados;

f) Ser pontual, disciplinado, ético, resiliente e possuir dinamismo para melhoria da qualidade dos servicos;

g) Zelar para a boa aparéncia e higiene pessoal;

h) Possuir capacidade comportamental para agir com calma e tolerancia;

i) Ter capacidade de lidar com os mais diferentes publicos;

j) Possuir habilidades como comunicagdo, cordialidade, simpatia, proatividade, dinamismo e equilibrio
profissional;

k) Ser discreto e manter todas as informagdes a que tiver acesso sob total e absoluto sigilo;

I) Apresentar-se devidamente uniformizado e com cracha de identificagdo;

m) Evitar o uso de produtos olorosos (perfumes, cremes, desodorantes, etc.), cujo odor possa contaminar alimentos
e utensilios/equipamentos de trabalho;

n) Tratar conselheiros, dirigentes e empregados do CONTRATANTE, assim como visitantes, terceirizados e colegas
de trabalho com educagado, urbanidade, presteza, fineza e atencdo;

o) Manter perfeita integragdo com os demais terceirizados contratados pelo CONTRATANTE, para o bom
andamento dos trabalhos, abstendo-se de conversas alheias ao objeto do trabalho.

Paragrafo Terceiro — Para a prestacdo dos servigos, o copeiro devera executar as atividades a seguir:

a) Manipular e preparar café, dgua, chas, sucos, entre outras;

b) Operar maquinas de café expresso;

c) Operar utensilios e/ou equipamentos de preparo e manipulacdo de géneros alimenticios e aparelhos de
aquecimento e/ou refrigeracdo;

d) Efetuar, sempre que necessario, a substituicdo de garrafées de 20L de dgua mineral;

e) Servir géneros alimenticios em bandejas e assemelhados determinados pelo CONTRATANTE;

f) Montar e desmontar estruturas de apoio (mesas, apoiadores, carrinhos, entre outros);

g) Manter a copa do CONTRATANTE, durante e apds a manipulagdo e preparo de qualquer bebida e/ou alimentos,
devidamente limpa, higienizada e organizada;

h) Servir e repor, sempre que necessario ou indicado, nos horarios e locais estabelecidos pelo CONTRATANTE,
bebidas e/ou alimentos, inclusive em reunides e eventos realizados no local de prestagdo de servigos;

i) Abastecer e reabastecer frigobares, maquinas de café expresso e outros, com os devidos mantimentos,
atentando-se para a validade dos produtos;

j) Atender as demandas advindas de eventos realizados sob responsabilidade do CONTRATANTE;
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k) Realizar a limpeza de bebedouros e purificadores de agua, na periodicidade indicada pelo CONTRATANTE ou
sempre que necessario;

I) Recolher toda a louga e utensilios utilizados para servir café, chas, dgua, outras bebidas, bem como géneros
alimenticios, no prazo maximo de 15 (quinze) minutos apds solicitagdo ou conclusdo do servico conforme
orientagdo repassada pelo CONTRATANTE;

m) Comunicar, com no minimo 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia, a necessidade de ressuprimento de
qualquer material necessario para a execugao do servigo, tais como: coador, bandejas, café, agucar, adogante,
copos e outros, mediante solicitagdo ao fiscal do Contrato;

n) Zelar pelo armazenamento e conservagdo de mantimentos, alimentos e bebidas;

0) Manter utensilios da copa devidamente organizados, acondicionados, limpos e higienizados, com a esterilizagdo
de xicaras, copos, talheres, pratos, panelas, potes e outros, sempre que forem utilizados;

p) Realizar a limpeza e higienizacdo de eletrodomésticos, armarios e outros pertences da copa utilizados no dia-a-
dia;

g) Cuidar da ordem e limpeza do local, assim como dos utensilios de trabalho, utilizando materiais (esponjas de ago,
escovas, vassouras, etc.) e produtos de limpeza (detergentes, sabdo e produtos quimicos em geral) adequados,
observando as recomendag0es de uso para preservar-se de riscos e evitar acidentes de trabalho;

r) Verificar a quantidade e disponibilidade de produtos de limpeza e outros, requisitando-os, quando necessario,
ao fiscal do Contrato;

s) Descartar, adequadamente, conforme orientacio do CONTRATANTE, residuos organicos e de materiais
provenientes do servigo executado;

t) Realizar e executar outras atividades da mesma natureza profissional.

CLAUSULA QUARTA — DO UNIFORME E DA IDENTIFICAGAO

E obrigacdo especifica da CONTRATADA, sem prejuizo de outras previstas neste Contrato, o fornecimento de
uniforme completo ao copeiro, no inicio da prestagdo dos servicos, em tamanho compativel com o porte fisico do
funciondrio.

Paragrafo Primeiro — A CONTRATADA devera fornecer a seu empregado, no minimo, 2 (dois) conjuntos de uniforme
por ano, de uma unica vez. Sua substituicdo, entretanto, devera ocorrer sempre que necessdario, dependendo do
desgaste, claramente evidenciado, ou quando solicitado pelo CONTRATANTE, sendo que sua utilizagdo deverd ser
realizada a partir do primeiro dia de prestacao de servigos. Considera-se como conjunto as seguintes pegas:

a) 1 (uma) camisa social, manga longa, na cor branca;

b) 1 (uma) calga social na cor preta;

¢) 1 (uma) gravata na cor preta;

d) 1 (um) cinto social na cor preta;

e) 1 (um) par de sapato social na cor preta;

f) 1 (um) avental na cor preta (comprimento abaixo dos joelhos), e;
g) 2 (duas) mascaras de protecdo individual, no minimo.

Paragrafo Segundo — A obrigagdo prevista na alinea “h”, acima, decorre da vigéncia da Lei n2 13.079/2020, conforme
alterada pela Lei n? 14.019/2020 e manter-se-a aplicdvel enquanto essa ou outras normas de igual ou similar

natureza mantiverem esse dever as empresas empregadoras de mdo de obra nas condi¢des nelas descritas.

Paragrafo Terceiro — O cracha de identificacdo sera de uso obrigatério, sendo fornecido pela CONTRATADA e
substituido sempre que apresentar desgaste e/ou qualquer defeito que impeca a identificacdo do empregado.

Paragrafo Quarto — Durante toda a realizacdo das atividades na sede do CONTRATANTE, o uniforme devera estar
sempre limpo, passado e alinhado, além de ter tamanho compativel com o porte fisico do funcionario

CLAUSULA QUINTA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA
As obrigacGes da CONTRATADA, sem prejuizo de outras previstas neste Contrato, sdo as seguintes:
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a) Prestar os servigos objeto deste Contrato no local, prazos e condi¢es aqui especificados;

b) Prover condigGes que possibilitem o inicio da prestagdo dos servigos na data informada neste Contrato;

c) Executar os servigos de acordo com as especificagGes e normas exigidas;

d) Fazer uso racional dos recursos naturais, especialmente energia e agua tratada;

e) Indicar preposto que serd seu representante e responsavel pela execu¢do do Contrato, com a missdo de garantir
o0 bom andamento do mesmo, com a obrigagdo de se reportar, quando houver necessidade, ao fiscal do Contrato,
adotando as providéncias pertinentes para que sejam corrigidos todos os problemas detectados;

f) Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com a fiscalizagdo do Contrato, adotando
as providéncias requeridas relativas a execugao dos servigos pelos empregados;

g) Dispor de meios que permitam a comunica¢do imediata com o CONTRATANTE através de telefonia celular, fixa
e/ou outra, desde que célere;

h) Apresentar e manter atualizada, para que seja permitido o acesso as dependéncias do CONTRATANTE, a
identificacdo do empregado que sera vinculado a prestagdo dos servigos;

i) Disponibilizar 01 (um) copeiro, devidamente orientado(a) quanto as suas atividades, obrigacbes e
responsabilidades, sendo este, portador de boa conduta e capaz de realizar com qualidade os servigos
contratados;

j) Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribui¢cdes de seu empregado;

k) Fornecer uniforme, cracha de identificacdo e EPIs (equipamentos de protecdo individual), em especial, luvas de
protecdo contra umidade decorrente de atividade com uso de agua. O uniforme devera ser fornecido nas
quantidades e termos da Clausula Quarta, deste Contrato e em tamanho compativel com o porte fisico do
funciondrio, de forma que o mesmo se apresente no posto de trabalho sempre uniformizado e limpo;

[) Apresentar em até 10 (dez) dias, apds o inicio da prestagdo dos servigos, ou apds a admissdo de novo(a)
empregado, cépias simples da CTPS do empregado admitido para a execugdo dos servigos, devidamente
assinada, e do exame médico admissional do empregado da CONTRATADA;

m) Efetuar a reposicdo da mao de obra no posto, em caso afastamento, folga e outros, sendo que, no caso de faltas,
no prazo maximo de 2 (duas) horas, ndo sendo permitida prorrogacao da jornada de trabalho;

n) Manter, sob sua exclusiva responsabilidade, toda a supervisdo, direcdo e recursos humanos para a execucdo
completa e eficiente dos servigos;

o) A CONTRATADA, obrigatoriamente, devera realizar a supervisdo dos servigos do copeiro através de profissional
qualificado, o que deverd ocorrer com frequéncia minima de 1 (uma) vez a cada 15 (quinze) dias, para garantir a
execucdo completa e eficiente dos servigos;

p) Atender de imediato, solicitagdes quanto as substituices da mdo de obra, entendida como inadequada para a
prestacao dos servigos;

g) Realizar as suas expensas, os exames médicos exigidos, na forma da legislacdo aplicavel, tanto na admissdo como
durante a vigéncia do Contrato de trabalho de seus empregados;

r) Responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente, vierem a ocorrer em prejuizo do CONTRATANTE
ou de terceiros, por acdo ou omissdo de seus empregados e/ou prepostos durante a execugdo dos servigos,
adotando no prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, as providéncias necessarias, indicadas e pertinentes no sentido
de proceder, em qualquer caso, a devida reposicdio do bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s), apds o
comunicado do CONTRATANTE;

s) Registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade de seu empregado, bem como as ocorréncias do posto em
que estiver prestando os servicos;

t) Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade observada no posto onde houver prestagdo dos
Servigos;

u) Contratar seguro de vida a favor de seus empregados, lotados no posto do CONTRATANTE, atendendo a Acordo
ou Convencao Coletiva de Trabalho da categoria da CONTRATADA, se houver;

v) Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,

acidentados ou acometidos de mal subito, quando em servico, assegurando-lhes o cumprimento a todas as

determinagdes trabalhistas e previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais,
criminais e demais sang0es legais decorrentes do eventual descumprimento destas;

Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulario préprio do INSS, em caso de eventual

ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias do CONTRATANTE, apresentando cépia do

mesmo ao fiscal do Contrato;

x) Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito, federal, estadual, distrital e/ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE, bem como aquelas relativas a prevenc¢do de Seguranca e Medicina do Trabalho;

w

-
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y) Dar conhecimento a fiscalizagdo/gestdo do Contrato sobre a alteracdo de empregado(a) efetuada, decorrente

de substituicdo, exclusdo ou inclusdo;

z) Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia de 30 (trinta) dias, comunicagdo a respeito de férias do

funciondrio lotado no posto, bem como daquele(daquela) que ira substitui-lo(a);

aa) Acatar as exigéncias da fiscaliza¢cdo/gestdo do Contrato quanto a execugdo dos servigos, horério e a imediata
corregdo das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE;

bb) Na&o subcontratar, ceder ou transferir, total ou parcialmente, o objeto contratado;

cc) Assumir a responsabilidade pelo pagamento dos saldrios, bem como pelas despesas relacionadas com
alimentacao, saude, transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza decorrentes da relagao
de emprego com a CONTRATADA e o pessoal alocado no servigo, obrigando-se a salda-los na época devida. Os
salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser inferiores aos estabelecidos em
acordo, convengao ou dissidio coletivo de trabalho da classe trabalhadora em vigor, ao qual a CONTRATADA
ou os profissionais estejam vinculados;

dd) Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislagdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condi¢do de empregador, inclusive com os custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos para as despesas com demissdes sem justa causa ou com o quantitativo de vale
transporte e vale alimentacdo/refeicdo;

ee) Encaminhar, mensalmente e até o Ultimo dia util de cada més de prestagdo dos servicos, a(s) nota(s) fiscal(is)
junto com os documentos constantes na alinea “ff”, devendo ser entregues as cdpias dos referidos
comprovantes do més anterior ao més de referéncia da nota fiscal;

ff)  comprovar, mensalmente, o fornecimento de beneficios como vale transporte e alimentacdo/refeicdo ao
empregado lotado no CONTRATANTE, bem como cépia da(s) folha(s) de frequéncia, do pagamento de salario,
do recolhimento das contribui¢bes sociais e previdenciarias (INSS e FGTS) e das copias da GFIP/SEFIP, sob pena
de, em caso de recusa ou falta de exibicdo dos mesmos, inclusive da folha de pagamento, ser sustado o
pagamento de quaisquer faturas que lhes forem devidas até o cumprimento desta obrigacdo;

gg) Efetuar o pagamento de salario até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos e
demais obrigacdes conforme legislagdo em vigor, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
do CONTRATANTE;

hh) Assumir a responsabilidade por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal, relacionada
a execucdo dos servigos previstos neste Contrato, originariamente ou vinculada por prevengao, conexao ou
contingéncia;

ii)  Manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade da execucdo dos servicos contratados,
inclusive nas situacOes de férias, licencas, faltas ao servigco, demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a
substituicdo por profissionais da area, de experiéncia equivalente ou superior;

ji)  Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do CONTRATANTE por meios préprios
em casos de paralisagdo dos transportes coletivos;

kk) Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitacdo;

ll)  Apresentar em até 30 (trinta) dias corridos apds o ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo
do Contrato), em relagdo ao empregado(a) que for demitido, ou apds a demissdo de qualquer empregado
durante a execucdo do Contrato, cépia da quitacdo da rescisdo contratual do empregado demitido, alocado na
sede do CONTRATANTE, devidamente homologada;

mm) Manter, durante toda a execugdo do Contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ele assumidas, todas
as condigOes de habilitagcdo e qualificagdo exigidas neste Contrato;

nn) Manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentagao de documentos comprobatdrios de mudanca
de enderecos, telefones, composicdo societaria, Contratos sociais e alteracdes;

00) Arcar com as despesas decorrentes da ndo observancia das condicOes descritas neste Contrato;

pp) N3ao veicular, sem prévia autorizagdo formal do CONTRATANTE, publicidade ou qualquer outra informacdo
acerca das atividades e programas deste;

qq) Na&o se valer desta contratagdo para assumir obrigacGes perante terceiros, dando-os como garantia ou caugdo
nem, em hipotese alguma, utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em fungdo da execugao dos servigos
em quaisquer operagdes de desconto bancario;

rr)  Tratar todas as informacdes a que tenha acesso em fungédo do Contrato em carater de estrita confidencialidade,
agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por agdo seja por
omissao, a qualquer terceiro.
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CLAUSULA SEXTA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Para garantir o fiel cumprimento do objeto do presente Contrato, o CONTRATANTE se obriga a:

e)
f)

g)

k)

1)

Designar empregado para fiscalizar e gerir o instrumento contratual consequente, além de efetuar inspegao com
a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

Assegurar-se da boa qualidade dos servigos executados;

Disponibilizar a CONTRATADA as informagdes necessarias a execugao dos servigos;

Permitir o acesso e a permanéncia do empregado da CONTRATADA as suas dependéncias para a execu¢do dos
servigos contratados;

Prestar as informacgdes e os esclarecimentos pertinentes que venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por
seu preposto, para cumprimento de suas obrigagoes;

Designar empregado para fiscalizar e gerir o instrumento contratual consequente, além de efetuar inspegao com
a finalidade de verificar a prestagdo dos servigos e o atendimento das exigéncias contratuais;

Atestar a execugdo dos servigos e receber a(s) nota(s) fiscal(is) correspondente(s), quando apresentadas na
forma determinada neste Contrato;

Recusar a prestagdo de qualquer servico em desacordo com as especificagbes constantes no instrumento
convocatério e/ou neste Contrato;

Aplicar a CONTRATADA, quando for o caso, as penalidades regulamentares e contratuais;

Acompanhar a CONTRATADA quanto a manutengdo dos requisitos de habilitagdo durante toda a vigéncia do
Contrato, tomando as medidas de rescisdo e penalizacdo para o caso de a CONTRATADA desatender tais
requisitos;

Exigir, visando a atualizagdo peridédica do cadastro, a apresentacdo pela CONTRATADA de documentos
comprobatdérios de mudanca de enderecos, telefones, composicdo societaria, Contratos sociais e alteragdes;
Observar o cumprimento dos requisitos de qualificacdo profissionais exigidos, solicitando a CONTRATADA as
substituicdes e os treinamentos que se verificarem necessarios;

m) Exigir o imediato afastamento e/ou substituicio de qualquer empregado da CONTRATADA considerado

inadequado ou ndo qualificado para a execu¢do dos servigos contratados, com 6nus da substituicdo para a
CONTRATADA;

Solicitar, por escrito, independente de explicagdes, a substituicdo de funcionario(as) da CONTRATADA;

Exigir, mensalmente da CONTRATADA, o comprovante de pagamento de saldrios, beneficios, folha de frequéncia,
contribuicdes sociais e previdenciarias (INSS e FGTS) e das cépias da GFIP/SEFIP, para arquivamento e controle;
Manter arquivo documental de todos os atos praticados desde a abertura da licitagdo até o término do Contrato,
inclusive os processos de reajustamento e revisdo, bem como os dissidios, conven¢des ou acordos coletivos
firmados;

Advertir e notificar a CONTRATADA, sobre eventuais falhas observadas na execug¢do do Contrato consequente;
Aplicar a CONTRATADA, quando for o caso, as penalidades regulamentares e contratuais;

Efetuar o pagamento na forma convencionada neste instrumento contratual, dentro do prazo estipulado, desde
que atendidas todas as formalidades previstas, ou indicar as razGes da recusa.

CLAUSULA SETIMA - DO VALOR

O valor total deste Contrato é de RS | ), sendo composto pelo valor mensal
descrito nesta Clausula e serad pago na forma discriminada na Clausula Oitava, deste instrumento.

Profissional N2 de Empregados Valor Mensal (RS) Valor Anual (RS)

Copeiro (44 horas semanais) 01 XX XXX, XX XX XXX, XX

VALOR MENSAL: RS XX.XXX,XX (Valor por Extenso)

Paragrafo Primeiro — Nos valores indicados no caput desta Clausula estdo incluidos todos os custos e despesas, tais
como e sem se limitar a: custos diretos e indiretos, tributos incidentes, servicos, materiais, transporte, mao de obra,
auxilio-alimentacdo/refeicdo, vale-transporte e quaisquer outras vantagens pagas aos empregados, seguro de vida,
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taxas, inclusive de administragdo, emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e obrigacGes financeiras de qualquer natureza, lucro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto deste Contrato.

Paragrafo Segundo — Nos termos do Paragrafo Primeiro, da Clausula Primeira, deste Contrato, a Proposta ofertada
pela CONTRATADA integra este Contrato para todos os efeitos, de modo que as condigdes e declaragdes nela
expostas tém sua validade ratificada neste instrumento.

CLAUSULA OITAVA - DA FORMA DE PAGAMENTO

O pagamento da importancia referida na cladusula anterior sera efetuado mensalmente, observadas as condi¢cGes
constantes dos paragrafos desta Clausula.

Paragrafo Primeiro — O CONTRATANTE, por sua natureza juridica de entidade paraestatal, estd impedido de realizar
qualquer tipo de pagamento antecipado.

Paragrafo Segundo — Sobre os valores dos servigos incidirdo os tributos e demais encargos de responsabilidade da
CONTRATADA. Ao efetuar o pagamento do valor pactuado na Cldusula Sétima, do presente Contrato, nos casos em
que a legislacdo tributaria e previdenciaria vigente assim o determinar, o CONTRATANTE ficara obrigado a reter os
tributos devidos.

Paragrafo Terceiro — Os valores sao fixos e irreajustaveis durante o periodo de vigéncia do Contrato, salvo em caso
de aditamento da vigéncia, onde poderd a CONTRATADA atualizar o valor mensal, observados os critérios definidos
na Cladusula Nona, deste Contrato.

Paragrafo Quarto — O pagamento sera realizado mensalmente, apds a prestacdo dos servicos e em até 10 (dez) dias
corridos, contados do recebimento e aprovacdo da(s) respectiva(s) nota(s) fiscal(is) de servicos, mediante crédito do
valor devido, na conta corrente da CONTRATADA ou através de boleto bancario. Caso a CONTRATADA opte pela
emissdo de boleto, devera encaminha-lo junto a nota fiscal. Os pagamentos ficam condicionados a prévia
certificagdo quanto a execugao a contento dos servigos.

Paragrafo Quinto — A(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s) deverd(do) considerar inclusos os impostos, seguros, bem como
todos os tributos, encargos e quaisquer outras despesas inerentes ao cumprimento da obrigagdo, assim como conter
os valores expressos em moeda corrente nacional e, ainda, a descri¢do dos servigos.

Paragrafo Sexto — A nota fiscal devera ser encaminhada ao CONTRATANTE obrigatoriamente até o ultimo dia util de
cada més, acompanhada das comprovagdes, dos empregados vinculados a execugdo do Contrato, do fornecimento
de beneficios como vale transporte e alimentagdo, bem como cépia da(s) folha(s) de frequéncia, do pagamento de
saldrios, das cépias da GFIP/SEFIP correspondentes ao més anterior ao da prestacdo de servigos, bem como dos
comprovantes de recolhimento das contribui¢des sociais e previdenciarias (INSS e FGTS).

Paragrafo Sétimo — O ndao cumprimento de quaisquer obrigagdes contratuais ou legais sujeitara a CONTRATADA, as
penalidades previstas neste instrumento.

Paragrafo Oitavo — Para liquida¢do dos valores relativos a prestagdo dos servigos sera ainda observado o que segue:

a) O CONTRATANTE se resguarda o direito de suspender o pagamento, sem qualquer 6nus para o mesmo, no caso
de ndo prestados os servigcos nos exatos moldes especificados, conforme especificagdes descritas neste Contrato
e que foram propostas, aceitas e contratadas;

b) O CONTRATANTE podera deduzir do montante a pagar valor referente as penalidades devidas pela CONTRATADA
nos termos da Clausula Décima, deste Contrato, em razdo de descumprimento do objeto, e;

¢) Nenhum pagamento sera realizado a CONTRATADA enquanto estiver pendente de liquidagdo qualquer obrigagdo
exigivel pelo CONTRATANTE, sem que isso gere direito a reajustamento de precos e/ou correcdo monetaria.
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Paragrafo Nono — Os documentos fiscais/faturas ndo aprovados pelo CONTRATANTE serdo devolvidos a
CONTRATADA, juntamente com os motivos de sua rejei¢cdo, para que sejam providenciadas as corre¢ées necessarias,
reiniciando-se a contagem do prazo para pagamento estabelecido nesta Clausula, a partir da reapresentagao, sem
qualquer tipo de corregao.

CLAUSULA NONA - DA REPACTUAGAO

As repactuagles, em virtude de novo acordo, conven¢do ou dissidio coletivo da categoria laboral, serdo
obrigatoriamente realizadas através da celebragdo de termo aditivo, quando solicitadas pela CONTRATADA,
devendo estar acompanhadas de demonstragdo analitica da alteragdo dos custos, por meio de apresentagdo da
planilha de custos e formagdo de pregos, bem ainda do novo acordo, convengao ou dissidio coletivo que fundamenta
o pedido de repactuacao.

Paragrafo Primeiro — Os precos ajustados ja deverdo levar em conta, todas e quaisquer despesas incidentes na
execugdo do objeto contratado, tais como tributos, despesas com vale transporte, vale alimentagdo/refei¢cdo dos
funcionarios, entre outras.

Paragrafo Segundo — E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos na proposta
inicial, exceto quando se tornarem obrigatdrios por forga de instrumento legal, sentenga normativa, acordo coletivo
ou convencdo coletiva, o que devera ser comprovado com a cdpia do documento legal que |he deu ensejo.

Paragrafo Terceiro — A repactuagdo ocorrera apenas para os itens que sofrerem alteragao quando do novo acordo,
convencao ou dissidio coletivo que fundamenta o pedido de repactuagdo, ndo sendo permitida a aplicagdo do indice
informado no acordo para o valor total do Contrato.

Paragrafo Quarto — A CONTRATADA podera exercer, perante o CONTRATANTE, seu direito a repactuagdo dos precos
do Contrato até a data da prorrogacdo contratual subsequente, se houver.

Paragrafo Quinto — Caso a CONTRATADA ndo efetue de forma tempestiva o pedido de repactuagdo e haja a
prorrogacdo do Contrato sem pleited-la, ocorrera a preclusdo do direito de repactuar.

Paragrafo Sexto — Os novos valores contratuais decorrentes da repactuac¢do produzirdo efeitos:

a) A partir da assinatura do termo aditivo, e;

b) Em data anterior a repactuagdo, exclusivamente quando a esta envolver revisdo do custo de mao de obra e
estiver vinculada a instrumento legal, acordo, convengdo, dissidio ou sentenga normativa, podendo a data
estipulada no instrumento, para o inicio dos efeitos financeiros do reajuste salarial, ser considerada para efeito
de compensagdo do pagamento devido.

Paragrafo Sétimo — No caso do previsto na alinea “b”, do Paragrafo Sexto, acima, o pagamento retroativo devera
ser concedido exclusivamente para os itens que motivaram a retroatividade e apenas em relagdo a diferenca
porventura existente.

Paragrafo Oitavo — Inexistindo acordo, convencgdo ou dissidio coletivo da categoria, o reajuste do valor do Contrato
terd como base a variacdo do INPC (indice Nacional de Precos ao Consumidor), divulgado pelo IBGE (Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica), acumulado nos ultimos 12 (doze) meses, ou indice que vier a substitui-lo.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

Na hipdtese de recusa injustificada da CONTRATADA em assinar este instrumento, se negar a entrega do objeto do
presente Contrato, ou ainda, pelo inadimplemento de qualquer obrigagdo contratual que resulte em rescisdao do
Contrato, o CONTRATANTE poderd optar pela adjudicagdo as licitantes remanescentes, observada a ordem de
classificacdo e o atendimento as previsdes do edital, ou pela realizacdo de novo procedimento licitatério sujeitando-
se, a CONTRATADA, ainda, a critério do CONTRATANTE, a aplica¢do das seguintes penalidades:
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a) adverténcia;

b) multa de até 10% do valor total deste Contrato;

c) suspensdo temporaria de participar em licitagdes e impedimento de contratar com o CONTRATANTE por prazo
ndo superior a 02 (dois) anos.

Paragrafo Primeiro — Em caso de descumprimento total da obrigagdo assumida, pratica de ilicitos em quaisquer das
fases do procedimento licitatorio, descumprimento de prazos e condi¢des e/ou a inobservancia das demais
disposi¢oes do presente Contrato, a CONTRATADA se sujeitara a multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total
deste Contrato, a possibilidade de perda do direito a contratagdo e/ou suspensdo do direito de licitar e contratar
com o CONTRATANTE por prazo ndo superior a 02 (dois) anos.

Paragrafo Segundo — Em caso de atraso na entrega do objeto deste instrumento contratual, a CONTRATADA se
sujeitard a multa de mora de 1% (um por cento) sobre o valor total deste Contrato, por dia de atraso, limitado a 15
(quinze) dias corridos.

Paragrafo Terceiro — Para aplicacdo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA sera notificada para
apresentacdo de defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo.

Paragrafo Quarto — As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas
isolada ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo Quinto — O valor de multas aplicadas a CONTRATADA sera descontado dos pagamentos e/ou, se for o
caso, cobrado judicialmente, sendo assegurada a ampla defesa.

Paragrafo Sexto — Se qualquer das situacdes elencadas nesta Clausula ocorrer por motivo de for¢a maior ou caso
fortuito, bem como impedimento justificado com as devidas comprovacgdes, situacGes sujeitas a aceitagdo do
CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ficar isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo Sétimo — As multas serdo glosadas/cobradas sem prejuizo da acdo judicial cabivel, podendo ensejar,
inclusive, a rescisdo do Contrato por descumprimento de obrigagdo. A rescisdo ndo isenta a CONTRATADA da
responsabilidade civil cabivel, em caso de prejuizo ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO

A execucdo deste Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(a) empregado(a) , inscrito no
CPF/MF na condi¢do de Fiscal Técnico, que sera responsavel por acompanhar e avaliar a execu¢do do
objeto deste Contrato, bem como pelo(a) empregado(a) , inscrito(a) no CPF/MF n2 ,
na condicdo de Fiscal Administrativo, que sera responsavel por acompanhar os aspectos administrativos da execu¢do
do presente Contrato. A Gestdo do Contrato devera ser realizada pelo(a) empregado(a) _, inscrito no
CPF/MF gue sera responsavel pela celebracdo do Contrato e por sua gestdo administrativa.

Paragrafo Unico — A fiscalizagdo por parte do CONTRATANTE ndo excluird e nem reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigagdes decorrentes desta contratagdo, tampouco por danos
causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de ato ilicito ou outra irregularidade praticada na execuc¢do
deste Contrato, ficando certo que, na ocorréncia destes, ndo implicara corresponsabilidade do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA INEXECUCAO E RESCISAO CONTRATUAL

A inexecucdo, total ou parcial, pela CONTRATADA, do previsto neste Contrato, dara ao CONTRATANTE o direito de
considera-lo rescindido, mediante notificagdo prévia, independentemente de qualquer providéncia judicial ou
extrajudicial, sujeitando-se as sangGes previstas, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo,
especialmente se houver:

a) Descumprimento de cldusulas deste Contrato;
b) Cumprimento irregular de clausulas deste Contrato;
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¢) Cometimento reiterado de falhas na sua execugdo;

d) Adecretagdo de faléncia, pedido de recuperacdo judicial ou a instauragdo de insolvéncia civil, a dissolugdo judicial
e liquidagdo extrajudicial da CONTRATADA;

e) A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia total ou parcial de obrigagGes;

f) A dissolugdo da sociedade.

Paragrafo Unico — Além das condicBes estipuladas no caput, em caso de falta de interesse do CONTRATANTE na
prestacdo, pela CONTRATADA, dos servicos objeto do presente Contrato, caberd rescisdo contratual do presente
instrumento, no todo ou em parte, mediante notificagdo prévia de no minimo 30 (trinta) dias corridos, dando a plena
quitacdo dos servigos até a data da rescisao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA VIGENCIA

O Contrato tera inicio a partir do dia 24 de setembro de 2021 e terd vigéncia de 12 (doze) meses, com término
previsto para 23 de setembro de 2022, podendo, a critério do CONTRATANTE, ser prorrogado mediante termo
aditivo, ndo podendo ultrapassar, inclusive com suas prorrogag&es, o limite maximo de 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DAS ALTERAGOES

Este Contrato podera ser alterado mediante Termo Aditivo, com as devidas justificativas e de acordo com os casos
nele previstos, e ainda com a concordancia expressa do CONTRATANTE e CONTRATADA, desde que atendido o
disposto no Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop, aprovado pela Resolugdo n2 850, de 28 de fevereiro
de 2012.

Paragrafo Unico — A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais e mediante Termo Aditivo,
0s acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor
inicial atualizado deste Contrato, de acordo com o artigo 30 do mesmo Regulamento.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ACEITACAO AO CODIGO DE ETICA

A assinatura deste Contrato, bem como a participagao no certame, evidencia anuéncia e adesdo a todas as condigdes
previstas no Edital que originou a presente minuta, mormente dos principios fundamentais e éticos que norteiam a
conduta dos conselheiros, dirigentes, empregados, estagiarios, aprendizes, prestadores de servicos e demais
pessoas que com o CONTRATANTE se relacionem ou que em seu nome atuem, preceituados no Programa de
Integridade do Sescoop, que poderd ser acessado no portal do CONTRATANTE, através do link
http://www.goiascooperativo.coop.br/arquivos/downloads/programa-de-integridade-do-sescoop-81916121.pdf.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA POLITICA DE PROTEGCAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATADA ndo podera divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a serem
executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execucdo do objeto sem autorizagdo por
escrito do CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das san¢des cabiveis, além do pagamento de indenizagdo por
perdas e danos.

Paragrafo Primeiro — A este instrumento se aplicardo, no que couber, as disposi¢Ges da Lei n2 13.709/2018 (“Lei
Geral de Protecdo de Dados - LGPD”) e outras que vieram a altera-la, em especial quanto ao uso e guarda dos dados
pessoais e equivalente, obtidos nas atividades a serem executadas.

Paragrafo Segundo — A CONTRATADA sera exclusivamente responsabilizada pelos eventuais ilicitos causados a partir
do descumprimento das disposicdes contidas na LGPD e outras normas correspondentes, sendo licito ao
CONTRATANTE o direito irrestrito de regresso caso seja demandada em agdo judicial ou extrajudicial por ato
praticado por representante da CONTRATADA.

Paragrafo Terceiro — O descumprimento de qualquer obrigacdo prevista nesta clausula, podera ocasionar a aplicacdo
das sancdes previstas neste Contrato, sem prejuizo de a CONTRATADA submeter-se as medidas judiciais cabiveis.
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Paragrafo Quarto — CONTRATADA declara estar ciente de que o CONTRATANTE esta obrigado a divulgar no “Portal
da Transparéncia” da instituicdo, dados obtidos em razdo da licitagdo de que decorre o presente Contrato,
especialmente, mas ndo s, no que concerne a contratacdo, podendo haver ainda o envio e disponibilizagcdo aos
orgdos de auditoria e controle de cépias dos Contratos celebrados e documentos correlatos, razdo pela qual autoriza
expressamente a publicidade dos dados aqui referidos.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os termos e disposi¢Ges constantes deste Contrato prevalecerdo sobre quaisquer outros entendimentos ou acordos
que eventualmente tenham sido firmados entre as partes, expressos ou implicitos, referentes as condi¢Ges nele
estabelecidas;

a) Todos os avisos e comunicagdes previstos neste instrumento deverdo ser feitos por escrito (com exce¢do dos
chamados telefénicos para esclarecimento extraoficial de dividas) e enviados aos enderecgos das partes;

b) Fica bem certo que nada no presente Contrato podera ser interpretado de forma a criar quaisquer vinculos
empregaticios e encargos trabalhistas entre CONTRATADA e CONTRATANTE, e;

c) Eventual tolerancia do CONTRATANTE a qualquer conduta que a CONTRATADA adote em desacordo com o que
preconiza este Contrato, mesmo que aceita pontualmente, ndo desnatura as obrigacGes da CONTRATADA,
mantendo-se inalterado este instrumento e ndo caracterizando aditivo, novagdo ou rendncia permanente de
direito por parte do CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania — GO, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento.

E assim, por estarem de acordo, ajustadas e contratadas, apos lido e achado conforme, firmam as partes o presente
Contrato, em 2 (duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito, na presenga de 2 (duas) testemunhas abaixo
assinadas, cujo instrumento ficara arquivado na Segao competente das entidades signatarias.

Goiania, de de 2021.
SESCOOP/GO (Empresa Licitante Vencedora do Certame)
(Representante Legal) (Representante Legal)

Superintendente (Cargo)

CONTRATANTE CONTRATADA
Ciente em / / . Ciente em / / .
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
Fiscal Técnico do Contrato Fiscal Administrativo do Contrato

Ciente em / /

Nome:
CPF/MF:
Gestor do Contrato
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Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF/MF CPF/MF
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