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Luís Alberto Pereira  
Presidente do Sistema OCB/GO  

É com grande satisfação que apresento a 
você, cooperado, dirigente ou parceiro do 
nosso movimento, este Portfólio de 
Soluções do Sistema OCB/GO. Aqui, 
reunimos as principais iniciativas que 
d e s e n v o l v e m o s  p a ra  fo r t a l e c e r  o 
cooperativismo goiano, sempre com o 
compromisso de impulsionar o crescimento 
sustentável e a competitividade das 
cooperativas em nosso Estado.  

Nossa atuação é guiada por uma missão 
clara: servir às cooperativas, oferecendo 
ferramentas estratégicas que vão desde a 
formação profissional e capacitação até o 
a p o i o  e m  n e g ó c i o s ,  i n o v a ç ã o  e 
conformidade legal. Programas como o 
I n c u b a C o o p ,  q u e  f o m e n t a  n o v a s 
cooperativas, o NegóciosCoop, que amplia 
oportunidades comerciais, e o ESGCoop, 
que fortalece práticas sustentáveis, são 
exemplos de como trabalhamos para que o 
modelo cooperativista siga avançando 
com excelência.  

Além disso, investimos em tecnologia e 
educação, com plataformas como o 
SouCoop e a CapacitaCoop, garantindo que 
a s  c o o p e rat i v a s  t e n h a m a c e s s o  a 
informações atualizadas e conhecimento 
de qualidade. E, é claro, não medimos 
esforços para representar os interesses do 
setor junto aos poderes públicos e à 
sociedade, reforçando a relevância do 
cooperativismo para o desenvolvimento 
econômico e social de Goiás.   

Este material é um convite para que você 
conheça, utilize e se beneficie de tudo o que 
o Sistema OCB/GO tem a oferecer. Estamos 
à disposição para apoiar sua cooperativa 
em cada etapa, porque acreditamos que, 
juntos, construímos um futuro mais 
próspero e cooperativo.  

 

do Presidente

Contem conosco!  

Mensagem  



CONHEÇA A CASA DO
COOPERATIVISMO GOIANO
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ONDE ESTAMOS
O cooperativismo está em todos os setores da 
economia. Para facilitar a representação das 

cooperativas, elas foram divididas em oito ramos.
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As cooperativas do agro organizam produtores, oferecem 
assistência técnica, apoiam a produção e a 
comercialização. Levam modernização ao campo, alimentos 
de qualidade à mesa e desenvolvimento ao País.

Cooperativas de consumo fornecem o poder de compra para reduzir 
custos em produtos e serviços. Oferecem bom atendimento e 
contribuem para o desenvolvimento do País.

Cooperativas de crédito vão além dos serviços financeiros: oferecem 
atendimento humanizado, promovem inclusão e educação financeira, 
até mesmo onde bancos tradicionais não chegam.

Cooperativas que levam serviços essenciais e qualidade de vida a 
todo o Brasil. Atendem locais onde outros não chegam e investem 
em sustentabilidade.

cooperativismo e saúde no Brasil o maior do mundo referência no 
setor. eúne cooperativas édicas, odontológicas de outras áreas a 
saúde com o objetivo e cuidar de toda sociedade.

Criadas e geridas pelos próprios cooperados, as cooperativas de 
seguros compartilham riscos e oferecem produtos com inclusão, 
proteção e educação securitária.

São trabalhadores que se unem como donos do próprio negócio para 
produzir bens ou prestar serviços, conquistam melhores condições e 
impulsionam o desenvolvimento do País.

Seja no transporte de cargas, passageiros, entregas, turismo ou 
escolar, as cooperativas do ramo garantem qualidade no serviço e 
contribuem com o desenvolvimento do País.

9



Venha fazer parte de um
cooperativismo mais forte!
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O Sistema OCB/GO atua incessantemente em várias frentes de trabalho para fomentar o 
desenvolvimento das cooperativas. Temos um portfólio de produtos e serviços 
disponibilizados gratuitamente.

Conforme dispõe o artigo 107 da Lei 5.764/71, “as cooperativas são obrigadas, para seu 
funcionamento, a registrarem-se na Organização das Cooperativas Brasileiras ou na 
entidade estadual, se houver, mediante apresentação dos estatutos sociais e suas 
alterações posteriores”.
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O primeiro passo é a criação da
conta de acesso no SouCoop, 
uma plataforma simples e
transparente criada para que as
cooperativas possam realizar os
procedimentos de registro e
manter seus dados atualizados. 
Só assim terão acesso aos 
serviços e soluções 
disponibilizados pelo 
Sistema OCB/GO.

Confirmada a regularidade dos
documentos na etapa anterior, 
a Organização Estadual 
agendará uma visita técnica 
nas instalações da cooperativa 
para atestar a conformidade 
das informações registradas
no cadastro.

Após a liberação do acesso
no SouCoop, o usuário
cadastrado deverá enviar 
os dados e documentos 
solicitados para que seja 
iniciado o processo 
de registro.

Concluídas as etapas
anteriores, o processo de
registro será encaminhado 
para decisão do Conselho 
de Administração
 da OCB/GO.

A OCB/GO iniciará a análise
dos documentos da
cooperativa para verificar a
conformidade com a
legislação. Caso não sejam
necessárias adequações nos
documentos da cooperativa,
o processo de registro
poderá ser concluído
em até 45 dias corridos.

Caso o processo esteja
regular, o Certificado de
Registro será emitido e
disponibilizado no cadastro
da cooperativa junto ao
sistema eletrônico de 
registro e cadastro, o 
SouCoop.

PRÉ-CADASTRO

VISITA TÉCNICA NA 
COOPERATIVA

CADASTRO E ENVIO DE 
DOCUMENTAÇÃO

DELIBERAÇÃO DA 
ORGANIZAÇÃO ESTADUAL

ANÁLISE DA 
CONFORMIDADE LEGAL

EMISSÃO DO CERTIFICADO
DE REGISTRO

Atenção: o agendamento será
realizado via SouCoop.
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O Sistema OCB/GO é parceiro das 
cooperativas para o fortalecimento 

do seu negócio.

APROVEITE  
NOSSAS SOLUÇÕES



ESG

inova

cultura

representa

comunicação

LGPD

O Sistema OCB/GO é formado por duas 
casas que trabalham pelo cooperativismo 
goiano. Juntas, a Organização das 
Cooperativas Brasileiras (OCB/GO) e o 
Serviço Nacional de Aprendizagem do 
Cooperativismo (SESCOOP/GO) 
disponibilizam uma série de iniciativas 
para impulsionar a sua cooperativa e 
fortalecer o nosso movimento. 
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Temos os melhores
caminhos para 
o fortalecimento
dos negócios da 
sua cooperativa



Promove o cooperativismo como um fator
gerador de trabalho e renda nos municípios.
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É uma iniciativa voltada para o fomento e desenvolvimento de cooperativas goianas. 
O programa atende grupos e associações interessados em constituir cooperativas, 
além de promover o fortalecimento de cooperativas já existentes.

Fornece consultoria especializada para a constituição e funcionamento de 
cooperativas, além de apoio técnico em áreas como gestão, finanças, legislação 
cooperativista, sociais e ambientais. Realiza também análises comparativas com todo 
o setor cooperativista.

O grupo interessado em constituir uma cooperativa entra em contato com o 
departamento de Desenvolvimento de Cooperativas do Sistema OCB/GO para 
receber as orientações necessárias.
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Saber quem somos para
saber para onde vamos.
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Uma plataforma simples e transparente, na qual as cooperativas podem manter seus 
dados atualizados, facilitando o acesso aos serviços e soluções oferecidos pelo 
Sistema OCB/GO. Além disso, o espaço serve como uma ferramenta de gestão e 
armazenamento das principais informações sociais e documentos das cooperativas.

Resolve a falta de dados consistentes sobre o cooperativismo, garantindo 
transparência, agilidade, melhoria contínua e qualificação das informações das 
cooperativas.

Atualmente, o SouCoop unifica três processos essenciais: Registro, Atualização 
Cadastral e Anuário do Cooperativismo. Esses processos permitem que as 
cooperativas acessem os serviços e produtos disponíveis no Sistema OCB/GO, além 
de possibilitarem que a entidade cumpra seu papel de defesa e representação do 
cooperativismo.

A atualização das informações da 
sua cooperativa no SouCoop

permite um retrato detalhado do 
nosso movimento, fortalecendo

a representação do coop junto aos 
Três Poderes e mostrando a

nossa relevância para a sociedade.
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Soluções para negócios
mais competitivos.
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O NegóciosCoop tem a solução que a sua coop precisa. Desde um diagnóstico 
completo do negócio e oferta de consultorias e instrutorias para a organização 
mercadológica, até um passo a passo para internacionalizar suas vendas, com direito, 
inclusive, ao apoio para a conquista de novos parceiros comerciais.

É uma organização mercadológica orientada ao entendimento do negócio, 
potencialidades e deficiências, promoção comercial e atuação no mercado, de acordo 
com as necessidades prioritárias da cooperativa. O programa contempla diagnóstico, 
seguido de consultorias, instrutorias, capacitações e ferramentas destinadas à 
organização interna da cooperativa, além do fornecimento de oportunidades de 
acesso a mercados, como feiras, missões técnicas e rodadas de negócios.

O programa é focado em
treinamentos e consultorias
especializadas em comércio
internacional, incluindo temas
como logística, marketing
internacional, regulamentações
e estratégias de exportação.

Um serviço criado especialmente
para você, que deseja ter o
governo como cliente. Às
cooperativas interessadas em
participar das compras públicas,
disponibilizamos um serviço
especial de acompanhamento de
todos os editais lançados pelo
governo, no seu município, 
Estado e também nacionalmente.

É a plataforma de 
Marketplace do 
Cooperativismo Brasileiro. 
Trata-se de um canal em que 
você pode comprar ou vender 
produtos e serviços de 
cooperativas.

Trata-se do acompanhamento
de oportunidades de captação
de recursos. Nosso Radar de
Financiamento vai te ajudar
nesse desafio, por meio de
um painel exclusivo com as
principais fontes de fomento 
no Barsil.

Participação em feiras para
divulgação e comercialização 
dos produtos e serviços e 
prospecção de novas 
oportunidades de negócios 
para as cooperativas.

O estudo traz os indicadores 
revelados por um
levantamento elaborado em 
uma parceria inédita do
Sistema OCB/GO com a UFG. 
Revela como o cooperativismo 
goiano está se desenvolvendo 
e gerando oportunidades em 
todo o Estado de Goiás.

PEIEX COOP

COMPRAS PÚBLICAS ACESSO A RECURSOS

MARKETCOOP FEIRAS DE NEGÓCIOS

PANORAMACOOP
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Melhoria contínua por meio
de diagnósticos precisos.
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O AvaliaCoop é o eixo de soluções para a cooperativa mergulhar fundo na sua 
realidade em diferentes frentes, como governança, gestão, legislação, princípios 
cooperativistas, desempenho econômico-financeiro, ESG e negócios. A partir dos 
resultados obtidos em cada diagnóstico, tanto os riscos quanto os pontos fortes e as 
oportunidades de melhoria são mapeados e a coop fica munida de informações
claras sobre o caminho para alcançar a excelência e os objetivos estratégicos.

A legislação aplicável às 
cooperativas, bem como os 
princípios e valores, são
fundamentais para o melhor
funcionamento do modelo de 
negócio cooperativista. Para ter 
certeza de que sua cooperativa 
está atenta a esses temas, o 
Diagnóstico Identidade avalia
e orienta sobre os princípios, 
valores e a conformidade legal.

O Diagnóstico de Negócios do 
Sistema OCB/GO auxilia 
cooperativas no mapeamento e 
entendimento do seu cenário 
cooperativista. Identifica
potencialidades, oportunidades
e deficiências por meio de 
avaliação participativa. Isso 
resulta em um plano profissional 
e sustentável para acessar
novas oportunidades de negócios.

Como vai a saúde financeira 
da sua cooperativa? O 
desempenho é um sistema que 
possibilita avaliar e comparar 
os indicadores financeiros, 
contábeis e socioeconômicos, 
possibilitando avaliar os 
números da cooperativa. Além 
disso, é uma excelente fonte 
para realização de 
benchmarking com outras
cooperativas e empresas.

O Aprimoracoop é um 
programa que avalia a 
condição estrutural, financeira, 
operacional e de gestão das 
cooperativas
afiliadas à OCB/GO. O 
resultado dessa avaliação é um 
relatório padronizado que 
classifica a gestão das 
cooperativas em
cinco níveis: A (excelente), B 
(normal), C (necessidade de 
esforço remoto), D (necessidade 
de esforço imediato) e E 
(insuficiente). Essas 
classificações são baseadas em 
critérios de análise que
refletem a capacidade de 
gestão das cooperativas. Para 
participar do Aprimora, as 
cooperativas devem fornecer 
dados de qualidade e 
demonstrar comprometimento. 

A pauta ESG tem relação 
direta com a competitividade 
e sustentabilidade das coops. 
Neste diagnóstico é possível 
avaliar o nível de aderência a
aspectos ambientais, sociais e 
de governança para posterior
implementação eficaz de 
soluções que atendam aos 
critérios da agenda.

Programa que tem como foco 
a melhoria contínua dos 
processos organizacionais
da cooperativa, além de 
avaliar o nível de maturidade 
na gestão e governança da
organização e ajudar a 
profissionalizar cada vez 
mais sua atuação.

IDENTIDADE

NEGÓCIOS ESGAPRIMORACOOP

DESEMPENHO GOVERNANÇA E GESTÃO (PDGC)
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Selo de Conformidade Cooperativista
reconhece as cooperativas regulares.
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Focado nas cooperativas goianas, o programa visa o desenvolvimento 
sustentável. O selo destaca a importância da governança cooperativa e 
demonstra o compromisso das cooperativas com a excelência na gestão e o 
fortalecimento do cooperativismo.

Para participar, a cooperativa deverá estar regular com o Sistema OCB/GO e 
cumprir todos os requisitos.

O QUE RESOLVE?

COMO FUNCIONA?

O Selo de Conformidade Cooperativista, oferecido pelo Sistema OCB/GO, é um 
programa que avalia se a gestão das cooperativas está alinhada aos princípios do 
cooperativismo e à legislação brasileira, incluindo a Lei 5.764/71 para o cooperativismo 
em geral e a Lei 12.690/12, que se aplicam especificamente às cooperativas de
trabalho. Focado nas cooperativas goianas, o selo visa promover o desenvolvimento 
sustentável e fortalecer o compromisso com a excelência na gestão e a governança
cooperativa. Para participar, a cooperativa deve estar regularizada junto ao Sistema 
OCB/GO e atender a todos os requisitos estabelecidos.

23
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 ESG para que as cooperativas possam atuar
de forma comprovadamente sustentável.
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A partir do Diagnóstico e da Relação de Temas Materiais e, com base no Plano de
Sustentabilidade, a cooperativa deverá implementar práticas e processos para 
minimizar ou neutralizar impactos, bem como resolver questões segundo os 
critérios ESG.

Segue lista com as principais soluções desenvolvidas pelo Sistema OCB/GO:

SOLUÇÕES

Dia de Cooperar

O programa visa capacitar lideranças e técnicos, mapear boas práticas e 
implementar soluções em consonância com os critérios ESG para que as 
cooperativas possam atuar de forma comprovadamente sustentável e, ainda, 
estejam aptas a divulgar, por meio de relatórios qualificados, suas práticas nas três 
dimensões (Ambiental, Social e Governança).
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 Nosso negócio é pensar, hoje, no
futuro do cooperativismo.
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O Agente de Desenvolvimento
Humano (ADH) é o elo entre a
cooperativa e o Sistema 
OCB/GO para planejar, 
executar, comunicar e apoiar 
soluções de Desenvolvimento 
Humano e Organizacional aos 
empregados, cooperados e 
familiares da cooperativa.

Promover a melhoria da
qualidade de vida dos
empregados de cooperativas,
associados e seus familiares.
Essa ação se estende também 
às comunidades em que as
cooperativas estão inseridas.

Promover a melhoria da
qualidade de vida dos
empregados de cooperativas,
associados e seus familiares.
Essa ação se estende também 
às comunidades em que as
cooperativas estão inseridas.

O Dia de Cooperar é o 
programa que une, celebra e 
dá visibilidade às ações de 
impacto socioambiental
das cooperativas goianas.

Instituída no calendário 
oficial dos munícipios, a data 
celebra o modelo de negócio, 
permitindo que as 
cooperativas locais levem 
até as comunidades ações e 
serviços de saúde, educação 
e lazer.

O Sistema de Gestão do
Desenvolvimento Humano – 
GDH é uma ferramenta de 
gestão de projetos de 
capacitação profissional. Por 
meio dessa ferramenta, o 
agente da cooperativa irá 
administrar, acompanhar, 
organizar e consolidar as 
ações, treinamentos
e programas de Formação
Profissional e Promoção Social.

O Sistema OCB/GO possui 
um ambiente virtual repleto 
de ferramentas gratuitas 
para as coops goianas. Uma 
delas é o CapacitaCoop, com 
vários cursos e conteúdos 
on-line.

ADH

DIA C GOIÁSDIA DO COOPERATIVISMOPROMOÇÃO SOCIAL

PROMOÇÃO SOCIAL

PROGRAMA GDH PLATAFORMA DE EAD DO COOP

Ações voltadas ao desenvolvimento, qualificação e capacitação dos associados, dos 
dirigentes e dos empregados de cooperativas, alicerçados nos princípios e valores 
cooperativistas.

Cursos profissionalizantes com instrutores credenciados em um banco 
nacional de cadastro.

Programas de capacitação com instituições de ensino.

MBA's com diversas temáticas.

27
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A plataforma de ensino à distância 
do cooperativismo brasileiro.
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Faça o curso quando e onde 
for melhor para você,
seja no seu computador, 
celular ou tablet.

Ao final do curso, ao cumprir 
as exigências estipuladas,
o sistema irá gerar 
automaticamente seu 
certificado.

Por meio de chat on-line, tire 
suas dúvidas sobre o
uso da plataforma.

O Sistema OCB/GO oferece 
seus cursos gratuitamente,
objetivando o desenvolvimento 
das cooperativas.

Os cursos são 
cuidadosamente planejados 
para facilitar a compreensão 
dos conteúdos e tornar o
aprendizado mais agradável, 
utilizando imagens, 
ilustrações, vídeos, 
infográficos e podcasts.

AUTONOMIA SUPORTE TÉCNICO

CERTIFICADO 

CURSOS GRATUITOS 

INTERATIVOS E DINÂMICOS

29

A CapacitaCoop é aliada no desenvolvimento contínuo de quem faz parte do 
cooperativismo. Com mais de 200 cursos on-line, a plataforma oferece o 
conhecimento necessário para impulsionar o sucesso e a eficiência das cooperativas 
brasileiras. De temas de governança e gestão à adoção de tecnologias inovadoras, os 
cursos são desenvolvidos para capacitar os cooperados, lideranças e equipes a fim de 
melhorar os resultados da cooperativa e criar impacto positivo na comunidade.
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Torne sua equipe e cooperativa cada vez 
mais inovadora e competitiva no mercado.
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inova

Desenvolvemos soluções de IA 
para otimizar processos, prever 
tendências e personalizar
experiências, impulsionando
a eficiência e a inovação nas
cooperativas.

Fomentamos a inovação 
aberta, conectando 
cooperativas a ecossistemas 
externos de inovação, startups 
e talentos, para cocriar 
soluções inovadoras e 
impulsionar o cooperativismo.

Um grupo de trabalho dedicado
a impulsionar a intercooperação
na inovação, destacando casos
de sucesso dentro do 
ecossistema, promovendo 
networking e proporcionando 
diversas oportunidades para 
colaboração.

Ambiente físico e inspirador para 
eventos e desenvolvimento de 
soluções inovadoras. O espaço é 
aberto e está disponível para uso 
das cooperativas mediante 
agendamento prévio.

Por meio de nossos Ideathons,
estimulamos a criatividade e
colaboração para gerar ideias
inovadoras que resolvam
desafios específicos,
promovendo um ambiente de
cocriação e desenvolvimento 
de soluções disruptivas.

Uma nova imersão em 
inovação, cooperativismo e 
empreendedorismo. Um
encontro para todos que 
acreditam no poder da 
inovação como ferramenta 
para esculpir o amanhã. 

Nossa abordagem estratégica 
de transformação digital 
capacita as cooperativas a 
adotarem tecnologias 
emergentes, redefinirem 
modelos de negócios e se 
adaptarem às demandas 
do mercado atual.

Nossa incubadora oferece 
suporte estratégico para as 
cooperativas em estágio inicial, 
ajudando-as a desenvolverem 
e validarem suas ideias, além 
de fornecer mentorias para que 
elas possam crescer e 
prosperar no mercado atual.

Projeto para apoio ao crédito na inovação cooperativista,
onde serão oferecidas informações sobre linhas de 
crédito, orientações especializadas, guia prático para 
obtenção de crédito e novas formas de garantia.

INTELIGÊNCIA ARTIFICIAL

INOVAÇÃO ABERTA

GT INOVACOOP

HUB DE INOVAÇÃO 

SUPORTE TÉCNICO

SUPORTE TÉCNICO

TRANSFORMAÇÃO DIGITAL 

INCUBADORA 

CAPTAÇÃO DE RECURSO 

IDEATHON 

COOPS PARTY 
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O Inovacoop Goiás foi criado para inspirar pessoas, cooperativas e dirigentes a 
trabalharem em sintonia e em prol da inovação. E não fazemos isso sozinhos. 
Convidamos diversos parceiros para nos ajudar a construir esse trabalho de 
tecnologia e inovação para o bem do cooperativismo, do Estado de Goiás e para o 
Brasil.



inova

representa

O eixo de soluções criado para 
fortalecer nosso modelo de negócios e o 

orgulho de ser cooperativista. 

cultura

cultura
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cultura
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cultura

Um workshop para descobrir ou redescobrir os princípios e valores cooperativistas, além 
de saber como eles se conectam ao seu propósito pessoal e profissional. Tudo de forma 
lúdica e divertida.

Uma solução voltada para crianças, jovens, professores, pais e responsáveis que queiram 
embarcar em uma jornada divertida de descobertas, crescimento e aprendizagem sobre a 
cultura cooperativista. Conheça, inspire-se e dissemine o cooperativismo de forma criativa!

Alinhado com as competências da Base Nacional Comum Curricular, o programa leva para 
as escolas públicas, privadas e cooperativas educacionais do Brasil, práticas pedagógicas 
inovadoras e atividades educativas baseadas nos princípios e valores do cooperativismo.

O projeto dissemina os conceitos básicos desse modelo de negócio, com 
abordagens adequadas ao público infantojuvenil e adulto. As crianças e 
jovens assistem a vídeos curtos e informativos adaptados para cada 
faixa etária e respondem a perguntas sobre o tema, em tablets instalados 
em uma verdadeira sala de aula audiovisual. Quem conclui o quiz, um 
questionário virtual, ganha um certificado no final. .

DNA COOPERATIVO

JOGAR + APRENDER

COOPERJOVEM 

SEMENTESCOOP 

O eixo de soluções criado para fortalecer nosso modelo de negócios e o orgulho de ser 
cooperativista. Sem perder de vista nossos princípios e valores, as soluções que 
integram este eixo trazem a educação cooperativista como estratégia para 
fortalecimento da competitividade das nossas coops, afinal, aliar nosso propósito ao 
coração dos negócios e das comunidades, é o que nos trouxe até aqui e o que nos 
torna únicos.



inova

A voz do cooperativismo goiano presente 
em várias frentes: parcerias estratégicas, 

fóruns e entes públicos.

cultura

representa

34



representa

Temos uma forte atuação em nível
governamental que dialoga com o
Executivo e os Legislativos municipal, 
estadual e federal, conforme suas 
competências e atribuições, buscando
discutir pautas relevantes para as
cooperativas. Além disso, produzimos,
sistematizamos e difundimos
informações que subsidiam as tomadas
de decisões e o apoio na aquisição de
recursos e na formulação de políticas
públicas que impactam positivamente 
o cooperativista goiano.

O programa tem o objetivo de 
disseminar conhecimento no sentido de 
formar cidadãos mais conscientes,
demonstrando o impacto das decisões 
e políticas públicas para o setor
cooperativista e fomentando o 
engajamento de jovens, mulheres e
demais lideranças cooperativistas. Além 
disso, visa ampliar a participação do 
cooperativismo por meio da elaboração 
de cartilhas com sugestões de propostas 
para compor planos de governos de 
pretensos gestores públicos.

Representação, defesa e intermediação
nas negociações coletivas entre
cooperativas e os sindicatos laborais,
construindo canais de diálogo
confiáveis que possam minimizar
conflitos existentes.

Promovemos ações que visam o
fortalecimento da imagem do
Sistema cooperativista goiano
frente aos mais diversos atores da
sociedade civil organizada. Com isso,
temos ampliado as relações com
parceiros estratégicos por meio da
participação em fóruns, comitês,
câmaras temáticas, interagindo
com o setor produtivo, com
organizações e instituições de ensino e 
pesquisa para demonstrar a nossa 
força e capilaridade.

RELAÇÕES GOVERNAMENTAIS 

PROGRAMA DE EDUCAÇÃO POLÍTICA RELAÇÕES SINDICAIS 

RELAÇÕES INSTITUCIONAIS 

O eixo RepresentaCoop reúne uma série de 
s o l u ç õ e s  v o l t a d a s  p a r a  o  t r a b a l h o  d e 
r e p r e s e n t a ç ã o  p o l í t i c a  e  i n s t i t u c i o n a l 
desempenhado pelo Sistema OCB/GO. Desde 
programas de educação pol í t ica para o 
cooperativismo até uma atuação constante junto 
aos Três Poderes e a organizações internacionais, este eixo coloca o 
cooperativismo no centro do debate político brasileiro e concentra todas as ações 
e iniciativas desempenhadas pela OCB/GO em defesa dos interesses das 
cooperativas goianas.



inova

Comunicação eficiente e de fácil acesso para 
as nossas cooperativas. Temos diversos 
canais para que você esteja sempre bem 

informado e em contato conosco.

cultura

comunicação

comunicação
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com
unicação

É a principal fonte de informações e notícias
sobre o Sistema OCB/GO. Nele, você encontra 
todas as novidades, eventos, publicações e serviços 
oferecidos. Visite goiascooperativo.coop.br e 
fique por dentro de tudo o que acontece no
cooperativismo em Goiás e no Brasil. .

Faça parte do canal de 
notícias do WhatsApp e 
receba notícias e 
atualizações diretamente 
no seu celular.

Publicação enviada duas 
vezes por semana. É um 
resumo das principais 
notícias sobre o 
cooperativismo local. 
Assine gratuitamente
nossa Newsletter.

Publicação semanal que 
traz as principais notícias 
do Sistema OCB/GO e das 
cooperativas goianas. 

Estamos presentes nas principais redes sociais para 
levar informações e interagir com você. Siga-nos e 
acompanhe nosso conteúdo exclusivo sobre o 
cooperativismo em Goiás.

Aproveite o amplo espaço de divulgação
disponível nos nossos canais de comunicação
do Sistema OCB/GO. Entre em contato com a
nossa equipe de da Coordenação de 
Comunicação para divulgar as ações e 
novidades de sua cooperativa.

PORTAL GOIÁS COOPERATIVO 

REDES SOCIAIS 

DIVULGUE SUA COOPERATIVA 
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No Sistema OCB/GO, entendemos a importância de uma comunicação eficiente e 
de fácil acesso para as nossas cooperativas. Temos diversos canais para que você
esteja sempre bem informado e em contato conosco.



inova cultura

comunicação

Um movimento criado para promover o 
coop junto à sociedade, explicando sua

relevância e seus benefícios.
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ACOMPANHE AS NOSSAS 
REDES SOCIAIS   

O carimbo SomosCoop ajuda as pessoas a identificar 
produtos e serviços de cooperativas. Assim, elas podem 
escolher consumir de forma mais consciente. Afinal, o 
coop entrega qualidade, preço justo, responsabilidade 
socioambiental e promove o desenvolvimento das 
comunidades em que está inserido.

Somos.coop.br é nosso portal de informações, notícias e 
publicações do cooperativismo brasileiro. Por lá, aprendemos e 

compartilhamos a importância deste movimento para ampliar o 
reconhecimento do coop  na sociedade, e suas realizações pelo 

País, em uma campanha anual, criada para conscientizar as 
pessoas sobre o cooperativismo e os diversos benefícios que 

esse modelo de negócio oferece para a sociedade.

O prêmio bianual destaca as boas 
práticas de cooperativas
que tenham gerado benefícios 
aos seus cooperados e à
comunidade. São sete categorias 
para reconhecer práticas
exitosas das cooperativas.

A premiação é realizada 
com base no diagnóstico 
Governança e Gestão 
AvaliaCoop, em ciclos bianuais, 
e reconhece as boas práticas 
das cooperativas nos processos 
de governança e gestão.

O SomosCoop na Estrada é uma websérie que mostra o cooperativismo 
na prática. Com a jornalista Glenda Kozlowski, visitamos cooperativas 
de Norte a Sul do País para conhecer as histórias de quem teve a 
realidade transformada pelo movimento.

PORTAL E REDE SOCIAL  

PRÊMIO SOMOSCOOP  
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LGPD
Apoio,orientação e conscientização 

relacionadas à Proteção de Dados Pessoais 
nas atividades cooperativistas.
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LG
PD

LGPD
O Sistema OCB criou um site para orientar as cooperativas na implementação da 
Lei Geral de Proteção de Dados Pessoais (Lei nº 13.709/18), em vigor desde 
setembro de 2020. Lá você encontra conteúdos diversos sobre a abrangência e os 
impactos da legislação nos negócios e na governança da sua coop.

O Conselho de Proteção de Dados no Cooperativismo (CPDC) foi criado pela Política 
Geral de Privacidade e Proteção de Dados Pessoais da OCB, instituída pela Resolução 
OCB n. 065/2021, sendo definido como órgão de apoio da alta gestão da Organização 
das Cooperativas Brasileiras, desempenhando papel de orientação e conscientização 
relacionada à Proteção de Dados Pessoais nas atividades cooperativistas no Brasil.

CONSELHO DE PROTEÇÃO  

O CONSELHO É COMPOSTO:  

1 representante da OCB nacional, que será o presidente do conselho  

1 representante da CNCoop
  
1 representante do SESCOOP nacional  

27 representantes dos Estados, sendo uma indicação por UE do Sistema OCB  



PRESIDENTE
Luís Alberto Pereira 

GERENTE-GERAL
Victor Hugo Rios Cunha

CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO

Membros efetivos
Astrogildo Gonçalves Peixoto (coordenador/Coapil)
Pedro Barbosa de Oliveira (Centroleite / Cooperagro)
Clóvis Ribeiro Dias (Sicoob Credi-Comigo)
Arnaldo de Sousa Teixeira Júnior (Sicoob Uni / Sicoob Unicentro Norte 
Brasileiro)
Leopoldo José de Araújo (Sicoob Nova Central / Sicoob Credicapa)
Celso Ronaldo Raguzzoni Figueira (Central Sicredi Brasil Central)
João Batista Pereira Machado (Uniodonto Sul Goiano)
Valdenor Cabral dos Santos (Coopmego)
Fábio Araújo Gonçalves Prudente (Uniodonto Goiânia)

1º suplente 
Marcelo Ferreira de Oliveira (Sicoob Empresarial)
2º suplente
Genilson Nunes Pinheiro (Sicoob Coopercred)
3º suplente
Elton José de Oliveira (Coopercampi)

CONSELHO FISCAL

Membros efetivos
Ricardo Teodoro Souza (Sicoob Centro-Oeste Br)
Zeir Ascari (Sicredi Cerrado GO)
José Leandro Resende (Sicoob Engecred)

Membros suplentes
Clayton Silva Pires (Inova-TI)
Douglas Augusto Ribeiro (Cootreg)
Catarina Alves Brandão Naghettini (Cooperbana)

CONSELHO ÉTICO-CONSULTIVO
Antônio Carlos Borges (Agrovale)
João Batista da Paixão Júnior (Cooperbelgo)
Dourivan Cruvinel de Souza (Comigo)
Carmo Inácio Hatwig Spies (Sicredi Planalto Central)
Clidenor Gomes Filho (Sicoob Unicentro Br / Sicoob Uni)
Marcelo Baiocchi Carneiro (Sicoob Nova Central / Sicoob Secovicred)

NÚCLEOS REGIONAIS COOPERATIVOS - COORDENADORES   
Núcleo Norte: Elton José de Oliveira (Coopercampi)
Núcleo Nordeste: Pedro Jaime de Araújo Caldas (Arbo)
Núcleo Noroeste: Genilson Nunes Pinheiro (Sicoob Coopercred)
Núcleo Sul: João Batista Pereira Machado (Uniodonto Sul Goiano)
Núcleo Sudoeste: Marcelo Ferreira de Oliveira (Sicoob Empresarial)

PRESIDENTE
Luís Alberto Pereira

SUPERINTENDENTE
Jubrair Gomes Caiado Júnior
 
Membros Efetivos 
Márcia Cristina de Toledo (Unimed Goiânia) 
Sérgio de Oliveira Penido (Complem) 
Celma Grace de Oliveira (Bordana)
Silvia Honorato Santana (Sicoob Nova Central)

Membros Suplentes
José Lourenço de Castro Filho (Coapil) 
Maurício Ribeiro de Paiva (Sicoob Centro-Oeste Br) 
Karla Tadeu Duarte de Oliveira (SESCOOP - Unidade Nacional)
Jean Carlos Xavier da Silva (Sicoob Nova Central)

CONSELHO FISCAL

Membros Efetivos
Pedro Jaime de Araújo Caldas (Arbo)
Danúbio Antônio de Oliveira (Unimed Federação)
Eliel Brito da Silva Júnior (Sicoob Nova Central)

Membros suplentes
Vinícius Azeredo Borges (Cresol Goiás)
José Atair da Silva Neto (Cooperabs)
Rheijser Jhiwago Marques Salles de Paula (Sicoob Secovicred)
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