M SESCOOP/GO

Servigo Nacional de Aprendizagem do
Cooperativismo no Estado de Goias

ANEXO Il — AVISO DE PRIVACIDADE
PROCESSO SELETIVO N2 002/2026

1. Este Aviso de Privacidade tem como objetivo informar de forma clara e transparente como os dados
pessoais dos candidatos serdo tratados no ambito do Processo Seletivo n2 002/2026.

2. O SESCOOP/GO serd o controlador dos dados pessoais dos candidatos e se compromete a proteger
os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade, relativos ao tratamento de dados pessoais
dos titulares, nos meios fisicos e digitais, adotando, para tanto, medidas adequadas de seguranca
sob os aspectos técnicos, juridicos, administrativos e organizacionais.

3. Os dados pessoais fornecidos pelos candidatos no momento da inscrigdo, por meio de curriculos,
e/ou produzidos durante as etapas do Processo Seletivo serdo tratados conforme a Lei Geral de
Protecao de Dados Pessoas — LGPD.

4, As iniciais dos nomes dos candidatos serdo utilizadas para a divulgacdo dos resultados das etapas
do Processo Seletivo. Em caso de homonimos, serd informada a data de nascimento ou os dois
ultimos digitos de um documento oficial de identificagdo.

5. Os dados pessoais inseridos pelos candidatos no Formulario de Inscrigdo e demais documentos, se
houver, serdo tratados com as seguintes finalidades:

a) Efetivar ainscricdo do candidato no Processo Seletivo.

b) Realizar contato sobre assuntos relacionados ao Processo Seletivo.

c) Avaliar necessidades especiais do candidato para assegurar igualdade de oportunidades
conforme o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

d) Avaliar os requisitos exigidos no Processo Seletivo por meio do Formulario de Inscrigdo e
documentos apresentados.

e) Gravar, quando aplicavel, avaliagdes e/ou entrevistas realizadas por meio online para
comprovacdo de conhecimentos especificos.

f) Publicar os resultados das etapas do Processo Seletivo.

g) Convocar candidatos aprovados para eventual admissao.

h) Realizar pericia médica para verificagdo da qualificagdo como pessoa com deficiéncia e o grau
de limitagdo para o exercicio da fungao.

i) Realizar exame médico admissional para verificagdo da aptiddo do candidato ao exercicio da
funcao.

6. Os dados pessoais serdo tratados com base nas seguintes hipdteses legais da Lei Geral de Protec¢do
de Dados Pessoais (LGPD):

a) Para o cumprimento de obrigacgdo legal ou regulatéria (art. 79, Il e art. 11, I, “a”, da LGPD).
b) Para a realizagdo de procedimentos preliminares relacionados a eventual contrato (art. 72, V,

da LGPD).

c) Para o exercicio regular de direitos em processo judicial, administrativo ou arbitral, quando
aplicavel.

7. O tratamento dos dados serd realizado pela Comissdo de Sele¢do do SESCOOP/GO, durante o

periodo de vigéncia do Processo Seletivo com armazenamento em ambiente seguro, acessivel
apenas por pessoas devidamente autorizadas.

8. Ainscricdo e gestdo do Processo Seletivo serdo realizadas por meio da plataforma de recrutamento
e selegdo fornecida pela empresa HERO TECNOLOGIA LTDA, detentora da marca Empregare®, que
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atuard na qualidade de operadora de dados pessoais, tratando as informacgdes conforme as
instrugcdes do SESCOOP/GO e em conformidade com a LGPD.

9. Os dados pessoais poderdo ser compartilhados com:

a) Orgdos publicos, autoridades fiscais, Poder Judicidrio ou outras autoridades competentes,
conforme exigido por lei.

b) Comissdo de avaliagdo formada por representantes do SESCOOP/GO.

c) Empresa responsdvel pela plataforma utilizada para preenchimento do Formulario de
Inscricdo do Processo Seletivo.

d) Fornecedores contratados para execucdo de servicos relacionados as etapas do Processo
Seletivo, como empresas de salide ocupacional.

10.  Os operadores que atuam em nome do SESCOOP/GO tratam os dados pessoais de acordo com
orientagdes expressas, em conformidade com a legislagdo de proteg¢do de dados e com as medidas
de seguranga e confidencialidade aplicaveis.

a) Para mais informagdes sobre o compartilhamento de dados, entre em contato pelo e-mail:
privacidade @sescoopgo.coop.br. Esse canal é exclusivo para assuntos relacionados a protegao
de dados pessoais. Duvidas sobre o Processo Seletivo devem ser enviadas para:
rh@sescoopgo.coop.br.

11. Os dados pessoais serdo mantidos pelo periodo necessario ao cumprimento das finalidades do
Processo Seletivo, respeitados os prazos legais aplicaveis e o prazo de validade do processo e
eventual Banco de Talentos. Apds esse periodo, os dados serdo eliminados ou anonimizados, salvo
quando houver fundamento legal para sua conservacgao.

12. Os candidatos possuem, nos termos da LGPD, os seguintes direitos:

a) Confirmagdo da existéncia de tratamento de dados.

b) Acesso aos dados tratados.

c) Correcdo de dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados.

d) Anonimizagdo, bloqueio ou elimina¢do de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com a LGPD.

e) Portabilidade dos dados, conforme regulamentagdo da ANPD.

f) Informagdo sobre entidades publicas e privadas com as quais os dados foram compartilhados.

g) Oposigdo ao tratamento de dados, nos termos da LGPD.

h) Reclamagdo a ANPD em caso de ndo atendimento adequado.

i) Para exercer seus direitos, o SESCOOP/GO disponibiliza o canal “Fale Conosco”, na opgdo
“Privacidade e Protecdo de Dados”, disponivel em
https://www.goiascooperativo.coop.br/contato/.

13. Em caso de solicitagdo de direitos, o SESCOOP/GO podera requerer a confirmacio de identidade do
solicitante para garantir a segurancga dos dados.
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