£ SESCOOP/GO

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO SESCOOP/GO
EDITAL DO PREGAO ELETRONICO N2 30.0158/2026

SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERTATIVISMO NO ESTADO DE GOIAS
PREGAO ELETRONICO N2 30.0158/2026
Data de divulgacdo: 08/09/2026, mediante aviso publicado no sitio | Abertura: as 08h30 em 17/09/2026 no sitio:
eletrénico institucional no enderego www.portaldecompraspublicas.com.br
https://www.goiascooperativo.coop.br/licitacoes-contratos/

OBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos continuados de limpeza, manutencdo predial, recepgéo
e garconaria, com dedicacdo de mao de obra exclusiva, pelo periodo de 12 (doze) meses, em atendimento as necessidades do
SESCOOP/GO, conforme condicBes e especificagbes constantes neste Edital e seus Anexos.

ORIENTAGOES IMPORTANTES:

1. O Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goids — SESCOOP/GO é uma instituigdo integrante
do Sistema S, possui seu proprio Regulamento de Licitagdes e Contratos, a Resolugdo n? 2056, de 25 de setembro de 2023. O
SESCOOP/GO ndo se submete as normas de licitagdo da administragdo publica.

2. Este pregdo sera conduzido no modo de disputa ABERTO, ou seja, hipdtese em que as licitantes deverdo apresentar lances
publicos e sucessivos, com possiveis prorrogagdes do tempo de disputa.

3. Informamos ainda que o Pregdo Eletronico n2 30.0158/2026 tera critério de julgamento menor preco por lote.

4. Dessaforma, as licitantes interessadas deverao se atentar para cadastrarem o valor da proposta inicial e enviarem os lances
CONSIDERANDO O VALOR GLOBAL POR LOTE.

5. A proposta inicial devera ser apresentada exclusivamente no sistema e a proposta final ajustada ao lance vencedor devera
ser encaminhada, juntamente com os documentos de habilitagdo, apds solicitagdo do(a) pregoeiro(a).

A leitura destas orientagdes nao dispensa, em hipétese alguma, a andlise e compreensao na integra do Edital do Pregao
Eletrénico n2 30.0158/2026 e seus anexos.

Registro de Pregos Vistoria

()SIm (X)NAO (X)) SIM (Facultativa) ( ) NAO
Instrumento Contratual Forma de Adjudicagao

(X) Contrato ( ) Pedido de Fornecimento Por lote

Exigéncia de Amostra / Protétipo / Prova de Conceito Modo de Disputa

()sSIm (X) NAO Aberto

Questionamentos e Impugnagoes
Até o terceiro dia util anterior a data designada para abertura da sessdo publica, exclusivamente pelo portal:
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/

Informagdes Adicionais
Endereco: Av. H com a Rua 14, n2 550, Jardim Goids, Goiania — GO CEP: 74.810-070
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EDITAL PREGAO ELETRONICO N2 30.0158/2026

Critério de Julgamento: MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE

Modo de disputa: ABERTO

Recebimento das Propostas: inicio 09/09/2026 as 08h00 — término: 17/09/2026 as 08h00

Data de Abertura das Propostas/Sessdo Publica de Disputa de Pregos: inicio 17/09/2026 — 08h30
Enderego Eletronico: www.portaldecompraspublicas.com.br

Referéncia de tempo: Todas as referéncias de tempo serdo regidas pelo horario oficial de Brasilia/DF.

O Servigo Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goids — SESCOOP/GO, por intermédio do(a)
pregoeiro(a), designado(a) pela Portaria n2 001/2026, datada de 12 de janeiro de 2026, torna publico aas interessadas
que na data e horéario acima indicados realizara Licitagdo na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, cujo critério
de julgamento sera o de menor prego por lote, conforme descrito neste Edital e seus Anexos. A abertura da sessdo
publica deste Pregdo ocorrera no endereco eletrénico www.portaldecompraspublicas.com.br

O procedimento licitatério obedecerd, integralmente, ao Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop,
aprovado pela Resolugdo n2 2056, de 25 de setembro de 2023, bem como pelas normas e condig¢bes estabelecidas no
presente Edital e seus Anexos.

Durante a sessdo publica, a comunica¢do entre o(a) pregoeiro(a) e as licitantes ocorrera mediante troca de
mensagens, no campo proprio do sistema eletronico.

Cabe a licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante toda a sessado publica do pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcio diante da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo
sistema, de equivocos de operag¢do do sistema ou de sua desconexao.

1. DO OBIJETO

1.1. Contratacdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigos continuados de limpeza, manutencgdo
predial, recepgdo e garconaria, com dedicacdo de mdo de obra exclusiva, pelo periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento as necessidades do SESCOOP/GO , conforme condi¢des e especificagdes constantes neste Edital e seus
Anexos.

2. DAS CONDIGOES DE PARTICIPACAO

2.1. Poderdo participar deste Pregdo quaisquer licitantes que comprovem possuir os requisitos minimos de
qualificagdo exigidos no capitulo DA HABILITACAO, e que tenham especificado, como objeto social da empresa,
expresso no estatuto ou contrato social, atividade compativel com o objeto deste Pregao.
2.2 Estardo impedidas de participar desta Licitagdo:
2.2.1. Empregados, Dirigentes ou Conselheiros do Sescoop, considerando suas Unidades Nacional e Estaduais.
2.2.2. Empresas que tenham entre seus dirigentes, gerentes, sdcios e/ou responsaveis técnicos, membro titular
ou suplente da Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO, ou ainda, conjuge, companheiro ou parente até terceiro
grau de Empregados, Dirigentes ou Conselheiros do SESCOOP/GO ou de membro titular ou suplente da Comissio
de Licitacdo do SESCOOP/GO.
2.2.3. Empresas que tenham sido sancionadas com a pena de suspensdo do direito de licitar ou contratar com o
Sescoop - Unidade Nacional e Unidades Estaduais, durante o prazo da san¢ao aplicada.
2.2.4. Empresas declaradas inidoneas para licitar ou contratar com a Administragdo Publica, Direta e Indireta,
Federal, Estadual ou Municipal, cujos atos tenham sido publicados na Imprensa Oficial.
2.2.5. Empresas em processo de faléncia, recuperacdo judicial, concurso de credores, dissolu¢do ou liquidagéo.
2.2.5.1. Os interessados que estejam em recuperacdo judicial poderdo participar desta licitacdo, desde que
apresentem o plano de recuperagdo acolhido judicialmente e cumpram os demais requisitos de habilitagdo
econdmico-financeiros previstos neste Edital;
2.2.6. Empresas reunidas sob a forma de consdrcio.
2.2.7. Empresas que, simultaneamente, sejam pessoa juridica do mesmo grupo econbémico, sociedades
coligadas, controladoras e suas respectivas controladas; ou ainda, empresas que tenham em seu Quadro Social
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de Administradores, Pessoa Fisica ou Pessoa Juridica em comum de outra que esteja participando desta licitacdo
e ainda seus conjuges ou parentes em primeiro grau ou mesmo empresas que utilizem recursos materiais,
tecnoldgicos ou humanos em comum.
2.2.8. Empresas que tenham registro no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS.
2.2.8.1. Como condicdo prévia para habilitagdo da licitante detentora da proposta classificada em primeiro
lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificara o eventual descumprimento das condi¢cBes de participagdo,
especialmente quanto a existéncia de sangdao que impec¢a a participacdo no certame ou a futura
contratagdo, mediante a consulta ao Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS
(https://www.portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=a
sc).
2.3 As licitantes que porventura se enquadrarem em alguma das hipdteses citadas no item 2.2 e seus subitens e
omitirem tal informacdo, estardo sujeitas as penalidades cabiveis e pertinentes a matéria.
2.4 A simples participagdao neste procedimento licitatério implica a plena e total aceitagdo de todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital, inteirando-se de todos os seus termos e com eles concordando, bem como, confirmando
que todas as duvidas e/ou questionamentos formulados foram devidamente esclarecidos.
2.5 O objeto desta licitagdo ndo podera ser subcontratado, salvo expressa autoriza¢do do SESCOOP/GO.

3. DO CREDENCIAMENTO

3.1. Somente poderdo participar deste pregao eletrdénico as licitantes devidamente credenciadas junto ao provedor
do sistema, na pagina eletrénica www.portaldecompraspublicas.com.br.

3.2. O credenciamento dar-se-a pela atribuigdo de chave de identificagdo e de senha, pessoal e intransferivel, para
acesso ao sistema eletrénico.

3.3. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo qualquer transacdo
efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao Sescoop,
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido de senha, ainda que por terceiros.

3.4 O credenciamento da licitante junto ao provedor do sistema implica a presungdo de sua capacidade técnica para
realizagdo das operagdes inerentes ao pregdo eletronico.

3.5 A licitante devera declarar, em campo préprio do sistema eletronico, que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo e que sua proposta estd em conformidade com as exigéncias do Edital.

3.6 Caso haja divergéncias entre as disposigdes do Edital e o Sistema do Portal de Compras Publicas, prevalecerdo,
sempre, as disposicoes editalicias.

4. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

4.1. A licitante devera encaminhar sua proposta, exclusivamente por meio do sistema eletronico, com descri¢cdo do
objeto e do precgo ofertado, até a data e o horario marcados para o seu acolhimento, quando, entdo, encerrar-se-a
automaticamente a fase de recebimento de propostas.
4.2. Alicitante devera registrar, de forma expressa no sistema eletrénico, a descri¢gdo do objeto e o valor da proposta,
expresso em Real (RS) e com 2 (duas) casas decimais, ja consideradas e inclusas todas as despesas diretas e indiretas,
tais como impostos (federais, estaduais e/ou municipais), taxas, salarios, transporte, seguros, fretes, encargos sociais,
trabalhistas, previdencidrios e de ordem de classe, indenizagdes civis e seguros de acidente de trabalho, enfim, todas
as despesas e materiais necessarios a atender o objeto deste certame.
4.3. Ovalorinserido devera ser o valor global por lote, considerando todos os itens e os quantitativos que o compde.
4.4. O(a) pregoeiro(a) podera desclassificar fundamentadamente as propostas que ndo atenderem as exigéncias do
Edital ou quando houver inequivoca inviabilidade do valor proposto.
4.5. Nos casos em que o lote for composto por mais de um item é obrigatdria a participagdao em todos os itens,
sendo que, caso a licitante seja desclassificada de um dos itens, sera desclassificada de todo o lote.
4.6. O registro da proposta sera exclusivamente por meio de campo préprio do sistema, até a data e o horario
estabelecidos para o seu recebimento.
4.6.1. Até o prazo para o encerramento do acolhimento das propostas, as licitantes poderdo retirar ou substituir
a proposta anteriormente apresentada.
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4.7. A licitante devera consignar, na forma expressa no sistema eletrénico, o valor unitario do item, valor total do
item e valor total do lote, se for o caso.
4.8. Evedada a apresentacdo de proposta pela licitante com valores unitarios contendo mais de duas casas decimais,
como por exemplo RS 0,001 e RS 0,0001. Caso isso ocorra, os valores apds a segunda casa decimal serdo
desconsiderados.
4.9. Qualquer elemento que possa identificar a licitante, antes do término da etapa de lances, importard a
desclassificagdao da proposta, sem prejuizo das sangbes previstas neste Edital.
4.10. A documentagado de habilitagdo da licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar serd solicitada pelo(a)
pregoeiro(a), e devera ser disponibilizada pela licitante, via sistema, para avaliagdo. No que tange a proposta, ela
devera ser elaborada conforme modelo constante no Anexo Il e de acordo com os requisitos abaixo:
a) Discriminar em algarismo e por extenso, em moeda corrente nacional (Real), com até duas casas decimais (RS
0,00), conforme modelo constante do Anexo Il. Ocorrendo discordancia entre os valores numeéricos e por extenso
prevalecerdo os valores por extenso;
b) Estar redigida em lingua portuguesa, sem emendas, entrelinhas ou rasuras, conter o nome da proponente e
a referéncia ao nimero deste Pregdo;
c) Conter valor unitario e total, conforme Modelo de Proposta de Pregos constante do Anexo Il deste Edital.
Ocorrendo discordancia entre os precos unitdrios e totais, prevalecerdo os primeiros. Ndo poderd haver dizima
periddica no valor unitario ou total da proposta, devendo a licitante reduzir seu preco até que este calculo ndo
apresente dizima;
d) Conter a especificagdo do objeto com os detalhamentos necessarios;
e) Ter indicagdo de que o prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data
marcada para o seu recebimento, ficando estabelecido que na omissdo sera considerado esse prazo;
f) Conter razdo social, endereco completo, telefone, nimero do CNPJ/MF e dados (CPF e e-mail) do responsavel
pela assinatura do contrato;
g) Declarar que nos valores propostos estdo incluidos todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a:
custos diretos e indiretos, tributos incidentes, impostos (federais, estaduais, interestaduais e/ou municipais),
seguros, frete, servicos, materiais, transporte, mao de obra, equipamentos, garantias, taxas (inclusive de
administracdo), emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e obrigagdes financeiras de qualquer natureza, lucro e outros
necessdrios ao cumprimento integral do objeto desta licitagdo.
h) Estar assinada em sua parte final pelo(a) representante legal da licitante, apresentando procuragdo que o
habilite a assinar documentos da empresa, se for o caso;
i) Propostas assinadas mediante utilizacdo de processo de certificacdo disponibilizada pela ICP-Brasil, nos
termos do art.10, § 12 e § 29, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo aceitas e
presumidas verdadeiras em relagao as signatarias.
j) Anexo a proposta, a licitante devera apresentar:
j.1) Cépia do Acordo ou Convengao Coletiva de Trabalho vigente da categoria;
j-2) Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (Anexo lll), que deverd ser instruida com Notas Explicativas que
permitam o perfeito entendimento de cada um dos valores que a compde, devendo o prego corresponder ao
valor apresentado na Proposta de Precos. A planilha deverd conter descricdo minima, contemplando:
Composicdo da Remuneracgdo, Beneficios, Insumos, Produtos/Materiais/Equipamentos, Encargos Sociais e
Trabalhistas, Custos Indiretos, Tributos e Lucro, de forma a contemplar, todo o descritivo de servigos e toda a
mao de obra necessarios a plena realiza¢do do objeto deste Pregdo;
j-3) Relatdrio/declaragdo extraido do eSocial, da DCTFWeb, da GFIP/SEFIP ou outro documento oficial
equivalente para fins de comprovagdo do percentual de Risco Ambiental do Trabalho (RAT) informado na
Planilha de Custos e Formagdo de Precos.
4.11. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos omitidos da proposta, ou incorretamente cotados,
serdo considerados como inclusos nos pregos, ndo sendo considerado pleito de acréscimos, a esse ou a qualquer titulo.
4.12. Incumbira a licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletronico durante a sessao publica do Pregdo, ficando
responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da inobservancia de quaisquer mensagens emitidas
pelo sistema, de equivocos na operagao ou de sua desconexdo.
4.13. A proposta de pregos enviada implicard plena aceitagao, por parte da licitante, das condigdes estabelecidas neste
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Edital e seus Anexos.
4.14. O SESCOOP/GO, de modo a incentivar a disputa de lances entre as licitantes, ndo realiza a divulgacdo dos valores
estimados para essa contratacdo, que serdo publicados apds a fase competitiva.

5. DA SESSAO PUBLICA E NEGOCIACAO COM A LICITANTE

5.1. Na data e hordrio definidos no Edital, serd aberta a disputa, devendo as licitantes encaminhar lances sucessivos,
exclusivamente por meio do sistema eletrdnico.
5.2. Os lances deverdo ser ofertados pelo valor global do lote.
5.3. Alicitante podera oferecer lances inferiores ao menor valor da disputa ou intermediarios, desde que este seja
inferior ao ultimo lance por ela ofertado.
5.4. Durante o transcurso da sessdo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor do menor lance
registrado, mantendo-se em sigilo a identificagdo da licitante.
5.5. Se porventura, apds o encerramento da fase competitiva, houver empate entre lances de menor valor, sera
agendada uma nova sessdo em que as licitantes dardo um Unico lance de desempate. Somente participardo as
licitantes nessa situagdo. Permanecendo o empate, o sistema realizara o sorteio da licitante vencedora.
5.6. Os lances apresentados e levados em consideracdo para efeito de julgamento serdo de exclusiva e total
responsabilidade da licitante.
5.7. Durante a fase de lances, o(a) pregoeiro(a) podera excluir lances cujo valor seja manifestamente inexequivel ou
lances indevidos mediante solicitagdo da licitante que o ofertou.
5.8. Se ocorrer a desconexdo do(a) pregoeiro(a) no decorrer da etapa de lances e o sistema eletrénico permanecer
acessivel aas licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem prejuizo dos atos realizados.
5.9. No caso de a desconexdo do(a) pregoeiro(a) persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo do Pregdo
serd suspensa automaticamente e terd reinicio somente apds comunicacdo expressa aos participantes no sitio
www.portaldecompraspublicas.com.br.
5.10.Para o envio de lances neste pregdo eletronico, sera adotado o modo de disputa “ABERTO”, dinamica em que as
licitantes apresentarao lances publicos e sucessivos, com possibilidade de prorrogagbes do tempo de disputa.
5.11.No modo de disputa ABERTO, a etapa de lances da sessdo publica terd duragdo de 10 (dez) minutos e, apds isso,
sera prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lances ofertados nos ultimos 2 (dois) minutos da etapa
de disputa por lances.
5.12.A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de 2 (dois) minutos e ocorrerd
sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de prorrogagdo, inclusive no caso de lances
intermedidrios.
5.13.Nado havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a fase competitiva encerrar-se-a
automaticamente.
5.14.Encerrada a fase competitiva sem que haja prorrogagdo automatica pelo sistema, podera o(a) pregoeiro(a),
assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o reinicio da sessdao publica de lances, em prol da
consecugdo do melhor prego.
5.15.0 intervalo de diferenca entre os lances devera ser de, no minimo, R$ 50,00 (cinquenta reais), tanto em relacdo
aos lances intermedidrios, quanto em relagdo ao lance que cobrir a melhor oferta.
5.16.0(a) pregoeiro(a) poderd encaminhar contraproposta diretamente a licitante que tenha apresentado o lance mais
vantajoso, observados o critério de julgamento e o valor estimado para a contratagao.
a) A negociagdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas demais licitantes.
b) O(a) pregoeiro(a) podera solicitar parecer de técnicos pertencentes ao quadro de pessoal do SESCOOP/GO
ou, ainda, de pessoas fisicas ou juridicas estranhas a ele, para orientar sua decisao.
c) Além do disposto no item 5.6, ndo se admitira proposta que apresente valores simbdlicos, irrisérios ou de
valor zero, incompativeis com os pregos de mercado, exceto quando se referirem a materiais e instalacGes de
propriedade da licitante, para os quais ela renuncie a parcela ou a totalidade de remuneracao.
5.17.Apds a fase competitiva, o(a) pregoeiro(a) ira divulgar o valor de referéncia dos lotes que compdem esta
contratagao.
5.18.Caso nao tenha sido alcangado o valor de referéncia, a licitante devera adequar sua proposta, considerando o
valor do seu ultimo lance, de modo que os valores unitarios dos itens da proposta fiquem iguais ou abaixo do valor de
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referéncia do SESCOOP/GO sob pena de n3o aceitacdo da proposta e convoca¢do da proxima licitante, melhor
classificada, para negociagéo.

5.19.Ap0ds a negociacdo, a licitante classificada provisoriamente em primeiro lugar devera encaminhar, no prazo de
2 (duas) horas, contadas da solicitacdo do(a) pregoeiro(a), sua proposta de pre¢o adequada ao ultimo lance (Anexo I1)
juntamente com a documentacdo de habilitacdo, e, se for o caso, documentos complementares quando necessarios a
confirmagdo daqueles exigidos neste Edital e ja apresentados. O envio ocorrerd por meio do campo préprio do Portal
de Compras Publicas.

5.20.0 prazo estabelecido no item anterior podera ser prorrogado, uma Unica vez, por solicitagdo da licitante, enviada
para o e-mail licitacao@sescoopgo.coop.br, antes de findo o prazo e desde que formalmente aceita pelo(a)
Pregoeiro(a).

5.21.Apds o recebimento da proposta atualizada, o(a) pregoeiro(a) ira conferir se o valor unitario de cada item/lote
da proposta esta igual ou abaixo do valor de referéncia or¢cado pelo SESCOOP/GO. Caso positivo, serd realizada a
analise nos documentos de habilitagado da licitante melhor classificada.

5.22.Sendo constatada omissdo ou erro sanavel na “Proposta de Pregos Final” enviada pela licitante, previamente a
desclassificagdo desta, devera o(a) Pregoeiro(a) promover a adequada diligéncia para a devida corregdo sem alteragdo,
contudo, do valor total do lote originariamente proposto.

|n

6. DA HABILITAGAO

6.1. Para habilitagcdo nesta Licitagdo, serdo exigidos os seguintes documentos:
6.1.1. Habilitagao Juridica

6.1.1.1. No caso de empresario individual: inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da
Junta Comercial da respectiva sede;
6.1.1.2. No caso de sociedade empresaria, Sociedade Limitada Unipessoal — SLU ou Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada — EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente
registrado na Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de prova da indicagdo de seus
administradores, sendo que, para finalidade de habilitagdo, considerar-se-a como sociedades limitadas
unipessoais, as empresas individuais de responsabilidade limitada, independentemente de qualquer
alteragdo em seu ato constitutivo, considerando o disposto na Lei n® 14.195/2021, se for o caso;
6.1.1.3. No caso de sociedade simples: inscrigdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas do
local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdao dos seus administradores;
6.1.1.4. No caso de empresa ou sociedade estrangeira: decreto de autorizacdo de funcionamento e
instalacdo no pais;

a) A empresa estrangeira autorizada a funcionar no Brasil deverd manter um representante legal
(pessoa fisica) munido de procuragdo que lhe confira plenos poderes para tratar de quaisquer
questdes, quando citado em nome da empresa. Esse representante necessariamente deve possuir
domicilio e residir no Brasil.

6.1.1.5. No caso de sociedade cooperativa: estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial da respectiva sede, juntamente com a Declaracdo emitida pelo
Sindicato e Organiza¢do das Cooperativas Brasileiras — OCB, do Estado respectivo, informando que esta
devidamente registrada na Unidade Estadual da OCB (em atendimento ao art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971);
6.1.1.6. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da respectiva
consolidagao.
6.1.1.7. Procuragdo, caso a licitante se fizer representar por procurador, comprovando que o represenante
tem poderes para representd-la neste ato;
6.1.1.8. Cdpia do documento de identificacdo oficial ou equivalente (RG, CNH ou identidade profissional)
do(s) sécio(s) administrador(es) conforme descrito no Contrato social, e do procurador, se for o caso;
6.1.1.9. Comprovacdo do(s) Responsavel(eis) legal(ais) da empresa ou cooperativa licitante, caso tenha sido
nomeado em ato separado mediante apresentagdo de Ata de Elei¢do juntamente com o Termo de Posse que
o(s) investiu no cargo, se for o caso.

6.1.2. Regularidade Fiscal
6.1.2.1. Inscri¢gao no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;
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6.1.2.2. Certificado de regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) — CRF, emitido pela
Caixa Econdmica Federal — CEF;
6.1.2.3. Inscricdo no Cadastro de Contribuintes Estadual e/ou Municipal ou do Distrito Federal, relativo ao
domicilio ou sede da licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto dessa licitagao;
6.1.2.4. Prova de regularidade perante a Fazenda Federal e Seguridade Social ou certiddo unificada com base
na Portaria Conjunta RFB/PGFN N91.751/14;
6.1.2.5. Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal ou do Distrito Federal, do domicilio
ou sede da licitante, na forma da lei;
6.1.2.6. Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho, mediante apresenta¢do de Certidao Negativa
de Débitos Trabalhistas, nos termos da legislacdo vigente;
6.1.2.7. Com relagdo as Certidoes Negativas de Débitos, também serdo consideradas igualmente vdélidas as
CertidGes Positivas com Efeito de Negativas.

6.1.3. Qualificagao Econdmica - Financeira
6.1.3.1. Certidao negativa ou documentagao capaz de demonstrar a inexisténcia de faléncia ou recuperagao
judicial expedida pelo distribuidor da sede da empresa licitante;
a) As licitantes que estejam em recuperagdo judicial deverdo apresentar o plano de recuperagdo acolhido
judicialmente e cumprir os demais requisitos de habilitagdo econémico-financeiros previstos neste Edital.
6.1.3.2. Balango patrimonial, Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) e demais demonstra¢des
contabeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis e apresentadas na forma da Lei, que comprovem a boa
situacdo financeira da empresa, e assinados por contador devidamente registrado no Conselho Regional de
Contabilidade, sendo vedada a substituicdo deste documento por balancetes ou balangos provisérios. A
comprovacgdo do balango patrimonial sera feita da seguinte forma:
a) Alicitante com menos de um ano de existéncia, que ainda ndo tenha balango, devera apresentar balancetes
contébeis devidamente assinados por contador habilitado e pelo sécio/administrador da empresa, envolvendo
seus direitos, obriga¢des e patriménio liquido relativos ao periodo de sua existéncia.
b) Em se tratando de Sociedade An6nima, o balango devera ser apresentado por meio de prova de publicacdo
no Diario Oficial ou outro jornal de grande circulagdo, conforme o local em que esteja situada a sede da
licitante;
c) No caso de empresas de responsabilidade limitada e demais tipos societarios, copia das paginas do Livro
Didrio, contendo Termo de Abertura, Balango Patrimonial, Demonstragdes Contdbeis e Termo de
Encerramento e comprovacgao do registro na Junta Comercial;
d) As Microempresas (ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), mesmo optantes pelo Simples Nacional,
deverdo obrigatoriamente apresentar o Balango Patrimonial nos moldes exigidos neste item, para fins de
comprovacao da qualificagdo econémico-financeira.
e) No caso de a licitante utilizar o SPED — Contébil / escrituragdo Contabil Digital (ECD), apresentar
comprovagao na forma eletronica do Balango e Demonstrativos Contdbeis acompanhados do Termo de
abertura e encerramento, bem como Recibo de Transmissdo e Termo de autenticagao;
f) A comprovagdo da boa situagdo financeira da licitante sera feita com base na obtengdo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores ou iguais a um (= 1), onde:

» indice de Liquidez Corrente (ILC) = (Ativo Circulante) / (Passivo Circulante);

» indice de Liquidez Geral (ILG) = (Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo) / (Passivo Circulante +
Passivo N&do Circulante);

» indice de Solvéncia Geral (ISG) = Ativo Total / (Passivo Circulante + Passivo N3o Circulante).

g) A licitante que apresentar resultado menor que um (< 1) em qualquer dos indices relativos a situagdo
financeira (LG — Liquidez Geral; LC — Liquidez Corrente e SG — Solvéncia Geral), devera comprovar possuir
patrimonio liquido ou capital social integralizado ndo inferior a 10% (dez por cento) do valor estimado da
contratacgdo, calculado por meio da fdrmula abaixo:

» Patrimonio Liquido = Ativo Total — Passivo Total (Passivo Circulante + Passivo Ndo Circulante).
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6.1.4. Qualificagao Técnica
6.1.4.1. Apresentar, para fins de qualificacdo técnica, no minimo 01 (um) atestado de capacidade técnica,
emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove a execugdo satisfatéria de servigos
compativeis em caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto da licitagdo, bem como que nao ha nada
que desabone a licitante;
6.1.4.2. O(s) atestado(s) devera(do) conter os dados da licitante como razio social e CNPJ bem como dados
do emissor como razao social, CNPJ, endereco, telefone, nome completo, cargo e assinatura do declarante;
6.1.4.3. Serdo aceitos 1 (um) ou mais atestados de desempenho anterior, inclusive relativos a contratos em
execucao;
6.1.4.4. O SESCOOP/GO se reserva o direito de promover diligéncias, inclusive por meio de contatos com o(s)
cliente(s) das licitantes, para certificar-se da exatiddo das informag8es constantes dos atestados e/ou
certificados apresentados.
6.1.4.5. Qualquer informagdo inexata ou inveridica apurada pelo SESCOOP/GO constante dos documentos
de capacidade técnica implicara a inabilitagcdo da respectiva licitante.
6.1.5. Declaragées Complementares
6.1.5.1. DeclaragGes complementares, conforme modelo no Anexo IV;
6.1.5.2. Declaragdo de Visita Técnica (Anexo V) ou de Renuncia de Visita Técnica (Anexo VI).
6.2. Em caso de duvida quanto as informacg&es contidas nos documentos comprobatérios da regularidade fiscal e/ou
demais documentos de habilitacdo, o(a) pregoeiro(a) e a Comissdo de Licitacdo, durante a sessdo publica, poderdo
realizar consulta online aos sites dos érgaos responsaveis pela emissdo dos documentos.
6.3. Todos os documentos deverdo ser emitidos em relagao ao domicilio ou a sede da licitante. A verificagdo sera feita
exclusivamente pelo nimero do CNPJ neles constantes, sendo que divergéncias serdo critério de inabilitagdo.
6.4. A ndo apresentagdo de qualquer documento relacionado nos itens anteriores ou a sua apresentagdo em
desacordo com a forma, prazo de validade, quantidades estipuladas ou em condi¢Ges que impe¢am ou dificultem sua
adequada leitura podera implicar a inabilitacdo da licitante. A inabilitacdo ndo ocorrerd em casos de omissoes
puramente formais, desde que ndo comprometam a lisura do certame nem inviabilizem a andlise do contelddo do
documento, podendo ser sanadas em prazo fixado pela Comissao de Licitagdo.
6.5. Sera permitida a inclusdo de documento complementar ou atualizado, desde que nao alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica e seja comprobatério de condigdo atendida pela licitante quando
apresentada sua proposta, que nao foi juntado com os demais documentos por equivoco ou falha, o qual devera ser
solicitado e avaliado pela Comissdo de Licitagdo/Pregoeiro(a).
6.6. O SESCOOP/GO n3o se responsabiliza por documentos ndo recebidos ou com upload n3o concluido, por motivos
de ordem técnica, estrutural, tecnolégica ou de qualquer natureza, greve, falhas em transportes, falhas de
comunicagdo, congestionamentos de linhas de comunicagéo, problemas com navegadores de internet, bem como
outros fatores que impossibilitem o recebimento de documentos ou transferéncia de dados.
6.7. Os documentos emitidos via internet, por érgaos ou entidades publicas e suas copias reprograficas dispensam a
necessidade de autenticacdes e, em caso de ndo apresentagdo ou insuficiéncia das informagdes constantes nos
documentos apresentados, esses poderdo ser obtidos via internet durante a sessdo. O SESCOOP/GO ndo se
responsabilizara pela eventual indisponibilidade dos meios eletrénicos de informagdes, no momento da verificacdo da
habilitacdo.
6.8. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e lances, as licitantes
encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta.
6.9. Em se tratando de filial, os documentos de habilitacdo e regularidade fiscal deverao estar em nome da filial,
exceto aqueles que, pela prdpria natureza, sao emitidos somente em nome da matriz.
6.10.0(a) pregoeiro(a) podera consultar sitios oficiais de érgdos e entidades emissores de certidGes, para verificar as
condicGes de habilitacdo das licitantes.
6.11.N3o serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitacdo de documento em substituicdo aos documentos
requeridos no presente Edital e seus Anexos.
6.12.Na hipdtese de apresentacdo de documento emitido por érgao oficial e que porventura contenha, em seu corpo,
adverténcia expressa do érgdo expedidor, informando que somente terd validade em formato original, o SESCOOP/GO
ainda assim considerard valida a apresentacdo de copia, desde que firmada a declaragdo constante do Anexo IV deste
Edital, assumindo a licitante as responsabilidades decorrentes da apresentagdo de documento irregular.
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6.13.0s documentos eletrénicos produzidos com a utilizagdo de processo de certificacdo disponibilizada pela ICP-
Brasil, nos termos do art. 10, § 12 e § 22, da Medida Proviséria n2 2.200-2, de 24 de agosto de 2001, serdo recebidos e
presumidos verdadeiros em relacdo as signatarias, dispensando-se o envio de documentos originais e copias
autenticadas em papel.

6.14.0s documentos/certides exigidos para habilitacdo deverdo ter validade na data de abertura da sessdo publica
no sistema eletronico do Portal de Compras Publicas. Na hipdtese de ndo constar prazo de validade nos
documentos/certiddes apresentados, o SESCOOP/GO aceitara como validas as expedidas até 90 (noventa) dias
imediatamente anteriores a data de realizagao da licitagao.

6.15.0 SESCOOP/GO reserva-se o direito, sempre que julgar necessdrio, de solicitar o original de qualquer documento.
6.16.A licitante devera assinar declaracdo informando a veracidade e idoneidade da documentacdo
apresentada/encaminhada ao SESCOOP/GO se responsabilizando por sua legitimidade, conforme Anexo IV deste
Edital.

6.17.Como condi¢do prévia a andlise da proposta e da habilitagdo da arrematante, serd realizada pelo(a)
Pregoeiro(a)/Comissdo de Licitacdo, consulta ao Cadastro de Empresas Iniddneas e Suspensas (CEIS) e verificacdo de
regularidade junto ao banco de dados da Unidade Nacional do Sescoop e/ou SESCOOP/GO.

7. JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

7.1. O(a) pregoeiro(a) examinara a proposta final melhor classificada, quanto a sua compatibilidade com as
especificagbes técnicas do objeto, condicionado ao cumprimento dos requisitos elencados no item 4.10.
7.2. Serdo desclassificadas as propostas que:
a) ndo atenderem as exigéncias deste Edital;
b) apresentem cotagdo de objeto diverso daquele requerido nesta licitagdo;
c) sejam omissas ou apresentem irregularidades ou defeitos capazes de dificultar o julgamento;
d) apresentem custos opcionais ou adicionais;
e) tiverem suas amostras reprovadas, se estiverem previstas nesta licitagao;
f) apresentem valores simbdlicos, irrisdrios (inexequiveis) ou excessivos, incompativeis com os precos de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio ndo tenha estabelecido limites
minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de propriedade da propria licitante, para as quais
ela renuncie a parcela ou a totalidade da remuneragdo, desde que demonstrada a possibilidade de execugdo do
objeto.
7.3. Considerar-se-a inexequivel a proposta que ndo venha a ter demonstrada sua viabilidade por meio de
documentagcdo que comprove que os custos envolvidos na contratacdo sdo coerentes com os de mercado para o
objeto deste Pregdo.
7.4. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, para efeito de comprovacdo de sua exequibilidade, podendo-se
adotar, dentre outros, os seguintes procedimentos:
7.4.1. Questionamentos junto a proponente para a apresentagdo de justificativas e comprovagdes em relagdo
aos indicios de inexequibilidade como abertura de planilhas, por exemplo; verificacdo de acordos coletivos,
convencdes coletivas ou sentencas normativas em dissidios coletivos de trabalho;
7.4.2. Levantamento de informagdes junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao Ministério da
Previdéncia Social;
7.4.3. Consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;
7.4.4. Pesquisas em Orgdos publicos ou empresas privadas;
7.4.5. Verificagdo de outros contratos que a proponente mantenha com a Administragdo Publica ou com a
iniciativa privada;
7.4.6. Pesquisa de preco com fornecedores dos insumos utilizados, tais como: atacadistas, lojas de suprimentos,
supermercados e fabricantes;
7.4.7. Verificagdo de notas fiscais dos produtos adquiridos pela proponente;
7.4.8. Levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por érgaos de pesquisa;
7.4.9. Estudos setoriais;
7.4.10. Consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual ou Municipal;
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7.4.11. Andlise de solugdes técnicas escolhidas e/ou condicbes excepcionalmente favoraveis que a proponente
disponha para a prestacdo dos servicos;
7.4.12. Demais verificagdes que porventura se fizerem necessarias.
7.5. Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste Edital e seus Anexos.
7.6. Caso a proposta da licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar tenha sido aceita, serdo analisados
seus documentos de habilitagdo.
7.7. Na hipdtese desclassificagdo da proposta ou de inabilitagdo pela primeira colocada, o(a) Pregoeiro(a) convocara
e examinard a proposta e os documentos da autora do segundo menor lance e, se necessario, observada a ordem
crescente de prego, das autoras dos demais lances, até que seja selecionada licitante que atenda aos critérios
estabelecidos no instrumento convocatdrio.

8. DO RESULTADO

8.1 Se a proposta de pregos ndo for aceitavel, ou se a licitante ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o(a)
pregoeiro(a), examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a selegdo da
proposta que melhor atenda a este Edital.

8.2 Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitante sera declarada vencedora.

8.3 A Comissdo de Licitacdo, pode, motivadamente e sem provocacdo, rever seus atos e reconsiderar suas decisoes,
desde que o respectivo contrato ndo tenha sido assinado.

8.4 Se, por motivo de forca maior, a adjudicacdo ndao puder ocorrer dentro do periodo de validade da proposta, ou
seja, 60 (sessenta) dias, e caso persista o interesse do SESCOOP/GO, este podera solicitar prorrogacdo da validade da
proposta por igual prazo, no minimo.

8.5 Decorridos 60 (sessenta) dias da data de realizagdo da sessdo desta licitagdo, sem que a convocagdo de que trata
o item 10.1 tenha ocorrido e que a validade da proposta ndo tenha sido prorrogada, ficam as licitantes liberadas dos
compromissos assumidos.

9. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1. O interesse da licitante em interpor recurso devera ser manifestado, por meio do sistema eletronico, no prazo
de 30 (trinta) minutos corridos apos a declaragdo da vencedora, quando Ihe serd concedido o prazo de 2 (dois) dias
Uteis para apresentacdo das raz8es do recurso, contados do primeiro dia Util subsequente a data em que foi declarada
a vencedora da licitagdo.

9.2. A licitante que puder vir a ter a sua situacdo efetivamente prejudicada em razdo de recurso interposto podera
sobre ele se manifestar no mesmo prazo recursal, que comecara a fluir, a contar da ciéncia da interposi¢do do recurso.
9.3. As razGes e contrarrazbes de recurso deverdao ser enviadas exclusivamente por meio do site
www.portaldecompraspublicas.com.br.

9.4. O descumprimento dos prazos previstos no item 9.1 importard na decadéncia do direito de recurso e a
adjudicac¢do do objeto da licitagdo pela autoridade competente a vencedora.

9.5. 0 acolhimento do recurso importara a invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.6. Os recursos contra a decisdo do(a) pregoeiro(a) terdo efeito suspensivo.

9.7. Osrecursos dirigidos ao SESCOOP/GO serdo julgados por sua superintendéncia regional ou por quem esta delegar
competéncia, no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis contados da data final para sua interposigdo, ou, quando for o
caso, da apresentacdo das contrarrazdes. A divulgacdo do julgamento se dara via Portal de Compras Publicas e/ou
através da publicagdo no site do SESCOOP/GO.

9.8. Nao serdo conhecidas manifestagdes de intengao de recursos, razées recursais ou contrarrazoes se apresentados
de forma intempestiva.

10. DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

10.1. A licitante vencedora sera convocada, para assinatura do contrato, dentro do prazo de até 2 (dois) dias corridos,
contados da sua convocacdo, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sangGes previstas neste
Edital.
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10.2. Poderad ser acrescentada ao contrato a ser assinado qualquer vantagem apresentada pela licitante vencedora em
sua proposta, desde que seja pertinente e compativel com os termos deste Edital.

10.3. O prazo para a assinatura do contrato podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando solicitado
pela licitante vencedora, dentro do prazo estabelecido no subitem 10.1, desde que ocorra motivo justificado e aceito
pelo SESCOOP/GO.

10.4. Para a assinatura do contrato, sera realizada a verificagdo, por meio eletrénico ou outros meios legalmente
admitidos, da manutenc¢do das condigdes de habilitagao.

10.5. Na hipdtese de ndo assinatura do contrato ou instrumento equivalente pela convocada, o CONTRATANTE podera
convocar as licitantes remanescentes, na ordem de classificagdo, para formalizagdo da contratagdo, observadas as
condicGes da proposta e o limite do valor estimado da contratacdo, ou adotar as medidas que entender cabiveis,
conforme juizo de conveniéncia e oportunidade.

10.6. O instrumento contratual sera disponibilizado para assinatura eletronica ou outro meio habil considerando o e-
mail e os demais dados informados na proposta, ndo cabendo a licitante vencedora reivindicagdes posteriores a
respeito do ndo recebimento do documento.

10.7. As disposi¢cdes contidas neste tépico também se aplicam aos eventuais termos aditivos, se houver.

11. DAS PENALIDADES E DA RESCISAO ANTECIPADA

11.1. A desisténcia formulada por qualquer das licitantes apds a abertura das propostas sujeitar-lhe-a ao pagamento
de multa equivalente a até 10% (dez por cento) do valor total de sua proposta escrita, salvo por justo motivo aceito
pela Comissdo de Licitacdo/Pregoeiro(a).
11.2.A recusa ou a ndo assinatura injustificada do contrato e de eventuais termos aditivos, dentro do prazo previsto
no item 10.1 deste Edital, caracterizard o descumprimento total da obrigagdo assumida, sujeitando a licitante a
aplicagdo de multa de até 10% (dez por cento) do valor total adjudicado, a perda do direito a contratagao, bem como
a suspensdo do direito de licitar e contratar com o SESCOOP/GO e suas entidades coligadas, por prazo n&o superior a
5 (cinco) anos.
11.3.No caso de ndo execuc¢do do objeto contratado na forma estabelecida, o SESCOOP/GO reserva-se o direito de
suspender o respectivo pagamento, sem prejuizo da aplicagdo de multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor total
do contrato.
11.4.0 atraso no inicio da presta¢do dos servicos da presente licitagdo sujeitara a licitante CONTRATADA a multa de
mora de 1% (um por cento) sobre o valor total a ser adjudicado, por dia de atraso, limitado a 15 (quinze) dias corridos.
11.5.A pratica deilicitos em quaisquer das fases do procedimento licitatdrio, o descumprimento de prazos e condi¢des
e a inobservancia das demais disposi¢des deste Edital, implicardo pagamento de multa compensatdria equivalente a
até 10% (dez por cento) sobre o valor total contratado, podendo o SESCOOP/GO rescindir o contrato e suspender a
licitante contratada de licitar e contratar com este SESCOOP e entidades a ele coligadas por prazo ndo superior a 5
(cinco) anos.
11.6.Ainobservancia das disposi¢gdes contidas no presente Edital, a recusa da licitante contratada em entregar o objeto
do contrato, bem como a ocorréncia de situagdes indesejadas na execugdao do contrato ensejardo a aplicagdo das
seguintes penalidades, mediante notificacdo a licitante contratada:

a) Adverténcia;

b) Multa;

c) Suspensdo temporaria de participar em licitagcbes ou impedimento de contratar com a Unidade Nacional e

Unidades Estaduais do SESCOOP por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos.
11.7. Para aplicagao das penalidades aqui previstas, a licitante sera notificada para apresentagao de defesa prévia no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do recebimento de notificagdo.
11.8. As penalidades previstas neste Edital sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
11.9. O valor das multas aplicadas sera descontado dos pagamentos e, se for o caso, cobrado judicialmente, sendo
assegurada a ampla defesa.
11.10. A glosa/cobranga das multas ndo prejudica, nem impede que o SESCOOP/GO adote outras medidas judiciais
cabiveis para a defesa de seus interesses e para a reparagao de danos, tampouco afasta a possibilidade de rescindir o
contrato por descumprimento da obrigagao.
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11.11. Se qualquer das situagdes elencadas nos itens 11.1 a 11.6 ocorrer por impedimento comprovado ou por motivo
de reconhecida for¢ca maior e for devidamente justificada e aceita pelo SESCOOP/GO, a licitante vencedora podera
ficar isenta das penalidades mencionadas.
11.12. A inexecucdo parcial ou total das obrigacdes contratadas, bem como o descumprimento de outras condi¢des
previstas no respectivo instrumento contratual, podera ensejar a rescisdo unilateral do contrato pelo SESCOOP/GO, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste Edital e no Contrato.

11.12.1. A critério do SESCOOP/GO, podera ser exigida a manutencdo da prestacdo dos servigos por periodo nao

superior a 60 (sessenta) dias, com o objetivo de viabilizar a eventual contratacdo de nova fornecedora.

11.13. Sera admitida a rescisdo imotivada do contrato por qualquer das partes, mediante notificagdo prévia a outra
parte, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

12. DA PROTEGAO DE DADOS PESSOAIS

12.1. Das informacgdes destinadas aos titulares de dados pessoais do processo licitatdrio:
12.1.1. O SESCOOP/GO se compromete a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade,
relativos ao tratamento de dados pessoais dos titulares de dados pessoais, nos meios fisicos e digitais adotando,
para tanto, medidas adequadas de seguranga sob os aspectos técnicos, juridicos, administrativos e
organizacionais.
12.1.2. Os dados pessoais e/ou documentos que contenham dados pessoais fornecidos pelas licitantes nas
etapas de credenciamento, apresentacdo de propostas e habilitacdo ou ainda aqueles produzidos durante as
etapas do Processo Licitatério, serdao tratados de acordo com os termos estabelecidos no presente Edital.
12.1.3. Os dados pessoais coletados serdo tratados para se alcangar as seguintes finalidades:
12.1.3.1. Realizar processo licitatério para compra/aquisi¢do de bens e servigos;
12.1.3.2. Disponibilizar informag&es relacionadas aos participantes dos processos licitatdrios no portal
de licitagdes do SESCOOP/GO;
12.1.3.3. Efetuar a contratagcdo/aquisicdo de bens e/ou servicos, mediante a celebra¢do do respectivo
instrumento juridico;
12.1.3.4. Efetuar o cadastro da licitante vencedora em sistemas internos para viabilizar o pagamento dos
produtos adquiridos ou servicos prestados ao SESCOOP/GO;
12.1.3.5. Divulgar informagdes relacionadas a contratagdo no Portal da Transparéncia do SESCOOP/GO.
12.1.4. Além das finalidades acima especificadas, os dados pessoais e documentos que contenham dados
pessoais dos representantes legais das licitantes, serdo tratados de acordo com as seguintes hipdteses de
tratamento de dados pessoais da Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD):
12.1.4.1. Para o cumprimento de obrigacGes legais (Art. 7, inciso |l da LGPD);
12.1.4.2. Para procedimentos preliminares e relacionados ao contrato (Art. 7, inciso V, da LGPD).
12.1.5. Os dados pessoais serdo tratados durante o Processo Licitatério objeto deste Edital e, apds, durante a
vigéncia do instrumento juridico firmado, sendo que serdo armazenados pelo prazo exigido nas legislacdes
vigentes aplicaveis, em local seguro e acessivel aos individuos autorizados.
12.1.6. Os dados pessoais serdo compartilhados com:
12.1.6.1. Autoridades e drgdos publicos para atender obrigacGes legais e regulatorias;
12.1.6.2. Com a empresa ECUSTOMIZE CONSULTORIA EM SOFTWARE S/A para possibilitar o
credenciamento, o acesso ao sistema Portal de Compras Publicas — PCP e a participa¢do da licitante no
certame desejado;
12.1.6.3. Com outros fornecedores contratados para realizagdo de parte dos tratamentos dos dados
pessoais coletados, tais como provedores de hospedagem de dados e/ou banco de dados,
assessorias/consultorias, empresas especializadas na prestacdo de servigos de assessorias/consultorias,
provedores de servigos de e-mail, fornecedores de sistemas internos de gestdo, dentre outras.
12.1.7. Os Terceiros envolvidos nas atividades de tratamento de dados pessoais com o SESCOOP/GO, tratam os
dados pessoais de acordo com as leis de protecdo de dados e quaisquer outras medidas de confidencialidade e
seguranga apropriadas e, quando aplicavel, sdo submetidos a instrumentos juridicos proprios que obrigam a
observar as instrugdes explicitas e a cumprir as politicas de privacidade e prote¢cdo de dados pessoais do
SESCOOP/GO.
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12.1.8. Em atencdo a LGPD, é assegurado aos titulares de dados pessoais o exercicio dos direitos abaixo
discriminados:
12.1.8.1. Confirmacdo da existéncia de tratamentos de dados pessoais;
12.1.8.2. Acesso aos dados pessoais tratados;
12.1.8.3. Correcdo de dados pessoais incompletos, inexatos ou desatualizados;
12.1.8.4. Solicitar a anonimizagdo, bloqueio ou eliminagdo de dados pessoais desnecessarios, excessivos
ou tratados em desconformidade com a LGPD;
12.1.8.5. Solicitar a portabilidade dos dados pessoais;
12.1.8.6. Informacdo sobre as entidades publicas e privadas com as quais o SESCOOP/GO realizou o uso
compartilhado de dados pessoais;
12.1.8.7. Se opor aos tratamentos de dados pessoais realizados;
12.1.8.8. Nos casos em que ndo ocorrer o adequado tratamento das solicitagdes, registrar reclamacao
junto a Autoridade Nacional de Protegao de Dados — ANPD.
12.1.9. Os direitos acima relacionados estabelecidos na LGPD devem ser exercidos através do Portal de
Privacidade do SESCOOP/GO disponivel no seguinte endereco: https://www.goiascooperativo.coop.br/aviso-de-
privacidade/.
12.2.Para esclarecimento de duvidas, reclamacgdes ou sugestdes sobre protecdo de dados pessoais o canal adequado
é por meio do endereco eletronico privacidade@sescoopgo.coop.br.
12.3. Em caso de exercicio de algum dos direitos referidos anteriormente, o SESCOOP/GO poderd solicitar que o titular
confirme sua identidade antes de proceder com o atendimento da solicitagdo, com o objetivo de garantir que os dados
pessoais estardo protegidos e mantidos seguros.
12.4. Das obrigagdes das licitantes relacionadas com a protecao de dados pessoais:
12.4.1. Os participantes da licitagdo se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de
privacidade, relativos ao tratamento de dados pessoais dos titulares de dados pessoais, nos meios fisicos e
digitais, devendo, para tanto, adotar medidas adequadas de seguranca sob os aspectos técnicos, juridicos,
administrativos e organizacionais.
12.4.2. O tratamento de dados pessoais que se faca necessario em razao deste procedimento licitatorio devera
ser realizado conforme os parametros previstos na legislacdo, especialmente na Lei n® 13.709/2018 (LGPD), com
finalidades legitimas, especificas, explicitas e informadas aos titulares de dados pessoais.
12.4.3. Os dados pessoais compartilhados entre as partes somente poderdo ser utilizados para a execugdo deste
procedimento licitatério, sendo que, em nenhuma hipétese, poderdo ser compartilhados ou utilizados para
outros fins. Caso haja ordem judicial ou notificacdo de autoridade publica, que se direcione ou influencie o
tratamento de dados pessoais decorrente deste procedimento licitatério, a parte notificada devera informar a
outra parte dentro do prazo de 24h (vinte e quatro horas), contados do recebimento da ordem ou da notificagdo.
12.4.4. As partes devem adotar as medidas técnicas e administrativas adequadas e necessarias a protecdo dos
dados pessoais tratados em razdo deste procedimento licitatdrio, nos termos do artigo 46 da LGPD, de modo a
garantir um nivel apropriado de seguranga, mediante controle, prevengao e mitigagdo de eventuais riscos.
12.4.5. As participantes da licitagdo devem dar conhecimento formal e devidamente comprovavel para seus
empregados e/ou prestadoras de servico sobre as disposicdes previstas neste Edital, sendo que os participantes
sdo responsaveis por eventuais tratamentos de dados pessoais irregulares realizados por eles ou por quaisquer
falhas nos sistemas empregados para o tratamento dos dados pessoais.
12.4.6. O SESCOOP/GO possui direito de regresso em face dos participantes da licitacdo em razdo de eventuais
danos causados por este em decorréncia do descumprimento das responsabilidades e obrigacdes previstas no
ambito deste Edital e da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.
12.4.7. Qualquer incidente que implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais (ex.: exfiltragdo, perda,
extravio, indisponibilidade e outros) relacionados aos dados pessoais tratados em decorréncia do presente edital
devera ser prontamente comunicado, em prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, ao SESCOOP/GO através do e-mail
privacidade @sescoopgo.coop.br, informando-se: a) os dados pessoais afetados; b) data e hora do incidente; c)
descricdo do incidente; d) providéncias de tratamento ja realizadas. Cabera ao participante do procedimento
licitatdrio, se for o caso, implementar todas as medidas relacionadas ao tratamento do incidente ou, a escolha
do SESCOOP/GO, auxilia-lo a fazé-lo.
12.4.8. Para fins de cumprimento da Lei 13.709/2018, as licitantes deverdo informar expressamente os seus
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empregados sobre o compartilhamento com o SESCOOP/GO de documentos em que estdo registrados dados
pessoais, para fins de cumprimento do presente Edital, de eventual contrato a ser firmado e, ainda, para
possibilitar a verificagdo do cumprimento das obrigacGes trabalhistas, previdenciarias e tributarias.

12.4.9. O vencedor do processo licitatério firmard contrato (Anexo VII) com o SESCOOP/GO em que se
estabelecerdo os regramentos e compromissos complementares em relagdo ao tratamento de dados pessoais
necessarios para o relacionamento decorrente deste edital.

13. DISPOSIGOES FINAIS

13.1.A simples participagdo na presente licitacdo evidencia ter a licitante examinado cuidadosamente este Edital e
seus Anexos e se inteirado de todos os seus detalhes, e com eles haver concordado. A participagdo no certame também
evidencia a aceitag¢do dos principios fundamentais e éticos que norteiam a conduta dos empregados, estagidrios,
menores aprendizes e prestadoras de servicos do SESCOOP/GO, conforme disposi¢bes contidas na Resolugdo n2
1878/2019, que institutiu o Programa de Integridade do Sescoop que podera ser acessado no portal do SESCOOP/GO,
disponivel em https://www.goiascooperativo.coop.br/programa-integridade-sescoop-go/.
13.1.1. Como condi¢do para participacdo no Pregdo, a licitante assinalara “sim” ou “ndo” em campo
proprio do sistema eletronico, relativo as seguintes declaragdes:

a) Inexisténcia de fatos impeditivos a sua habilitagdo, obrigando-se a informar aquelas ocorréncias

ulteriores e supervenientes;

b) Conhecimento da Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais — LGPD, Lei n? 13.709, de 14 de agosto de

2018, e autoriza o SESCOOP/GO a coletar e tratar os dados pessoais de seus representantes, para o fim

exclusivo de viabilizar o presente procedimento licitatério e a futura execugdo do objeto contratado;

c) Que esta ciente e concorda com as condig¢Ges contidas no Edital e seus anexos;

d) Que cumpre os requisitos para a habilitacdo definidos no Edital e que a proposta apresentada esta em

conformidade com as exigéncias editalicias;

e) Que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor

de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIII, da

Constituicdo Federal de 1998, e;

f) Que a proposta foi elaborada de forma independente.
13.2.0 SESCOOP/GO n3o admitird declaragBes, posteriores a abertura das propostas, de desconhecimento de fatos,
no todo ou em parte, que dificultem ou impossibilitem o julgamento das propostas ou a adjudicagdo a licitante
vencedora.
13.3.E facultada ao(a) pregoeiro(a), em qualquer fase desta licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a esclarecer
ou a complementar a instrugdo do processo. Nos casos de erros formais ou vicios sanaveis, é obrigatdria a realizagdo
da diligéncia estabelecida.
13.4.Quaisquer questionamentos ou impugnagées aos termos deste Edital e seus Anexos deverao ser
encaminhados, exclusivamente, mediante peticao por forma eletronica no sistema
www.portaldecompraspublicas.com.br da data de publicagdo deste Edital até o terceiro dia util antes da data fixada
para a abertura da sessdo publica.
13.5.As respostas aos questionamentos bem como quaisquer alteracdes ao edital e aos seus anexos, ou ainda,
eventual decisdo de adiamento da data de abertura da sessdo publica serdo divulgadas previamente a todas as
interessadas, antes do dia marcado para abertura do certame, por meio da plataforma “Portal de Compras Publicas”.
13.6.Fica assegurado ao SESCOOP/GO o direito potestativo de transferir ou cancelar a licitagdo a qualquer momento,
sem que isto gere aas licitantes qualquer direito, inclusive de reparagdo a eventuais perdas e danos ou de lucros
cessantes.
13.7.As normas que disciplinam este pregdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre as
interessadas, sem comprometimento da segurancga do futuro contrato.
13.8.0 Processo Administrativo referente a este pregdo ficara disponivel para vistas e eventual solicitagcdo de cépias
de documentos. Para tanto, ela devera ser encaminhada, por meio do e-mail licitacao@sescoopgo.coop.br, dirigida a
Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO.
13.9. Os casos omissos serdo dirimidos pelo(a) pregoeiro(a) em conjunto com a superintendéncia do SESCOOP/GO.
13.10. O Contrato podera sofrer os acréscimos que se fizerem necessarios, no montante de até 50% (cinquenta por
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cento) do valor global atualizado do Contrato, mediante Termo Aditivo, nos termos do Art. 38, da Resolugdo n2

2056/2023 do SESCOOP.

13.11. Na contagem dos prazos fixados neste Edital, EXCLUIR-SE-A o dia do inicio e INCLUIR-SE-A o do vencimento, e

considerar-se-3o os dias corridos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario. O vencimento dos prazos

sempre ocorrerd em dia e horario Uteis para o SESCOOP/GO, assim considerados os dias de expediente na Instituic3o.
13.11.1. O horério de expediente do SESCOOP/GO é das 8h as 12h e das 13h as 17h, de segunda a

sexta-feira, ressalvados os feriados municipais, estaduais e federais, assim como os dias-ponte
comunicados no site da Instituigdo.

13.12. As licitantes se comprometem a informar a superveniéncia de decisdo que suspenda o direito de participar de

licitagcdo ou de serem contratados pela Administracdo Publica, Direta e Indireta, Federal, Estadual ou Municipal, ou

que os declare iniddneos para tais fins, e que tenha sido proferida no transcorrer do procedimento licitatério e/ou

durante a execuc¢do do Contrato.

13.13. Apds a fase de julgamento das propostas, ndo sera admitida a desisténcia, salvo por motivo justo, decorrente

de fato superveniente e aceito pela Comiss3o de Licitagdo/Pregoeiro(a).

13.14. Tendo em vista que a realizagdo de processo licitatério advém de uma obrigacdo regulamentar insculpida na

Resolugdo n? 2056/2023, devidamente alinhada as DecisGes n2 907/1997 — TCU e n2 461/1998 — TCU, a

disponibilizacdo de dados pessoais nos autos do processo administrativo ndo configurara afronta a Lei Geral de

Protecdo de Dados, uma vez que o referido diploma legal prevé, nos incisos | e V do art. 72, a possibilidade de

tratamento desses dados. Ademais, a mera participacdo no presente certame evidencia a aceitagdo aos termos do

instrumento convocatodrio, e, inclusive, o conhecimento no tratamento de dados pessoais para fins inerentes a

instrugao processual e respectivo contrato.

13.15. O foro da Comarca de Goidnia/GO serd o Unico competente para dirimir as questdes oriundas deste

procedimento licitatério assim como da relagdo juridica dele decorrente.

13.16. De acordo com o art. 32 da Resolugdo n® 2056/2023 — Sescoop, a licitacdo ndo sera sigilosa, sendo acessiveis

ao publico os atos de seu procedimento, salvo quanto ao conteldo das propostas até a respectiva abertura. Dessa

forma, a documentacgdo enviada pelas licitantes convocadas pelo(a) pregoeiro(a) sera disponibilizada para vistas das

interessadas no portal de compras publicas: www.portaldecompraspublicas.com.br.

13.17. Integram este Edital os seguintes documentos:

ANEXO | — Termo de Referéncia e EspecificagGes Técnicas;

ANEXO Il — Modelo de Proposta de Pregos;

ANEXO Il — Planilha de Custos e Formacdo de Precos (exemplificativa);
ANEXO IV — Declaragdes Complementares;

ANEXO V — Declaragdo de Visita Técnica;

ANEXO VI — Declaragao de Renuncia de Visita Técnica;

ANEXO VIl = Minuta de Contrato.

Weniskley Coutinho Mariano
Pregoeiro

Victoria Gabriela de Carvalho Amoroso Wadson Vitor Roque Pereira

Equipe de Apoio Equipe de Apoio

Marcia Lavynia Anunciacdo Rufino
Geréncia Juridica
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. OBIJETO

1.1. Contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de servigcos continuados de limpeza, manutencao
predial, recepgdo e garconaria, com dedicagdo de mdo de obra exclusiva, pelo periodo de 12 (doze) meses, em
atendimento as necessidades do SESCOOP/GO.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1. A presente contratacdo justifica-se pela necessidade de assegurar a continuidade dos servigos de apoio essenciais
ao funcionamento do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goids — SESCOOP/GO,
compreendendo limpeza, asseio e conservagao predial, opera¢do e manutencgao predial preventiva e corretiva, recepgao
e garconaria. Esses servicos sdao indispensaveis para garantir a conservagao da infraestrutura, o pleno funcionamento
das instalagdes, a higiene, a seguranga, a organizacdo dos ambientes e a qualidade do atendimento prestado a
colaboradores, dirigentes, cooperados, parceiros, fornecedores e demais usuarios.

2.2. A contratacdo de empresa especializada possibilita a execucdo dos servigos por profissionais capacitados, com
padrées técnicos e operacionais compativeis com as necessidades institucionais. O fornecimento, pela empresa
contratada, de materiais, produtos, insumos, pegas, equipamentos, maquinas e ferramentas necessarios a execugao dos
servigos contribui para a padronizacio, eficiéncia e adequada conservagdo do patrimonio do SESCOOP/GO.

2.3. Os servigos de recepgdo e garconaria sdo igualmente relevantes para o suporte a cursos, treinamentos, reunides,
eventos e demais agdes promovidas pelo SESCOOP/GO, contribuindo para a organizagdo das atividades, a qualidade do
atendimento e a adequada experiéncia dos participantes e usudrios.

2.4. A terceirizacdo permite que o SESCOOP/GO concentre seus esforcos e recursos humanos em sua missdo
institucional e em suas atividades finalisticas, enquanto a empresa contratada assume a gestdo da mdo de obra,
capacitacdo, substituicdes, supervisdo e disponibilizacdo dos recursos necessarios a execuc¢do dos servigos. Além disso,
a manutencdo predial preventiva e corretiva contribui para preservar a vida util da edificagao, instalagdes, equipamentos
e mobilidrio, reduzir falhas e intervengdes emergenciais e manter condi¢des adequadas de seguranca, funcionalidade e
conforto.

2.5. Embora sejam servigos de apoio, sua adequada execugdo é essencial para o desenvolvimento das atividades
finalisticas do SESCOOP/GO, especialmente cursos, capacitacdes, eventos, reunides, atendimentos e demais ag¢des
voltadas aos cooperados, dirigentes, empregados e demais integrantes e parceiros do cooperativismo. Dessa forma, a
contratagdo contribui para que a instituigdo cumpra sua missao de promover a formagao profissional, a promocgao social
e o desenvolvimento das cooperativas, fortalecendo o cooperativismo no Estado de Goias.

2.6. Considerando que os servigos possuem natureza continuada, sdo complementares as atividades da instituicdo e
ndo integram o quadro proprio de pessoal do SESCOOP/GO, a contratacdo de empresa especializada mostra-se
adequada para assegurar a continuidade, a regularidade e a qualidade dos servigos, proporcionando o suporte
necessario ao funcionamento da instituicdo e ao cumprimento de sua missao institucional.

3. LOCAL E AREA DE PRESTAGAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos objeto deste Termo de Referéncia serdo executados nas dependéncias da sede do Servigo Nacional de
Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias — SESCOOP/GO, localizado na Avenida H, esquina com a Rua 14,
n2 550, Jardim Goids, Goidnia/GO, CEP 74.810-070, cuja area edificada é de 2.483,76 m? (dois mil, quatrocentos e oitenta
e trés metros quadrados e setenta e seis centésimos).

3.2. Os servigos deverdo ser prestados em todas as dreas internas e externas que compdem a sede da instituicdo,
abrangendo os ambientes administrativos, salas de treinamento, areas de convivéncia, recep¢do, sanitarios, copas,
estacionamento, dreas técnicas e demais dependéncias existentes, observadas as especificagdes e rotinas estabelecidas
neste Termo de Referéncia.

4. DOS SERVIGOS, ESPECIFICACOES, CONDICOES DE EXECUGAO E CARGA HORARIA

4.1. As especificagGes técnicas, condi¢cdes de execugao, requisitos, quantitativos, jornadas, perfis profissionais e demais
condigGes dos servigos estdo detalhados nos anexos deste Termo de Referéncia, os quais dele fazem parte integrante e
indissocidvel e deverao ser integralmente observados pela contratada durante a execugdo contratual.
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LOTE DESCRICAO FUNCAO QUANT. DE
POSTOS
1 Servico de limpeza, asseio e | Auxiliar de Limpeza, com jornada de 44 (quarenta 3
conservacao predial. e quatro) horas semanais.
2 Servigo de operagao e | Auxiliar de Manutengao Predial, com jornada de 1
manutengdo predial. 44 (quarenta e quatro) horas semanais.
3 Servigo continuado de recepgdo. | Recepcionista, com jornada de 6 (seis) horas 2

diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais.

4 Servicos de garconaria. Garcom/Gargonete, com jornada de 44 1
(quarenta e quatro) horas semanais.

5. DA VISITA TECNICA

5.1. Para subsidiar a correta elaboracdo da proposta comercial e o adequado dimensionamento dos servicos, as
empresas poderdo realizar visita técnica, de carater facultativo, as dependéncias da sede do CONTRATANTE,
acompanhadas por empregado(a) designado(a) para esse fim.

5.2. A visita técnica podera ser realizada de segunda a sexta-feira, das 8h as 11h e das 13h as 16h, exceto feriados,
mediante agendamento prévio pelo telefone (62) 3240-8901 ou pelo e-mail licitacao@sescoopgo.coop.br, no periodo
compreendido entre a publicagdo do instrumento convocatério e o segundo dia util imediatamente anterior a data
prevista para a abertura da sessdo publica.

5.3. Durante a visita, as licitantes poderdo realizar inspecses, levantamentos e obter os esclarecimentos que julgarem
necessarios para o conhecimento das condi¢cdes de execucdo dos servicos, das caracteristicas das instalages, dos
ambientes e demais elementos que possam influenciar na formulagdo da proposta.

5.4. O representante da licitante devera comparecer devidamente identificado e, quando solicitado, apresentar
documento que comprove sua vinculagdo ou autorizagdo para representar a empresa.

5.5. A ndo realizagdo da visita técnica ndo impedira a participagdo da licitante no certame, presumindo-se, nesse caso,
que a empresa possui pleno conhecimento das condi¢des locais e das peculiaridades inerentes a execugdo do objeto,
ndo sendo admitidas, durante a execucdo contratual, alega¢cdes de desconhecimento das condi¢Ges existentes,
omissodes, dificuldades operacionais ou erro na formula¢do da proposta para justificar descumprimento das obrigacdes
assumidas, solicitacdo de reequilibrio econémico-financeiro ou quaisquer outras reivindicaces decorrentes da auséncia
da visita.

6. DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

6.1. Sem prejuizo das demais obrigacGes previstas no Edital, no Termo de Referéncia e seus Anexos, no contrato e na
legislacdo aplicavel, a CONTRATADA obriga-se a:
6.1.1. Executar fielmente o objeto da contratagdo nos prazos e condi¢cOes especificados no Termo de Referéncia e
seus Anexos I-A, I-B, I-C e I-D;
6.1.2. Prover condi¢Ges que possibilitem o inicio imediato da prestacdao dos servigos, a contar da vigéncia do
instrumento contratual;
6.1.3. Prestar os servigos objeto deste Termo de Referéncia no local, prazos e condi¢Ges nele especificados;
6.1.4. Indicar preposto que serd seu representante e responsavel pela execu¢do do contrato, com o objetivo de
garantir o bom andamento do mesmo com a obrigacdo de se reportar, quando houver necessidade, ao fiscal do
contrato, adotando as providéncias pertinentes para que sejam corrigidos todos os problemas detectados;
6.1.5. Dispor de meios que permitam a comunicacdo imediata entre os seus profissionais de atendimento e o
CONTRATANTE, por telefonia celular, fixa ou outro meio célere, bem como responder as notificagdes e solicitagdes
formais emitidas pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do seu recebimento;
6.1.6. Dirigir-se a sede do CONTRATANTE, sempre que for necessério, para corrigir eventuais desvios e/ou sanar
duvidas;
6.1.7. Prestar esclarecimentos o CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitacdo;
6.1.8. Atender prontamente o CONTRATANTE, acatando todas solicitacdes e exigéncias da fiscalizagdo/gestdo do
contrato, providenciando a imediata corregao das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE;
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6.1.9. Arcar com as despesas decorrentes da ndao observancia das condigdes descritas neste Termo de Referéncia e
no respectivo contrato;
6.1.10. Assumir a responsabilidade pelo pagamento de todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da
prestacdo de servicos, sem Onus para o CONTRATANTE, em especial dos salarios, bem como das despesas
relacionadas com alimentagéo, saude, transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza, obrigando-
se a salda-los na época devida. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo poderdo ser
inferiores aos estabelecidos em Convengdo Coletiva de Trabalho, Dissidio ou Acordo do Sindicato ao qual os
profissionais estejam vinculados;
6.1.11. Manter-se, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as obrigagSes assumidas, e com
todas as condigGes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo;
6.1.12. Manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresentacdo de documentos comprobatdrios de
mudanca de enderecos, telefones, composicdo societaria, contratos sociais e alteracGes;
6.1.13. N3o veicular, sem prévia autorizacdo formal do CONTRATANTE, publicidade ou qualquer outra informagdo
acerca das atividades e programas deste;
6.1.14. N3o se valer desta contratagdo para assumir obrigagGes perante terceiros, dando-os como garantia ou caugao
nem, em hipdtese alguma, utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em fungdo da execuc¢do dos servigos em
quaisquer operagdes de desconto bancario;
6.1.15. Dar ciéncia o CONTRATANTE, por escrito, a respeito de qualquer anormalidade que verificar quando da
prestacdo dos servigos;
6.1.16. Responder pelas despesas relativas a impostos, taxas, garantias, transporte de qualquer natureza, seguros e
quaisquer outras que forem devidas, referentes ao objeto desta licitagdo;
6.1.17. Responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente, vierem a ocorrer em prejuizo do patrimonio
do CONTRATANTE ou de terceiros, por a¢gdo ou omissdo de seus prepostos e/ou empregados, adotando, no prazo
maximo de 02 (dois) dias Uteis, as providéncias necessarias, indicadas e pertinentes no sentido de proceder, em
qualquer caso, a devida reposi¢do do bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s), independentemente de outras
cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;
6.1.18. N3o subcontratar, ceder ou transferir, mesmo que parcialmente, o objeto contratado, salvo nas hipdteses
expressamente previstas no Termo de Referéncia e seus Anexos;
6.1.18.1. A subcontratagdo parcial dependerd de autorizagao prévia do CONTRATANTE e deverd ser formalmente
justificada pelo CONTRATADA, que devera apresentar, no minimo, 3 (trés) orcamentos de empresas especializadas,
salvo justificativa devidamente fundamentada para a impossibilidade de obtengdo desse quantitativo;
6.1.18.2. E vedada a subcontratacdo integral do objeto contratado.
6.1.18.3. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para verificar a compatibilidade dos valores apresentados
com os pregos praticados no mercado;
6.1.18.4. O CONTRATANTE ndo estara obrigado a aceitar as propostas e orcamentos apresentados pela
CONTRATADA, podendo rejeita-los integral ou parcialmente caso identifique sobrepreco, incompatibilidade técnica
ou descumprimento das condi¢Ges de mercado;
6.1.18.5. Na hipdtese de rejeicdo das propostas ou caso entenda ser mais conveniente e oportuno, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de instaurar processo préprio de contratagdo para a execu¢do do servigo
especifico, sem que isso gere a CONTRATADA o direito a qualquer indenizacdo, compensagdo ou pagamento
adicional;
6.1.18.6. Os custos dos servigos subcontratados, quando autorizados, deverao ser integralmente contemplados
em documentacgdo fiscal apresentada pela CONTRATADA, ndo cabendo o CONTRATANTE qualquer pagamento
adicional ou direto a empresa subcontratada;
6.1.18.7. A CONTRATADA permanecerd integralmente responsavel pelos servicos subcontratados e pelo
cumprimento, pela subcontratada, das obrigagdes legais, trabalhistas, previdencidrias, fiscais e de seguranca
aplicaveis, facultando ao CONTRATANTE solicitar a documentagdo comprobatdria pertinente quando necessario.
6.1.19.Tratar todas as informacGes a que tenha acesso em funcdo do contrato em carater de estrita
confidencialidade, agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por
acdo seja por omissdo, a qualquer terceiro;
6.1.20. Apresentar e manter atualizada, para que seja permitido o acesso as dependéncias do CONTRATANTE, a
identificacdo do empregado que sera vinculado a prestagdo dos servigos;
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6.1.21. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislacdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da execuc¢do
do objeto contratado ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncias do CONTRATANTE;
6.1.22. Efetuar a reposi¢cdo da mao de obra no posto, em caso de folga, férias e outros, sendo que, no caso de faltas,
no prazo maximo de 2 (duas) horas, ndo sendo permitida prorrogacdo da jornada de trabalho;
6.1.23. Encaminhar o CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, comunicagdo sobre as férias dos
empregados vinculados ao contrato, indicando o respectivo substituto;
6.1.24. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade a supervisao, direcdo e recursos humanos para a execu¢do
completa e eficiente dos servigos;
6.1.25. Registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade de seus empregados alocados na execugdo do contrato,
bem como as ocorréncias relacionadas a prestacdo dos servicos, mantendo atualizados os controles e registros
exigidos neste Termo de Referéncia e em seus anexos;
6.1.26. Atender as solicitagbes de substituicdo da mao de obra considerada inadequada para a presta¢do dos
servigos, promovendo a substituicdo no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, conforme a natureza da ocorréncia
e a necessidade de continuidade dos servigos;
6.1.27. Dar conhecimento a fiscalizagdo/gestdo do contrato sobre as alteracbes de empregados efetuadas,
decorrentes de substituicdes, exclusdes ou inclusdes;
6.1.28. Relatar o CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, inclusive de ordem funcional, constatada durante a
execucdo dos servicos, cujo saneamento dependa de autorizacdo ou de providéncias deste, especialmente situa¢des
de risco ao patriménio da Instituicdo;
6.1.29. Realizar, as suas expensas, os exames médicos exigidos, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo
como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados;
6.1.29.1. Apresentar o CONTRATANTE, sempre que solicitado pela fiscalizagdo do contrato e observadas as
disposicOes relativas a protegdo de dados pessoais e ao sigilo das informagdes de salde, cépia do Atestado de
Saude Ocupacional (ASO) valido dos empregados vinculados a execugdo contratual, comprovando sua aptiddo para
o exercicio da funcgao.
6.1.30. Contratar seguro de vida a favor de seus empregados, lotados no posto do CONTRATANTE, atendendo a um
Acordo ou Convencdo Coletiva de Trabalho, se houver;
6.1.31. Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulario préprio do INSS, em caso de eventual
ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias do CONTRATANTE, apresentando cdpia do mesmo
ao fiscal do contrato;
6.1.32. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito, federal, estadual, distrital e/ou municipal, as normas
de seguranga do CONTRATANTE, inclusive quanto a prevencdo de Seguranca e Medicina do Trabalho;
6.1.33. Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condi¢cdo de empregador, inclusive com os custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como
os valores providos para as despesas com demissdes sem justa causa ou com o quantitativo de vale transporte e vale
refeicdo;
6.1.34. Efetuar o pagamento dos salarios até o 52 (quinto) dia Util do més subsequente ao da prestagdo dos servigos
e demais obrigacdes determinadas em Acordo ou Convengdao Coletiva de Trabalho da categoria, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE;
6.1.35. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do CONTRATANTE por meios proprios
em casos de paralisa¢do dos transportes coletivos;
6.1.36. Providenciar e manter atualizadas todas as licengas e alvaras junto as repartigGes competentes, necessarios
a execugao dos servigos;
6.1.37. Apresentar em até 10 (dez) dias apds o inicio da prestacdo dos servigos, ou apds a admissdo de novo(a)
empregado(a), copia da CTPS do(a) empregado(a) admitido(a) para a execugdo dos servigos, devidamente assinada,
e do exame médico admissional do(a) empregado(a) da licitante;
6.1.38. Apresentar em até 30 (trinta) dias corridos apds o Ultimo més de prestacdo dos servicos (extingdo ou rescisdo
do contrato), em relagdo ao empregado(a) que for demitido, ou apds a demissdo de qualquer empregado durante a
execucdo deste Contrato, copia da quitagdo da rescisdo contratual do empregado demitido, alocado na sede do
CONTRATANTE, devidamente homologada;
6.1.39. Apresentar copia do Laudo Técnico das Condicdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, referente ao local
em que sera prestado o servigo (sede do CONTRATANTE), em até 45 (quarenta e cinco) dias Uteis apds o inicio da
prestacdo de servicos, devendo atualiza-la na periodicidade indicada na legislagdo vigente;
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6.1.40. Encaminhar até o dia 25 (vinte e cinco) do més de prestagdo de servigos, a(s) nota(s) fiscal(is),
acompanhada(s) das comprovacGes, dos empregados vinculados a execu¢do do contrato, quando for o caso, do
fornecimento de vale transporte e alimentacdo, bem como cépia da(s) folha(s) da folha de frequéncia, dos
pagamentos de saldrios, dos recolhimentos das contribui¢des sociais e previdenciarias (INSS, FGTS) e das cépias da
GFIP/SEFIP, correspondentes ao més anterior aquele da prestacdo dos servigos constante na(s) nota(s) fiscal(is);
6.1.41. Manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugdo dos servigos contratados,
inclusive nas situagdes de férias, licencgas, faltas ao servico, demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior;

6.1.42. Realizar a supervisdo dos servigos por meio de profissional qualificado, observando a periodicidade e as
condi¢des estabelecidas neste Termo de Referéncia e em seus anexos, bem como sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE;

6.1.43. Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com o(a) fiscal deste Contrato, adotando
as providéncias requeridas relativas a execu¢do dos servigos por seus empregados;

6.1.44. Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuicbes de seus
empregados;

6.1.45. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou acometidos de mal subito, quando em servigo, assegurando-lhes o cumprimento a todas as
determinacgOes trabalhistas e previdencidrias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais,
criminais e demais sancoes legais decorrentes do eventual descumprimento destas;

6.1.46. Assumir toda e qualquer falha devidamente comprovada em que se verifique a sua responsabilidade na
prestacdo dos servicos, devendo arcar com o 6nus irrestrito de sua corregao;

6.1.47. Encaminhar, quando houver fornecimento de materiais, produtos, insumos ou similares para a execugao dos
servigos, relatério de controle dos itens fornecidos e utilizados, contendo, no minimo, a descrigao, quantidade, valor
unitario e valor total utilizado, ou outras informagdes necessarias a sua conferéncia e ao acompanhamento da
execugdo contratual, devidamente atestado pelo fiscal do contrato;

6.1.48. Auxiliar o CONTRATANTE, quando solicitado, prestando esclarecimentos técnicos relacionados aos servigos
contratados e sugerindo melhorias nos procedimentos de execucdo;

6.1.49. Disponibilizar Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), com Certificado de Aprovagdo (CA), aos
empregados que executarem atividades que exijam sua utilizagdo, orientando-os quanto a prevengao de acidentes
e riscos ocupacionais e adotando as medidas cabiveis em caso de descumprimento das normas de seguranga;
6.1.50. Comunicar imediatamente o CONTRATANTE qualquer demora ou impossibilidade de execugdo dos servigos
em razao da indisponibilidade de equipamentos, ferramentas, materiais, produtos, insumos ou da insuficiéncia de
capacidade técnica dos profissionais envolvidos;

6.1.51. Executar, quando necessario, os servicos de manutencdo predial que impliquem desligamento de energia
elétrica, dgua ou de outros sistemas essenciais ao funcionamento da sede do CONTRATANTE em dias e hordrios que
ndo comprometam as atividades da Instituicdo, mediante prévio agendamento e autorizagdo do CONTRATANTE,
ressalvadas as situacOes emergenciais, em que deverao ser adotadas as providéncias imediatas para eliminagao do
risco ou restabelecimento das condi¢des de funcionamento;

6.1.52. Fazer uso racional dos recursos naturais disponibilizados pelo CONTRATANTE, especialmente energia elétrica
e agua tratada, adotando praticas que contribuam para a sustentabilidade ambiental durante a execuc¢do dos
Servigos;

6.1.53. Disponibilizar profissionais devidamente registrados e qualificados para o exercicio das fun¢des contratadas,
com registro funcional e enquadramento ocupacional compativeis com o posto e as atividades efetivamente
desempenhadas, observando as atribuicdes previstas neste Termo de Referéncia e em seus anexos, sendo
responsaveis pelo adequado desempenho das atividades, com conduta compativel com o ambiente institucional do
CONTRATANTE.

7. DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

7.1. S3o obrigacdes do CONTRATANTE, sem prejuizo de outras previstas neste Termo de Referéncia e seus Anexos, no
Edital e no contrato:
7.1.1. Designar empregado(s) para exercer a gestdo e a fiscalizacdo do contrato, acompanhando sua execugao,
realizando inspegGes e adotando as providéncias necessarias para verificar o cumprimento das obrigagGes
contratuais e das especificages estabelecidas neste Termo de Referéncia;
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7.1.2. Acompanhar, fiscalizar e avaliar a qualidade dos servigos prestados, verificando sua conformidade com as
condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e em seus anexos;

7.1.3. Acompanhar a manutengdo das condi¢des de habilitagdo e qualificagdo da CONTRATADA durante toda a
vigéncia do contrato, adotando as medidas cabiveis em caso de descumprimento;

7.1.4. Disponibilizar a CONTRATADA as informacgdes, documentos e orientagdes necessarios a adequada execuc¢do
dos servigos;

7.1.5. Permitir o acesso e a permanéncia dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE,
quando devidamente identificados e autorizados, para a execugdo dos servigos contratados;

7.1.6. Prestar os esclarecimentos e informag6es que venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seu preposto,
desde que pertinentes a execugdo do contrato;

7.1.7. Receber, conferir e atestar a execugdo dos servigos, bem como a documentac¢do apresentada para fins de
pagamento, desde que atendidas as exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e seus Anexos e no contrato;
7.1.8. Recusar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as especificacdes deste Termo de
Referéncia, de seus anexos ou do contrato, exigindo sua corre¢do ou refazimento, sem 6nus para o CONTRATANTE;
7.1.9. Exigir da CONTRATADA a atualizagdo de seus dados cadastrais sempre que houver alteragdo de enderego,
telefone, composicdo societaria, contrato social ou demais informagdes relevantes;

7.1.10. Verificar o atendimento aos requisitos de qualificagdo dos profissionais alocados na execugdo dos servigos,
podendo solicitar treinamentos, reciclagens ou substituicGes sempre que necessario;

7.1.11. Exigir o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA cuja conduta,
desempenho técnico ou comportamento seja considerado inadequado a execuc¢do dos servigos ou incompativel com
o ambiente institucional, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

7.1.12. Solicitar, por escrito e de forma fundamentada, a substituicdo de empregados vinculados a execu¢ao do
contrato, sempre que entender necessaria ao adequado desempenho dos servigos;

7.1.13. Exigir mensalmente da CONTRATADA os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigagdes
trabalhistas e previdenciarias relacionadas aos empregados vinculados ao contrato, inclusive comprovantes de
pagamento de salarios, beneficios, folhna de frequéncia, recolhimentos de INSS e FGTS e demais documentos
previstos neste Termo de Referéncia e seus Anexos;

7.1.14. Manter arquivada a documentacdo relativa ao procedimento de contratacdo e a execugdo contratual,
observadas as normas internas e a legislacdo aplicavel;

7.1.15. Registrar, comunicar e notificar formalmente a CONTRATADA sobre falhas, irregularidades ou
descumprimentos verificados durante a execugdo contratual, fixando prazo para sua regularizagdo, quando cabivel;
7.1.16. Aplicar as penalidades previstas neste Termo de Referéncia e no Contrato, quando constatado o
descumprimento das obriga¢des contratuais, assegurados o contraditério e a ampla defesa;

7.1.17. Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e nos prazos estabelecidos no contrato, desde que cumpridas
todas as condigOes e exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e apresentada a documentagdo comprobatdria
pertinente.

8. DA VIGENCIA DO CONTRATO

8.1. A vigéncia do contrato terd inicio a partir do dia 01 de outubro de 2026 e durara por 12 (doze) meses, podendo, a
critério do CONTRATANTE, ser prorrogado mediante termo aditivo, ndo podendo ultrapassar, inclusive com suas
prorrogacdes, o limite maximo de 10 (dez) anos.

8.2. A vigéncia podera ser prorrogada por mutuo acordo entre as partes, desde que haja autorizagdo formal da
autoridade competente no ambito do CONTRATANTE e observados os seguintes requisitos:

9.

8.2.1. o servigo contratado tenha sido cumprido regularmente;

8.2.2. 0 CONTRATANTE mantenha interesse na renovagao;

8.2.3. o valor do contrato permanecga economicamente vantajoso; e

8.2.4. a CONTRATADA manifeste expressamente o interesse na prorrogacao.

DA DISPONIBILIDADE ORCAMENTARIA

9.1. As despesas desta contratagdo correrdo nas contas orgamentdrias: 3.1.02.03.04.006 - Manutenc¢do Predial;
3.1.02.03.04.001 — Limpeza e Conservagdo; 3.1.02.03.02.011 — Servicos de Recepgdo e 3.1.02.03.02.010 - Servigos de
Garconaria, e do Centro de Responsabilidade: 2.3.01.02.0002 — Manutenc¢do do Funcionamento — ADFIN.
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10. DO PRECO E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. O preco do contrato serd aquele constante da proposta comercial da licitante vencedora, apds os ajustes
decorrentes da fase de lances e, quando houver, da negociagdo promovida pelo CONTRATANTE.
10.2. Os precgos contratados deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita execucdo do
objeto, inclusive salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, beneficios previstos em convengao
coletiva, tributos, seguros, uniformes, equipamentos de prote¢do individual (EPIs), materiais de consumo, produtos,
insumos, pegas, maquinas, equipamentos, ferramentas, transporte, supervisao, administragao, lucro e quaisquer outras
despesas necessarias ao cumprimento integral das obrigagdes contratuais.
10.3. Serd previsto, além do valor correspondente aos postos de trabalho contratados, valor destinado a reserva técnica
para atendimento de horas extras ou eventual subcontratacdo, quando solicitadas pelo CONTRATANTE, em
conformidade com as condi¢Ges estabelecidas neste Termo de Referéncia e seus Anexos.
10.3.1. O valor da reserva técnica correspondera a 7% (sete por cento) do valor anual da mao de obra dos respectivos
Servigos.
10.3.2. A reserva técnica possui natureza estimativa, ndo sendo o CONTRATANTE obrigado a executa-lo em sua
totalidade.
10.4.Em razdo da natureza juridica dos recursos administrados pelo CONTRATANTE, ndo sera realizado pagamento
antecipado, sob qualquer hipdtese.
10.5. A nota fiscal devera ser encaminhada o CONTRATANTE até o dia 25 (vinte e cinco) do més de prestacdo dos
servigos, acompanhada, no minimo, da seguinte documentagao:
a) comprovantes do pagamento dos salarios, beneficios e demais verbas trabalhistas dos empregados vinculados a
execugao contratual, quando aplicavel;
b) comprovantes de recolhimento do FGTS e das contribuicdes previdenciarias (INSS), bem como demais
documentos trabalhistas e previdenciarios exigidos pela legislagdo e por este Termo de Referéncia;
c) folha de frequéncia dos empregados alocados na execugdo dos servigos;
d) relatério mensal dos servigos executados, quando previsto;
e) relatério de fornecimento e consumo de materiais, produtos, insumos e pegas utilizados na execucao dos servigos
de limpeza, conservagdo e manutengdo predial, quando aplicavel, contendo a descrigdo dos itens, as respectivas
quantidades e os pregos pagos pela CONTRATADA, unitarios e totais, e devidamente atestado pelo fiscal do contrato;
e.1) O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, comparar os pregos dos materiais, produtos, insumos e pegas
informados pela CONTRATADA com os pregos praticados no mercado, podendo, quando necessario, realizar
diligéncias para verificar e comprovar a compatibilidade dos valores apresentados, inclusive mediante solicitagao
de documentos comprobatdrios a CONTRATADA.
f) demais documentos exigidos neste Termo de Referéncia e no contrato.
10.6. Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento,
conferéncia e aprovagao da documentacao fiscal pelo CONTRATANTE, mediante crédito em conta corrente indicada pela
CONTRATADA ou por boleto bancério, quando por ela emitido e encaminhado juntamente com a nota fiscal.
10.7.0 pagamento ficard condicionado:
a) ao recebimento definitivo dos servigos pelo fiscal do contrato;
b) aapresentacdo da documentacdo exigida neste Termo de Referéncia e contrato;
c) ao cumprimento das obrigacdes contratuais pela CONTRATADA.
10.8.A(s) nota(s) fiscal(is) devera(do) discriminar o(s) servico(s) prestado(s) no periodo de referéncia, observando os
valores contratados e contendo todos os elementos exigidos pela legislagdo tributaria.
10.9. Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial) distinto do constante do
contrato, devera comprovar a regularidade fiscal tanto do estabelecimento contratado quanto do estabelecimento que
efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos.
10.10. O CONTRATANTE efetuara as retencdes tributarias e previdencidrias legalmente exigidas, quando aplicaveis.
10.11. Verificada qualquer irregularidade na documentacdo apresentada ou na execu¢do dos servicos, o pagamento
ficard suspenso até a sua regularizagdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.
10.12. Nenhum pagamento serd efetuado enquanto houver obrigacdo contratual pendente de cumprimento pela
CONTRATADA, sem que isso gere direito a atualizagdo monetaria, reajuste ou indenizagado.
10.13. O CONTRATANTE podera descontar dos valores devidos a CONTRATADA os prejuizos causados, multas contratuais,
glosas decorrentes da fiscalizagdo, valores pagos diretamente a terceiros na forma prevista neste Termo de Referéncia
ou quaisquer outros créditos de sua titularidade.

goiascooperativo.coop.br SOMOSCCOP» 22

Avenida H com Rua 14, n® 550, Jardim Goias | Goiania-GO | CEP 74.810-070 | Fone: + 55 (62) 3240-8200



10.14. Caso a nota fiscal contenha incorreg¢des, ou seja, apresentada em desacordo com as exigéncias contratuais, sera
devolvida a CONTRATADA para as devidas corre¢des, reiniciando-se o prazo para pagamento a partir de sua
reapresentacdo, sem incidéncia de atualizagdo financeira.

10.15. Caso a CONTRATADA seja optante do Simples Nacional, devera encaminhar declarac¢do original junto ao contrato
apods sua assinatura, e repetida anualmente durante a vigéncia do contrato;

10.16. Caso a CONTRATADA possua qualquer beneficio fiscal ou hipdtese legal de ndo incidéncia ou retencgdo tributaria,
deverd comprovar essa condi¢cdo mediante documentacdo habil, sempre que exigido pelo CONTRATANTE.

10.17. Constatada a auséncia de pagamento de saldrios, beneficios trabalhistas, encargos previdencidrios ou fundiarios
dos empregados vinculados a execugdo contratual, o CONTRATANTE podera, observadas as disposi¢des contratuais e a
legislagdo aplicavel, efetuar diretamente os respectivos pagamentos ou recolhimentos, descontando os valores
correspondentes dos créditos devidos a CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades cabiveis e das demais
medidas contratuais.

11.DO REAJUSTE E DA REPACTUAGAO

11.1. O reajuste dos valores contratuais incidird exclusivamente sobre os componentes de custo relativos a materiais,
produtos, insumos, pegas, uniformes, Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs), equipamentos e demais itens ndo
vinculados diretamente aos custos de mao de obra, desde que tais componentes estejam discriminados individualmente
na planilha de custos e formacgdo de precos apresentada pela CONTRATADA.
11.1.1. O reajuste sera concedido mediante solicitacdo da CONTRATADA, observado o interregno minimo de 12
(doze) meses, contado da data de inicio da vigéncia, utilizando-se como indice de atualiza¢do o indice Nacional de
Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.
11.1.2. O reajuste sera formalizado mediante celebrag¢do de termo aditivo ao contrato.
11.2. A repactuagdo dos pregos serd admitida para recomposicao dos custos relativos a mao de obra vinculada a
execugdo contratual, em decorréncia de acordo coletivo de trabalho, convengdo coletiva de trabalho, dissidio coletivo,
sentenga normativa ou outro instrumento coletivo que produza efeitos sobre os custos da contratagdo.
11.2.1. O pedido de repactuacdo devera ser formalizado pela CONTRATADA e instruido, no minimo, com:
a) requerimento fundamentado;
b) demonstragdo analitica da variagdo dos custos;
c) planilha de custos e formagdo de precgos atualizada;
d) cépia do acordo coletivo, convengdo coletiva, sentenga normativa, dissidio coletivo ou outro instrumento que
fundamentar o pedido.
11.2.2. A repactuagao abrangera exclusivamente os componentes de custo efetivamente alterados pelo instrumento
coletivo que a motivou, sendo vedada a aplicacdo do percentual de reajuste salarial sobre o valor global do contrato.
11.2.3. E vedada a inclus3o de beneficios, vantagens ou custos n3o previstos na proposta originalmente apresentada,
salvo quando se tornarem obrigatdrios em decorréncia de lei, sentenga normativa, acordo coletivo, convencgdo
coletiva ou dissidio coletivo, hipdtese em que a CONTRATADA devera comprovar documentalmente sua
obrigatoriedade.
11.2.4. Os valores constantes da planilha de custos deverdo refletir exclusivamente os custos efetivamente incidentes
sobre a execug¢do contratual, observando-se a legislagao vigente e os instrumentos coletivos aplicaveis.
11.3. O direito a repactuacdo devera ser exercido pela CONTRATADA até a celebracdo da prorroga¢do contratual
subsequente ao fato gerador.
11.3.1. A auséncia de solicitacdo de repactuacdo antes da formalizacdo da respectiva prorrogacdo contratual
implicara a preclusdo do direito referente ao periodo ja transcorrido.
11.4. Os efeitos financeiros da repactuagdo ocorrerao:
a) a partir da assinatura do termo aditivo; ou
b) da data estabelecida no acordo coletivo, convengdo coletiva, sentenga normativa ou dissidio coletivo que Ihe der
origem, quando se tratar de altera¢do dos custos de mao de obra e houver previsdo de efeitos retroativos.
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11.5. Quando houver efeitos financeiros retroativos, serdo apuradas exclusivamente as diferengas relativas aos
componentes de custo efetivamente alterados, vedada a revisdo de parcelas ndo atingidas pela repactuacdo.

11.6. Na hipdtese de inexisténcia de acordo coletivo, convengdo coletiva, sentenga normativa ou dissidio coletivo
aplicavel a categoria profissional, eventual atualizagdo dos custos de mdo de obra observara a variacdo acumulada do
indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo,
observado o interregno minimo de 12 (doze) meses.

11.7. O valor destinado a reserva técnica prevista neste Termo de Referéncia possui natureza meramente estimativa e
ndo constitui parcela fixa da remuneragdo da CONTRATADA, razao pela qual ndo serd objeto de reajuste ou repactuacgao.

12. DA PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS

12.1. A apresentacdo da Planilha de Custos e Formacdo de Precos é obrigatdria e constitui condicdo indispensavel para
a aceitabilidade da proposta, devendo ser apresentada para cada item objeto da licitacdo, conforme o respectivo servigo.
A auséncia da planilha ou sua apresentagdao em desacordo com as exigéncias deste Termo de Referéncia podera implicar
na desclassificacdo da proposta.
12.2. A planilha devera demonstrar, de forma clara e detalhada, a composigdo dos custos que formam o prego ofertado,
podendo ser adotado o modelo disponibilizado pelo CONTRATANTE como referéncia ou outro modelo elaborado pela
licitante, desde que contenha todas as informacoes exigidas neste Termo de Referéncia e possibilite a perfeita analise
da formacdo dos precos.
12.3. A planilha devera conter memoria de célculo e notas explicativas suficientes para permitir a perfeita compreensdo
dos valores apresentados, especialmente quando forem utilizados percentuais, critérios proprios de rateio ou
metodologias especificas de composi¢dao de custos.
12.4. A composigao dos custos devera contemplar, conforme aplicavel ao servigo contratado, no minimo:

a) remuneragdo da mao de obra;

b) encargos sociais e trabalhistas;

c) beneficios previstos em lei, acordo ou convencgao coletiva de trabalho;

d) uniformes e Equipamentos de Protegao Individual (EPIs);

e) materiais de consumo, produtos de limpeza, insumos, pegas, ferramentas, mdaquinas, equipamentos e demais

recursos necessarios a execugao dos servigos;

f) custos administrativos e indiretos;

g) tributos incidentes;

h) lucro;

i) demais custos necessarios a execucao integral do objeto.
12.5. Os saldrios, beneficios e demais direitos trabalhistas considerados na planilha ndo poderdo ser inferiores aos
estabelecidos na legislagdo vigente, na convencdo coletiva, acordo coletivo, sentenga normativa ou dissidio coletivo
aplicavel a categoria profissional correspondente.
12.6. Quando o instrumento coletivo da categoria prever participagdo do empregado no custeio de beneficios, tais como
vale-transporte, vale-alimentagdo ou vale-refeicao, a planilha deverd demonstrar claramente os respectivos valores,
observando os descontos legalmente permitidos.
12.7. E de responsabilidade da licitante apurar corretamente todos os custos envolvidos na execucdo contratual,
inclusive aqueles relativos ao transporte dos empregados, observando a tarifa vigente do transporte coletivo no
Municipio de Goiania/GO e a jornada de trabalho prevista para cada fungéo.
12.8. Para possibilitar a aplicagdo do reajuste previsto neste Termo de Referéncia, os valores relativos a uniformes, EPIs,
materiais, produtos, insumos, pegas, equipamentos e demais componentes passiveis de reajuste deverdo ser
apresentados de forma individualizada na planilha de custos e formagao de precos.
12.9. O percentual do Risco Ambiental do Trabalho (RAT) utilizado na composi¢do dos encargos sociais devera ser
compativel com a atividade econdmica da licitante e, quando solicitado pelo CONTRATANTE, devera ser comprovado
mediante apresentacdo da documentacdo pertinente, inclusive relatdrio emitido pelo SEFIP ou outro documento oficial
gue venha a substitui-lo.
12.10. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para verificar a exequibilidade da proposta e a consisténcia da
planilha de custos e formacgao de pregos, podendo solicitar documentos, memdrias de cdlculo, notas fiscais, contratos,
comprovantes, planilhas auxiliares e quaisquer outros elementos que julgar necessarios a comprovac¢do dos valores
apresentados.
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12.11. A planilha de custos e formagao de pregos apresentada pela CONTRATADA integrara a proposta e servira como
referéncia para a andlise da composicdo dos precos durante a execucdo contratual, inclusive para fins de reajuste,
repactuacao, reequilibrio econémico-financeiro e demais revisdes de pregos admitidas contratualmente.

13. DAS MEDIDAS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

13.1. Na execucdo dos servigos, a CONTRATADA devera observar praticas de sustentabilidade ambiental, promovendo o
uso racional dos recursos naturais e a redugao dos impactos ambientais decorrentes da execugdo contratual.
13.2. Para atendimento ao disposto no item anterior, a CONTRATADA devera, no minimo:
13.2.1. Utilizar produtos destinados a limpeza, higienizagdo e conservagdo que atendam as normas sanitdrias,
ambientais e de seguranca aplicaveis, inclusive as regulamentaces da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria —
ANVISA e dos demais dérgaos competentes, quando aplicaveis, priorizando, sempre que tecnicamente viavel,
produtos que apresentem menor impacto ambiental.
13.2.2. Adotar praticas que promovam o uso racional de dgua e energia elétrica durante a execugdo dos servicos,
evitando desperdicios.
13.2.3. Utilizar equipamentos, maquinas e ferramentas em adequado estado de conservagdo, buscando minimizar o
consumo de energia, a emissdo de ruidos e outros impactos ambientais decorrentes de sua utilizagdo.
13.2.4. Fornecer aos seus empregados os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e demais equipamentos de
seguranca necessarios a execucdo dos servicos, observando as normas de segurancga e saude no trabalho.
13.2.5. Promover a segregacdo, acondicionamento, transporte e destinagdo ambientalmente adequada dos residuos
gerados durante a execugdo dos servicos, observando a legislagdo ambiental vigente e as orientagGes do
CONTRATANTE.
13.2.6. Priorizar, sempre que tecnicamente vidvel, a utilizagdo de materiais, produtos e insumos que apresentem
menor impacto ambiental, observadas as exigéncias de qualidade, desempenho e seguranga.
13.2.7. Orientar seus empregados quanto a adoc¢do de praticas sustentaveis durante a execugdo dos servicos,
especialmente quanto ao uso racional de recursos naturais, descarte adequado de residuos e preservagdo das
instalagdes do CONTRATANTE.
13.2.8. Nos servicos de manutencdo predial, realizar o descarte de pecgas substituidas, residuos de construcdo,
embalagens, lampadas, componentes elétricos, eletronicos e demais materiais gerados, em conformidade com a
legislacdo ambiental aplicavel e as normas dos érgaos competentes.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS
14.1. Integram este Termo de Referéncia, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

Anexo I-A — EspecificagGes Técnicas dos Servicos de Limpeza, Asseio e Conservagao Predial;
Anexo |I-B — Especificagdes Técnicas dos Servigos de Operagdo e Manutengdo Predial;
Anexo |I-C — Especificagdes Técnicas dos Servigos de Recepgao;

Anexo |I-D — Especificagdes Técnicas dos Servicos de Gargonaria.

Victoria Gabriela de Carvalho Amoroso
Coordenacgao de Pessoas e Operagoes
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ANEXO I-A
ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS DE LIMPEZA, ASSEIO E CONSERVAGAO PREDIAL

1. OBIJETO

1.1. O presente Anexo estabelece as especificagdes técnicas, os requisitos minimos, as rotinas operacionais, a
periodicidade de execugdo, os quantitativos de postos de trabalho, os requisitos dos profissionais, bem como as
condigBes para fornecimento de materiais, produtos, equipamentos, maquinas, ferramentas e demais insumos
necessarios a execugdo dos servigos de limpeza, asseio e conservagdo predial nas dependéncias da sede do Servigo
Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goids — SESCOOP/GO.

1.2. Os servicos deverdo ser executados de forma continua, observando elevados padrées de qualidade, higiene,
organizagao, segurancga, conservacgao patrimonial e eficiéncia operacional, competindo a CONTRATADA adotar todas as
providéncias necessarias para manter os ambientes permanentemente limpos, organizados, higienizados e em perfeitas
condigGes de utilizagdo.

1.3. As atividades descritas neste Anexo representam a frequéncia minima obrigatéria de execu¢do. Sempre que as
condigGes de uso, o fluxo de pessoas, a realizagdo de eventos ou qualquer outra circunstdncia demandarem, a
CONTRATADA devera executar novamente os servicos necessarios, independentemente da periodicidade estabelecida,
sem qualquer custo adicional para o CONTRATANTE.

2. ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS

2.1. Constituem obrigagées minimas da CONTRATADA a execugdo dos servicos de limpeza, asseio, higienizagdo,
conservagdo e organizagdo das areas internas e externas da sede do CONTRATANTE, compreendendo, no minimo, as
atividades descritas neste Anexo.

2.2. Areas internas
2.2.1. Periodicidade diaria

a) Limpar mesas, cadeiras, armarios, gaveteiros, arquivos correntes, apoios para os pés, balcGes, prateleiras,
quadros, extintores de incéndio, objetos decorativos e demais moveis e utensilios expostos, removendo poeira,
manchas e outras sujidades;
b) Limpar externamente computadores, monitores, teclados, mouses, telefones, televisores e demais
equipamentos eletroeletronicos, utilizando produtos, materiais e técnicas adequados, de forma a preservar sua
integridade e funcionamento;
c) Aspirar ou higienizar capachos e tapetes, conforme o tipo de material e o grau de sujidade;
d) Proceder a limpeza, higienizagdo e desinfec¢do dos sanitarios, incluindo bacias sanitérias, assentos, mictérios,
pias, bancadas, espelhos, dispensers, torneiras, valvulas de descarga e demais superficies de contato frequente;
e) Lavar os pisos dos sanitarios, copas, refeitérios e demais areas molhadas, utilizando produtos desinfetantes
adequados, bem como limpar paredes para remocdo de respingos, manchas e outras sujidades, utilizando
sinalizacdo de piso molhado durante a execucdo dos servicos;
f) Limpar e conservar superficies metalicas aparentes, como macanetas, fechaduras, corrimaos, registros, torneiras,
valvulas, sifées e componentes similares, utilizando produtos especificos que ndo provoquem corrosao, manchas
ou desgaste;
g) Limpar espelhos, vidros internos de facil acesso e demais superficies envidragadas internas, removendo poeira,
manchas e marcas de dedos, com o uso de produtos adequados para essas superficies;
h) Varrer, limpar e, quando aplicavel, polir pisos de granito, porcelanato, marmore, piso elevado e demais
revestimentos, utilizando produtos e técnicas compativeis com cada material, preservando suas caracteristicas;
i) Varrer e limpar pisos cimentados, areas de circulagdo e acessos internos, removendo poeira, residuos e demais
sujidades;
j) Limpar portas, maganetas, batentes, interruptores, tomadas aparentes e demais superficies de contato
frequente, removendo manchas e marcas de uso;
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k) Abastecer os dispensers dos sanitarios, copas e areas de servico com papel toalha, papel higiénico, sabonete
liquido, alcool em gel ou outros insumos, sempre que necessario, substituindo também os sacos das lixeiras quando
atingirem sua capacidade ou apresentarem avarias;

I) Limpar as partes internas do elevador, incluindo piso, paredes, espelhos, portas, botoeiras e painéis, utilizando
produtos adequados que nao danifiquem superficies metalicas, vidros ou componentes eletronicos;

m) Realizar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, a movimentacdo e reorganizacdo de mobiliario, observando o
layout definido pela instituicdo, de forma a evitar danos aos bens e as instalagGes;

n) Efetuar a coleta dos residuos de todas as dependéncias, promovendo a segregac¢do entre residuos comuns,
reciclaveis e organicos, conforme as orientagdes do CONTRATANTE, acondicionando-os em recipientes ou sacos
apropriados e transportando-os aos locais de armazenamento indicados, bem como substituindo os sacos das
lixeiras sempre que necessario;

o) Sempre que houver cursos, treinamentos, reunides, eventos institucionais ou outras atividades extraordinarias,
reforcar os servigos de limpeza antes, durante e apds sua realizagdo, mantendo sanitdrios, copas, auditérios e
demais ambientes em condi¢Ges adequadas de higiene e utilizagdo, sem 6nus adicional para o CONTRATANTE;

p) Executar outros servigos compativeis com a rotina de limpeza didria das dreas internas, quando necessarios,
bem como atender as demandas emergenciais que possam surgir ao longo do expediente e que comprometam a
higiene, a seguranca ou a utilizagdo dos ambientes.

2.2.2. Periodicidade semanal
a) Limpar e higienizar divisérias, portas, prateleiras, cortinas, persianas, peitoris, janelas, caixilhos e demais
esquadrias, removendo poeira, manchas e sujeiras acumuladas;
b) Limpar portais, barras de apoio e batentes, removendo marcas de maos e outras sujeiras;
c) Lustrar todo o mobilidrio envernizado e limpar adequadamente os mdveis encerados, utilizando produtos
apropriados para sua preservagao;
d) Higienizar as forragGes de couro ou plastico de assentos e poltronas, removendo manchas e residuos;
e) Remover poeira e residuos de elementos decorativos em geral;
f) Lavar cestos de lixo com desinfetante e polir cestos de inox, eliminando odores e manchas;
g) Remover teias de aranha de paredes e tetos, incluindo a inspecdo e limpeza de areas de dificil acesso;
h) Limpar os vidros em suas faces externas de facil acesso e internas, removendo manchas, poeira e sujeiras, de
modo a garantir sua transparéncia;
i) Limpar interna e externamente geladeiras, fornos elétricos, micro-ondas e demais eletrodomésticos existentes;
j) Lavar os pisos de granito, porcelanato e piso elevado das areas internas, utilizando produtos adequados para
cada tipo de superficie, de forma a preservar os materiais;
k) Executar outros servicos compativeis com a rotina de limpeza semanal das areas internas, quando necessarios,
conforme a demanda e as especificagdes do contrato.

2.2.3. Periodicidade mensal
a) Limpar luminarias, interna e externamente, removendo poeira, insetos e demais residuos, de forma a preservar
a eficiéncia da iluminacdo;
b) Higienizar forros, paredes, rodapés e corrimdos, removendo poeira, teias de aranha, manchas e outras sujidades
aderidas;
c) Limpar e desobstruir grades, ralos e caixas de gordura, removendo residuos acumulados e assegurando o
adequado escoamento das aguas;
d) Limpar placas de sinalizacdo e de informacgdo, removendo poeira e demais sujidades, de forma a garantir sua
conservacdo e perfeita legibilidade;
e) Higienizar armarios destinados ao armazenamento de documentos, armarios de vestiarios e demais armarios,
mediante prévia liberagdao pelo CONTRATANTE, quando necessaria;
f) Limpar almoxarifados, depdsitos e demais dreas de armazenamento, removendo poeira e residuos, preservando
a organizagao dos ambientes;
g) Lavar as dreas cobertas destinadas a garagem ou estacionamento, utilizando produtos e equipamentos
adequados ao tipo de piso, de forma a remover manchas, poeira e demais sujidades;
h) Remover teias de aranha e poeira acumuladas em locais elevados e de dificil acesso, desde que alcangaveis com
0s equipamentos previstos para a execugdo contratual;
i) Executar outros servicos compativeis com a rotina de limpeza mensal das dreas internas, quando necessarios,
conforme a demanda e as especificagdes do contrato.
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2.3. Areas externas

2.3.1. Periodicidade diaria

a)Limpar ou aspirar capachos e tapetes instalados nas dreas externas e nos acessos as edifica¢des, conforme o tipo
de material e o grau de sujidade, mantendo-os livres de poeira, residuos e demais impurezas;

b) Varrer calgadas, passeios, rampas, areas de circulagcdo externa, acessos e estacionamentos, removendo folhas,
areia, poeira, residuos e demais sujidades, de forma a manter os ambientes limpos e seguros;

c) Efetuar a coleta dos residuos das areas externas, promovendo a segregac¢ao entre residuos comuns, reciclaveis e
organicos, conforme as orientagdes do CONTRATANTE, acondicionando-os em recipientes ou sacos apropriados e
transportando-os ao local destinado ao armazenamento temporario;

d) Rastelar gramados, jardins e demais dreas verdes, recolhendo folhas secas, galhos, residuos e outros materiais
estranhos, mantendo os ambientes limpos e organizados;

e) Remover folhas, insetos, residuos e demais materiais flutuantes da superficie do espelho d'agua, utilizando peneira
apropriada, de forma a manter sua limpeza e boa apresentacgdo;

f) Remover teias de aranha, folhas e outras sujidades de muros, pilares, cantos e demais locais elevados de facil
acesso, desde que alcangdveis com os equipamentos previstos para a execug¢ao contratual;

g) Limpar corrimaos, guarda-corpos, barras de apoio e demais estruturas instaladas nas areas externas, removendo
poeira, manchas e outras sujidades;

h) Executar outros servicos compativeis com a rotina de limpeza diaria das areas externas, quando necessarios,
conforme a demanda e as especificacées do contrato.

2.3.2. Periodicidade semanal

a)Lavar calgadas, passeios, rampas, patios, estacionamentos e demais pisos das areas externas, utilizando produtos,
equipamentos e técnicas compativeis com cada tipo de revestimento, de forma a remover manchas, incrustagées
e outras sujidades;

b) Lavar e higienizar lixeiras, cestos coletores e respectivos suportes, utilizando produtos desinfetantes adequados,
bem como polir os recipientes confeccionados em inox, quando existentes, preservando sua conservagdo e
aparéncia;

c) Limpar e desobstruir grelhas, ralos, canaletas e caixas de captagdao ou escoamento de aguas pluviais, removendo
folhas, areia, sedimentos e outros residuos que possam comprometer o adequado funcionamento do sistema de
drenagem;

d) Limpar os vidros externos e internos de facil acesso, bem como portas, janelas, caixilhos e demais superficies
envidragadas localizadas nas dreas externas, removendo poeira, manchas, marcas e outras sujidades, utilizando
produtos e equipamentos adequados;

e) Realizar a higienizacdo do espelho d'dgua, com d&rea aproximada de 14 m? (quatorze metros quadrados),
contemplando a limpeza das superficies internas aparentes, bordas, acabamentos, remocao de residuos aderidos
e peneiramento da agua, utilizando produtos, materiais e equipamentos compativeis com o revestimento e a
estrutura existentes;

f) Executar outros servicos compativeis com a rotina de limpeza semanal das areas externas, quando necessarios,
conforme a demanda e as especificagdes do contrato;

2.3.3. Periodicidade quinzenal

a) Realizar lavagem completa das areas externas descobertas, incluindo patios, areas pavimentadas, rampas,
calgadas e demais superficies expostas as intempéries, utilizando produtos, equipamentos e técnicas compativeis
com cada tipo de revestimento, de forma a remover sujeiras impregnadas, manchas e residuos nao eliminados pela
limpeza rotineira;

b) Lavar lajes e coberturas acessiveis destinadas a circulagdo ou a manutencdo rotineira, quando existentes,
removendo folhas, residuos, sedimentos e demais materiais que possam comprometer a conservacdo das
superficies e o adequado escoamento das aguas pluviais;

c) Executar outros servicos compativeis com a rotina de limpeza quinzenal das areas externas, quando
necessarios, conforme a demanda e as especificagcdes do contrato.

2.3.4. Periodicidade mensal
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a) Limpar luminarias externas, difusores, refletores e demais componentes aparentes do sistema de iluminagdo
de facil acesso, removendo poeira, insetos e outras sujidades, de forma a preservar sua eficiéncia e aparéncia;

b) Inspecionar e realizar a limpeza superficial das calhas, bocais e demais componentes aparentes e acessiveis do
sistema de escoamento de aguas pluviais, removendo folhas, galhos, poeira e outros residuos acumulados, de
forma a prevenir obstrucdes e assegurar o adequado escoamento das aguas;

c) Limpar placas de sinalizacdo, totens, identificagGes visuais e demais elementos informativos instalados nas
areas externas, removendo poeira, manchas e outras sujidades, de forma a preservar sua conservagao e garantir
sua perfeita legibilidade;

d) Limpar grades, grelhas metalicas, portdes, guarda-corpos e demais estruturas metdlicas aparentes das areas
externas, removendo poeira, residuos e manchas superficiais, utilizando produtos compativeis com cada material;
e) Executar outros servigos compativeis com a rotina de limpeza mensal das areas externas, quando necessarios,
conforme a demanda e as especificaces do contrato.

2.3.5. Periodicidade semestral

a) Realizar a limpeza completa das calhas, rufos, condutores, bocais e demais componentes do sistema de drenagem
de 4daguas pluviais, removendo folhas, galhos, sedimentos e demais residuos acumulados, utilizando os
equipamentos, materiais e técnicas adequados.

b) Realizar a limpeza das caixas de esgoto, caixas de inspecdo e demais dispositivos do sistema de esgotamento
sanitdrio, removendo residuos, sedimentos e materiais acumulados, de forma a preservar o adequado
funcionamento do sistema. O servico devera ser executado, preferencialmente, em dias e hordrios previamente
definidos pelo CONTRATANTE, de modo a minimizar interferéncias nas atividades da instituicdo.

3. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. O detalhamento das rotinas apresentado no item 2 contempla as atividades minimas necessarias a adequada
execucgdo dos servicos de limpeza e conservagao predial. A CONTRATADA devera avaliar continuamente as condigdes
das instalagGes e incluir, quando necessario, outras atividades compativeis com o objeto contratado, mediante ciéncia
e anuéncia do fiscal do contrato, visando assegurar a plena execugao dos servigos.
3.2. Os servigos serdo executados mediante a alocagdo de 3 (trés) postos de trabalho, sendo cada posto composto por
1 (um) auxiliar de limpeza, totalizando 3 (trés) profissionais disponibilizados pela CONTRATADA.
3.3. Os profissionais alocados deverdao possuir perfil compativel com as atividades a serem desenvolvidas, receber
orientacdo quanto as suas atribuicdes e responsabilidades e apresentar-se devidamente uniformizados, identificados
por cracha funcional e em condi¢Ges adequadas de higiene e apresentagdo pessoal.
3.4. A CONTRATADA devera manter quantitativo suficiente de profissionais para garantir a continuidade dos servicos,
realizando a reposi¢do da mao de obra em casos de faltas, férias, afastamentos ou outros impedimentos. Nos casos de
auséncia ndo programada, a substituicdo deverd ocorrer no prazo maximo de 2 (duas) horas, contado da comunicagdo
da auséncia por parte do CONTRATANTE, sendo vedada a prorrogacao da jornada dos profissionais em atividade para
suprir a auséncia.
3.5. Os servicos serdo prestados de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h, observando-se:
3.5.1. Cada profissional devera cumprir jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com intervalo diario de
1h12min (uma hora e doze minutos), correspondente a jornada diaria efetiva de 8h48min (oito horas e quarenta e
oito minutos).
3.5.2. Os dias e/ou horérios de prestacdo dos servicos poderdo ser alterados pelo CONTRATANTE, conforme
necessidade operacional da instituicdo, mediante comunicagao a CONTRATADA.
3.5.3. As horas ndo trabalhadas decorrentes de auséncia dos profissionais serdao descontadas caso ndo ocorra a
reposicao prevista no item 3.4.
3.6. O CONTRATANTE podera solicitar a realizagdo de servicos eventuais fora da jornada ordinaria prevista, inclusive aos
finais de semana, mediante justificativa formal e prévia comunicagdo a CONTRATADA.
3.6.1. Na prestacdo de servicos eventuais, a CONTRATADA deverda observar integralmente a legislacdo trabalhista
aplicavel, inclusive quanto aos direitos e deveres decorrentes da relagdo empregaticia.
3.7. As horas eventuais realizadas poderao ser compensadas na jornada regular de trabalho ou descontadas em razdo
de dias Uteis ndo trabalhados decorrentes de suspensao das atividades do CONTRATANTE, inclusive em periodos de
emendas de feriados
3.7.1. As horas efetivamente prestadas e ndo compensadas serdo remuneradas conforme os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no contrato.
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3.7.2. O célculo das horas extraordinarias observara o disposto no acordo ou convengdo coletiva de trabalho aplicavel
a categoria profissional, bem como a legislacdo vigente.
3.7.3. Para fins de célculo das horas extraordinarias, ndo serdo considerados os custos relativos a uniformes, EPIs,
materiais, produtos, equipamentos e demais itens ndo vinculados diretamente a remunera¢do da mao de obra.
3.8. A CONTRATADA deverd realizar a supervisdo dos servicos por meio de profissional qualificado
(Supervisor/Encarregado), responsavel pelo acompanhamento da execugéo, orientacdo dos empregados e interlocugdo
com o CONTRATANTE. O Supervisor/Encarregado devera comparecer a sede do CONTRATANTE sempre que solicitado
ou quando forem identificadas necessidades de ajustes na execugdo dos servigos.

4. UNIFORMES, IDENTIFICAGAO E EQUIPAMENTOS DE PROTEGCAO INDIVIDUAL (EPIs)

4.1. A CONTRATADA devera fornecer, desde o primeiro dia de prestacdo dos servigos, uniforme completo,
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) e cracha de identificagdo aos profissionais alocados na execugdo dos
servigos, sendo obrigatdria sua utilizagdo durante toda a jornada de trabalho.
4.2. Os uniformes deverdo ser compativeis com as atividades desempenhadas, confeccionados com materiais de boa
qualidade, resistentes e em tamanho adequado ao porte fisico de cada profissional, ndo sendo permitido qualquer
repasse de custos aos empregados.
4.3. A CONTRATADA devera fornecer, no minimo, 2 (dois) conjuntos de uniformes por empregado a cada periodo de 12
(doze) meses, sendo cada conjunto composto por:
a) 1 (uma) calga; e
b) 2 (duas) camisas ou camisetas.
4.3.1. Os uniformes deverdo ser substituidos sempre que apresentarem desgaste excessivo, danos que
comprometam sua utilizagdao ou quando houver solicitacdo justificada do CONTRATANTE.
4.4. A CONTRATADA devera fiscalizar continuamente a correta utilizagdo dos uniformes, bem como zelar para que seus
empregados mantenham adequada apresentagdo pessoal, higiene e conservagdo das vestimentas durante a execugao
dos servigos.
4.5. Os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) deverdo ser fornecidos sempre que exigidos pela natureza das
atividades executadas, observando as Normas Regulamentadoras aplicaveis, especialmente aquelas relacionadas a
seguranga e salide no trabalho, devendo possuir Certificado de Aprovagdo (CA) valido quando exigido pela legislagao.
4.5.1. Cabera a CONTRATADA substituir imediatamente os EPIs que apresentarem desgaste, perda de eficiéncia,
defeitos ou prazo de validade expirado, garantindo sua disponibilidade durante toda a execugdo contratual.
4.6. O cracha de identificagcdo sera de uso obrigatdrio durante toda a permanéncia nas dependéncias do CONTRATANTE,
devendo conter, no minimo:
a) fotografia recente;
b) primeiro nome e ultimo sobrenome do empregado; e
c) fungdo exercida.
4.6.1. O cracha deverad ser substituido sempre que apresentar desgaste, dano ou qualquer condi¢do que dificulte a
identificacdo do profissional.

5. REQUISITOS MiNIMOS DOS PROFISSIONAIS

5.1. Os profissionais designados para a execuc¢do dos servicos de limpeza, asseio e conservacgdo predial deverdo
atender, no minimo, aos seguintes requisitos:
a) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
b) possuir, no minimo, ensino fundamental completo;
c) possuir experiéncia compativel com as atribuigdes do cargo;
d) apresentar aptidao fisica e mental, bem como condi¢des de saiide compativeis com o desempenho das atividades
e dos riscos ocupacionais inerentes a funcdo, comprovadas mediante Atestado de Saude Ocupacional (ASO) vaélido,
emitido em conformidade com a legislagdo trabalhista e as normas de seguranca e salde no trabalho aplicaveis;
e) possuir conhecimentos basicos na utilizagdo de dispositivos méveis, como smartphones e tablets, incluindo o uso
de aplicativos de mensagens instantaneas e navegacgdo na internet;
f) possuir conhecimentos e capacidade técnica compativeis com as atividades previstas neste Anexo, bem como
estarem aptos a utilizar corretamente os equipamentos, materiais, produtos de limpeza e Equipamentos de Protegdo
Individual (EPIs) exigidos para a execug¢do dos servigos, observadas as atribuigdes do cargo.
5.2. Os profissionais deverdo manter conduta compativel com o ambiente institucional do CONTRATANTE, observando,
no minimo, os seguintes requisitos:
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a) Executar os servigos com zelo, responsabilidade e observancia dos padrdes de qualidade e seguranca estabelecidos
no Termo de Referéncia e seus Anexos;

b) Ser pontual, disciplinado, organizado, ético e comprometido com a continuidade dos servicos prestados;

c) Manter boa apresentacdo pessoal e adequada higiene durante toda a jornada de trabalho, apresentando-se
devidamente uniformizado e identificado por meio de cracha funcional;

d) Demonstrar cordialidade, respeito, urbanidade, discricdo e equilibrio no relacionamento com empregados,
dirigentes, cooperados, fornecedores, prestadores de servicos e demais usuarios das dependéncias do
CONTRATANTE;

e) Manter postura estritamente profissional durante a execug¢do dos servigos, abstendo-se de participar ou estimular
conversas, comentarios ou condutas que possam comprometer o ambiente de trabalho, a harmonia entre os
colaboradores ou a imagem institucional do CONTRATANTE;

f) Preservar a confidencialidade das informacdes, fatos, documentos, conversas e demais assuntos de que tomar
conhecimento em razdo da execuc¢do dos servigos, abstendo-se de divulga-los, comenta-los ou compartilha-los com
terceiros, inclusive com outros empregados da CONTRATADA, salvo quando necessario ao desempenho de suas
atribui¢Ges ou mediante autorizagdo do CONTRATANTE.

6. DOS PRODUTOS, MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E MAQUINAS

6.1. A CONTRATADA devera fornecer, durante toda a vigéncia do contrato, todos os produtos, materiais de consumo,
utensilios, maquinas, equipamentos e demais recursos necessarios a perfeita execucdo dos servigos de limpeza, asseio
e conservagao, em quantidade suficiente e qualidade compativel com as atividades previstas neste Anexo.

6.2. A tabela a seguir apresenta a relagao dos principais produtos e materiais utilizados na execug¢do dos servigos, bem
o consumo médio realizado no primeiro semestre de 2026, servindo exclusivamente como parametro para
dimensionamento dos custos e formulagao da proposta.

UNIDADE DE | MEDIA DO CONSUMO
DESCRICAO DO PRODUTO MEDIDA REALIZADOINOT1 2
SEMESTRE DE 2026

AGUA SANITARIA 5L GALAO 4
ALCOOL ETILICO HIDRATADO LIQUIDO 70% INPM SEM FRAGANCIA 1LT UNIDADE 4
APARELHO ESFREGAO UNIDADE 1
AROMATIZADOR DE AMBIENTE AEROSOL 269ML AUTOMATICO - REFIL FRASCO 12
AROMATIZADOR DE AMBIENTE AEROSOL 269ML AUTOMATICO - | UNIDADE 3
APARELHO + REFIL

AROMATIZADOR DE AMBIENTE AEROSOL 400ML FRASCO 12
BRILHO INOX AEROSOL UNIDADE 2
DESINFETANTE 5L GALAO 3
DETERGENTE NEUTRO 500ML UNIDADE 5
DETERGENTE NEUTRO 5L GALAO 2
ESPONJA DUPLA FACE UNIDADE 10
FIBRA BRANCA UNIDADE 5
FIBRA VERDE UNIDADE 5
FLANELA BRANCA 40X60CM UNIDADE 5
LA DE ACO 8X1 PACOTE 4
LIMPA ALUMINIO 500ML UNIDADE 2
LIMPA E PERFUMA 5L GALAO 2
LIMPA VIDROS 5L GALAO 1
LIMPA VINILICO (FORMULA COM PH NEUTRO) 5L GALAO 1
LIMPADOR DE PISO LAMINADO 1L UNIDADE 1
LIMPADOR DE USO GERAL 5L GALAO 2
LUSTRA MOVEIS 500 ML UNIDADE 1
LUVAS EM LATEX AMARELA PARA LIMPEZA (PAR) M UNIDADE 10
MULTIUSO 500ML UNIDADE 10
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BLOQUEADOR DE ODORES SANITARIOS FRASCO 24
OLEO DE PEROBA 200ML UNIDADE 1
PANO DE LIMPEZA EM MICROFIBRA 40X40 UNIDADE 10
PANO DE LIMPEZA EM MICROFIBRA 50X70 UNIDADE 10
PANO DE LIMPEZA EM MICROFIBRA 80X90 UNIDADE 5
PANO DE PRATO ATOALHADO SEM ESTAMPA UNIDADE 5
PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA 30M X 10CM BRANCO (PCT COM 4) PACOTE 3
PAPEL HIGIENICO FOLHA DUPLA 240M X 10CM BRANCO (PCT COM 8) PACOTE 2
PAPEL TOALHA INTERFOLHAS DUPLA/TRIPLA, 20CMX21CM (CX 2400X1) CAIXA 6
PORTA SABONETE UNIDADE 1
REPELENTE ELETRICO LIQUIDO - APARELHO + REFIL UNIDADE 1
REPELENTE ELETRICO LIQUIDO - REFIL UNIDADE 2
RODO DE PLASTICO 80CM COM CABO UNIDADE 1
SABAO EM PO ATE 1KG UNIDADE 2
SABONETE LiQUIDO 5L GALAO 2
SACO PARA LIMPEZA ALVEJADO 80X120 (PANO) UNIDADE 5
SACO PLASTICO LIXO 100L REFORCADO 100X1 PACOTE 2
SACO PLASTICO LIXO 40L REFORCADO 100X1 PACOTE 3
SAPONACEO MULTIUSO CREMOSO 450ML UNIDADE 2
TELA ODORIZANTE PARA MICTORIO UNIDADE 12
VASSOURA 40CM DE CERDAS MACIAS COM CABO UNIDADE 1
VASSOURA DE TIRAR TEIA UNIDADE 1

6.2.1. A relacdo de produtos e materiais constante da tabela, bem como seus respectivos quantitativos, possui
carater meramente estimativo e exemplificativo, ndo eximindo a CONTRATADA da obrigacdo de fornecer quaisquer
outros produtos, materiais ou insumos que se fagam necessarios a completa e adequada execug¢do dos servigos, sem
qualquer 6nus adicional para o CONTRATANTE.

6.2.2. Todos os produtos, materiais de consumo e insumos fornecidos deverdao ser novos, de primeira qualidade,
préprios para a finalidade a que se destinam e atender as normas técnicas e sanitarias aplicaveis, especialmente as
exigéncias da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria — ANVISA, quando cabivel.

6.2.3. A execucdo dos servicos devera priorizar a otimizacdo do uso de materiais e produtos de limpeza, mediante a
utilizacdo de quantidades adequadas a natureza, extensdo e grau de sujidade das areas e superficies, evitando-se
desperdicios, excessos e aplicacdes desnecessarias. Os produtos deverdo ser utilizados exclusivamente para as
finalidades a que se destinam e, quando aplicavel, preparados e diluidos de acordo com as orientagGes do fabricante,
observando-se as dosagens recomendadas. Deverdo, ainda, ser adotadas medidas para evitar perdas,
derramamentos, descarte prematuro e consumo excessivo de materiais, contribuindo para a redugao da geragao de
residuos e da poluicdo ambiental, sem comprometer a qualidade e a eficiéncia dos servigos prestados.

6.2.4. O CONTRATANTE podera reprovar, a qualquer tempo, marcas de produtos, materiais de consumo ou insumos
que apresentem desempenho, rendimento, qualidade, durabilidade ou eficacia incompativeis com a adequada
execucdo dos servigos, ou que possam causar danos as instalagdes, equipamentos, mobilidrio ou ao meio ambiente.
Nessa hipotese, a CONTRATADA deverd substitui-los, sem qualquer 6nus adicional para o CONTRATANTE, por
produtos de qualidade igual ou superior, previamente aprovados pela fiscalizagcdo do contrato.

6.2.5. Antes do inicio da execugdo contratual, e sempre que houver substituicio de marca ou fabricante, a
CONTRATADA devera apresentar amostras ou fichas técnicas dos produtos, sempre que solicitado pelo
CONTRATANTE, para analise e aprovagdo quanto a qualidade e adequagdo ao uso.

6.2.6. O CONTRATANTE podera rejeitar produtos que apresentem desempenho insatisfatério, baixa qualidade ou
incompatibilidade com os servigos, devendo a CONTRATADA providenciar sua substituicdo imediata, sem qualquer
custo adicional.

6.2.7. A CONTRATADA devera manter estoque suficiente nas dependéncias do CONTRATANTE ou realizar reposi¢des
periddicas, em frequéncia definida pela fiscalizagdo do contrato, de forma a garantir que nao haja interrupgao da
prestacdo dos servigos por falta de materiais, produtos ou insumos.

6.2.8. Os produtos deverdo ser entregues em suas embalagens originais, devidamente identificadas e lacradas,
observando os prazos de validade e as recomendacdes do fabricante.
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6.2.9. Os materiais de higiene e consumo, tais como papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido, odorizadores,
sacos para lixo e produtos similares, deverdo ser fornecidos em quantidade suficiente para atender empregados,
cooperados, clientes, fornecedores, participantes de cursos, visitantes e demais usuarios das dependéncias do
CONTRATANTE.
6.2.10. Consideram-se incluidos no valor contratado todos os custos relativos ao fornecimento dos produtos,
materiais, utensilios, equipamentos, maquinas, transporte, armazenamento, reposicdes e demais despesas
necessarias a execugao integral dos servigos.
6.3. A CONTRATADA devera disponibilizar maquinas, equipamentos e utensilios em quantidade e capacidade suficientes
para atender integralmente as rotinas de limpeza previstas neste Anexo, responsabilizando-se por sua manutengao,
conservagao e substituicdo sempre que necessario.
6.3.1. O CONTRATANTE podera autorizar a utilizagdo de equipamentos de sua propriedade, tais como carrinhos
funcionais, carros para transporte de residuos, aspiradores de p9, lavadoras de alta pressdo e outros equipamentos
existentes, permanecendo a CONTRATADA responsavel por sua correta utilizacdo, limpeza, conservagao e restituicao
nas mesmas condi¢des de funcionamento.
6.3.2. A autorizagdo para utilizagdao de equipamentos pertencentes o CONTRATANTE ndo exime a CONTRATADA da
obrigacdo de disponibilizar todos os equipamentos necessarios a execugdo dos servigos.
6.3.3. As maquinas e equipamentos utilizados deverdo permanecer em perfeito estado de conservagdo, higiene e
funcionamento, sendo obrigatdria sua substituicdo imediata em caso de defeito, quebra ou comprometimento de
sua seguranca ou eficiéncia.
6.3.4. Ndo serd permitida a utilizagdo de equipamentos que apresentem riscos a seguranga dos usuarios,
especialmente aqueles com cabos elétricos, plugues, extensdes ou dispositivos de proteg¢do danificados.
6.3.5. A CONTRATADA devera promover treinamento peridédico de seus empregados quanto a correta utilizagao das
magquinas, equipamentos e produtos empregados na execucdao dos servigos, responsabilizando-se por danos
decorrentes de utilizagdo inadequada.
6.3.6. Equipamentos motorizados utilizados em areas internas, tais como enceradeiras, lavadoras de piso e
aspiradores de pd, deverdo possuir protecdo adequada, preferencialmente em borracha ou material equivalente, de
forma a evitar danos as paredes, divisdrias, portas, moveis, rodapés, esquadrias e demais bens patrimoniais do
CONTRATANTE.
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ANEXO I-B
ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVIGOS DE OPERAGAO E MANUTENGAO PREDIAL

1. OBIJETO

1.1. O presente Anexo estabelece as especificagOes técnicas, os requisitos minimos, as rotinas operacionais, as
condigBes de execugdo, os quantitativos de postos de trabalho, os requisitos dos profissionais, bem como as condi¢des
para o fornecimento de pecas, materiais de consumo, insumos, ferramentas, maquinas, equipamentos e demais
recursos necessarios a execugao dos servigcos de operagdo e manutengdo predial preventiva e corretiva da edificagdo,
mobilidrio, instalagGes e sistemas prediais da sede do Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado
de Goids — SESCOOP/GO.

1.2. As atividades descritas neste Anexo representam a frequéncia minima obrigatéria de execugcdo. Sempre que as
condi¢Ges de funcionamento da edificacdo, a ocorréncia de falhas, desgastes, panes, situagdes emergenciais ou
qualquer outra circunstancia exigirem, a CONTRATADA devera executar imediatamente os servicos necessarios,
independentemente da periodicidade estabelecida, sem qualquer custo adicional para o CONTRATANTE.

2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. Os servigos de operagdo e manutengao predial compreendem a execuc¢do continua de atividades preventivas e
corretivas destinadas a conservagao, preservacao e pleno funcionamento das instalagdes e sistemas do edificio sede do
CONTRATANTE, abrangendo, no minimo:

a) instalagGes hidrossanitarias;

b) instalagdes elétricas, sistemas de forga e iluminagao;

c) portas corta-fogo;

d) esquadrias, portas, portGes, fechaduras, corrimaos, gradis e demais estruturas metdlicas;

e) acabamentos, revestimentos, pisos, paredes, tetos e forros;

f) coberturas, telhados, calhas, condutores de aguas pluviais e brises;

g) sistemas de irrigacao;

h) exaustores;

i) mobiliarios corporativos, divisérias, persianas e cortinas;

j) vidros, ferragens e acessorios;

k) demais componentes construtivos da edificagio que demandem servicos rotineiros de manutencdo e

conservagao
2.2. Os servicos compreendem a execugdo de inspecdes, verificagGes, regulagens, limpezas técnicas, lubrificacdes,
reapertos, substituicGes, reparos, adaptagdes e demais intervengGes necessarias a preservacgdo das instalagdes prediais,
utilizando materiais, ferramentas, equipamentos e pegas compativeis com as atividades executadas.
2.3. A manutengdo preventiva devera ser executada de forma planejada e periddica, com a finalidade de reduzir a
ocorréncia de falhas, preservar a vida util das instalagdes e garantir a continuidade do funcionamento dos sistemas
prediais.
2.4. A manutencdo corretiva devera ser executada sempre que identificadas falhas, desgastes, defeitos ou danos nas
instalacOes, equipamentos ou componentes da edificagcdo, bem como sempre que houver solicitagdo do CONTRATANTE,
observando-se a prioridade das ocorréncias e a urgéncia de cada atendimento.

2.4.1. As periodicidades estabelecidas neste Anexo representam a frequéncia minima de execugdo das atividades

de manutencdo preventiva, ndo afastando a obrigagdo da CONTRATADA de executa-las em periodicidade inferior

ou sempre que necessdrio para garantir a conservagao, seguranga e pleno funcionamento das instalagdes.
2.5. Manutencgdo de periodicidade diaria

2.5.1. Inspecdo das instalagoOes prediais

a) realizar inspecdo visual das instalacOes prediais, identificando falhas, desgastes, danos, infiltragcdes, vazamentos,

mau funcionamento de equipamentos, riscos a seguranga ou quaisquer irregularidades que possam comprometer

a utilizagdao das dependéncias;

b) comunicar imediatamente ao fiscal do contrato toda ocorréncia que exija intervengdo de maior complexidade ou

contratagdo especializada;

c) adotar as providéncias necessdrias para minimizar riscos até a solugdo definitiva da ocorréncia, quando possivel.

2.5.2. Instalagdes hidrossanitarias

a) verificar o funcionamento das instalages hidraulicas e sanitarias, incluindo torneiras, registros, valvulas, sifées,

lavatdrios, cubas, pias, vasos sanitarios, mictorios e demais dispositivos;

b) identificar e eliminar vazamentos aparentes;
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c) realizar regulagem ou substituicdo de mecanismos de descarga, torneiras, registros e demais componentes
hidraulicos de pequeno porte;
d) desobstruir ralos, grelhas, sifdes, vasos sanitarios, mictdrios, pias e lavatorios, quando necessario;
e) executar pequenos reparos hidraulicos necessdrios ao restabelecimento do funcionamento normal das
instalacgoes.
2.5.3. Instalagdes elétricas e iluminagdo
a) verificar o funcionamento das instala¢Oes elétricas aparentes, identificando aquecimento, mau contato, ruidos,
centelhamentos ou outras irregularidades;
b) verificar diariamente o funcionamento da iluminagdo interna, externa e de emergéncia;
c) substituir lampadas, reatores, soquetes, interruptores, tomadas, espelhos, disjuntores e demais componentes
elétricos de pequena complexidade, quando necessario;
d) restabelecer circuitos elétricos de baixa complexidade sempre que possivel, observados os requisitos de
seguranca aplicdveis e as disposi¢cdes da NR-10 — Seguranca em Instalagdes e Servigos em Eletricidade.
2.5.4. Esquadrias, ferragens e mobiliarios
a) verificar o funcionamento de portas, janelas, portdes, fechaduras, dobradigas, molas hidraulicas, trilhos, roldanas
e demais ferragens;
b) realizar pequenos ajustes, reapertos, regulagens e substituicdes de ferragens sempre que necessario;
c) executar pequenos reparos em mobiliarios, armarios, gaveteiros, mesas, cadeiras, divisorias, persianas e cortinas;
d) realizar montagem, desmontagem e remanejamento de mobiliarios quando solicitado pelo CONTRATANTE;
e) realizar reapertos, nivelamentos, fixacGes e reinstalagdes de suportes, quadros, placas de sinalizagdo,
dispensadores, acessorios sanitdrios e demais elementos fixados as paredes, desde que compativeis com a natureza
dos servigos.

2.6. Manutengao de periodicidade semanal
2.6.1. Instalag¢6es hidrossanitarias
a) inspecionar bombas hidraulicas, registros gerais, conexdes, valvulas, suportes, tubulagdes aparentes e acessérios;
b) verificar o funcionamento do sistema de abastecimento e distribuicdo de agua;
c) realizar limpeza e desobstrugdo preventiva de ralos, grelhas, calhas, condutores, caixas de areia e caixas sifonadas.
2.6.2. Instalagdes elétricas
a) verificar quadros elétricos, barramentos, disjuntores, conexdes aparentes e dispositivos de protecio;
b) realizar reapertos de conexd&es elétricas quando necessario;
c) verificar o funcionamento dos circuitos elétricos e equipamentos auxiliares;
d) identificar aquecimentos anormais, oxidagdes ou desgaste de componentes.
2.6.3. Esquadrias e estruturas metalicas
a) realizar inspegdo das portas corta-fogo, verificando fechamento, vedacdo e funcionamento;
b) lubrificar fechaduras, dobradigas, molas hidraulicas, trilhos, roldanas e demais componentes moveis;
c) verificar corrimdos, guarda-corpos, gradis, suportes metalicos e estruturas aparentes, executando reapertos e
pequenos ajustes;
d) verificar a integridade de vidros, espelhos e respectivos elementos de fixagdo, comunicando imediatamente
qualquer dano que represente risco a seguranga.
2.6.4. Mobilidrios e acabamentos
a) verificar a estabilidade e integridade dos mobiliarios corporativos;
b) realizar reapertos em parafusos, suportes, corredicas e ferragens;
c) inspecionar divisdrias, persianas e cortinas, realizando regulagens e pequenos reparos quando necessarios.

2.7. Manutengao de periodicidade mensal
2.7.1. Instalagdes hidrossanitarias
a) realizar inspe¢do completa das instalagdes hidraulicas e sanitdrias;
b) verificar caixas de inspegao, caixas de gordura, sistemas de drenagem e dispositivos de escoamento;
c) verificar o funcionamento do sistema de irrigacdo, quando existente.
2.7.2. Instalagbes elétricas
a) realizar inspegdo geral dos quadros elétricos, painéis, circuitos, aterramentos e dispositivos de protecdo;
b) efetuar limpeza técnica dos quadros elétricos, quando aplicavel;
c) verificar o balanceamento dos circuitos, aquecimento de componentes e condi¢des gerais das instalagdes.
2.7.3. Coberturas e drenagem
a) inspecionar telhados, coberturas, rufos, calhas, condutores, brises e demais elementos externos;
b) identificar pontos de infiltracdo, deslocamentos, corrosGes ou danos estruturais aparentes;
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c) executar limpeza preventiva dos sistemas de drenagem pluvial, quando necessario.

2.7.4. Acabamentos prediais

a) verificar pisos, revestimentos, rodapés, paredes, tetos, forros, rejuntes e elementos de acabamento;

b) executar pequenos reparos em alvenaria, revestimentos, pintura e acabamentos sempre que necessarios a

conservacgdo das instalagGes;

c) realizar substituicdo de placas de forro, pisos, revestimentos ou componentes danificados de pequena extensao.

2.7.5. Equipamentos e componentes diversos

a) verificar o funcionamento de exaustores, suportes, acessérios e demais equipamentos sob responsabilidade da

manutengao predial;

b) substituir filtros de purificadores de agua e demais componentes de reposi¢do periddica, quando necessario;

c) revisar as condi¢Ges gerais dos ambientes, identificando necessidades de manutengdo preventiva para

programacao dos servicos futuros.
2.8. Sempre que necessario ao restabelecimento das condi¢cdes de conservacgdo, seguranga e funcionamento das
instalacbes, a CONTRATADA deverd executar pequenos servicos de alvenaria, pintura, serralheria, marcenaria,
soldagem, vidragaria e demais atividades correlatas a manutengdo predial, incluindo, quando aplicavel, reparos em
calgadas, pavimentagGes externas, cercas, telas, grades, refletores, suportes metalicos, forros, coberturas, grelhas,
tampas, elementos de vedagdo, vidros e demais componentes construtivos, desde que compativeis com o objeto da
contratacdo e com as atribuicGes do profissional alocado.
2.9. As atividades descritas neste Anexo possuem carater operacional, executivo e de conservacdo predial, ndo
compreendendo servicos de engenharia, emissado de laudos técnicos, elaboragdo de projetos, ensaios especializados ou
quaisquer atividades que exijam habilitacdo técnica especifica ou responsabilidade técnica por profissional legalmente
habilitado, os quais serdo objeto de contratacdo especifica pelo CONTRATANTE, quando necessarios.
2.10. Além das atividades expressamente descritas neste Anexo, a CONTRATADA devera executar outros servigos de
manutengdo preventiva e corretiva de pequena complexidade, compativeis com o objeto da contratagdo e com as
atribuicbes do Auxiliar de Manutengdo Predial, sempre que necessarios a conservagdo, seguranga, funcionalidade e
pleno funcionamento das instalagdes do CONTRATANTE, observadas as disposigdes deste Termo de Referéncia.

3. CONDICOES DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos serdo executados mediante a alocacdo de 1 (um) posto de trabalho, composto por 1 (um) profissional
para a funcdo de Auxiliar de Manutenc¢do Predial, devidamente qualificado e orientado quanto as suas atribuicdes,
responsabilidades e procedimentos de execucdo.
3.2. O profissional alocado devera executar os servicos de manutengdo preventiva e corretiva previstos neste Anexo,
observando as normas técnicas apliciveis, as normas de seguranga e saude no trabalho, as orientagdes do
CONTRATANTE e as determinagdes do fiscal do contrato.
3.3. A CONTRATADA devera manter quantitativo suficiente de profissionais para garantir a continuidade da execucdo
dos servicos, realizando a reposicdo da mdo de obra em casos de faltas, férias, licencas, afastamentos ou outros
impedimentos. Nos casos de auséncia ndo programada, a substituicdo devera ocorrer no prazo maximo de 2 (duas)
horas, sendo vedada a prorrogacao da jornada de trabalho do profissional em atividade para suprir a auséncia.
3.4. Os servigos serao prestados de segunda a sexta-feira, das 7h as 17h, observando-se:
3.4.1. O profissional devera cumprir jornada de 44 (quarenta e quatro) horas semanais, com intervalo diério de
1h12min (uma hora e doze minutos) para repouso e alimentagdo, correspondente a jornada didria efetiva de
8h48min (oito horas e quarenta e oito minutos).
3.4.2. Os dias e/ou horarios de prestacdo dos servigos poderdo ser alterados pelo CONTRATANTE, conforme
necessidade operacional da instituicdo, mediante comunicacdo a CONTRATADA, observada a legislacdo trabalhista
aplicavel.
3.4.3. As horas nao trabalhadas em decorréncia de auséncia do profissional alocado no posto serdo descontadas da
fatura do més de ocorréncia caso nao seja realizada a reposicdo da mao de obra prevista no item 3.3.
3.5. O CONTRATANTE poderd solicitar a realizagdo de servigos eventuais fora da jornada ordindria prevista neste
Anexo, inclusive aos finais de semana, mediante justificativa e prévia comunicagdao a CONTRATADA.
3.5.1. Na prestacdo dos servicos eventuais, a CONTRATADA devera observar integralmente a legislacdo trabalhista
aplicavel, inclusive quanto aos direitos e deveres decorrentes da relagdo de emprego.
3.5.2. As horas eventuais realizadas poderdo ser compensadas na jornada regular de trabalho ou descontadas em
razdao de dias Uteis ndo trabalhados decorrentes de suspensao das atividades do CONTRATANTE, inclusive em
periodos de emendas de feriados.
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3.5.3. Ashoras efetivamente prestadas e ndo compensadas serdo remuneradas conforme os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia e no contrato.
3.5.4. O célculo das horas extraordindrias observara o disposto no acordo ou convengdo coletiva de trabalho
aplicavel a categoria profissional, bem como a legislacdo vigente.
3.5.5. Para fins de calculo das horas extraordinarias, ndo serdo considerados os custos relativos a uniformes,
Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs), materiais, produtos, equipamentos, ferramentas e demais itens ndo
vinculados diretamente a remuneragado da mao de obra.
3.6. O profissional ocupante do posto de Auxiliar de Manutengdo Predial serd corresponsavel, em conjunto com o
profissional de recepgdo, pela abertura do edificio sede do CONTRATANTE, de segunda a sexta-feira, pontualmente as
7h, observados os procedimentos de seguranca e controle de acesso estabelecidos pela instituicao.
3.6.1. Eventualmente, podera ser solicitada a abertura do edificio em horario diverso do estabelecido no item 3.6
ou aos finais de semana, observadas as condicGes previstas para a prestacdo de servigos eventuais.
3.6.2. Eventualmente, podera ser solicitado que o profissional seja responsdvel pelo fechamento do edificio,
observadas as condi¢Oes previstas para a prestacdo de servicos eventuais e os procedimentos de seguranca
estabelecidos pelo CONTRATANTE.
3.7. A CONTRATADA devera realizar a supervisdo dos servicos por meio de profissional qualificado
(Supervisor/Encarregado), responsavel pelo acompanhamento da execugdo, orienta¢do dos empregados e interlocugéo
com o CONTRATANTE. O Supervisor/Encarregado devera comparecer a sede do CONTRATANTE sempre que solicitado
ou quando forem identificadas necessidades de ajustes na execuc¢do dos servicos.
3.8. A CONTRATADA deverd manter no local de execugdo dos servigos Livro de Registros de Ocorréncias de
Manutencdo, destinado ao registro cronoldgico das ocorréncias verificadas e dos servigos realizados fora da rotina
preestabelecida, contendo:
a) data da ocorréncia ou do atendimento;
b) descrigdo da ocorréncia;
c) tipo de manutencdo efetuada, preventiva e/ou corretiva;
d) identificagdo das causas do defeito ou da ocorréncia, quando possivel;
e) providéncias adotadas;
f) especificagdo das pegas e materiais substituidos ou utilizados;
g) indicagdo de servigos pendentes ou que dependam de providéncias do CONTRATANTE;
h) sugestGes de reparos, intervencdes, adaptagdes ou modernizagGes, quando pertinentes;
i) demais informagdes necessarias ao adequado acompanhamento da execugdo dos servigos;
j) identificacdo e a assinatura do responsdvel pelas informagdes apresentadas.
3.8.1. Caso ndo haja ocorréncia a ser registrada em determinado dia de prestacdo dos servicos, deverd ser
registrada a data e a expressdo "sem ocorréncias", devidamente datada e assinada pelo responsavel.
3.9. A CONTRATADA devera comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer falha, defeito, anomalia ou
situacdo de risco identificada nas instalacGes que possa comprometer a segurancga das pessoas, a integridade do
patrimdnio, o funcionamento da edificagdo ou a continuidade das atividades do CONTRATANTE.
3.9.1. Sempre que possivel e compativel com suas atribui¢des, o profissional deverd adotar medidas imediatas
destinadas a contengdo ou minimizagdo de riscos até a execuc¢do da solugdo definitiva ou a realizagao de intervengao
especializada.
3.10. A CONTRATADA deverd acompanhar, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os servicos executados por
empresas terceirizadas contratadas para intervengdes nas instalagdes da instituicdo, tais como manutencgdo de sistemas
de climatizagdo, dedetizacdo, limpeza de reservatérios de dgua e outros servigos correlatos.
3.10.1. O acompanhamento previsto no item 3.10 tera carater exclusivamente operacional, compreendendo o apoio
a0 acesso as dependéncias, o acompanhamento presencial das intervengdes e o relato de eventuais ocorréncias ao
fiscal do contrato, ndo cabendo ao profissional alocado a responsabilidade pela validagao técnica, fiscalizagao
especializada ou aceite definitivo dos servigos executados por terceiros.
3.11. O planejamento e as rotinas de manutencdo preventiva poderdo ser ajustados pelo CONTRATANTE, inclusive
guanto as atividades e a periodicidade de execugdo, sempre que identificada necessidade operacional, mediante
comunicacdo a CONTRATADA.
3.12. A CONTRATADA podera propor alteragées ou complementagdes nas rotinas e periodicidades de manutencao,
desde que apresente justificativa técnica e demonstre que a medida contribuira para a melhoria da conservacao,
seguranga, confiabilidade ou eficiéncia das instalagdes.
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3.13.Qualquer alteragdo ou complementagdo proposta pela CONTRATADA dependerd de prévia analise e aprovagdo
formal do CONTRATANTE, ndo podendo ser implementada unilateralmente.

3.14.Sempre que houver necessidade de realizagdo de servicos que impliguem desligamento de energia elétrica,
interrupcdo do abastecimento de dgua ou paralisagdo temporaria de outros sistemas essenciais ao funcionamento da
sede do CONTRATANTE, a execucdo deverd ser previamente autorizada e programada pelo CONTRATANTE,
preferencialmente em dias e hordrios que ndo comprometam as atividades da instituicdo, ressalvadas as situacdes
emergenciais, nas quais deverdo ser adotadas imediatamente as medidas necessdrias a eliminagdo do risco e ao
restabelecimento das condi¢bes adequadas de funcionamento.

3.15. Caso o CONTRATANTE demande a execugdo de servigo correlato ao objeto contratado que, embora compativel
com a manutengdo predial, ndo possa ser realizado diretamente pela CONTRATADA em razdo da auséncia de
qualificagdo ou experiéncia especifica do profissional alocado, podera ser autorizada a subcontratacdo do servico,
observadas as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia.

3.16. A CONTRATADA deverd manter o local de execugdo dos servicos em condi¢cGes adequadas de organizagdo e
seguranga, removendo, apds a conclusdo das atividades, materiais, equipamentos, ferramentas, pecgas substituidas,
embalagens, sobras e residuos decorrentes da execugdao dos servigos, observadas as disposi¢cGes deste Termo de
Referéncia relativas ao gerenciamento e a destinagao de residuos.

3.17. As atividades de manutencdo deverdo ser executadas de forma a minimizar interferéncias no funcionamento da
sede do CONTRATANTE, adotando-se, sempre que possivel, medidas de isolamento, sinalizacdo e protec¢do das areas
de trabalho e dos usuarios.

3.18. A CONTRATADA deverd executar os servigcos preventivos e corretivos com base nas rotinas estabelecidas neste
Anexo, nas orientacGes do fiscal do contrato e nas condi¢bes efetivamente verificadas nas instalagdes, devendo
comunicar previamente o CONTRATANTE as situagGes que demandem intervencdo de maior complexidade, servigos
especializados ou providéncias que extrapolem o escopo da contratagdo.

3.19. Os equipamentos eletronicos, softwares e sistemas informatizados eventualmente disponibilizados pelo
CONTRATANTE e necessarios a execugdo dos servigos serdo fornecidos pela instituicdo, permanecendo a CONTRATADA
responsavel por sua correta utilizacdo pelo profissional alocado, observadas as orienta¢des e politicas internas
aplicaveis.

4. UNIFORMES, IDENTIFICAGAO E EQUIPAMENTOS DE PROTEGAO INDIVIDUAL (EPIs)

4.1. A CONTRATADA devera fornecer, desde o primeiro dia de prestagdo dos servigos, uniforme completo,
Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) e cracha de identificagdo ao profissional alocado na execugdo dos servigos,
sendo obrigatdria sua utilizagdo durante toda a jornada de trabalho e durante a permanéncia nas dependéncias do
CONTRATANTE.
4.2. Os uniformes deverdo ser compativeis com as atividades de manutencdo predial, confeccionados com materiais
de boa qualidade, resistentes e em tamanho adequado ao porte fisico do profissional, ndo sendo permitido qualquer
repasse de custos ao empregado.
4.3. A CONTRATADA devera fornecer, no minimo, 2 (dois) conjuntos de uniformes para o profissional alocado no posto
de Auxiliar de Manutengdo Predial, a cada periodo de 12 (doze) meses, entregues de uma Unica vez, sendo que cada
conjunto deverd ser composto por calga e camiseta adequadas a atividade desempenhada.
4.3.1. Os uniformes deverdao ser substituidos sempre que apresentarem desgaste excessivo, danos que
comprometam sua utilizagdo, perda das condi¢cdes adequadas de apresentacdo ou quando houver solicitacdo
justificada do CONTRATANTE.
4.4. A CONTRATADA devera fiscalizar continuamente a correta utilizagdo dos uniformes e zelar para que o profissional
mantenha adequada apresenta¢do pessoal, higiene e conservagdo das vestimentas durante a execuc¢do dos servigos,
devendo o uniforme permanecer sempre limpo, passado, alinhado e em condi¢des adequadas de uso.
4.5. Os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) deverdo ser fornecidos pela CONTRATADA, em quantidade
suficiente e compativeis com os riscos e as atividades de manutencdo predial executadas, observando-se as Normas
Regulamentadoras aplicaveis e demais disposi¢oes legais pertinentes.
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4.5.1. Os EPIs deverdo possuir Certificado de Aprovagdo (CA) valido, quando exigido pela legislagdo aplicavel, e
deverdo ser adequados ao tipo de atividade e aos riscos ocupacionais a que o profissional estiver exposto.
4.5.2. Caberd a CONTRATADA substituir imediatamente os EPIs que apresentarem desgaste, dano, perda de
eficiéncia ou qualquer outra condi¢do que comprometa sua capacidade de prote¢do, bem como aqueles cujo prazo
de validade tenha expirado, garantindo sua disponibilidade durante toda a execugdo contratual.
4.5.3. A CONTRATADA devera orientar e instruir o profissional quanto ao uso, guarda, conservacao e higienizagao
dos EPIs, bem como fiscalizar continuamente sua utilizagdo correta durante a execugdo dos servigos, adotando as
medidas cabiveis em caso de descumprimento das normas de seguranga.
4.6. O cracha de identificagdo sera de uso obrigatério durante toda a permanéncia do profissional nas dependéncias
do CONTRATANTE, devendo ser fornecido pela CONTRATADA e substituido sempre que apresentar desgaste, dano ou
qualquer condicdo que dificulte a identificacdo do profissional.
4.6.1. O cracha devera conter, no minimo:
a) fotografia recente;
b) primeiro nome e ultimo sobrenome do profissional; e
¢) fungdo exercida.
4.6.2. O crachd devera ser substituido sempre que apresentar desgaste, dano ou qualquer condi¢gdo que dificulte a
identificacdo do profissional.

5. REQUISITOS MiNIMOS DO PROFISSIONAL

5.1. O profissional designado para a execugdo dos servicos de operagdo e manutencdo predial deverd atender, no
minimo, aos seguintes requisitos:
a) teridade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
b) possuir, no minimo, ensino fundamental completo;
c) possuir experiéncia compativel com as atribui¢des do cargo;
d) apresentar aptiddo fisica e mental compativel com o desempenho das atividades e com os riscos ocupacionais
inerentes a funcdo, comprovada mediante Atestado de Saude Ocupacional (ASO) valido, emitido em conformidade
com a legislagdo trabalhista e as normas de seguranca e saude no trabalho aplicaveis;
e) possuir conhecimentos basicos na utilizacdo de dispositivos méveis, como smartphones e tablets, incluindo o uso
de aplicativos de mensagens instantaneas e navegac¢do na internet;
f) possuir conhecimentos e capacidade técnica compativeis com as atividades de manutengdo predial previstas
neste Anexo, bem como estar apto para utilizar corretamente os Equipamentos de Protegdo Individual (EPIs) e
demais equipamentos de segurancga exigidos para a execugdo das atividades, observadas as atribui¢cdes do cargo;
g) para a execucdo das atividades que envolvam intervencdo em instalacdes elétricas, atender aos requisitos
aplicaveis da NR-10 — Seguranca em Instalagdes e Servicos em Eletricidade, inclusive quanto a qualificacdo ou
capacitacdo, treinamento especifico e autorizacdo para realizagdo dessas atividades, conforme a natureza dos
servigos executados.

5.2. O profissional devera manter conduta compativel com o ambiente institucional do CONTRATANTE, observando,
no minimo, os seguintes requisitos:
a) executar os servicos com zelo, responsabilidade e observancia dos padrdes de qualidade e seguranca
estabelecidos neste Termo de Referéncia;
b) ser pontual, disciplinado, organizado, ético e comprometido com a continuidade dos servigos prestados;
c) Manter boa apresenta¢do pessoal e adequada higiene durante toda a jornada de trabalho, apresentando-se
devidamente uniformizado e identificado por meio de cracha funcional;
d) Demonstrar cordialidade, respeito, urbanidade, discricdo e equilibrio no relacionamento com empregados,
dirigentes, cooperados, fornecedores, prestadores de servigos e demais usudrios das dependéncias do
CONTRATANTE;
e) Manter postura estritamente profissional durante a execucdo dos servicos, abstendo-se de participar ou
estimular conversas, comentarios ou condutas que possam comprometer o ambiente de trabalho, a harmonia entre
os colaboradores ou a imagem institucional do CONTRATANTE;
f) Preservar a confidencialidade das informagdes, fatos, documentos, conversas e demais assuntos de que tomar
conhecimento em razao da execuc¢do dos servigos, abstendo-se de divulga-los, comenta-los ou compartilha-los com
terceiros, inclusive com outros empregados da CONTRATADA, salvo quando necessario ao desempenho de suas
atribui¢Ges ou mediante autorizagdo do CONTRATANTE.
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6. DOS PRODUTOS, MATERIAIS DE CONSUMO, EQUIPAMENTOS E MAQUINAS

6.1. A CONTRATADA devera fornecer, durante toda a vigéncia do contrato, todos os materiais de consumo, pecas de
reposicao, pequenos componentes, insumos, materiais de limpeza técnica, ferramentas, maquinas, equipamentos,
aparelhos de medigdo e testes e demais recursos necessarios a perfeita execugdo dos servicos de operagdo e
manutengado predial, em quantidade suficiente e qualidade compativel com as atividades previstas neste Anexo.

6.2. A tabela a seguir apresenta a relacdo dos principais materiais, pecas, componentes e insumos utilizados na
execucdo dos servicos de manutencdo predial, bem como o consumo médio realizado no primeiro semestre de 2026,
servindo exclusivamente como parametro para dimensionamento dos custos e formulagdo da proposta.

UNIDADE DE | MEDIA DO CONSUMO
DESCRICAO DO PRODUTO/MATERIAL/PECA 2ok AEPAAD D e i
SEMESTRE DE 2026
ACABAMENTO PARA REGISTRO DE GAVETA UNIDADE 2
ADESIVO ANTI IMPACTO TRANSPARENTE 24PCS UNIDADE 48
ADESIVO HIBRIDO ECOLOGICO UNIDADE 1
ALICATE CORTE DIAGONAL UNIDADE 1
ALICATE DECAPADOR UNIDADE 1
ARGAMASSA MASSA FORTE 20KG PACOTE 1
ASPERSOR RETRATIL UNI SPRAY PARA IRRIGACAO UNIDADE 6
BATERIA CR2032 UNIDADE 25
BOCAL P SPRAY 18VAN AJUSTAVEL (ASPERSOR PARA IRRIGACAO) UNIDADE 6
BOTOEIRA EMBUTIDA ACIONADORA DE ABERTURA EM ACO INOXIDAVEL UNIDADE 2
BROCA ACO RAP 5.5MM UNIDADE 1
BROCA ACO RAP 10MM UNIDADE 1
BROCA ACO RAP 6MM UNIDADE 1
BROCA ACO RAP 8MM UNIDADE 1
BROCA CONCRETO 10MM UNIDADE 1
BROCA CONCRETO 6MM UNIDADE 1
BROCA CONCRETO 8MM UNIDADE 1
BUCHA COM ANEL N210 UNIDADE 20
BUCHA COM ANEL N26 UNIDADE 20
BUCHA COM ANEL N28 UNIDADE 20
CABO FLEXIVEL PARALELO 2 X 1,5MM ROLO 1
CANALETA ADESIVA 1 METRO UNIDADE 2
COLA SILICONE INCOLOR UNIDADE 2
COLHER DE PEDREIRO UNIDADE 1
CORDA PRETA 8MM TRANCADA METROS 10
DESENGRIPANTE SPRAY UNIDADE 1
DISJUNTOR UNIPOLAR DIN 16A UNIDADE 4
DOBRADICA COM MOLA PARA PORTA CORTA FOGO UNIDADE 10
ENGATE RAPIDO PARA TORNEIRA UNIDADE 4
ESCADA DE 6 DEGRAUS REFORCADA UNIDADE 1
ESCADA MULTIUSO ARTICULADA 4X4 COM PLATAFORMA PARA ANDAIME UNIDADE 1
ESCOVA DE ACO CABO PLASTICO 16 CM UNIDADE 1
EXTENSAO 10 METROS CABO PP 2X1,5 COM REGUA 5 TOMADAS 10A/20A UNIDADE 4
FACAO 16 CABO PVC CARBONO UNIDADE 1
FECHADURA DE PORTA DE VIDRO UNIDADE 2
FIO CABINHO 0,32MM PRETO ROLO 1
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FITA ISOLANTE UNIDADE 5
KIT MECANISMO DESCARGA BOTAO DUPLO PARA CAIXA ACOPLADA UNIDADE 5
COMPLETO

LAMINA ESTILETE 18 MM UNIDADE 5
LAMPADA LED BULBO A60 BIVOLT UNIDADE 10
LAMPADA LED TUBULAR T8 18W UNIDADE 10
LAMPADA LED TUBULAR T8 SW UNIDADE 100
LAMPADA LED TUBULART5 SW UNIDADE 100
LUMINARIA DE EMERGENCIA DE LED 30L UNIDADE 6
MANTA ASFALTICA ALUMINIO 30CM X 10M UNIDADE 3
PISTOLA PROFISSIONAL APLICADOR DE SILICONE E PU UNIDADE 2
PLAFON PAINEL DE EMBUTIR — MEDIDAS DIVERSAS UNIDADE 10
PLASTICO BOLHA 40 X 20 METROS BOBINA 1
SELANTE DE POLIURETANO - PU40 UNIDADE 2
REBITADOR MANUAL R100 PC UNIDADE 1
REBITE POP 3.2X12 312 UNIDADE 50
REBITE POP 4,0X12 412 UNIDADE 50
SIFAO COPO 1X40MM SC4 UNIDADE 2
SIFAO SANFONADO CROMADO E TANQUE UNIDADE 10
TAMPA PARA VASO MODELO DECA UNIDADE 2
TINTA ACRILICA INTERIOR — BRANCO NEVE (LEINERTEX VIVACOR) GALAO 2
TINTA ACRILICA INTERIOR — PAPEL PICADO (LEINERTEX VIVACOR) LATA 1
TINTA SPRAY FOSCO — CORES VARIADAS UNIDADE 4
TORNEIRA AUTOMATICA PARA PIA DE BANHEIRO UNIDADE 6
VALVULA PARA PIA E TANQUE UNIDADE 10
REPARO DE TORNEIRA AUTOMATICA COM TEMPORIZADOR UNIDADE 10

6.2.1. A relacdo de materiais, pegas, componentes e insumos constante da tabela, bem como os respectivos
guantitativos, possui carater meramente estimativo e exemplificativo, ndo eximindo a CONTRATADA da obrigacdo
de fornecer quaisquer outros materiais, pegas, componentes ou insumos de pequeno porte e valor correlato que se
fagam necessarios a completa e adequada execugdo dos servicos, sem qualquer O6nus adicional para o
CONTRATANTE.
6.2.2. O fornecimento de materiais e pegas deverd observar a compatibilidade com as instalagbes e os
equipamentos existentes, devendo as pecas destinadas a substituicdo de componentes danificados ou defeituosos
ser novas e originais, sempre que disponiveis no mercado, ou, quando ndo disponiveis, de qualidade, caracteristicas
e desempenho compativeis ou superiores aos componentes substituidos, mediante prévia anuéncia do
CONTRATANTE, quando aplicavel.
6.2.2.1. Todos os materiais, pegas, componentes e insumos fornecidos deverao ser adequados a finalidade a que
se destinam, apresentar qualidade compativel com a natureza dos servigos e atender as normas técnicas, de
segurancga e ambientais aplicaveis.
6.2.2.2. O CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, reprovar materiais, pegas, componentes ou insumos que
apresentem qualidade, desempenho, durabilidade ou compatibilidade inadequados a execu¢do dos servigcos ou
gue possam causar danos as instalagdes, equipamentos, mobilidrio ou demais bens da instituicdo. Nessa hipdtese,
a CONTRATADA devera providenciar sua substituicdo, sem qualquer 6nus adicional para o CONTRATANTE, por item
de qualidade e caracteristicas compativeis ou superiores.
6.2.2.3. Antes da utilizagdo de materiais, pe¢as, componentes ou insumos que apresentem caracteristicas técnicas
especificas ou que possam impactar o desempenho, a seguranga ou a compatibilidade das instalagdes e
equipamentos, e sempre que houver substituicdo de marca ou fabricante, a CONTRATADA deverd apresentar,
guando solicitado pelo CONTRATANTE, amostras, catdlogos, fichas técnicas ou documentacdo equivalente, para
anadlise e aprovagdo quanto a qualidade, especificacdo e adequacgdo ao uso.
6.2.3. A CONTRATADA devera disponibilizar todos os equipamentos, maquinas, ferramentas e aparelhos de
medicdo e testes necessdrios a execugdao dos servicos, em quantidade e capacidade suficientes para atender
integralmente as demandas de manutengdo preventiva e corretiva previstas neste Anexo.
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6.2.3.1. As ferramentas, maquinas, equipamentos e aparelhos de medigdo e testes utilizados na execugdo dos
servicos deverdo permanecer em adequado estado de conservagdo, funcionamento e seguranca, cabendo a
CONTRATADA realizar sua manutengdo, substituicdo ou reposicdo sempre que apresentarem desgaste, dano,
perda, quebra, obsolescéncia ou qualquer outra condicdo que comprometa sua utilizacdo ou a seguranca da
execugdo dos servigos.
6.2.3.2. A CONTRATADA devera disponibilizar, sempre que necessdrio a execu¢do das atividades, equipamentos
e ferramentas compativeis com a natureza dos servicos, incluindo aqueles destinados a realizagdo de medigGes,
verificagdes e testes de baixa complexidade inerentes as rotinas de manutencgao predial.
6.2.3.3. Ndo sera permitida a utilizagdo de ferramentas, maquinas ou equipamentos que apresentem condigdes
inadequadas de conservagdo ou que oferegcam risco a seguranga do profissional, dos usuarios, das instalagdes ou
do patriménio do CONTRATANTE.
6.2.3.4. Osequipamentos, maquinas e ferramentas utilizados dever&o ser operados de acordo com as orientagdes
dos respectivos fabricantes e com as normas de seguranca aplicaveis, cabendo a CONTRATADA assegurar que o
profissional alocado possua conhecimento e orientagdo necessarios para sua utilizagdo adequada.
6.3. O CONTRATANTE podera disponibilizar, quando existentes e mediante autoriza¢do, equipamentos, ferramentas
ou utensilios de sua propriedade para utilizagdo na execugdo dos servigos, permanecendo a CONTRATADA responsavel
pela sua correta utilizagdo, guarda, conservagdo e devolugdo nas mesmas condigdes de funcionamento e conservagdo
em que foram disponibilizados, ressalvado o desgaste natural decorrente do uso regular.
6.3.1. A eventual disponibilizacdo de equipamentos, ferramentas ou utensilios de propriedade do CONTRATANTE
ndo eximirda a CONTRATADA da obrigacdo de fornecer os recursos necessdrios a plena execugdo dos servigos
contratados, sempre que aqueles disponibilizados pela instituicdo forem insuficientes ou inadequados a demanda.
6.4. Os materiais, pegas, componentes, insumos, ferramentas, maquinas e equipamentos fornecidos pela
CONTRATADA deverao ser utilizados exclusivamente na execugao dos servigos objeto deste contrato, salvo autorizagao
expressa do CONTRATANTE.
6.5. A CONTRATADA devera manter controle adequado dos materiais, pegas e componentes utilizados na execugdo
dos servicos, de forma a possibilitar a identificacdo dos itens empregados, das respectivas quantidades e dos servigos
aos quais foram destinados, sempre que solicitado pelo CONTRATANTE.
6.6. As pecas e componentes substituidos durante a execucdo dos servigos deverdo ser retirados do local de instalagao
e destinados conforme orientagdo do CONTRATANTE e a legislagdo ambiental aplicavel, podendo ser mantidos nas
dependéncias da instituicdo para fins de conferéncia ou descarte, quando assim determinado pela fiscalizagao.
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ANEXO I-C
ESPECIFICACOES TECNICAS DOS SERVICOS DE RECEPCAO

1. OBIJETO

1.1. O presente Anexo tem por objeto estabelecer as especificacbes técnicas para a prestacdo dos servigos
terceirizados de recepgdao nas dependéncias do CONTRATANTE, compreendendo o fornecimento de mao de obra
dedicada para execugdo de atividades de atendimento presencial e telefénico, recepgao e identificagao de visitantes,
controle de acesso, recebimento e encaminhamento de correspondéncias, apoio administrativo de natureza
operacional e demais atividades correlatas necessdrias ao adequado funcionamento da instituigdo, conforme as
condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2. Os servicos serdo executados mediante a disponibilizacdo de 2 (dois) postos de trabalho para a funcdo de
Recepcionista, observadas as atribui¢des, condi¢Ges de execucdo, requisitos minimos, responsabilidades e demais
especificagBes previstas neste Anexo.

2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. Osservigos de recepgdo compreendem a execugdo continua de atividades de atendimento, recepgdo, orientagao,
controle de acesso, apoio administrativo operacional e suporte as rotinas institucionais do CONTRATANTE, abrangendo:
a) recepcionar empregados, dirigentes, cooperados, fornecedores, prestadores de servicos, autoridades,
visitantes e demais usuarios, prestando atendimento com cordialidade, urbanidade, respeito e postura profissional;
b) identificar visitantes, anunciar sua chegada aos setores competentes e realizar os procedimentos de controle de
acesso estabelecidos pelo CONTRATANTE;
c) orientar visitantes quanto a localizagdo de setores, salas de reunido, auditérios, sanitarios e demais dependéncias
da instituicdo;
d) controlar o fluxo de entrada e saida de visitantes, observando as normas internas de seguranga e acesso;
e) impedir, sempre que necessario, o acesso de pessoas ndo autorizadas, comunicando imediatamente ao fiscal do
contrato ou ao responsavel indicado pelo CONTRATANTE qualquer ocorréncia que possa comprometer a seguranca
das pessoas, das instalagdes ou do patrimonio;
f) manter postura compativel com o ambiente institucional, preservando a boa imagem do CONTRATANTE durante
todo o atendimento;
g) realizar atendimento telefonico interno e externo com cordialidade, clareza, agilidade e objetividade;
h) identificar corretamente o demandante e encaminhar as ligacGes ao setor ou colaborador competente;
i) prestar informacdes institucionais autorizadas pelo CONTRATANTE;
j) registrar e transmitir recados, sempre que necessario, assegurando a fidelidade das informagdes;
k) comunicar prontamente aos setores responsaveis quaisquer ocorréncias relacionadas ao atendimento ou as
instalacOes da recepgao;
[) receber, conferir, registrar, protocolar, quando aplicivel, e encaminhar correspondéncias, documentos,
encomendas e pequenos volumes aos respectivos destinatarios;
m) organizar documentos, registros e controles relacionados as atividades da recepgdo, sempre que solicitado;
n) prestar apoio administrativo de natureza operacional as atividades desenvolvidas pelo CONTRATANTE, desde
que compativeis com as atribui¢cdes da funcdo;
0) controlar a entrega e devolucdo de chaves, cartdes de acesso, crachas ou outros materiais sob responsabilidade
da recepcdo, quando adotados pelo CONTRATANTE;
p) apoiar a organizagdo das salas de reunido e dos ambientes destinados ao atendimento institucional, quando
solicitado;
g) manter o ambiente da recepgdo organizado, apresentavel e em condi¢ées adequadas para atendimento ao
publico;
r) zelar pelos equipamentos, mobiliarios e materiais disponibilizados para execuc¢do das atividades, comunicando
imediatamente qualquer defeito, dano ou necessidade de manutencao;
s) apoiar, quando solicitado pelo CONTRATANTE, as atividades de recepc¢do e orientacdo de participantes em
eventos, treinamentos, reunides e demais ag¢des institucionais;
t) atuar, em conjunto com o Auxiliar de Manuteng¢do Predial, na abertura do edificio sede do CONTRATANTE,
observados os procedimentos internos de seguranca e controle de acesso;
u) executar outras atividades correlatas compativeis com a natureza dos servicos de recep¢do e com o objeto da
contratagdo, sempre que solicitadas pelo CONTRATANTE.
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2.2. As atividades descritas neste Anexo possuem natureza operacional e administrativa de apoio, ndo
compreendendo atribuicdes privativas de cargos efetivos do CONTRATANTE, atividades de vigilancia patrimonial,
servicos de segurancga privada, servicos de transporte de valores, atividades de secretariado executivo ou quaisquer
outras que exijam formacdo técnica ou habilitacdo profissional especifica.

2.3. Além das atividades expressamente descritas neste Anexo, a CONTRATADA devera executar outros servicos
correlatos e compativeis com as atribui¢cGes da fungdo de Recepcionista e com o objeto da contratacdo, desde que
necessarios ao adequado funcionamento das atividades do CONTRATANTE e observados os limites deste Termo de
Referéncia.

3. CONDICOES DE EXECUGCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servicos de recepgdo serdo executados nas dependéncias do edificio sede do CONTRATANTE, por meio da
disponibilizacdo de 2 (dois) postos de trabalho para a fun¢do de Recepcionista, durante toda a vigéncia do contrato.
3.2. Os postos deverdo ser ocupados por profissionais devidamente uniformizados, identificados e capacitados para o
desempenho das atividades previstas neste Anexo, observadas as disposi¢cdes deste Termo de Referéncia.
3.3. Os servigos serdo prestados de segunda a sexta-feira, das 7h as 18h15min, observada a seguinte distribuicdo dos
postos de trabalho:
3.3.1. Posto 1: das 7h as 13h15min.
3.3.2. Posto 2: das 12h as 18h15min.
3.3.3. Cada profissional devera cumprir jornada de 6 (seis) horas diarias, totalizando 30 (trinta) horas semanais, com
intervalo de 15 (quinze) minutos para repouso.
3.4. Os horarios previstos poderdo ser alterados pelo CONTRATANTE, mediante comunicagdo prévia a CONTRATADA,
desde que respeitada a carga horaria contratada e observada a legislagdo trabalhista e a Convencgao Coletiva de Trabalho
aplicavel.
3.5. Durante toda a execugdo contratual deverd ser mantido atendimento continuo na recepgdo, competindo a
CONTRATADA organizar a prestagdo dos servicos de forma a assegurar a cobertura integral do horario de
funcionamento estabelecido no item 3.3.
3.6. Os profissionais ocupantes dos postos de Recepcionista serdo corresponsaveis, em conjunto com o Auxiliar de
Manutencdo Predial, pela abertura do edificio sede do CONTRATANTE, observados os procedimentos internos de
seguranca e controle de acesso definidos pelo CONTRATANTE.
3.6.1. A abertura do edificio serd realizada de forma compartilhada entre a recep¢dao e a manutencdo predial,
cabendo aos profissionais envolvidos conhecer e observar os procedimentos estabelecidos pelo CONTRATANTE para
acesso as dependéncias e inicio das atividades da instituicdo.
3.6.2. Eventualmente, poderad ser solicitado aos profissionais da recepg¢édo o apoio na abertura ou no fechamento
do edificio em hordrio diverso do habitual ou durante eventos institucionais, observadas as disposi¢cdes deste Termo
de Referéncia e da Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel.
3.7. A CONTRATADA devera assegurar a substituicdo imediata dos profissionais em casos de faltas, férias, licencas,
afastamentos ou quaisquer outras auséncias, de forma a garantir a continuidade da prestagao dos servigos, sem prejuizo
ao atendimento, devendo a reposigdo ocorrer em até 2 (duas) horas contadas da ciéncia da auséncia pela CONTRATADA
ou da solicitagdo do CONTRATANTE.
3.8. Os profissionais deverdo utilizar adequadamente os equipamentos, mobiliarios, sistemas e demais recursos
disponibilizados para a execugdo das atividades, zelando por sua conservagdo e comunicando imediatamente qualquer
defeito, irregularidade ou necessidade de manutencao.
3.9. Sempre que solicitado pelo CONTRATANTE, os profissionais deverdo prestar apoio operacional na recepg¢do de
eventos, reunides, treinamentos e demais atividades institucionais compativeis com as atribui¢ées da funcao.
3.10. O CONTRATANTE poderd solicitar a prestacdo de servigos eventuais fora da jornada ordinaria prevista neste
Anexo, inclusive em horarios diversos dos habituais, feriados e finais de semana, mediante justificativa e comunicagao
prévia a CONTRATADA.
3.10.1. As horas eventuais realizadas deverdo ser, preferencialmente, compensadas na jornada regular de trabalho
ou descontadas em razdo de dias Uteis ndo trabalhados decorrentes da suspensdo das atividades do CONTRATANTE,
inclusive em periodos de emendas de feriados, observadas as disposicGes da Convengdo Coletiva de Trabalho
aplicavel.
3.10.2. As horas efetivamente prestadas e ndo compensadas serdo remuneradas conforme os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia, no contrato e na Convengdo Coletiva de Trabalho aplicavel.
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3.10.3. Para fins de calculo das horas extraordinarias, ndo serdo considerados os custos relativos a uniformes,
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), materiais, equipamentos e demais itens ndo vinculados diretamente a
remuneragao da mao de obra.
3.10.4. Na prestacdo de servicos eventuais, a CONTRATADA deverd observar integralmente a legislacdo trabalhista,
a Convencdo Coletiva de Trabalho aplicavel e as demais disposicGes deste Termo de Referéncia.
3.11. A CONTRATADA devera realizar a supervisao dos servicos por meio de profissional qualificado
(Supervisor/Encarregado), responsavel pelo acompanhamento da execucdo, orientagdo dos empregados e interlocugdo
com o CONTRATANTE. O Supervisor/Encarregado devera comparecer a sede do CONTRATANTE sempre que solicitado
ou quando forem identificadas necessidades de ajustes na execugao dos servigos.

4. UNIFORMES, IDENTIFICACAO E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIs)

4.1. A CONTRATADA devera fornecer, desde o primeiro dia de prestagao dos servigos, uniforme completo e cracha de
identificacdo aos profissionais alocados na execugdao dos servigos, sendo obrigatdria sua utilizagdo durante toda a
jornada de trabalho e durante a permanéncia nas dependéncias do CONTRATANTE.
4.2. Os uniformes deverdo ser compativeis com as atividades de recep¢do e com o ambiente institucional do
CONTRATANTE, confeccionados com tecido e materiais de boa qualidade e em tamanho compativel com o porte fisico
de cada profissional, ndo sendo permitido qualquer repasse de custos aos empregados.
4.3. A CONTRATADA devera fornecer, no minimo, 2 (dois) conjuntos de uniforme para cada profissional alocado, a cada
periodo de 12 (doze) meses, entregues de uma Unica vez, devendo os uniformes ser disponibilizados e utilizados desde
o primeiro dia de prestagdo dos servicos, em modelo e tamanho compativeis com o perfil fisico e a apresenta¢do do
profissional.

4.3.1. Para profissionais que utilizem o modelo de uniforme feminino, cada conjunto devera ser composto por:

a) 2 (duas) blusas de tecido fino;

b) 1 (um) blazer de manga longa; e

c) 1 (uma) calca ou saia confeccionada em tecido Oxford ou equivalente.

4.3.2. Para profissionais que utilizem o modelo de uniforme masculino, cada conjunto deverd ser composto por:

a) 2 (duas) camisas sociais de manga longa, confeccionadas em tecido de algodao;

b) 1 (um) blazer de manga longa;

¢) 1(uma)gravata; e

d) 1 (uma) calga social confeccionada em tecido Oxford ou equivalente.

4.3.3. Aescolha do modelo de uniforme devera observar as caracteristicas e a apresentagdo do profissional alocado,

ndo estando vinculada ao posto de trabalho ocupado.

4.3.4. Os uniformes deverdo ser substituidos sempre que apresentarem desgaste, danos ou qualquer condi¢do que

comprometa sua utilizacdo, conservagdo, apresentacdo ou adequacdo as atividades desempenhadas, bem como

quando houver solicitagao justificada do CONTRATANTE.
4.4. A CONTRATADA devera fiscalizar continuamente a correta utilizacdo dos uniformes e zelar para que os
profissionais mantenham adequada apresentagao pessoal, higiene, limpeza e conservagao das vestimentas durante a
execuc¢do dos servigos.
4.5. O cracha de identificacdo serd de uso obrigatdrio durante toda a permanéncia dos profissionais nas dependéncias
do CONTRATANTE, devendo ser fornecido pela CONTRATADA e substituido sempre que apresentar desgaste, dano ou
qualquer defeito que impeca ou dificulte a identificagcdo do profissional.

4.5.1. O cracha devera conter, no minimo:

a) fotografia recente;

b) primeiro nome e Ultimo sobrenome do profissional; e

c) cargo ou fungdo exercida.

5. REQUISITOS MiNIMOS DO PROFISSIONAL

5.1. Os profissionais designados para a execugdo dos servicos de recep¢do deverdo atender, no minimo, aos seguintes
requisitos:

a) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

b) possuir ensino médio completo;

c) possuir experiéncia compativel com as atribui¢des do cargo;

d) ter concluido Curso de Atendimento ao Publico ou equivalente;
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e) possuir conhecimentos bdsicos de operagdo de sistemas informatizados, incluindo aplicativos de edigdo de
textos, planilhas, agendas, correio eletrénico, mensagens instantaneas, navegagao na internet e demais recursos
necessarios a execucdo das atividades;
f) possuir capacidade de comunicagdo com fluéncia, desenvoltura, cordialidade e boa dic¢do, demonstrando
clareza, presteza e atenc¢do no atendimento ao publico;
g) apresentar aptiddo fisica e mental compativel com o desempenho das atividades e com os riscos ocupacionais
inerentes a fungdo, comprovada mediante Atestado de Saude Ocupacional (ASO) valido, emitido em conformidade
com a legislagdo trabalhista e as normas de seguranca e saude no trabalho aplicaveis.

5.2. Os profissionais deverdo apresentar perfil comportamental e conduta compativeis com as atividades de recepgdo

e com o ambiente institucional do CONTRATANTE, observando, no minimo, os seguintes requisitos:
a) executar os servicos com zelo, responsabilidade e observancia dos padrdes de qualidade e seguranca
estabelecidos neste Termo de Referéncia;
b) ser pontual, disciplinado, organizado, ético e comprometido com a continuidade dos servigos prestados;
c) possuir capacidade para agir com calma, tolerdncia e equilibrio profissional diante de situagGes diversas no
atendimento ao publico;
d) demonstrar proatividade, cordialidade, respeito, urbanidade, discricdo e equilibrio no relacionamento com
empregados, dirigentes, cooperados, fornecedores, prestadores de servigos e demais usuarios das dependéncias do
CONTRATANTE;
e) apresentar-se de forma adequada ao ambiente corporativo, devidamente uniformizado e identificado por meio
de cracha funcional, zelando pela boa apresentacgdo pessoal e pela adequada higiene durante toda a jornada de
trabalho;
f) manter postura estritamente profissional durante a execugdo dos servigos, abstendo-se de participar ou estimular
conversas, comentdrios ou condutas que possam comprometer o ambiente de trabalho, a harmonia entre os
colaboradores ou a imagem institucional do CONTRATANTE;
g) preservar a confidencialidade das informagdes, fatos, documentos, conversas e demais assuntos de que tomar
conhecimento em razdo da execuc¢do dos servigos, abstendo-se de divulga-los, comenta-los ou compartilha-los com
terceiros, inclusive com outros empregados da CONTRATADA, salvo quando necessario ao desempenho de suas
atribuicGes ou mediante autorizacdo do CONTRATANTE.
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ANEXO I-D
ESPECIFICAGOES TECNICAS DOS SERVICOS DE GARCONARIA

1. OBIJETO

1.1. O presente Anexo tem por objeto estabelecer as especificagdes técnicas para a prestacdo dos servigos terceirizados
de gargonaria nas dependéncias do CONTRATANTE, compreendendo o fornecimento de mao de obra dedicada para
execucdo de atividades de preparo e servico de bebidas e alimentos, organizagdo e higienizagdo da copa, apoio
operacional a reunides, cursos, treinamentos, eventos institucionais e demais atividades correlatas necessarias ao
adequado funcionamento da instituicdo, conforme as condiges estabelecidas neste Termo de Referéncia.

1.2. Os servicos serdo executados mediante a disponibilizacdo de 1 (um) posto de trabalho para a funcdo de
Garcom/Garconete, observadas as atribuicbes, condi¢Bes de execuc¢do, requisitos minimos, responsabilidades e demais
especificagBes previstas neste Anexo.

2. ESPECIFICACAO DOS SERVICOS

2.1. Os servigos de gargonaria compreendem a execugdo continua de atividades de apoio operacional relacionadas ao
preparo, manipulagdo, organizagdo, distribuicdo e servigo de bebidas e alimentos, bem como a organizagdo, limpeza e
conservacdo da copa e dos utensilios utilizados, visando atender as necessidades administrativas, institucionais e
operacionais do CONTRATANTE.
2.2. Compete ao profissional de Gargom/Gargonete executar, no minimo, as seguintes atividades:
a) preparar café, chas, sucos e outras bebidas destinadas ao consumo nas dependéncias do CONTRATANTE;
b) higienizar, cortar, acondicionar, organizar e servir frutas e outros alimentos, sempre que solicitado;
c) servir bebidas e alimentos em reunides, treinamentos, cursos, eventos institucionais, recep¢des e demais
atividades promovidas pelo CONTRATANTE, observando a forma de apresentagdo, hordrios e orientagbes recebidas;
d) realizar a montagem, organizagdo, reposicdo e desmontagem de mesas, bandejas, carrinhos, aparadores e
demais estruturas de apoio necessarias a prestacdo dos servicos;
e) realizar o recolhimento de lougas, copos, xicaras, pratos, talheres, bandejas e demais utensilios utilizados,
promovendo sua limpeza, higienizagdo, secagem, organizagao e correto armazenamento apds o uso;
f) operar, abastecer, higienizar e conservar maquinas de café expresso, cafeteiras, frigobares, fornos, micro-ondas,
refrigeradores, purificadores de agua e demais equipamentos utilizados na execugao dos servigos, observando as
recomendagdes dos fabricantes;
g) manter a copa, seus moveis, equipamentos, eletrodomésticos, bancadas, armarios e demais instalacdes
permanentemente limpos, higienizados, organizados e em condi¢Ges adequadas de utilizagdo;
h) controlar, organizar, acondicionar e preservar alimentos, bebidas, utensilios e materiais utilizados na execugao
dos servigos, observando as condi¢des de armazenamento e os respectivos prazos de validade;
i) abastecer e reabastecer, sempre que necessario, maquinas de café, frigobares e demais equipamentos utilizados
para fornecimento de bebidas e alimentos;
j) comunicar previamente ao fiscal do contrato a necessidade de reposi¢do de alimentos, bebidas, descartaveis,
utensilios, produtos de limpeza ou quaisquer outros materiais necessarios a continuidade dos servigos, de forma a
evitar desabastecimento;
k) utilizar corretamente os utensilios, equipamentos e produtos empregados na execugdo dos servicos, observando
as recomendacg0es dos fabricantes, as normas de higiene, seguranca do trabalho e boas praticas de manipulagdo de
alimentos;
I) realizar a correta segregacdo e o descarte dos residuos gerados durante a execugdo dos servigos, observando as
orientacdes do CONTRATANTE e a legislagdo ambiental aplicavel;
m) apoiar operacionalmente a realizagdo de reunibes, solenidades, cursos, treinamentos, eventos e demais
atividades institucionais promovidas pelo CONTRATANTE, sempre que solicitado;
n) comunicar imediatamente ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, defeito em equipamentos, falta de
materiais, desperdicios ou qualquer situagdo que possa comprometer a adequada execugdo dos servigos;
0) executar outras atividades correlatas a fungdo, compativeis com a natureza dos servicos contratados e
necessarias a perfeita execu¢do do objeto deste Anexo.
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3. CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

3.1. Os servigos de garconaria deverdo ser executados de forma continua, durante o horario de funcionamento do
CONTRATANTE, mediante a disponibilizagdo de 1 (um) posto de trabalho para a funcdo de Garcom/Garconete,
observadas as condig¢des estabelecidas no Termo de Referéncia e neste Anexo.
3.2. Ajornada habitual de trabalho sera de segunda a sexta-feira, das 7h30 as 17h30, com 1h12min (uma hora e doze
minutos) destinados ao repouso e alimentagdo, totalizando 44 (quarenta e quatro) horas semanais, podendo os horarios
e a distribuicdo da jornada serem alterados pelo CONTRATANTE, mediante comunicagao prévia a CONTRATADA, em
razdo de necessidades operacionais ou institucionais.
3.3. Sempre que necessario, o profissional deverad prestar apoio operacional antes, durante e apds a realizagdo de
reunides e eventos, compreendendo a preparacdo dos ambientes, organiza¢do das estruturas de apoio, servico de
bebidas e alimentos, reposicdo de itens, recolhimento de utensilios e reorganizacdo dos espacos utilizados, assegurando
o adequado atendimento as demandas do CONTRATANTE.
3.4. O-recolhimento de lougas, utensilios, bandejas e demais materiais utilizados devera ocorrer, sempre que possivel,
em até 15 (quinze) minutos apds a conclusdo da reunido, evento ou solicitagdo do fiscal do contrato, de forma a manter
os ambientes organizados e disponiveis para nova utilizagdo.
3.5. A CONTRATADA devera assegurar a substituicdo imediata dos profissionais em casos de faltas, férias, licengas,
afastamentos ou quaisquer outras auséncias, de forma a garantir a continuidade da prestacdo dos servigos, sem prejuizo
ao atendimento, devendo a reposicdo ocorrer em até 2 (duas) horas contadas da ciéncia da auséncia pela CONTRATADA
ou da solicitagdo do CONTRATANTE.
3.6. O profissional devera utilizar adequadamente os equipamentos, eletrodomésticos, utensilios, mobilidrios e demais
recursos disponibilizados para a execu¢do dos servigos de gargonaria, zelando por sua conservagao, higiene e correto
funcionamento, comunicando imediatamente ao fiscal do contrato qualquer defeito, irregularidade ou necessidade de
manutencao.
3.7. A CONTRATADA deverd assegurar que os profissionais envolvidos na manipulagdo de alimentos sejam
devidamente orientados, supervisionados e capacitados quanto as boas praticas de manipulagdo de alimentos,
observadas as exigéncias da legislagdo sanitaria aplicavel, especialmente a RDC Anvisa n2 216/2004 e suas alteragdes.
3.8. O CONTRATANTE poderd solicitar a prestagao de servigos eventuais fora da jornada ordinaria prevista neste Anexo,
inclusive em hordrios diversos dos habituais, feriados e finais de semana, mediante justificativa e comunicagao prévia a
CONTRATADA.
3.8.1. As horas eventuais realizadas deverdo ser, preferencialmente, compensadas na jornada regular de trabalho
ou descontadas em razao de dias Uteis ndo trabalhados decorrentes da suspensdo das atividades do CONTRATANTE,
inclusive em periodos de emendas de feriados, observadas as disposicGes da Convencdo Coletiva de Trabalho
aplicavel.
3.8.2. As horas efetivamente prestadas e ndo compensadas serdo remuneradas conforme os critérios estabelecidos
neste Termo de Referéncia, no contrato e na Convengado Coletiva de Trabalho aplicavel.
3.8.3. Para fins de calculo das horas extraordindrias, ndo serdo considerados os custos relativos a uniformes,
Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), materiais, equipamentos e demais itens ndo vinculados diretamente a
remuneragdo da mao de obra.
3.8.4. Na prestacdo de servicos eventuais, a CONTRATADA deverd observar integralmente a legislacdo trabalhista,
a Convencéo Coletiva de Trabalho aplicavel e as demais disposicGes deste Termo de Referéncia.
3.9. A CONTRATADA devera realizar a supervisdo dos servicos por meio de profissional qualificado
(Supervisor/Encarregado), responsavel pelo acompanhamento da execucdo, orientagdo dos empregados e interlocucdo
com o CONTRATANTE. O Supervisor/Encarregado devera comparecer a sede do CONTRATANTE sempre que solicitado
ou quando forem identificadas necessidades de ajustes na execu¢do dos servigos.

4. UNIFORMES, IDENTIFICAGCAO E EQUIPAMENTOS DE PROTECAO INDIVIDUAL (EPIs)

4.1. A CONTRATADA devera fornecer ao profissional alocado na execuc¢do dos servicos uniforme compativel com as
atividades desempenhadas, confeccionado em tecido e material de boa qualidade, em quantidade suficiente, em
perfeito estado de conservagdo e em tamanho adequado as caracteristicas fisicas do empregado, sendo vedado o
repasse de qualquer custo ao profissional.
4.2. A CONTRATADA devera fornecer ao profissional, no minimo, 2 (dois) conjuntos completos de uniforme por ano,
os quais deverdo ser entregues antes do inicio da execuc¢do dos servigos e substituidos sempre que apresentarem
desgaste, dano, perda das condi¢Ges de uso ou quando houver solicitacdo justificada do CONTRATANTE.

4.2.1. Para profissionais que utilizem o modelo de uniforme feminino, cada conjunto devera ser composto por:

a) 1 (uma) blusa social, de mangas curtas e abotoamento frontal, na cor branca ou preta;
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b) 1 (uma) calga social ou saia, na cor preta;

c) 1 (um) par de sapatos sociais, na cor preta;

d) 1 (uma) touca protetora para contencdo dos cabelos; e

e) 1 (um) avental, na cor preta, com comprimento abaixo dos joelhos.

4.2.2. Para profissionais que utilizem o modelo de uniforme masculino, cada conjunto devera ser composto por:

a) 1 (uma) camisa social de manga longa, na cor branca ou preta;

b) 1 (uma) calga social, na cor preta;

¢) 1 (uma) gravata social, na cor preta;

d) 1 (um) cinto social, na cor preta;

e) 1 (um) par de sapatos sociais, na cor preta; e

f) 1 (um) avental, na cor preta, com comprimento abaixo dos joelhos.

4.2.3. A escolha do modelo de uniforme deverd observar as caracteristicas e a apresentacdo do profissional

alocado, ndo estando vinculada ao posto de trabalho ocupado.

4.2.4. Os uniformes deverdo ser substituidos sempre que apresentarem desgaste, danos ou qualquer condi¢do que

comprometa sua utilizagdo, conservagdo, apresentagdo ou adequagdo as atividades desempenhadas, bem como

quando houver solicitagdo justificada do CONTRATANTE.
4.3. A CONTRATADA devera fiscalizar continuamente a correta utilizacdo dos uniformes e zelar para que os
profissionais mantenham adequada apresentacdo pessoal, higiene, limpeza e conservacdo das vestimentas durante a
execucdo dos servigos.
4.4. O cracha de identificacdo serd de uso obrigatério durante toda a permanéncia dos profissionais nas dependéncias
do CONTRATANTE, devendo ser fornecido pela CONTRATADA e substituido sempre que apresentar desgaste, dano ou
qualquer defeito que impega ou dificulte a identificagao do profissional.

4.4.1. O cracha devera conter, no minimo:

a) fotografia recente;

b) primeiro nome e ultimo sobrenome do profissional; e

c) cargo ou funcdo exercida.

4.5. Quando exigidos pela natureza das atividades eventualmente executadas, a CONTRATADA devera fornecer
gratuitamente os Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs) adequados aos riscos existentes, observando as normas
de seguranga e saude no trabalho aplicaveis.
4.5.1. Os EPIs deverdo possuir Certificado de Aprovagdo (CA) valido, quando exigido pela legislagdo aplicavel, e
deverdo ser substituidos pela CONTRATADA sempre que apresentarem desgaste, defeito, perda de eficiéncia ou
qualquer outra condi¢do que comprometa sua capacidade de protecdo.
4.5.2. A CONTRATADA devera orientar os profissionais quanto a utilizacdo adequada dos EPIs e fiscalizar seu correto
uso durante a execucdo das atividades que demandem sua utilizagdo.

5. REQUISITOS MINIMOS DO PROFISSIONAL

5.1. O profissional designado para a execuc¢do dos servicos de garconaria deverd atender, no minimo, aos seguintes
requisitos:
a) ter idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
b) possuir, no minimo, ensino fundamental completo;
c) possuir experiéncia compativel com as atribui¢des do cargo;
d) possuir capacidade de comunicagdo com fluéncia, desenvoltura, cordialidade e boa dic¢do, demonstrando
clareza, presteza e atengdo no atendimento ao publico;
e) apresentar aptiddo fisica e mental compativel com o desempenho das atividades e com os riscos ocupacionais
inerentes a funcdo, comprovada mediante Atestado de Saude Ocupacional (ASO) valido, emitido em conformidade
com a legislagdo trabalhista e as normas de seguranca e saude no trabalho aplicaveis;
f) possuir conhecimentos basicos na utilizagdo de computador e dispositivos méveis, como smartphones e tablets,
incluindo o uso de aplicativos de mensagens instantaneas e navegagao na internet.
5.2. Os profissionais deverao apresentar perfil comportamental e conduta compativeis com as atividades de
garconaria e com o ambiente institucional do CONTRATANTE, observando, no minimo, os seguintes requisitos:
a) executar os servicos com zelo, responsabilidade e observancia dos padrdes de qualidade e seguranca
estabelecidos neste Termo de Referéncia;
b) ser pontual, disciplinado, organizado, ético e comprometido com a continuidade dos servigos prestados;
c) possuir capacidade para agir com calma, tolerancia e equilibrio profissional diante de situa¢des diversas no
atendimento ao publico;
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d) demonstrar proatividade, cordialidade, respeito, urbanidade, discricdo e equilibrio no relacionamento com
empregados, dirigentes, cooperados, fornecedores, prestadores de servigos e demais usuarios das dependéncias do
CONTRATANTE;

e) apresentar-se de forma adequada ao ambiente corporativo, devidamente uniformizado e identificado por meio
de cracha funcional, zelando pela boa apresentagdo pessoal e pela adequada higiene durante toda a jornada de
trabalho;

f) evitar o uso de produtos olorosos e/ou viscosos (como perfumes, lo¢cdes, cremes e similares) que possam, de
alguma forma, comprometer a qualidade dos alimentos, contaminar utensilios ou prejudicar a execu¢do das
atividades;

g) manter postura estritamente profissional durante a execugdo dos servigos, abstendo-se de participar ou estimular
conversas, comentarios ou condutas que possam comprometer o ambiente de trabalho, a harmonia entre os
colaboradores ou a imagem institucional do CONTRATANTE;

h) preservar a confidencialidade das informacGes, fatos, documentos, conversas e demais assuntos de que tomar
conhecimento em razdo da execuc¢do dos servigos, abstendo-se de divulga-los, comenta-los ou compartilha-los com
terceiros, inclusive com outros empregados da CONTRATADA, salvo quando necessario ao desempenho de suas
atribui¢Ges ou mediante autorizacdo do CONTRATANTE;

e 50
goiascooperativo.coop.br SOMOSCCOP»

Avenida H com Rua 14, n® 550, Jardim Goias | Goiania-GO | CEP 74.810-070 | Fone: + 55 (62) 3240-8200



A SESCOOP/GO

ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Ao Servico Nacional de Aprendizagem do Cooperativismo no Estado de Goias - SESCOOP/GO
Referéncia: Pregdo Eletrénico n2 30.0158/2026

Apds examinar todas as clausulas e condicdes estipuladas no Edital do Pregdo Eletrénico n2 30.0158/2026 e seus anexos,
apresentamos nossa proposta, acatando todas as estipulagdes consignadas, conforme abaixo:

~ QUANT. DE VALOR ANUAL
LOTE FUNCAO POSTOS VALOR MENSAL (R$) (R$)
Auxiliar de Limpeza, com jornada de
1 44 (quarenta e quatro) horas 3 RS . RS .
semanais.
Auxiliar de Manutengado Predial, com
2 jornada de 44 (quarenta e quatro) 1 RS . RS .

horas semanais.

Recepcionista, com jornada de 6
3 (seis) horas diarias, totalizando 30 2 RS , RS .
(trinta) horas semanais.
Gargom/Gargonete, com jornada de
4 44 (quarenta e quatro) horas 1 RS . RS .
semanais.

Valor total da proposta: RS
Valor total por extenso:

Valor total da proposta: RS ,__(valor por extenso)
Validade da Proposta (ndo inferior a 60 (sessenta) dias corridos):

Declaramos que nos valores propostos estdo incluidos todos os custos e despesas, tais como e sem se limitar a:
custos diretos e indiretos, tributos incidentes, impostos (federais, estaduais, interestaduais e/ou municipais),
seguros, frete, servicos, materiais, transporte, mao de obra, equipamentos, garantias, taxas (inclusive de
administra¢do), emolumentos e quaisquer despesas operacionais, bem como todos os encargos trabalhistas,
previdencidrios, fiscais, comerciais, despesas e obrigacdes financeiras de qualquer natureza, lucro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto desta licitagdo.

Declaramos ainda que tomamos conhecimento e concordamos com todos os termos do Edital do Pregdo Eletronico
n2 30.158/2026 e de seus anexos.

Notas:

1) Este modelo de Proposta de Pregos ndo é exaustivo, cabendo a licitante verificar se ha informag&es adicionais
e/ou complementares que deverdo constar da sua proposta.

2) A atualizagdo dos pregos unitarios, considerando o ultimo lance ofertado ou a negociagdo realizada, devera
ocorrer de forma proporcional em cada item da proposta. Para fins de ajustes, podera ser aplicado o critério
de arredondamento nos valores unitarios, ajustando sempre o valor para 2 (duas) casas decimais. Ressalta-se
ainda, que o arredondamento dos valores unitarios deve ser feito para menor, sempre que necessario, para
que o valor total da proposta ndo exceda o valor ofertado via sistema.

3) Nenhum valor unitario da “PROPOSTA DE PRECO FINAL” podera ser superior ao seu valor correspondente na
proposta inicial langada no sistema.

4) 0 e-mail contido nos dados do responsavel pela assinatura do contrato devera ser o utilizado para assinatura
eletronica de documentos, ndo cabendo a empresa reclamacgGes posteriores a respeito do ndo recebimento do
contrato ou instrumento equivalente.

5) Alicitante devera enviar, juntamente com a proposta, os seguintes documentos:

a) Cépia do Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho vigente da categoria;
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b) Planilha de Custos e Formagdo de Pregos (Anexo llI), que devera ser instruida com Notas Explicativas que
permitam o perfeito entendimento de cada um dos valores que a compde, devendo o prego corresponder ao
valor apresentado na Proposta de Pregos. A planilha deverd conter descricdo minima, contemplando:
Composicdo da Remuneracdo, Beneficios, Insumos, Produtos/Materiais/Equipamentos, Encargos Sociais e
Trabalhistas, Custos Indiretos, Tributos e Lucro, de forma a contemplar, todo o descritivo de servicos e toda a
mao de obra necessarios a plena realizagdo do objeto deste Pregdo;

c) Relatdrio/declaragdo extraido do eSocial, da DCTFWeb, da GFIP/SEFIP ou outro documento oficial
equivalente para fins de comprovagdo do percentual de Risco Ambiental do Trabalho (RAT) informado na
Planilha de Custos e Formagdo de Pregos.

DADOS DA PROPONENTE:
Razdo Social:

CNPJ/MF:

Endereco Completo:
E-mail:

Telefone:

DADOS DO RESPONSAVEL PELA ASSINATURA DO CONTRATO:
Nome Completo:
Profissdo/Cargo:

RG:

CPF (Anonimizado);__ ¥** #**_
E-mail:

(CIDADE), de de 2026.
NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE DA PROPONENTE
CPF (Anonimizado):__ ¥** *¥*_
Cargo/fungdo do representante da PROPONENTE
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ANEXO Il
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PRECOS (EXEMPLIFICATIVA)

EMPRESA: SESCOOP/GO
LICITACAO: PREGAO ELETRONICO N2 30.0158/2026
LOTE:
DATA:
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS (dados referentes a contratagio)
A Data de apresentagdo da proposta (dia/més/ano)
B Municipio/UF
C | Convengdo Coletiva de Trabalho
D Numero de meses de execugdo contratual
IDENTIFCACAO DO SERVICO
Tipo de servigco Unidade de medida Quantidade total a contratar
“Categoria profissional” — XXh semanais diurnas Posto 1
Total 1
MAO-DE-OBRA VINCULADA A EXECUCAO CONTRATUAL
Dados complementares para composicdo dos custos referente a mao-de-obra
1 Tipo de servico (mesmo servico com caracteristicas distintas) “Categoria Profissional” XXh
semanais diurnas
2 Salario Normativo da Categoria Profissional
3 Categoria profissional (vinculada a execugdo contratual)
4 Data base da categoria (dia/més/ano)
MODULO 1: COMPOSICAO DA REMUNERACAO
1 | Composi¢do da remuneragao Valor (RS)
A | Saldrio Base da categoria
B Risco de Vida - Periculosidade - XX% Clausula XX2 CCT
C Hora Intervalar - Intrajornada -Clausula XX2 da CCT
D | Adicional Noturno - Cldusula XX2 da CCT
E Adicional Hora Extra Feriado (Citar normativo)
F Outros (Especificar)

Total da Remuneragio RS

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
2 Beneficios mensais e diarios Valor (RS)
Transporte - Goiania valor da passagem RS X,XX
A | Calculo: (X dias uteis *X unidades diarias*valor da passagem) - 6%
do valor do salario
Auxilio alimentagdo/refeicdo - Clausula XX2 da CCT - RS XX por dia
B Calculo: (RS XX por dia * X dias) - XX,X% do valor do beneficio
(Clausula XX2 da CCT)
Seguro de vida em grupo (Clausula XX2 da CCT)
Amparo Familiar (Clausula XX2 da CCT)
E Outros (Citar o beneficio e o normativo que determina sua
disponibilizagdo)

lwhle]
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| Total da Beneficios Mensais e Didrios | RS
MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS
3 | Insumos diversos Valor (R$)
A Uniformes
B Treinamento/Reciclagem
C Equipamentos de protecdo individual (EPI)
D | “Materiais/Pegas”, quando aplicavel
E Outros (especificar)
Total da Insumos Diversos RS
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS
Submadulo 4.1 - Encargos previdenciarios e FGTS
4.1 | Encargos previdencidrios e FGTS % Valor (R$)
A INSS
B | SALARIO EDUCACAO
C | RAT (apresentar comprovacao)
D SESI ou SESC
E SENAI ou SENAC
F SEBRAE
G INCRA
H FGTS
Total da Insumos Diversos XX% RS
Submadulo 4.2 - 132 saldrio e adicional de férias
4.2 | 132 salario e adicional de férias % Valor (R$)
A | 139salario
B | Adicional de férias
Subtotal
C | Incidéncia do submoddulo 4.1 sobre 132 saldrio e adicional de férias
Total XX% RS
Submoédulo 4.3 - Afastamento maternidade
4.3 | Afastamento maternidade % Valor (R$)
A | Afastamento maternidade
B | Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade
Total XX% RS
Submdédulo 4.4 - Provisao para Rescisao
4.4 | Provisdo para Rescisdo % Valor (R$)
A | Aviso prévio indenizado
B | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado
C | Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D | Aviso prévio trabalhado
E | Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado
F Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado
Total da Insumos Diversos XX% RS
Submddulo 4.5 - Custo de reposi¢ao de profissional ausente
4.5 | Custo de reposi¢ao de profissional ausente % Valor (R$)
A | Férias
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B | Auséncia por doenga
C | Licenca paternidade
D | Auseéncias legais
E | Auséncia por acidente de trabalho
Subtotal XX% RS
F Incidéncia do submddulo 4.1 sobre custo de reposi¢do
Total XX% RS
QUADRO RESUMO - Mdédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
4 | Médulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas Valor (RS)
4.1 | Encargos previdencidrios e FGTS RS
4.2 | 139 salario + adicional de férias RS
4.3 | Afastamento maternidade RS
4.4 | Custo de rescisdo RS
4.5 | Custo de reposicdo de profissional ausente RS
Total — Encargos Sociais e Trabalhistas XX% RS
MODELO 5: CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
5 | Custos indiretos, tributos e lucro % Valor (R$)
A | Custos indiretos
B | Tributos 0,00%

B.1 | Tributos Federais (PIS)
B.2 | Tributos Federais (COFINS)
B.3 | Tributos Municipais (ISSQN) (conforme cidade)
B.4 | Subtotal de Tributos XX%
C Lucro XX%
Total RS

QUADRO RESUMO DO CUSTO POR EMPREGAGO

Mao-de-obra vinculada a execugdo contratual (valor por empregado) Valor (R$)
A | Mddulo 1 - Composi¢cdo da remuneragao
B | Mddulo 2 - Beneficios mensais e didrios
C | Mddulo 3 - Insumos diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)
D | Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas
Subtotal (A+B+C+D)
D | Mddulo 5 - Custos indiretos, tributos e lucro
VALOR TOTAL MENSAL DO POSTO RS
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ANEXO IV
DECLARACOES COMPLEMENTARES

Observagdo: Declaragdo a ser emitida pela licitante, em papel que a identifique.
Para todos os fins de direito e, em especial, para participar do Pregdo Eletrénico n2 30.0158/2026 do SESCOOP/GO,

(Razdo Social), CNPJ n@ , sediada na
(enderego completo) declara, sob as penas da lei, que:

1. Ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;
2. N&o possui, entre seus dirigentes, gerentes, sdcios e/ou responsaveis técnicos, funcionarios ou dirigentes do

SESCOOP/GO, membro titular ou suplente da Comissdo de Licitagdo do SESCOOP/GO, ou ainda, conjuge ou parente até
segundo grau de funcionarios ou dirigentes do SESCOOP/GO ou de membro titular ou suplente da Comissdo de Licitagdo
do SESCOOP/GO;

3. Até a presente data, inexistem fatos impeditivos para sua habilitagdo neste Pregdao Eletronico ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores, €;

4. As reproducgdes graficas apresentadas sdo copias fidedignas dos documentos originais que este Pregdo Eletrénico
exige como condi¢do para habilitacdo juridica, qualificagdo técnica, e/ou qualificagdo econdmico-financeira, no referido
processo de licitagdo, ndo havendo nenhuma alegacdo ou contestagdo quanto as validades e eficacia, de modo que
assume toda e qualquer responsabilidade sobre a legitimidade desses documentos e, com isso, fica desonerada do
procedimento de autenticagao das reproducgdes graficas que apresenta.

Por ser esta declaragdo fruto de manifestagao fiel de nossa livre vontade, firmamos este documento.

(CIDADE), de de 2026.

NOME COMPLETO DO REPRESENTANTE DA PROPONENTE
CPF (Anonimizado):_ . *¥* ***.
Cargo/funcgdo do representante da PROPONENTE
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ANEXO V
DECLARAGAO DE VISITA TECNICA

Observagdo: Este modelo sera preenchido pelo representante do SESCOOP/GO e fornecido ao Licitante quando da
visita.

Declaro, para fins de participa¢do no Pregdo Eletronico N2 30.0158/2026, que vistoriei o ambiente do SESCOOP/GO e
que tomei conhecimento das informagdes necessarias a execugdo do contrato. Declaro, ainda, estar ciente dos servigos,
da estrutura do local e da necessidade de fornecimento de mdo de obra, bem como de materiais e equipamentos
adequados e necessarios a execugdo dos servicos e ao cumprimento do objeto desse certame, bem como dos termos e
condicGes descritos no Edital e seus Anexos.

Declaro manter como segredos comerciais e confidenciais quaisquer informacGes da empresa ou de terceiros que venha
a receber, ter conhecimento ou acesso, utilizando-as exclusivamente para as finalidades previstas neste termo, sob
pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal.

(CIDADE), de de 2026.
Nome Nome
Cargo/funcgéo Cargo/funcgéo
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA SESCOOP/GO
' . YT 57
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE RENUNCIA DE VISITA TECNICA

Observagao: Declaragdo a ser emitida pela licitante, em papel que a identifique.

Declaro que renunciamos a visita técnica ao ambiente do SESCOOP/GO, onde serdo prestados os servicos, e que nos
responsabilizamos por eventuais prejuizos ou ocorréncias em virtude da omissdo na verificagdo dos ambientes e demais
informagdes necessarias e que nao poderemos alegar desconhecimento das condig¢Ges estipuladas no Edital do Pregao
Eletrénico N2 30.0158/2026 para a prestacdo dos servicos ou, ainda, da necessidade de fornecimento de mao de obra,
bem como materiais e equipamentos adequados e necessarios a execugdo dos servigos e ao cumprimento do objeto
desse certame, para nos eximir de qualquer obrigagdo assumida ou para rever os termos do contrato que viermos a
firmar, com vistas a proteger o interesse do contratante na fase de execugdo do contrato.

(CIDADE), de de 2026.

NOME COMPLETO DO DECLARANTE

CPF (Anonimizado): . ¥** ***._
Cargo/fungdo do declarante
RAZAO SOCIAL DA EMPRESA
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ANEXO VII
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS [COM
FORNECIMENTO DE BENS] QUE ENTRE SI FAZEM O SERVICO
NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO NO
ESTADO DE GOIAS - SESCOOP/GO E

PREGAO ELETRONICO N2 158/2026

Pelo presente instrumento particular, de um lado, o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM DO COOPERATIVISMO
NO ESTADO DE GOIAS — SESCOOP/GO, 6rgdo descentralizado, com personalidade juridica de direito privado, instituido
pelo seu Conselho Nacional nos termos da Medida Provisdria n2 1715, de 3 de setembro de 1998, e suas reedigdes, e
regulamentado pelo Decreto n? 3017, de 6 de abril de 1999, é integrante do Sistema Cooperativista Nacional, inscrito
no CNPJ/MF sob o n2 07.012.268/0001-92, com sede na Av. H com a Rua 14, n2 550, Jardim Goids, Goidnia — GO, neste

ato representado por seu/sua (cargo) , (nome) , com poderes a si atribuidos
pelo art. , da (horma) ne_ / do SESCOOP/GO, doravante denominado CONTRATANTE e, de
outro lado, , pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n?

, com sede em , ha , heste ato
representada  por , de acordo com os poderes a si atribuidos pelo(a)

, doravante denominada CONTRATADA, considerando o resultado do Pregdo
Eletrénico n? 158/2026 e o despacho que homologou e adjudicou o objeto desse processo de licitagdo a CONTRATADA,
tém entre si, justo e acordado, o presente Contrato, nos termos do Regulamento de Licitagdes e Contratos do Sescoop,
Anexo Unico da Resolugdo n2 2056/2023, estando sujeitos as seguintes condicdes e declara¢des:

DECLARACOES

I. O SESCOOP/GO declara:

a. Que a CONTRATADA se sagrou vencedora no Pregdo Eletronico n? 158/2026 e, em decorréncia desse fato, teve o
objeto da licitacdo, especificado na Clausula Primeira deste Contrato, a ela adjudicado.

[l. A CONTRATADA declara:

a. Que asinformagdes fornecidas ao CONTRATANTE sobre sua empresa, assim como qualificagdes e especializagoes,
sdo verdadeiras;

b. Sob as penas da Lei, que ndo utiliza mdo de obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizagdo de trabalhos noturnos, perigosos e insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer trabalho, mado de
obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos, exceto na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos (conforme art. 72, XXXIIl, da Constituicdo Federal). Declara ainda criar um ambiente de trabalho
gue promova a competéncia, acolha a diversidade e incentive o respeito. Garante um ambiente de trabalho
saudavel e seguro com base no total cumprimento de todas as leis trabalhistas pertinentes e que ndo explora sua
mao de obra nem utiliza mao de obra escrava.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Considerando que a licitagdo da qual decorre o presente Contrato divide seu objeto em lotes distintos, todos voltados
a prestagao de servigos continuados, o primeiro voltado a servigo de limpeza, asseio e conservagao predial, o segundo
a servigo de opera¢dao e manutencgao predial, o terceiro a servigco continuado de recepcao, e o quarto a servigos de
garconaria, e considerando ainda o(s) lote(s) em que a CONTRATADA se sagrou vencedora, tem-se que o objeto deste
Contrato se volta a prestacdo do servigo que resta abaixo especificado:
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LOTE DESCRICAO FUNGAO N2 DE EMPREGADOS

Paragrafo primeiro — Passam a fazer parte integrante deste instrumento, independentemente de transcri¢do, o Edital
do Pregédo Eletrdnico n? 158/2026, seus Anexos e a proposta da CONTRATADA, datada de de de 2026
e assinada em de de 2026.

Paragrafo segundo — O servigo contratado serd prestado no edificio sede do CONTRATANTE, localizado a Avenida H,
esquina com Rua 14, n2 550, quadra C-9, lote 09, Jardim Goids, Goiania/GO, CEP 74.810-070, com &rea edificada de
2.483,76 m? (dois mil quatrocentos e oitenta e trés metros quadrados e setenta e seis centésimos).

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGAGOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA, sem prejuizo de outras obrigacdes previstas neste Contrato e/ou nos Anexos do Edital do Pregdo
Eletronico n2 158/2026, obriga-se a:

a. Executar fielmente o objeto da contratagdo nos prazos e condi¢des especificados no Edital do Pregdo Eletrénico
n2 158/2026 e seus anexos;

b. Prover condi¢gdes que possibilitem o inicio imediato da prestacdo dos servigos, a contar da vigéncia do
instrumento contratual;

c. Prestar os servigos objeto deste Contrato e do Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n®
158/2026, no local, prazos e condi¢cdes especificados;

d. Indicar preposto que serd seu representante e responsavel pela execugdo do contrato, com o objetivo de garantir
o bom andamento do mesmo com a obrigacdo de se reportar, quando houver necessidade, ao fiscal do Contrato,
adotando as providéncias pertinentes para que sejam corrigidos todos os problemas detectados;

e. Dispor de meios que permitam a comunica¢do imediata entre os seus profissionais de atendimento e o
CONTRATANTE, por telefonia celular, fixa ou outro meio célere, bem como responder as notificagdes e
solicitagcSes formais emitidas pelo CONTRATANTE no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados do seu
recebimento;

f.  Dirigir-se a sede do CONTRATANTE, sempre que for necessério, para corrigir eventuais desvios e/ou sanar
duvidas;

g. Prestar esclarecimentos ao CONTRATANTE sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a envolvam,
independentemente de solicitagdo;

h. Atender prontamente o CONTRATANTE, acatando todas solicitacbes e exigéncias da fiscalizacdo/gestdo do
contrato, providenciando a imediata correc¢do das deficiéncias apontadas pelo CONTRATANTE;

i.  Arcar com as despesas decorrentes da ndo observancia das condi¢Ges descritas neste Contrato e no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital do Pregdo Eletronico n? 158/2026;

j. Assumir a responsabilidade pelo pagamento de todas as despesas, diretas ou indiretas, decorrentes da
prestacdo de servicos, sem Onus para o CONTRATANTE, em especial dos saldrios, bem como das despesas
relacionadas com alimentagdo, saude, transporte, uniformes ou outros beneficios de qualquer natureza,
obrigando-se a salda-los na época devida. Os salarios dos profissionais, bem como os demais beneficios, ndo
poderdo ser inferiores aos estabelecidos em Convengdo Coletiva de Trabalho, Dissidio ou Acordo do Sindicato
ao qual os profissionais estejam vinculados;

k. Manter-se, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com as obrigagGes assumidas, e com todas
as condig¢des de habilitagao e qualificagdo exigidas na licitagdo;

I.  Manter atualizados os seus dados cadastrais, com a apresenta¢do de documentos comprobatdrios de mudanga
de enderecos, telefones, composicdo societaria, contratos sociais e alteragoes;

m. Nao veicular, sem prévia autorizagao formal do CONTRATANTE, publicidade ou qualquer outra informagdo acerca
das atividades e programas deste;
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n. Nao se valer desta contratagdo para assumir obrigagGes perante terceiros, dando-os como garantia ou caugao
nem, em hipdtese alguma, utilizar os direitos de crédito a serem auferidos em funcdo da execucdo dos servicos
em quaisquer operagdes de desconto bancario;

o. Dar ciéncia ao CONTRATANTE, por escrito, a respeito de qualquer anormalidade que verificar quando da
prestagdo dos servigos;

p. Responder pelas despesas relativas a impostos, taxas, garantias, transporte de qualquer natureza, seguros e
quaisquer outras que forem devidas, referentes ao objeto deste Contrato;

d. Responsabilizar-se por quaisquer danos que, comprovadamente, vierem a ocorrer em prejuizo do patrimonio
do CONTRATANTE ou de terceiros, por a¢do ou omissdo de seus prepostos e/ou empregados, adotando, no
prazo maximo de 2 (dois) dias Uteis, as providéncias necessarias, indicadas e pertinentes no sentido de
proceder, em qualquer caso, a devida reposicdo do bem ou ressarcimento do(s) prejuizo(s),
independentemente de outras cominagdes contratuais ou legais a que estiver sujeita;

r. N&o subcontratar, ceder ou transferir, mesmo que parcialmente, o objeto contratado, salvo nas hipoteses
expressamente previstas no Termo de Referéncia respectivos Anexos, do Edital do Pregdo Eletrénico n2
158/2026:

i A subcontratagdo parcial dependera de autorizagdo prévia do CONTRATANTE e devera ser
formalmente justificada pela CONTRATADA, que deverda apresentar, no minimo, 3 (trés)
orcamentos de empresas especializadas, salvo justificativa devidamente fundamentada para a
impossibilidade de obtencao desse quantitativo;

ii. O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para verificar a compatibilidade dos valores
apresentados com os pregos praticados no mercado;

iii. O CONTRATANTE ndo estara obrigado a aceitar as propostas e orcamentos apresentados pela
CONTRATADA, podendo rejeita-los integral ou parcialmente caso identifique sobrepreco,
incompatibilidade técnica ou descumprimento das condi¢des de mercado;

iv. Na hipotese de rejeicdo das propostas ou caso entenda ser mais conveniente e oportuno, o
CONTRATANTE reserva-se o direito de instaurar processo proprio de contratagdo para a execugao
do servigo especifico, sem que isso gere a CONTRATADA o direito a qualquer indenizagdo,
compensacdo ou pagamento adicional;

V. Os custos dos servicos subcontratados, quando autorizados, deverdo ser integralmente
contemplados em documentacdo fiscal apresentada pela CONTRATADA, ndo cabendo o
CONTRATANTE qualquer pagamento adicional ou direto a empresa subcontratada;

vi. E vedada a subcontratagdo integral do objeto contratado;

vii. A CONTRATADA permanecerd integralmente responsdavel pelos servigos subcontratados e pelo
cumprimento, pela subcontratada, das obrigagdes legais, trabalhistas, previdenciarias, fiscais e
de seguranca aplicaveis, facultando ao CONTRATANTE solicitar a documentag¢do comprobatdria
pertinente quando necessario.

s. Tratar todas as informagdes a que tenha acesso em fung¢do do contrato em carater de estrita confidencialidade,
agindo com diligéncia para evitar sua divulgacdo verbal ou escrita, ou permitir o acesso, seja por agdo seja por
omissao, a qualquer terceiro;

t. Apresentar e manter atualizada, para que seja permitido o acesso as dependéncias do CONTRATANTE, a
identificagdo do empregado que sera vinculado a prestagao dos servigos;

u. Assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes estabelecidas na legislagdo especifica de
acidentes de trabalho, quando, em ocorréncia da espécie, forem vitimas os seus empregados quando da
execucdo do objeto contratado ou em conexdo com ele, ainda que acontecido em dependéncias do
CONTRATANTE;

v. Efetuar a reposi¢do da mao de obra no posto, em caso de folga, férias e outros, sendo que, no caso de faltas, no
prazo maximo de 2 (duas) horas, ndo sendo permitida prorrogacao da jornada de trabalho;

w. Encaminhar ao CONTRATANTE, com antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, comunicagdo sobre as férias dos
empregados vinculados ao contrato, indicando o respectivo substituto;

X. Manter, sob sua exclusiva responsabilidade a supervisdo, dire¢do e recursos humanos para a execu¢do completa
e eficiente dos servigos;
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aa.

bb.

cC.

dd.

ee.

8s-

hh.

nn.

00.

Registrar e controlar a frequéncia e a pontualidade de seus empregados alocados na execugao deste Contrato,
bem como as ocorréncias relacionadas a presta¢do dos servigos, mantendo atualizados os controles e registros
exigidos no Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo Eletronico n2 158/2026;

Atender as solicitagdes de substituicdo da mao de obra considerada inadequada para a prestagdo dos servigos,
promovendo a substituicdo no prazo estabelecido pelo CONTRATANTE, conforme a natureza da ocorréncia e a
necessidade de continuidade dos servigos;

Dar conhecimento a fiscalizagdo/gestdo do Contrato sobre as altera¢des de empregados efetuadas, decorrentes
de substitui¢des, exclusdes ou inclusdes;

Relatar ao CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade, inclusive de ordem funcional, constatada durante a
execugdo dos servigos, cujo saneamento dependa de autorizagdo ou de providéncias deste, especialmente
situagGes de risco ao patrimonio da Instituicdo;

Realizar, as suas expensas, os exames médicos exigidos, na forma da legislagdo aplicavel, tanto na admissdo
como durante a vigéncia do contrato de trabalho de seus empregados;

Apresentar ao CONTRATANTE, sempre que solicitado pela fiscalizagdo do Contrato e observadas as disposi¢Ges
relativas a protecdo de dados pessoais e ao sigilo das informagGes de saude, cépia do Atestado de Saude
Ocupacional — ASO valido dos empregados vinculados a execugao contratual, comprovando sua aptidao para o
exercicio da fungao.

Contratar seguro de vida a favor de seus empregados, lotados no posto do CONTRATANTE, atendendo a um
Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho, se houver;

Emitir Comunicado de Acidente de Trabalho — CAT, em formulario préprio do INSS, em caso de eventual
ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias do CONTRATANTE, apresentando cdpia do
mesmo ao fiscal do Contrato;

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito, federal, estadual, distrital e/ou municipal, as normas
de seguranga do CONTRATANTE, inclusive quanto a preveng¢do de Seguranga e Medicina do Trabalho;

Arcar com todos os encargos sociais previstos na legislacdo vigente e de quaisquer outros em decorréncia da
sua condicdao de empregador, inclusive com os custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos para as despesas com demissdes sem justa causa ou com o quantitativo de vale
transporte e vale refei¢do;

Efetuar o pagamento dos salarios até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao da prestacdo dos servicos e
demais obriga¢cdes determinadas em Acordo ou Convengdo Coletiva de Trabalho da categoria, de modo a
possibilitar a conferéncia do pagamento por parte do CONTRATANTE;

Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do CONTRATANTE por meios préprios
em casos de paralisa¢do dos transportes coletivos;

Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras junto as reparticdes competentes, necessarios a
execuc¢do dos servicos;

Apresentar em até 10 (dez) dias apds o inicio da prestagdo dos servigos, ou apos a admissdo de novo(a)
empregado(a), cépia da CTPS do(a) empregado(a) admitido(a) para a execugdo dos servigos, devidamente
assinada, e do exame médico admissional do(a) empregado(a) da CONTRATADA;

. Apresentar em até 30 (trinta) dias corridos apds o Ultimo més de prestacdo dos servigos (extingdo ou rescisdo

do contrato), em relacdo ao empregado(a) que for demitido, ou apds a demissdo de qualquer empregado
durante a execuc¢do deste Contrato, cdpia da quitagdo da rescisdo contratual do empregado demitido, alocado
na sede do CONTRATANTE, devidamente homologada;

Apresentar copia do Laudo Técnico das Condigdes do Ambiente de Trabalho — LTCAT, Programa de
Gerenciamento de Riscos — PGR e Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO, referente ao
local em que sera prestado o servico (sede do CONTRATANTE), em até 45 (quarenta e cinco) dias Uteis apds o
inicio da prestacdo de servicos, devendo atualiza-la na periodicidade indicada na legislacdo vigente;

Encaminhar até o dia 25 (vinte e cinco) do més de prestagdo de servigos, a(s) nota(s) fiscal(is), acompanhada(s)
das comprovagdes, dos empregados vinculados a execugdo do Contrato, quando for o caso, do fornecimento de
vale transporte e alimentagdo, bem como cépia da(s) folha(s) da folha de frequéncia, dos pagamentos de
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pp.

qq.

rr.

SS.

uu.

VV.

WWw.

XX.

Yy.

ZZ.

aaa.

salarios, dos recolhimentos das contribui¢es sociais e previdenciarias (INSS, FGTS) e das copias da GFIP/SEFIP,
correspondentes ao més anterior aquele da prestagdo dos servigos constante na(s) nota(s) fiscal(is);

Manter em seu quadro, pessoal suficiente para garantir a continuidade da execugdo dos servigos contratados,
inclusive nas situagdes de férias, licencas, faltas ao servico, demissdo e outros afastamentos, admitindo-se a
substituicdo por profissionais de experiéncia equivalente ou superior;

Realizar a supervisdo dos servicos por meio de profissional qualificado, observando a periodicidade e as
condi¢Bes estabelecidas neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo Eletrénico n2
158/2026, bem como sempre que solicitado pelo CONTRATANTE;

Cuidar para que o preposto indicado mantenha permanente contato com o(a) fiscal deste Contrato, adotando
as providéncias requeridas relativas a execu¢do dos servigos por seus empregados;

Realizar os treinamentos que se fizerem necessarios para o bom desempenho das atribuicdes de seus
empregados;

Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados,
acidentados ou acometidos de mal subito, quando em servigo, assegurando-lhes o cumprimento a todas as
determinagOes trabalhistas e previdenciarias cabiveis e assumindo, ainda, as responsabilidades civis, penais,
criminais e demais san¢oes legais decorrentes do eventual descumprimento destas;

Assumir toda e qualquer falha devidamente comprovada em que se verifique a sua responsabilidade na
prestagdo dos servigos, devendo arcar com o énus irrestrito de sua corregdo;

Encaminhar, quando houver fornecimento de materiais, produtos, insumos ou similares para a execu¢do dos
servicos, relatdrio de controle dos itens fornecidos e utilizados, contendo, no minimo, a descricdo, quantidade,
valor unitario e valor total utilizado, ou outras informagdes necessdrias a sua conferéncia e ao acompanhamento
da execugdo contratual, devidamente atestado pelo fiscal do contrato;

Auxiliar o CONTRATANTE, quando solicitado, prestando esclarecimentos técnicos relacionados aos servigos
contratados e sugerindo melhorias nos procedimentos de execucao;

Disponibilizar Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), com Certificado de Aprovacgdo (CA), aos empregados
que executarem atividades que exijam sua utilizacdo, orientando-os quanto a prevenc¢do de acidentes e riscos
ocupacionais e adotando as medidas cabiveis em caso de descumprimento das normas de seguranga;

Comunicar imediatamente ao CONTRATANTE qualquer demora ou impossibilidade de execugdo dos servicos em
razdo da indisponibilidade de equipamentos, ferramentas, materiais, produtos, insumos ou da insuficiéncia de
capacidade técnica dos profissionais envolvidos;

Executar, quando necessario, os servicos de manutengao predial que impliquem desligamento de energia
elétrica, dgua ou de outros sistemas essenciais ao funcionamento da sede do CONTRATANTE em dias e horarios
que nao comprometam as atividades da Instituicdo, mediante prévio agendamento e autorizagdo do
CONTRATANTE, ressalvadas as situagGes emergenciais, em que deverdo ser adotadas as providéncias imediatas
para eliminagao do risco ou restabelecimento das condi¢Ges de funcionamento;

Fazer uso racional dos recursos naturais disponibilizados pelo CONTRATANTE, especialmente energia elétrica e
dgua tratada, adotando praticas que contribuam para a sustentabilidade ambiental durante a execugdo dos
Servigos;

bbb. Disponibilizar profissionais devidamente registrados e qualificados para o exercicio das fun¢Ges contratadas,

com registro funcional e enquadramento ocupacional compativeis com o posto e as atividades efetivamente
desempenhadas, observando as atribui¢Ges previstas neste Termo de Referéncia e em seus anexos, sendo
responsaveis pelo adequado desempenho das atividades, com conduta compativel com o ambiente
institucional do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE, sem prejuizo de outras obrigacBes previstas neste Contrato e/ou nos Anexos do Edital do Pregdo
Eletronico n2 158/2026, obriga-se a:

a. Designar empregado(s) para exercer a gestdo e a fiscalizagdo do contrato, acompanhando sua execugdo,
realizando inspeg¢Bes e adotando as providéncias necessdrias para verificar o cumprimento das obrigagbes
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contratuais e das especificagdes estabelecidas neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do
Pregdo Eletrénico n? 158/2026;

Acompanhar, fiscalizar e avaliar a qualidade dos servicos prestados, verificando sua conformidade com as
condicGes estabelecidas neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo Eletrénico n?
158/2026;

Acompanhar a manutencgao das condigGes de habilitagdo e qualificacdo da CONTRATADA durante toda a vigéncia
do Contrato, adotando as medidas cabiveis em caso de descumprimento;

Disponibilizar a CONTRATADA as informag0es, documentos e orientagdes necessarios a adequada execugao dos
servigos;

Permitir o acesso e a permanéncia dos empregados da CONTRATADA nas dependéncias do CONTRATANTE,
quando devidamente identificados e autorizados, para a execugdo dos servicos contratados;

Prestar os esclarecimentos e informacgGes que venham a ser solicitados pela CONTRATADA ou por seu preposto,
desde que pertinentes a execugao do contrato;

Receber, conferir e atestar a execucdo dos servigos, bem como a documentagdo apresentada para fins de
pagamento, desde que atendidas as exigéncias previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do
Edital do Pregdo Eletronico n® 158/2026;

Recusar, no todo ou em parte, os servigos executados em desacordo com as especificagdes deste Contrato e no
Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo Eletronico n? 158/2026, exigindo sua corre¢do ou
refazimento, sem 6nus para o CONTRATANTE;

Exigir da CONTRATADA a atualizacdo de seus dados cadastrais sempre que houver alteracdo de endereco,
telefone, composicdo societaria, contrato social ou demais informacgdes relevantes;

Verificar o atendimento aos requisitos de qualificacdo dos profissionais alocados na execugdo dos servigos,
podendo solicitar treinamentos, reciclagens ou substituicdes sempre que necessario;

Exigir o imediato afastamento ou substituicdo de qualquer empregado da CONTRATADA cuja conduta,
desempenho técnico ou comportamento seja considerado inadequado a execugdo dos servigos ou incompativel
com o ambiente institucional, sem qualquer 6nus para o CONTRATANTE;

Solicitar, por escrito e de forma fundamentada, a substituicdo de empregados vinculados a execugdo do
contrato, sempre que entender necessaria ao adequado desempenho dos servigos;

Exigir mensalmente da CONTRATADA os documentos comprobatérios do cumprimento das obrigacdes
trabalhistas e previdencidrias relacionadas aos empregados vinculados ao contrato, inclusive comprovantes de
pagamento de saldrios, beneficios, folha de frequéncia, recolhimentos de INSS e FGTS e demais documentos
previstos neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo Eletrénico n? 158/2026;
Manter arquivada a documentacdo relativa ao procedimento de contratacdo e a execugdo contratual,
observadas as normas internas e a legislacdo aplicavel,

Registrar, comunicar e notificar formalmente a CONTRATADA sobre falhas, irregularidades ou descumprimentos
verificados durante a execuc¢do contratual, fixando prazo para sua regularizagdo, quando cabivel;

Aplicar as penalidades previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo
Eletrénico n® 158/2026, quando constatado o descumprimento das obriga¢des contratuais, assegurados o
contraditdrio e a ampla defesa, ¢;

Efetuar o pagamento a CONTRATADA na forma e nos prazos estabelecidos no contrato, desde que cumpridas
todas as condigOes e exigéncias previstas neste Termo de Referéncia e apresentada a documentagdo
comprobatdria pertinente.

CLAUSULA QUARTA — DAS CONDIGOES ESPECIFICAS

A execucdo dos servigos observara integralmente as condi¢des, especificagdes técnicas, rotinas, quantitativos, jornadas,
requisitos dos profissionais, materiais, produtos, insumos, uniformes, equipamentos, ferramentas e demais obrigacdes
aplicaveis ao(s) lote(s) adjudicado(s) a CONTRATADA, conforme estabelecido no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital
do Pregio Eletrénico n? 158/2026, e nos respectivos Anexos I-A, I-B, I-C e/ou I-D, conforme o caso.

Paragrafo primeiro — Para fins do disposto no caput, serdo aplicaveis a CONTRATADA exclusivamente as especificagdes
técnicas correspondentes ao(s) lote(s) que lhe tenha(m) sido adjudicado(s), observada a seguinte correlagdo:

Lote 1: Anexo I-A — Especificagdes Técnicas dos Servigos de Limpeza, Asseio e Conservagao Predial;
Lote 2: Anexo |-B — Especificagdes Técnicas dos Servigos de Operagdao e Manutengao Predial;

Lote 3: Anexo I-C — EspecificagGes Técnicas dos Servicos de Recepcao;
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V. Lote 4: Anexo I-D — Especificagdes Técnicas dos Servigos de Gargonaria.

Paragrafo segundo — A CONTRATADA devera executar os servicos em conformidade com as especifica¢des, frequéncias,
rotinas e condi¢Oes de execugdo estabelecidas no Anexo correspondente ao(s) lote(s) contratado(s), mantendo, durante
toda a execucdo contratual, o quantitativo de postos e profissionais necessarios a continuidade dos servigos.

Paragrafo terceiro — A CONTRATADA deverd observar os requisitos minimos estabelecidos para os profissionais
alocados na execugdo dos servigos, bem como as condigGes relativas a jornada de trabalho, substituigdo de profissionais,
supervisdo, uniformes, identificagdo, Equipamentos de Protegdo Individual — EPIs e demais condigGes previstas no
Termo de Referéncia e no Anexo correspondente ao(s) lote(s) contratado(s).

Paragrafo quarto — O fornecimento de materiais, produtos, insumos, pecas, utensilios, ferramentas, maquinas,
equipamentos e demais recursos necessarios a execug¢dao dos servicos observara as condi¢cOes e responsabilidades
estabelecidas no Termo de Referéncia e no Anexo correspondente ao(s) lote(s) contratado(s), quando aplicavel.

Paragrafo quinto — Os servigos serdo executados nas dependéncias da sede do CONTRATANTE, observados os horarios,
jornadas, rotinas e demais condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia e respectivos Anexos, sem prejuizo da
realizacdo de servigos eventuais nas hipoteses e condi¢des neles previstas.

CLAUSULA QUINTA — DO PRECO

O valor total estimado deste Contrato é de RS , ( ), considerando os valores
apontados na tabela abaixo inserida e sera pago respeitando as condi¢Ges expostas nos paragrafos seguintes e na forma
discriminada na Clausula Sexta, deste instrumento.

= = QTD. DE VALOR TOTAL
LOTE DESCRICAO FUNCAO POSTOS MENSAL VALOR ANUAL
RS RS
Reserva técnica para pagamento
ocasional de horas eventuais (7%
) ; - - RS RS
sobre o item referente ao servico
de mao de obra de cada lote)

Paragrafo primeiro — Nos valores contratados estdo incluidos todos os custos diretos e indiretos necessarios a perfeita
execuc¢do do objeto, inclusive saldrios, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, beneficios previstos
em convengao coletiva, tributos, seguros, uniformes, Equipamentos de Protecdo Individual — EPIs, materiais de
consumo, produtos, insumos, pecas, maquinas, equipamentos, ferramentas, transporte, supervisdo, administracdo,
lucro e quaisquer outras despesas necessarias ao cumprimento integral das obrigacGes contratuais, sem prejuizo das
hipdteses de reajuste, repactuacdo e demais revisdes de pregos previstas neste Contrato e no Termo de Referéncia,
Anexo |, do Edital do Pregdo Eletronico n? 158/2026.

Paragrafo segundo — Os precos contratados poderdo ser objeto de reajuste e repactuagao, conforme a natureza dos
respectivos componentes de custos, observados os critérios, condi¢des, prazos e demais disposi¢cdes estabelecidas na
Clausula Décima Segunda deste Instrumento e no Termo de Referéncia, Anexo | do Edital do Pregao Eletrénico n?
158/2026.

Paragrafo terceiro — O valor destinado a reserva técnica possui natureza estimativa e ndo obriga o CONTRATANTE a sua
execucgdo ou pagamento integral, correspondendo a 7% (dez por cento) do valor anual da m3o de obra dos respectivos
servigos e destinando-se ao atendimento de horas extras eventualmente solicitadas pelo CONTRATANTE e de eventual
subcontratagao, quando admitida e autorizada nos termos deste Contrato e do Termo de Referéncia, Anexo |, do Edital
do Pregdo Eletronico n2 158/2026.

Paragrafo quarto — Nos termos do da Clausula Primeira, deste Contrato, a Proposta ofertada pela CONTRATADA integra
este Contrato para todos os efeitos, de modo que as condi¢Ges e declaragGes nela expostas tém sua validade ratificada
neste instrumento.
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CLAUSULA SEXTA — DO FATURAMENTO, DA FORMA E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, em até 10 (dez) dias corridos, contados do recebimento, conferéncia e

aprovacdo da documentacdo fiscal pelo CONTRATANTE, mediante crédito em conta corrente indicada pela
CONTRATADA ou por boleto bancério, quando por ela emitido e encaminhado juntamente com a nota fiscal.

Paragrafo primeiro — O CONTRATANTE, em decorréncia da natureza juridica paraestatal dos recursos que administra,
estd impedido de realizar qualquer tipo de pagamento antecipado.

Paragrafo segundo — Os pregos contratados deverdo contemplar todos os custos diretos e indiretos necessarios a
perfeita execucdo do objeto, inclusive salarios, encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, beneficios
previstos em convencdo coletiva, tributos, seguros, uniformes, equipamentos de protecdo individual (EPIs), materiais
de consumo, produtos, insumos, peg¢as, maquinas, equipamentos, ferramentas, transporte, supervisao, administracao,
lucro e quaisquer outras despesas necessarias ao cumprimento integral das obriga¢des contratuais.

Paragrafo terceiro — Em razao da natureza juridica dos recursos administrados pelo CONTRATANTE, ndo sera realizado
pagamento antecipado, sob qualquer hipétese.

Paragrafo quarto — A nota fiscal deverd ser encaminhada ao CONTRATANTE até o dia 25 (vinte e cinco) do més de
prestacdo dos servigos, acompanhada, no minimo, da seguinte documentacao:
a. comprovantes do pagamento dos saldrios, beneficios e demais verbas trabalhistas dos empregados vinculados a
execucao contratual, quando aplicével;

b. comprovantes de recolhimento do FGTS e das contribuigdes previdencidrias (INSS), bem como demais
documentos trabalhistas e previdencidrios exigidos pela legislagdo e por este Contrato;

c. folha de frequéncia dos empregados alocados na execuc¢do dos servigos;
d. relatdrio mensal dos servigos executados, quando previsto;

e. relatdrio de fornecimento e consumo de materiais, produtos, insumos e pegas utilizados na execugdo dos servigos
de limpeza, conservagdo e manutencdo predial, quando aplicavel, contendo a descricdo dos itens, as respectivas
quantidades e os precos pagos pela CONTRATADA, unitarios e totais, e devidamente atestado pelo fiscal do
contrato;

f. O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, comparar os pregos dos materiais, produtos, insumos e pecas
informados pela CONTRATADA com os pregos praticados no mercado, podendo, quando necessario, realizar
diligéncias para verificar e comprovar a compatibilidade dos valores apresentados, inclusive mediante solicitagao
de documentos comprobatdrios a CONTRATADA, e;

g. demais documentos exigidos neste Contrato e no Termo de Referéncia e Anexos, do Edital do Pregdo Eletronico
n2 158/2026.

Paragrafo quinto — O pagamento somente serd realizado apds o recebimento definitivo dos servigos pelo fiscal do
Contrato, mediante a apresentagdo da documentagdo exigida neste Contrato e no Termo de Referéncia e seus Anexos,
do Edital do Pregdo Eletrénico n? 158/2026, e desde que cumpridas as obrigacBes contratuais pela CONTRATADA.

Paragrafo sexto — A(s) nota(s) fiscal(is) devera(do) discriminar o(s) servigo(s) prestado(s) no periodo de referéncia,
observando os valores contratados e contendo todos os elementos exigidos pela legislacdo tributaria.
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Paragrafo sétimo — Caso a CONTRATADA opte por efetuar o faturamento por meio de CNPJ (matriz ou filial) distinto do
constante do Contrato, devera comprovar a regularidade fiscal tanto do estabelecimento contratado quanto do
estabelecimento que efetivamente executar o objeto, por ocasido dos pagamentos.

Paragrafo oitavo — O CONTRATANTE efetuard as retengGes tributarias e previdenciarias legalmente exigidas, quando
aplicaveis.

Paragrafo nono — Verificada qualquer irregularidade na documentagdo apresentada ou na execug¢do dos servigos, o
pagamento ficara suspenso até a sua regularizagdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades cabiveis.

Paragrafo décimo — Nenhum pagamento serd efetuado enquanto houver obrigacdo contratual pendente de
cumprimento pela CONTRATADA, sem que isso gere direito a atualizacdo monetdria, reajuste ou indenizagdo.

Paragrafo décimo primeiro — O CONTRATANTE podera descontar dos valores devidos a CONTRATADA os prejuizos
causados, multas contratuais, glosas decorrentes da fiscalizagdo, valores pagos diretamente a terceiros na forma prevista
exigida neste Contrato e no Termo de Referéncia e seus Anexos, do Edital do Pregdo Eletrénico n® 158/2026 ou quaisquer
outros créditos de sua titularidade.

Paragrafo décimo segundo — Caso a nota fiscal contenha incorre¢des, ou seja, apresentada em desacordo com as
exigéncias contratuais, serd devolvida a CONTRATADA para as devidas corregdes, reiniciando-se o prazo para pagamento
a partir de sua reapresentagdo, sem incidéncia de atualizagdo financeira.

Paragrafo décimo terceiro — Caso a CONTRATADA seja optante do Simples Nacional, devera encaminhar declaragdo
original junto ao Contrato apds sua assinatura, e repetida anualmente durante a vigéncia deste Instrumento Contratual.

Paragrafo décimo quarto — Caso a CONTRATADA possua qualquer beneficio fiscal ou hipotese legal de ndo incidéncia ou
retencdo tributaria, deverd comprovar essa condicdo mediante documentacdo habil, sempre que exigido pelo
CONTRATANTE.

Paragrafo décimo quinto — Constatada a auséncia de pagamento de saldrios, beneficios trabalhistas, encargos
previdenciarios ou fundiarios dos empregados vinculados a execugdo contratual, o CONTRATANTE poderd, observadas
as disposi¢Oes contratuais e a legislagdo aplicavel, efetuar diretamente os respectivos pagamentos ou recolhimentos,
descontando os valores correspondentes dos créditos devidos a CONTRATADA, sem prejuizo da aplicacdo das
penalidades cabiveis e das demais medidas contratuais.

CLAUSULA SETIMA — DAS PENALIDADES

Na hipétese de recusa injustificada da CONTRATADA em assinar este instrumento, se negar a prestacdo dos servigos
objeto do presente Contrato, ou ainda, pelo inadimplemento de qualquer obrigacdo contratual que resulte em rescisao
deste Contrato, o CONTRATANTE podera optar pela adjudicagdo as licitantes remanescentes, observada a ordem de
classificagdo e o atendimento as previsdes do Edital, sujeitando-se, a CONTRATADA, ainda, a critério do CONTRATANTE,
a aplicagdo das seguintes penalidades:

a. Adverténcia;
b. Multa de até 10% (dez centésimos por cento) do valor total deste Contrato;

c. Suspensdo tempordria de participar em licitagées e impedimento de contratar com o CONTRATANTE por prazo
ndo superior a 5 (cinco) anos.

Paragrafo primeiro — Em caso de descumprimento total da obrigacdo assumida, pratica de ilicitos em quaisquer das
fases do procedimento licitatdrio, descumprimento de prazos e condigdes e/ou a inobservancia das demais disposi¢des
do presente Contrato, a CONTRATADA se sujeitard a multa de até 10% (dez centésimos por cento) sobre o valor total
que lhe for adjudicado, a possibilidade de perda do direito a contratagdo e/ou suspensédo do direito de licitar e contratar
com o CONTRATANTE por prazo ndo superior a 5 (cinco) anos.
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Paragrafo segundo — Em caso de atraso no inicio da prestacdo do servico contratado, a CONTRATADA se sujeitard a
multa de mora de 1% (um centésimo por cento) sobre o valor total deste Contrato, por dia de atraso, limitado a 15
(quinze) dias corridos.

Paragrafo terceiro — Para aplicagcdo das penalidades aqui previstas, a CONTRATADA sera notificada para apresentagdo
de defesa prévia no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados da notificagdo.

Paragrafo quarto — As penalidades previstas neste Contrato sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isolada
ou cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

Paragrafo quinto — O valor de multas aplicadas a CONTRATADA serd descontado dos pagamentos e/ou, se for o caso,
cobrado judicialmente, sendo assegurada a ampla defesa.

Paragrafo sexto — Se qualquer das situacGes elencadas nesta Clausula ocorrer por motivo de forca maior ou caso
fortuito, bem como impedimento justificado com as devidas comprovacgGes, situacGes sujeitas a aceitacdo do
CONTRATANTE, a CONTRATADA podera ficar isenta das penalidades mencionadas.

Paragrafo sétimo — As multas serdo glosadas/cobradas sem prejuizo da agdo judicial cabivel, podendo ensejar, inclusive,
a rescisdo deste Contrato por descumprimento de obrigagdo. A rescisdao nao isenta a CONTRATADA da responsabilidade
civil cabivel, em caso de prejuizo ao CONTRATANTE.

CLAUSULA OITAVA — DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZAGAO

A execucao deste Contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(a)
empregado(a) , inscrito(a) no CPF/MF , que sera responsavel
pelo recebimento e conferéncia dos servigos prestados, bem como pelo atesto na(s) nota(s) fiscal(is)/fatura(s). A Gestdo
deste Contrato deverd ser realizada pelo(a) empregado(a) , inscrito(a) no CPF/MF

, que sera responsavel pela celebragdo deste Contrato e por sua gestdo administrativa.

Paragrafo unico — A fiscalizacdo por parte do CONTRATANTE ndo excluird e nem reduzird a responsabilidade da
CONTRATADA pelo correto cumprimento das obrigacGes decorrentes desta contratagdo, tampouco por danos causados
ao CONTRATANTE ou a terceiros, decorrentes de ato ilicito ou outra irregularidade praticada na execucdo deste
Contrato, ficando certo que, na ocorréncia destes, ndo implicard corresponsabilidade do CONTRATANTE.

CLAUSULA NONA — DA INEXECUGAO E DA RESCISAO CONTRATUAL

A inexecucdo, total ou parcial, pela CONTRATADA, do previsto neste Contrato, dard ao CONTRATANTE o direito de
considera-lo rescindido, mediante notificacdo prévia, independentemente de qualquer providéncia judicial ou
extrajudicial, sujeitando-se as sanc¢Oes previstas, garantida prévia e ampla defesa em processo administrativo,
especialmente se houver:

a. Descumprimento de Clausulas deste Contrato;
b.  Cumprimento irregular de Clausulas deste Contrato;
c. Cometimento reiterado de falhas na sua execugao;

d. Adecretagdo de faléncia, pedido de recuperagdo judicial ou a instauragdo de insolvéncia civil, a dissolugao judicial
e liquidagdo extrajudicial da CONTRATADA;

e. A subcontratagdo total ou parcial do seu objeto, a cessdo ou transferéncia total ou parcial de obriga¢Ges, sem
anuéncia expressa do CONTRATANTE, e/ou;

bl

A dissolugdo da sociedade.
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Paragrafo primeiro — Além das condigGes estipuladas no caput, em caso de falta de interesse do CONTRATANTE na
prestacdo, pela CONTRATADA, dos servicos objeto do presente Contrato, cabera rescisao contratual do presente
instrumento, no todo ou em parte, mediante notificagdo prévia da outra parte com antecedéncia minima de 30 (trinta)
dias, dando a plena quitagdo dos servigos até a data da rescisdo.

Paragrafo segundo — O CONTRATANTE podera exigir a manutencdo da prestacdo de servicos contratada por periodo
ndo superior a 60 (sessenta) dias para permitir a eventual contratagdo de outro fornecedor para assumir a prestagdo
dos servigos.

CLAUSULA DECIMA — DA VIGENCIA

A vigéncia do contrato tera inicio a partir do dia 01 de outubro de 2026 e durara por 12 (doze) meses, podendo, a critério
do CONTRATANTE, ser prorrogado mediante termo aditivo, ndo podendo ultrapassar, inclusive com suas prorrogagdes,
o limite maximo de 10 (dez) anos.

Paragrafo Unico — A vigéncia podera ser prorrogada por mutuo acordo entre as partes, desde que haja autorizagdo
formal da autoridade competente no ambito do CONTRATANTE e observados os seguintes requisitos:
a. o servigo contratado tenha sido cumprido regularmente;

b. o CONTRATANTE mantenha interesse na renovagao;
c. o valor do contrato permaneg¢a economicamente vantajoso, €;

d. a CONTRATADA manifeste expressamente o interesse na prorrogacao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS

Este Contrato podera ser alterado mediante Termo Aditivo, com as devidas justificativas e de acordo com os casos nele
previstos, e ainda com a concordancia expressa do CONTRATANTE e CONTRATADA, desde que atendido o disposto no
Regulamento de LicitacSes e Contratos do Sescoop, aprovado pelo Anexo Unico da Resolugdo n2 2056/2023, disponivel
em https://www.goiascooperativo.coop.br/transparencia-2/ (link > Transparéncia — > 2020 > 1. Institucional > 1.5.
Normas Internas > Regulamento de licitacdes e Contratos (Resolucdo n2 2056/2023) - Vigente).

Paragrafo tnico — A CONTRATADA obriga-se a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais e mediante Termo Aditivo, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, no montante de até 50% (cinquenta por cento) do valor inicial
atualizado deste Contrato, de acordo com o artigo 38 do mesmo Regulamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO REAJUSTE E DA REPACTUAGCAO
Podera ocorrer, no caso de prorrogacdo da vigéncia contratual prevista na Clausula Décima, deste Instrumento, duas
formas de alteragdo do valor contratado: reajuste e repactuagdo. Essas duas formas de alteragdo no prego sao regradas
pelas condigdes destacadas nos paragrafos desta Clausula, a seguir.

Paragrafo primeiro — O reajuste dos valores contratuais incidira exclusivamente sobre os componentes de custo
relativos a materiais, produtos, insumos, pecas, uniformes, Equipamentos de Protecdo Individual (EPIs), equipamentos
e demais itens ndo vinculados diretamente aos custos de mao de obra, desde que tais componentes estejam
discriminados individualmente na planilha de custos e formacdo de pregos apresentada pela CONTRATADA.

Paragrafo segundo — O reajuste serad concedido mediante solicitagdo da CONTRATADA, observado o interregno minimo
de 12 (doze) meses, contado da data de inicio da vigéncia, utilizando-se como indice de atualizacdo o indice Nacional
de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA, divulgado pelo IBGE, ou outro indice oficial que venha a substitui-lo.
Paragrafo terceiro — O reajuste serd formalizado mediante celebragdo de termo aditivo ao Contrato.

Paragrafo quarto — A repactuacdo dos precgos sera admitida para recomposicao dos custos relativos a mao de obra
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vinculada a execugdo contratual, em decorréncia de acordo coletivo de trabalho, convencao coletiva de trabalho,
dissidio coletivo, senten¢a normativa ou outro instrumento coletivo que produza efeitos sobre os custos da
contratagao.

Paragrafo quinto — O pedido de repactuagdo devera ser formalizado pela CONTRATADA e instruido, no minimo, com:
e) requerimento fundamentado;
f) demonstragdo analitica da variagdo dos custos;
g) planilha de custos e formagdo de precos atualizada, e;
h) cépia do acordo coletivo, convengdo coletiva, sentenga normativa, dissidio coletivo ou outro instrumento que
fundamentar o pedido.

Paragrafo sexto — A repactuagdo abrangera exclusivamente os componentes de custo efetivamente alterados pelo
instrumento coletivo que a motivou, sendo vedada a aplicagao do percentual de reajuste salarial sobre o valor global
do Contrato.

Paragrafo sétimo — E vedada a inclusdo de beneficios, vantagens ou custos ndo previstos na proposta originalmente
apresentada, salvo quando se tornarem obrigatérios em decorréncia de lei, sentenca normativa, acordo coletivo,
convencdo coletiva ou dissidio coletivo, hipdtese em que a CONTRATADA devera comprovar documentalmente sua
obrigatoriedade.

Paragrafo oitavo — Os valores constantes da planilha de custos deverdo refletir exclusivamente os custos efetivamente
incidentes sobre a execugdo contratual, observando-se a legislacdo vigente e os instrumentos coletivos aplicaveis.

Paragrafo nono — O direito a repactuagdo devera ser exercido pela CONTRATADA até a celebracdo da prorrogacdo
contratual subsequente ao fato gerador.

Paragrafo décimo — A auséncia de solicitagdo de repactuagdo antes da formalizagdo da respectiva prorrogagdo contratual
implicara a preclusdo do direito referente ao periodo ja transcorrido.

Paragrafo décimo primeiro — Os efeitos financeiros da repactuagdo ocorrerdo a partir da assinatura do termo aditivo ou
da data estabelecida no acordo coletivo, convengdo coletiva, sentenca normativa ou dissidio coletivo que lhe der origem,
guando se tratar de alteragado dos custos de mao de obra e houver previsdao de efeitos retroativos.

Paragrafo décimo segundo — Quando houver efeitos financeiros retroativos, serdo apuradas exclusivamente as
diferencas relativas aos componentes de custo efetivamente alterados, vedada a revisdo de parcelas ndo atingidas pela
repactuacgao.

Paragrafo décimo terceiro — Na hipdtese de inexisténcia de acordo coletivo, convencgdo coletiva, sentenga normativa ou
dissidio coletivo aplicavel a categoria profissional, eventual atualizacdo dos custos de mao de obra observara a variagdo
acumulada do indice Nacional de Precos ao Consumidor — INPC, divulgado pelo IBGE, ou outro indice oficial que venha
a substitui-lo, observado o interregno minimo de 12 (doze) meses.

Paragrafo décimo quarto — O valor destinado a reserva técnica prevista neste Contrato e no Termo de Referéncia e
Anexos, do Edital do Pregdo Eletronico n2 158/2026, possui natureza meramente estimativa e ndo constitui parcela fixa
da remuneracdo da CONTRATADA, razdo pela qual ndo serd objeto de reajuste ou repactuacdo isolado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — ACEITACAO AO CODIGO DE ETICA

A assinatura deste Contrato, bem como a participa¢do no certame, evidencia anuéncia e adesdo a todas as condigdes
previstas no Edital que originou a presente minuta, mormente dos principios fundamentais e éticos que norteiam a
conduta dos conselheiros, dirigentes, empregados, estagiarios, aprendizes, prestadores de servicos e demais pessoas
que com o CONTRATANTE se relacionem ou que em seu nome atuem, preceituados no Programa de Integridade do
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Sescoop, que podera ser acessado no portal do CONTRATANTE, através do link disponivel em
https://www.somoscooperativismo.coop.br/transparencia-sescoop/uf/ (link > Transparéncia — A partir de 2020 > 2022
> 2. Integridade e Transparéncia > 2.1. Programa de Integridade).

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO SIGILO DAS INFORMAGOES E DA POLITICA DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

A CONTRATADA ndo podera divulgar quaisquer informagdes a que tenha acesso em virtude dos trabalhos a serem
executados ou de que tenha tomado conhecimento em decorréncia da execug¢do do objeto sem autorizagdo por escrito
do CONTRATANTE, sob pena de aplicagdo das sangdes cabiveis, além do pagamento de indenizagdo por perdas e danos.

Paragrafo primeiro — As Partes, em razdo do objeto deste Contrato, realizardo atividades de tratamento de informagdes
relacionadas a pessoas naturais identificadas ou identificaveis (dados pessoais) e declaram que, no contexto do
desempenho de suas obrigagdes contratuais, cumprirdo toda a legislagdo aplicavel a tal tratamento, incluindo, mas ndo
se limitando a Lei n2 13.709/2018 e suas alteragdes.

Paragrafo segundo — A CONTRATADA serd responsavel, por si e por seus Colaboradores, pelo tratamento de Dados
Pessoais realizado em conexdao com o objeto deste Contrato, devendo manter o CONTRATANTE livre de quaisquer
responsabilidades, danos ou prejuizos, diretos e indiretos, decorrentes de qualquer operagdo de tratamento de Dados
Pessoais realizada em desacordo com este Contrato ou com a legislagdo aplicavel, sem prejuizo das penalidades
previstas neste Contrato por inadimplemento. A CONTRATADA declara-se ciente de que eventual limitagcdo de
responsabilidade prevista neste Contrato ndao se aplica a qualquer violagdo, pela CONTRATADA, das obrigagdes
relacionadas a protecdo de Dados Pessoais assumidas neste Contrato ou previstas na legislacdo aplicavel.

Paragrafo terceiro — Havendo responsabilizagdo, dano ou prejuizo suportado pelo CONTRATANTE em razao de qualquer
descumprimento, por agdo ou omissao, de obrigacdes legais, regulatdrias ou contratuais relacionadas a protecao dos
dados pessoais tratados no ambito deste Contrato pela CONTRATADA, incluindo sangdes administrativas e condenagdes
em processos judiciais ou arbitrais, devera o CONTRATANTE ser indenizado pela CONTRATADA no valor integral das
perdas e danos sofridos, incluindo valores com eventuais condenagdes, acordos, termos de ajuste de conduta, custas
processuais, honorarios advocaticios, honorarios periciais e demais despesas decorrentes direta ou indiretamente de
tal descumprimento pela CONTRATADA.

Paragrafo quarto — Para os fins deste Contrato e, em especial, no que toca a prote¢do de dados pessoais e seu
regramento legal (Lei n2 13.709/2018 — LGPD), consideram-se os seguintes marcos:

a. As Partes reconhecem-se como agentes de tratamento de dados pessoais, especialmente, mas ndo somente, em
relagdo aos dados assim caracterizados pela legislacdo aplicdvel alusivos a seus soécios(as) e
representantes/procuradores(as), atuando cada uma em relagdo a esses sujeitos como controladora de dados e,
por outro lado, em relagdo aos dados de pessoas vinculados a Contraparte, como operadora de dados pessoais;

b. No ambito da execug¢do deste Contrato e quando ndo aplicdvel a situagdo indicada na alinea anterior, o
CONTRATANTE atuara como controlador dos dados pessoais e a CONTRATADA atuara como operadora, nos termos
da legislagao aplicavel. Esta condicao aplica-se primordialmente ao cerne do objeto deste Contrato, que, por si so6,
envolve o tratamento de dados pessoais e, potencialmente de dados pessoais sensiveis;

c. A CONTRATADA somente poderd tratar os dados pessoais a que tenha acesso em razao de suas atribui¢des no
bojo deste Contrato com o objetivo exclusivo de alcangar as finalidades diretamente relacionadas a execugdo do
seu objeto e ao cumprimento das suas obrigacdes contratuais, sendo vedado o tratamento de dados pessoais para
quaisquer outras finalidades ndo expressamente previstas neste Instrumento;

d. Qualquer tratamento de dados pessoais realizado pela CONTRATADA que extrapole as finalidades previstas neste
Contrato e o escopo das instrugdes fornecidas pelo CONTRATANTE é proibido e sera de responsabilidade exclusiva
da CONTRATADA, que ficard obrigada a indenizar o CONTRATANTE por todo e qualquer dano e prejuizo
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eventualmente que lhe cause, assim como a terceiros em razdo de tal tratamento ndo autorizado. Caso a
CONTRATADA precise de qualquer por¢do dos dados pessoais tratados no ambito deste Contrato para cumprir
obrigacGes legais ou regulatdrias a que esteja sujeita ou para exercer seus direitos em processos judiciais,
administrativos ou arbitrais existentes, deverd informar tais necessidades ao CONTRATANTE, por escrito e de
forma detalhada, com razoavel antecedéncia em relagdo a realizagdo do tratamento almejado;

e. A CONTRATADA devera prontamente notificar o CONTRATANTE por escrito caso:

i Entenda que qualquer instrucdo fornecida pelo CONTRATANTE contraria a legislacdo aplicavel a protecdo dos
dados pessoais tratados no ambito deste Contrato;

ii. Exista qualquer fato ou situagdo especifica que razoavelmente a impegca a CONTRATADA de cumprir
quaisquer de suas obrigacdes previstas neste Contrato e/ou na legislacdo aplicavel no contexto do
tratamento dos dados pessoais, e;

iii. Caso seja acionada judicial ou administrativamente em relagdo ao tratamento dos dados pessoais realizado
no dmbito deste Contrato;

f. A CONTRATADA ndo poderda compartilhar com terceiros quaisquer dados pessoais tratados no ambito deste
Contrato. No entanto, o CONTRATANTE podera autorizar certos compartilhamentos com terceiros nas hipdteses
em que se fizerem necessarios para o cumprimento deste Acordo pela CONTRATADA, autorizagdes estas que
deverdo ser feitas por escrito e ndo poderdo ser presumidas;

g. Caso a CONTRATADA compartilhe dados pessoais tratados no ambito deste Contrato com terceiros, a
CONTRATADA:

i Permanecera integralmente responsdvel perante o CONTRATANTE pelas obrigagdes previstas neste Contrato,
inclusive no contexto de eventual tratamento de dados pessoais realizados por terceiros em seu nome, €;

ii. Deverd impor aos terceiros por ela selecionados condi¢es de protecdo de dados pessoais e seguranga da
informacdo que sejam no minimo equivalentes as presentes neste Instrumento;

h.  AsPartes se comprometem a aplicar medidas técnicas e organizacionais de seguranca da informacgdo e governanca
corporativa aptas a proteger os dados pessoais tratados no ambito deste Contrato. Para tanto, a CONTRATADA
deve garantir que dispde de medidas, processos, controles e politicas de seguranga e governanga apropriadas a
protecdo dos dados pessoais tratados em razao deste Acordo e compativeis com a legislagdo aplicavel, incluindo,
sem limitacdo, a adogdo de apropriadas salvaguardas administrativas, técnicas e fisicas para a protecdo dos dados
pessoais contra incidentes (conforme definicdo abaixo) de qualquer natureza;

i Caso as Partes tenham conhecimento da ocorréncia ou mera suspeita de qualquer tratamento de dados pessoais
n3o autorizado, indevido e/ou incompativel com a legislacdo aplicavel ou com os termos deste Contrato, acidental
ou doloso, incluindo, sem limitacdo, acessos ou compartilhamentos ndo autorizados e quaisquer tipos de
incidentes de seguranca da informacdo (qualquer destes eventos serd considerado, para os fins deste contrato,
um “Incidente”), deverdo, em prazo nao superior a 24 (vinte e quatro) horas contadas da ciéncia da ocorréncia ou
suspeita do Incidente, notificar a outra parte por escrito e de forma detalhada sobre tal Incidente, com a
apresentacgdo de todas as informagd&es e detalhes disponiveis sobre tal Incidente;

j. Durante a vigéncia deste Contrato e por até trés anos apos o seu término, serd facultado ao CONTRATANTE, a seu
exclusivo critério, realizar auditorias, por si ou por terceiros por ela indicados, nos documentos ou no ambiente de
controle de seguranga da informagéo (fisico e digital) da CONTRATADA para verificar as medidas e controles de
seguranca da informacdo aplicados pela CONTRATADA com o objetivo de avaliar o cumprimento das obrigacdes
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previstas neste Contrato e na legislagcdo aplicavel pela CONTRATADA. Para tanto, a CONTRATADA disponibilizara
ao CONTRATANTE toda a documentagdo e acesso necessario para demonstrar cumprimento as obrigagGes aqui
previstas e exigidas na legislacdo aplicavel e, caso as auditorias revelem alguma inadequagao, o CONTRATANTE
podera rescindir este Contrato nos termos aqui também previstos;

Nada neste Contrato deve ser considerado como cessdo ou transferéncia da propriedade da base de dados de uma
a outra, sendo certo que toda e qualquer informacao resultante do tratamento de dados pessoais realizado pelas
Partes sera de propriedade exclusiva da Parte que controla referido dado pessoal;

A CONTRATADA dever3, a exclusivo critério do CONTRATANTE, restituir ou eliminar os dados pessoais tratados no
ambito deste Contrato apos:

i Serem cumpridas as finalidades de tratamento dos dados pessoais previstas no ambito deste Acordo;
ii. Serterminada a relagdao contratual entre as Partes, ou;

iii. O recebimento de instrucdo especifica do CONTRATANTE para a exclusdo de dados pessoais pela
CONTRATADA, ¢;

A CONTRATADA s6 podera reter dados pessoais tratados em razdo deste Contrato apds a ocorréncia de qualquer
razdao de elimina¢do de dados pessoais descrita no item | acima para cumprimento de obrigagdes legais ou
regulatdrias as quais esteja sujeita ou para possibilitar sua defesa em processos judiciais. Nessa hipotese, a
CONTRATADA deverd informar a retencdo expressamente ao CONTRATANTE. Ainda, as Partes reconhecem que,
nessa hipétese, a CONTRATADA passara a atuar como controladora dos dados pessoais que retiver, assumindo,
portanto, integral responsabilidade pelo tratamento de dados decorrente e devendo indenizar a CONTRATANTE
por todo e qualquer prejuizo que esta venha a sofrer em razdo de fatos ocorridos apds a verificagcdo de alguma
causa de eliminag¢do de dados pessoais descrita no item | acima.

Caso alguma pessoa a quem se refere qualquer por¢do dos dados pessoais tratados sob este Contrato (um
“Titular”) questione uma das Partes sobre o tratamento de seus dados pessoais realizado pelas Partes e/ou solicite
o exercicio de quaisquer de seus direitos previstos na legislagcdo aplicavel, a Contraparte, na hipétese de nao ser
controladora desses dados, devera se abster de responder ao Titular diretamente e deverd imediatamente
informar tal fato a outra Parte, por escrito, devendo tomar apenas as medidas necessarias para auxilia-la no
atendimento de tais requisicdes nos termos da legislagdo aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS DISPOSICOES GERAIS

Os termos e disposi¢des constantes deste Contrato prevalecerdo sobre quaisquer outros entendimentos ou acordos
gue eventualmente tenham sido firmados entre as partes, expressos ou implicitos, referentes as condi¢cdes nele
estabelecidas.

a)

b)

c)

Todos os avisos e comunicagdes previstos neste instrumento deverdo ser feitos por escrito (com exce¢do dos
chamados telefonicos para esclarecimento extraoficial de duvidas) e enviados aos enderegos das partes;

Fica certo que nada no presente Contrato podera ser interpretado de forma a criar quaisquer vinculos
empregaticios e encargos trabalhistas entre CONTRATADA e CONTRATANTE, e;

Eventual tolerancia do CONTRATANTE a qualquer conduta que a CONTRATADA adote em desacordo com o que
preconiza este Contrato, mesmo que aceita pontualmente, ndo desnatura as obrigacGes da CONTRATADA,
mantendo-se inalterado este instrumento e ndo caracterizando aditivo, novacdo ou renuncia permanente de
direito por parte do CONTRATANTE.
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-
Estad WA

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DO FORO

Fica eleito o foro da Comarca de Goiania — GO, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja, para
dirimir quaisquer questdes oriundas do presente instrumento.

E por estarem assim justas e pactuadas, as partes e as testemunhas abaixo assinadas, firmam o presente instrumento,
para todos os fins de direito e declaram ciéncia que este Instrumento podera ser assinado digital e/ou eletronicamente
por meio de plataforma digital, com fundamento no que prevé a MP 2200-2/2001. Os signatarios reconhecem
autenticidade e plena validade juridica das assinaturas, mesmo que inseridas de forma hibrida entre assinatura fisica,
eletronica e/ou com certificado digital. Destarte, renunciam ao direito de recusar ou contestar a validade dessas
assinaturas, podendo este instrumento ser objeto de prova e execugdo em esfera judicial.

Goiania, de de 2025.
SESCOOP/GO (Empresa Licitante Vencedora do Certame)
(Representante Legal) (Representante Legal)
(Cargo) (Cargo)
CONTRATANTE CONTRATADA
Nome: Nome:
CPF/MF: CPF/MF:
Fiscal do Contrato Gestor(a) do Contrato
Nome: Nome:
CPF/MF CPF/MF
Testemunha Testemunha
Nome:
OAB/GO:
Geréncia Juridica do SESCOOP/GO
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